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Porazna izobrazenost odraslih Slovencev

Pismenost na robu katastrofe
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IzobraZevanje ima v dana3njih spreminjajolih se
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ospodarskih in druibenih sistemih

klju¢no vlogo. Pridobivanje temeljne izobrazbe in poklicnih ves&in v razvitem svetu pa Ze

usposabljanje odraslih, zlasti tistih s pomanj

Slovenija na tem podro¢ju precej zaostaja
za Evropo, saj Ze vel let zaman ¢akamo na
sprejem nacionalnega programa izobrazeva-
nja odraslih, ni¢ bolj spodbudni pa niso niti
izsledki zadnje mednarodne raziskave, ki
odrasle Slovence uvri¢a med najmanj pisme-
ne v Evropi. Se bodo nad tem dejstvom
vendarle zamislili tudi pristojni drZavni re-
sorji?

“V zadnjem desetletju se je ucenje odraslih
bistveno spremenilo in se je neverjetno raz-
Sirilo tako glede ciljev kot tudi obsega. V
druZbah, ki temeljijo na znanju, sta izobra-
Zevanje odraslih in nadaljevalno izobraZeva-
nje postala imperativ skupnosti in delovnega
mesta. Nove zahteve druzbenega in delovnega
Zivljenja povecujejo pricakovanja, ki zahte-
vajo od vsakega posameznika, da nenehno in
vse Zivljenje obnavlja znanje in spretnosti. V
srcu teh sprememb je nova vloga za dr¥avo,
porajanje razsirjenih partnerstev pa je name-
njeno ulenju odraslih v okviru civilne dru-
Zbe,” je zapisano v Hambur3ki deklaraciji o
ulenju odraslih iz leta 1997.

Omenjeni dokument ne opredeljuje izob-
razevanja odraslih zgolj kot pravice, pa¢ pa
kot klju¢ do 21. stoletja. “lzobraievanje je
hkrati posledica dejavnega driavijanstva in
pogoj za pravo sodelovanje v druibi. Je
mogocen pojem za pospesevanje ekolosko
obnovljivega razvoja, demokracije, pravicno-
sti, enakopravnosti med spoloma in znanstve-
nega, druibenega in gospodarskega razvoja
ter zamisel o ustvarjanju takega sveta. Ulenje,
ki poteka vse Zivijenje, zahteva vnovicen
premislek o vsebinah, ki bodo odsevale

. dejavnike, kot so starost. enakost med spo-

loma, posebne potrebe, jezik, kultura in
ekonomska neskladja,” e poudarja Hambur-
tka deklaracija.

Za brezposelne celo kavarne...

[zobraZevanje, ki je nastalo predvsem kot
posledica nara3¢ajole strukturne brezposel-
nosti, je dobilo tudi pomembno vlogo v
politiki zaposlovanja. Na ta problem so se
razli€ne drZzave odzvale razli¢no, odvisno od
konceptov njihovega socialnega in gospodar-
skega razvoja. In kako spodbujajo izobra’.c-
vanje drugod? V bolj liberalno usmerjenih
sistcrih, kakrden je ameridki, se v trg
delovne sile ne vme3avajo. Veliko pozormost
namenjajo predvsem spodbujanju posame-
znikov, da se sami odlo&ajo za izobrazevanje.
Pri tem jih drZava spodbuja z dobro ponudbo
izobraZevalnih programov, z dav¢nimi olajsa-
vami ali s posojili za izobraZevanje. Posame-
zniki, ki ne vlagajo v izobraZevanje, se ob
nara$¢ajoli ravni izobrazbe in razmeroma
veliki mobilnosti zaposlenih hitro znajdejo v
manj ugodnem
Zaradi tega so ljudje postali bolj naklonjeni
izobraZevanju, in prav zato ima Amerika
enega najvi3jih deleZev prebivalstva z vet kot
srednje3olsko izobrazbo. Vendar pa imajo
zaradi liberalne politike, ki prepudta odlo¢a-
nje posamezniku, na drugi strani tudi visok
deleZ zelo nizko izobraZenega prebivalstva.

——

Primorske novic 26-01-2001

§>oloiaju na trgu delovne sile. |

dolgo ne zadostuje ved, saj je za informadﬁko druibo

trebno vseZivljenjsko ucenje in
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Zevanjé,: prav- tako ;. paz nasa-.drzav
‘atnetss takiniim oblikarm {zobrazevanya
obtutno:'manj: dénarja- kot:: nekatere
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' druge evropske drzave; Leta 1995 je bilo
v Elovenii. 37 adstotkov - odraslih- v

sttt ¢l 1glom. Kiaokoptali.
i Svedskem, dénimo,
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Druga skrajnost so drZave s socialdemo-
kratsko tradicijo in z mo&no drZavo blaginje.
kot so v Evropi skandinavske drzave. V teh
je izobraZevanje javna zadeva, skrb zanjo pa
so prevzele sluzbe ministrstva za delo in
izobraZevanje, zato je pomot drZave posa-
meznikom in podjetjem ve&ja in bolj nepa-
sredna. Pomena u&inkovitega razvoja dclo-
vanja trga delovne sile za skladnejdi 1n

kakovostnej§i druzbeni razvoj se zavedajo
tudi v vedini drugih razvitih evropskih drzav

V Nemdtiji se z zaposlovanjem in brezpo-
selnostjo ukvarja Zvezni indtitut za delo, ki
organizira zaetno in nadaljevalno poklicno
usposabljanje, posebne programe za izboljia-
nje zaposlitvenih moZnosti za brezposelne.
ponuja pa tudi poklicne informacije in
motivacijske teZaje za dalj €asa brezposelne
V tej drzavi redujejo probleme pri iskanju
zaposlitve predvsem na lokalni ravni, zato
imajo razvite lokalne mreZe organizacij za
poklicno usmerjanje ter izobraZevanje 18
usposabljanje brezposelnih.

lo razvito usposabljanje brezposelnih

ima tudi Danska, kjer niso razvili le nepo-
sredno izobraZevalnih programov, pa¢ pa
tudi programe za pomol pri ponovnem
zaposlovanju, programe, ki namenjajo pozor-
nost praknZnemu usposabljanju za iskanje
zaposiitve, tako imenovane klube dela. ki
spodbuiajo dejavno iskanje zaposlitve in
poveZujejo zaupanje vase, 'inspiracijske te-
&aje’, ki so namenjeni poveZevanju motivaci-
je za izobraZevanje ... Posebna zanimivost so
tudi kavarnice za brezposelne in organizirani
tematski dnevi. Klubi dela in te&aji za iskanje
zaposlitve so zelo pogosti tudi na Nizozem-
skem, kjer prevladujejo zasebne organizacije.
‘v Angliji pa so razvili celo mreZo pro-
stovoljnih organizacij, ki pomagajo zlast
socialno ogroZenim skupinam.

Urad vlade za informiranije
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Kaj cakajo llSll, ki so v Sloveniji odgmorni za nacionalno izobraZevalno polmko Foto: Leo Cahanje

45 ur za |lobra1evan]e po lelu

Slovenski nacionalni program izobraZeva-
nja odraslih temelji po besedah Olge Drofe-
nik, namestnice dircktorice Andrago3kega
centra Slovenije, na strategiji vseZivijenjsko-
sti u¢enja in na zavedanju o nalem razvoj-
nem zaostajanju na tem podro¢ju. Omenjeni

program, ki ga bosta seveda morala potrditi i

Se parlament in vlada, ima tri prednostna
podrogja, ki bi jih stroka rada uresni&ila do
leta 2010. Cilji: vsaj 60 odstotkov odraslih naj
bi vkljuéeli v neformalne oblike izobraZeva-
nja, vsaj tretjina prebivalstva, v starosti od 15
do 49 let ter brez ustrezne izobrazbe in
usposobljenosti, naj bi se odlotila za izob-

raZevanje, hkrati pa naj bi se v naslednjih’

letih 3e bolj uveljavilo izobraZevarje za
razvoj delovne sile.

Slednje predpostavlja, da bi se vsi zapo-
sleni in 70 odstotkov brezposelnih brez
temeljne izobrazbe vkljuéilo v izobraZevanje

in usposabljanje, in sicer vsaj za 60 oziroma -

120 ur na leto. Od tega naj bi vsaj 40
odstotkov ljudi nadaljevalo izobraZevanje.v
programih za dvig izobrazbene ravni, vsak

zaposleni, ne glede na doseZeno raven -

izobrazbe in kvalifikacije, pa naj bi se vsaj
za 45 ur na leto izobrazcyaf)po lastni izbiri.
Sicer pa je. bilo pri nas leta 1998 v
najrazli¢neje oblike 1zobraZevanja vkljuce-
nih pribliZno 30 odstotkov odraslih. “Tukaj
nas skandinavske drfave s petdeset odstotnim
in 3e ve& odstotnim delefern mo&no orekalaio.

Druga tefava pa je v lem, da imajo odrasli
prebivalci slabse mo3nosti za izobrafevanje
prav na manj razvitih obmoé;:h [zobraie-
valna ponudba, programi tn ustanove pri nas
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e vse od 80. let delujejo na trini osnovi, torej
se selijo s ponudbo tja, kjer je povprasevanje.
PovpraSevanje po izobraZevanju pa je visoko
,prl bolj izobraZenih. Tam, kjer so potrebe po
izobraZevanju najvecje, je ponudba bistveno
slabsa. Odlicna ilustracija k povedanemu so
podatki o vkljucevanju brezposcinih v pro-
grame izobraZevanja brezposelnih, tako ime-
novani Program 5000, ki ga Ze treije leto
sprejema slovenska vilada. Na obmoéju ljub-
ljanske obmocne enote Zavoda za zaposlova-
nje je znafal dele? brezposelnih 12 odstotkoy,
na obmocju murskosoboske obmoéie enote
pa 24 odstotkov. V Program 5000 je bilo na
ljubljanskem obmocju vkljucenih osem od-
siotkov brez’posclni/x, na murskosoboskem
obmodju pa so se zanj odlocili nekaj vec kot
irije odstotki take populacije.” poudarja
Drofenikova.

. »Raz.lskava OECD tudi razkriva, da
; 1ma_;6 mijo re¥no raven pismenosti
i (besedilne; - ralunske- in: . dokumentacij-
sk ) od nas le $e'v'Cilu in’'na Portugal-
o) Ce¥ka ‘in1 MadZarska, : ki ju_je
pribliZevanja - Evropskl uniji s
0 “zanimivo primerjati,” sta. s¢
‘e:gah, bOIjC -In-kako ‘omenjene stati-..
&3 ":komentxmjo v-Andragotkem, cen--
= U S|6venije?. “Dr. Silva. 1\§ov11an je na
45?: et'rr“gndrago}kan kolokviju, z med-
< narbdng udeleXbo,ki-simo-ga pripravili
_gﬁobrg{an' ppvedafa, da 50 takoj, ko so
Tizvedeli 2d rezultate, v Zvezi bibliotekar-
r.skth dniftevisedli-k svojemu programu;
" deld in-se'vpraSali} kaj j morajo remeni-
ti; da bodo izboljiali dosetke. Mislim, da
S jei to - tudi’ mioj - najbolisi: komentar: in
predlog, ki ga’v Enbtnmui;lu lahkg dam..
pa. se tega nisozvprala i 50V
‘qvx odgovo 7 _m_zd mczobm-
o g volitiko, AL tis _k;sedebLfenul

n. .
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| ﬁbjektno ucenjeza mlade brez pbkliEa

Izjlemoma previadujejomoski

Lani so program izvajali v Ljubljani, Slovenj Gradcu, Celiu, Murski Soboti
in Radovijici, ietos tudi v Ajdovscini, Kopru in Mariboru

-~Na-mladih- svet stojippeavimo. A ta
svet je nma precej majavih nogah, ce
vemo, koliko mladostnikov z izstopom
iz izobraZevalnega sistema, z zasvo-
jenostmi in brez zaposlitve pristane na
druzbenem obrobju. Da bi jih priteg-
nili in jim ponudili nekaj izto¢nic za
prijaznejSo prihodnost, so v An-
dragoskem centru Slovenije zasnovali
projekt PUM (projektno ucenje
mladih), ki je v sedanji obliki zazivel
spomladi leta 1998. )

V letu 2000 so program izvajali v
petih srediS¢ih: v Ljubljani, Slovenj
Gradcu, Celju, Murski Soboti in Ra-
dovljici, letos pa naj bi se tem pridruzile
tri nove izvajalske organizacije iz
Ajdovscine, Kopra in Maribora
(izbrane so bile izmed prijavljenih na
junijski razpis). Za ustanovitev skupine
PUM krije drzava stro$ke izobraZevanja
in dela za tri mentorje.

Na AndragoSkem centru Slovenije v
Ljubljani se tako usposablja Sestnajst
novih mentorjev, pretezno druzbos-
lovcev. PUM je namenjen mlaj$im
odraslim med 15. in 26. letom (kuriku-
lum predvideva najpogostejSo starost
od 16 do 19 let), pri katerih je Ze opaziti
ucinke druzbene osamelosti, ki so brez
poklica in zaposlitvenih izkuSenj, ki so
z izstopom iz Sole ali kako drugace

pokazali- premajhno metiviranostza
izobraZevanje ter imajo nestvaren od-
nos do dela, nartovanja poklicne
kariere in zaposlitve. Med udeleZenci
programa je tako najve¢ mladih, ki so
prekinili- izobrazevanje v srednjih
Solah (osip). V lanskem Solskem letu
so - pri vseh petih izvajalcih - v pro-
gram vstopili 203 mladi, kar 125 pa
jih je vztrajalo do konca (veliko, ¢e
uposStevamo posebnosti populacije, v
kateri je velik delez zasvojenih in
oseb, vklju¢enih v kazenske pos-
topke). Program je nenehno odprt,
tako da so vsak mesec prihajali na
novo vpisani, medtem ko so drugi
izstopali, vendar je bilo naknadnih
vpisov kar za Cetrtino ve¢ od osipa.
Med 125 udelezZenci, ki so vztrajali
do konca, je bilo 77 fantov in 48 dek-
let; PUM je torej eden tistih redkih
andragoskih programov, v katerih ne
prevladujejo Zenske. 17 udeleZencev
nima konc¢ane osnovne $ole, med nek-
danjimi srednjeSolci pa je najvec
takih, ki so Solanje opustili v prvem
ali drugem letniku. Temeljni cilj pro-
grama je, motivirati mlade za
nadaljevanje Solanja ali (le izjemoma)
za iskanje zaposlitve. Rezultate na
tem podro¢ju je doseglo 72
udelezencev, kar je po mnenju stro-
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kovnjakov.za obravnavano populacijo
izreden uspeh. Med temi se jih je 25 Ze
junija vpisalo v programe izobrazevanja,
23 mladih je opravilo manjkajoce izpite,
16 se jih je odlocilo, da bodo izo-
brazevanje nadaljevali, drugi so dosegli
razlicne druge, individualno zastavljene
cilje.

In kaj so nameravali poceti po od-
hodu iz programa PUM? 19 naj bi jih
septembra nadaljevalo redno Solanje,
16 mladih se je vpisalo v programe izo-
braZzevanja ob delu, dva sta si Ze nasla
zaposlitev, 6 pa je bilo (v ¢asu anketi-
ranja) iskalcev zaposlitve. Nadaljnja
Siritev programa PUM bo odvisna od
uresni¢evanja Nacionalnega programa
izobrazevanja odraslih v RS in od rezul-
tatov projekta. Celovito strokovno oceno
pripravljajo na oddelku za pedagogiko
Filozofske fakultete v Ljubljani, za prvo
ovrednotenje PUM, iz katerega povze-
marno podatke, pa so poskrbeli avtorji
projekta sami. V Solskem letu 1999/2000

-so spremljali ugotovitve z mesecnih

srecanj mentorjev in direktorjev izvajal-
skih organizacij, z vsemi so opravili in-
tervjuje in jih ovrednotili, ob koncu leta
pa so analizirali anketne vpraSalnike stal-
nih udeleZencev programa in dokumen-
tacijo.

Slavica Borka Kucler
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Za ucenje ni nikoli prepozno

Zdaj ze nekdanji ameri-
§ki predsednik Bill Clin-
ton je veckrat, kadar se
je v govorih obregnil ob
Solstvo, izrazil preprica-
nje, da je 21. stoletje ob-
dobje znanja. Temu so
vselej pritrjevali  tudi
drugi drzavniki, vklju¢no
z nasim predsednikom,
vendarle pa se ne more-
mo izogniti dejstvu, da je
na svetu okrog 130 mili-
jonov otrok, zlasti v ne-
razvitem svetu, ki nikdar
ne prestopijo Solskega
praga. Tudi slovenske
politi¢ne stranke so Se v
predvolilnem letu na pr-
vo mesto prednostnih
nalog postavljale znanje
in vlogo izobraZevanja.
Ali se bo zato morda dvi-
gnil odstotek BDP, na-
menjen Solstvu, Se ni
znano, upamo lahko, da
bo za vzgojo in izobraze-
vanje odrinjenih vsaj Sest
odstotkov bruto doma-
¢ega proizvoda — kot do-
slej. Slovenci v evrop-
skem merilu ne slovimo
kot najbolj pismeni, prej
nasprotno, vendarle pa
imamo bogato, razveja-
no in raznoliko ponudbo

izobraZzevalnih progra-
mov za mlade in manj
mlade, bolj in manj izo-
brazene. Nekaj jih pred-
stavljamo v nadaljeva-
nju.

Produkcijska $ola (jav-
no-veljavni program) je
namenjena srednjeSol-
cem, ki so prekinili re-
dno %olanje. Solo je
uspesno zakljucilo Ze pet
generacij mladih, ki so
imeli med rednim Sola-
njem tezave s prilagaja-
njem Solskim obvezno-
stim in so izostajali od
pouka. Program $ole (se-
dez je v Mladinskem do-
mu Jar$e v Ljubljani) tra-
ja devet mesecev (vpisu-
jejo od 1. septembra do
1. aprila), sestavljajo pa
ga predmeti, kot so racu-
nalnistvo, funkcionalno
opismenjevanje, osnove
oblikovanja, sitotiskar-
stvo, Sivanje, trening so-

cialnih ves¢in. Dolgoca-
sna slovni¢na pravila pri
funkcionalnem opisme-
njevanju tako zamenjuje
pisanje prosenj in pre-
prostih besedil, namesto
abstraktnih matematic-
nih zakonov pa se mladi

kalijo v obrestnem racu-
nu, na primer. Pri racu-
nalni$tvu se srecujejo z
najbolj razsirjenimi pro-
gramskimi orodji, brez
katerih bi po Solanju tez-
ko prisli do zaposlitve.
Kot posebnost predme-

tnika v Produkcijski Soli
omenjajo trening social-
nih vesc¢in oziroma ucne
tehnike za vesce vsako-
dnevno komuniciranje —
vaje za premagovanje
treme, vzpostavljanje in

(financira ga Solsko mi-
nistrstvo), starsi placuje-
jo le stroske prehrane.
Po kon¢anem Solanju se
lahko mladi spet vrnejo v
klopi pravih srednjih $ol
ali pa si poisc¢ejo zaposli-
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ﬂ

 Berlitz ]
Jezikovni center

Gosposvetska 2, Ljubljana
tel.: 01/433-13-25, www.berlitz.com

Zagotovite si uspeh!

ﬂ Prvi trije razlogi,
da izberete Berlitz

® Svetovno preizkusena metoda
poucevanja - poudarek na govoru,
samo tuji uditelji, pouk brez prevajanja,
prakti¢ne vaje... Zagotovilo za uspeh!

® Oseben pristop - pripravili bomo
vam ustrezen program in poskrbeli,
da boste svoj cilj tudi dosegli:
za poslovne potrebe, potovanje
ali boljSi Solski uspeh.

@ Popolna ¢asovna prilagodljivost -
za pouk smo vam na voljo vsak dan
od 7.00 do 21.30. Izkoristite svoj ¢as!

@ ...in $e mnogo ve¢!

vzdrzevanje  odnosov, | tev.
neverbalna govorica Nacionalni izobraZevalni
Devetmese¢no $olanje sklad (NIS) je zazZivel la-

ne poteka v razredu, | Ni spomladi. Poslanstvo

marve¢ v ateljejih. Izo-
braZevanje je brezplac¢no

Nadaljevanje
na naslednji strani

sk
‘~°

Vilharjeva 11-15, 1000 Ljubljana

Tel.: 01 2310 967, Faks: 01 2311 011

http://www.pionirski-dom.si
info@pionirski-dom.si

CENTER ZA KULTURO MLADIH

Kulturne dejavnosti
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Tuji jeziki
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Plesna Sola Jenko

Festivalna dvorana
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Stirih izobraZevalnih
podjetij (CDI Univer-
zum, Gea College, Pan-
teon College in SRC.SI)
je podjetjem, posame-
znikom in zavodom
omogociti cenejsi in hi-
trej8i dostop do znanj v
racunalni$tvu, podjetni-
Stvu, tujih jezikih in re-
dnih Solskih programih.
Center za dopisno izo-
braZevanje Univerzum
ponuja redne $olske pro-
grame za poklice eko-
nomski tehnik, prodaja-
lec, kuhar in natakar,
strojni tehnik, elektro-
tehnik-elektronik in
upravni tehnik. Gea Col-
lege prireja podjetniSke
programe, med drugim
vecerno Solo podjetni-
$tva, poletno Solo podje-
tniStva za mlade, pro-
gram razvijanja podje-
tniskih pobud, poslova-
nje s fransizo ... Panteon
College organizira tecaje
tujih jezikov. Konec sep-
tembra in februarja se
zacnejo vecstopenjski te-

¢aji anglescine, nemsci-
ne, italijan$¢ine, franco-
§¢ine in $panicine. Pan-
teon vodi tudi tecaje po-
slovne angle$¢ine, nem-
§¢ine, italijan$¢ine in
francos¢ine. SRC.SI pa
ponuja izobraZevanje o
racunalniSkih programih
(Lotus Notes, Novell,
Ctec ...). Med izobraze-
valnimi programi najde-
mo Se Soli informatike in
interneta ter projektno
$olo.

Od 20 do 30 odstotkov
slovenske mladine iz ra-
zliénih vzrokov zapusti
redno $olanje. Andrago-
§ki center Slovenije je v
analizi potreb po razvoju
izobraZevalnih progra-
mov za odrasle ugotovil,
da sodijo ti mladi v rizi¢-
no skupino, saj ne prido-
bijo strokovne izobrazbe
in so teZe zaposljivi. Da
mladi ne bi zasli na stran-
poti, je ACS Ze pred leti
razvil program za mlajse
odrasle, ki se zdaj imenu-
je Projektno ucenje za

Solski center za posto, ekonomijo ;:
in telekomunikacije L;ubljana, Celjska 16 §

ie v izobraZevanje odraslih
dan (razen Cetrtka)

Informacz]e po telefomz 01/2342 436 1
Infommtz'um dan, 10. 2. 2001 ob 10 1{1‘1 |

Jezikovna Sola B
Komenskega 7, Ljubljana

kjer vam ponujamo:

stopenjske tecaje AN, NE, IT, FR
konverzacijske tecaje
intenzivne priprave na maturo AN, NE >
priprave na izpite Cambridge
individualne specializirane tecaje:
e.g. pogajanja, predstavitve ...
splosno poslovne tecaje o
tecaje po meri

d.o.o.
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edina 3ola, ki ima vedno Proficiency skupino
ze vec kot 10 let zelo uspesno pripravljamo na izpite
Cambridge
pri nas ucijo ucitelji z izkuSnjami, zunanji ocenjevalci
za maturo in izprasevalci univerze Cambridge

UGODNE CENE, POPUSTI ZA STUDENTE
TECAJI ZA MATURO 26.000 SIT

01/ 2317 980, 2323-155

www.babylon.si

mlade (PUM). Name-
njen je mladim od 15. do
25. leta z zmotnimi pred-
stavami o delu in zapo-
slovanju in brez motiva-
cije za izobraZevanje. V
Sloveniji za mlade brez
izobrazbe sicer obstajajo
kraj$i motivacijski pro-
grami, ki pa za tiste, ki
imajo vecje tezave z uce-
njem, so neprilagodljivi
in nimajo delovnih na-
vad, niso dovolj primer-

ni. Mladi in mlajsi odrasli
zaradi pomanjkljive izo-
brazbe, neustreznega na-
¢rtovanja poklicne karie-
re in nemotiviranosti za
pridobivanje znanja kaj
hitro izgubijo samoza-
vest, se socialno osamijo
in obstanejo na druZbe-
nem robu. Stroka Zeli s
projektnim ucenjem
mlade vnovi¢ vkljuditi
med njihove vrstnike,
zmanjSati njihove social-

ne tezave, dvigniti raven
motivacije in odpraviti
ucne tezave. PUM je ne-
formalni izobraZevalni
program, javno-veljaven
in za udeleZence brezpla-
Cen. Poteka eno Solsko
leto (od 1. septembra do
30. junija), od ponedelj-
ka do petka sedem ur na
dan. V poletnih mesecih
lahko mladi sodelujejo v
individualnih uénih pro-
jektih in interesnih de-

JEZIKOVNI CENTER

PALATIN

Beseda osvajal

Vpisujemo v jezikovne tecaje

Info.&prospekti, tel: 01/43 43 ooo, www.jc-palatin.si
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javnostih. Z mladimi de-
lajo usposobljeni men-
torji, ki se za delo z mla-
dimi dodatno izobraZu-
jejo. Pred $tirimi leti sta z
delovanjem zacdela Za-
vod Tin v Ljubljani in
Kor-cis v Slovenj Grad-
cu, lani februarja pa so s
programi pricele Se tri
skupine — na ljudski uni-
verzi Radovljica, v Skali
iz Celja in na ljudski uni-
verzi Murska Sobota.
Projektno ucenje za mla-
de ne vsebuje klasi¢nih
Solskih oblik dela in oce-
njevanja, temvec temelji
na projektih. Mladino, ki
ima slabe izku$nje z re-
dnim Solanjem, najlaze
pritegnejo z neformalni-
mi oblikami ucenja — s
snemanjem filma, pri-
pravo gledaliske pred-
stave, ustvarjanjem ¢aso-
pisa ... SluSatelji naj bi
pridobili osnovna funk-
cionalna znanja in spre-
tnosti - obvladovanje

na Glavnem trgu 11
(pri franéisk. cerkvi)
ali po telefonu:
07 33 72 100

07 33 72 102
e-mail: yurena@siol.net

slovenskega jezika, racu-
nalniske ve$¢ine, spo-
znavanje naravoslovnih
zakonitosti, ekoloskih
pojmov ... PUM financi-
rajo zavod za zaposlova-
nje, lokalne skupnosti in
Solsko ministrstvo. Stro-
§ki  programov  niso
majhni. En program ene
skupine v enem letu sta-
ne okrog 20 milijonov to-
larjev.

Jezikovne Sole

Pouk tujih jezikov v jezi-
kovni Soli Berlitz poteka
ves ¢as izkljuéno v cilj-
nem jeziku, torej brez
vsakr$nega prevajanja,
vsi uditelji so tako ime-
novani native speakerji —
poucujejo svoj materni
jezik. Potreba po jezi-
kovnem izobraZevanju

se lahko dandanes pojavi
vsak hip, zato lahko pri
Berlitzu z uéenjem jezika
zacnete kadar koli. Indi-
vidualni pouk, povsem
prilagojen posamezniku,
in majhne skupine s stal-
nim urnikom, so Ze uve-
ljavljen in zelo obiskan
nacin uc¢enja pri Berlitzu.
Na voljo so tecaji ve€ tu-
jih jezikov na razli¢nih
stopnjah. Nova pa je, de-
nimo, oblika pouka s
skupino od 5 do 7 slusa-
teljev. Vsak lahko v sku-
pini nadvse dejavno so-
deluje. Berlitz je uvedel
tudi otroski jezikovni
program. Povezaliso se z
enim najbolj spostovanih
imen iz sveta otroske za-
bave in izobrazevanja —
Children’s  Television
Workshop TM, ki je
otroke ve¢ kot 30 let ra-

zveseljevala s Sezamovo
ulico. Program angles¢i-
ne, na primer, je prilago-
jen za otroke od 4. do 10.
leta starosti. Otroci se tu-
jega jezika ucijo podob-
no, kot so se materinsci-
ne — spontano, skozi igro
in smeh, zatrjujejo v Soli.
Pri pouku pojejo pesmi-
ce, se igrajo, izdelujejo
izdelke ... Jezikovni tecaj
lahko poteka v $oli ali na
domu. Novi so tudi po-
sebni jezikovni programi
za dodiplomske Studente
in dijake - angle$¢ina,
nemscina, italijanscina,
francoscina in Spanscina.
Cene, pravijo v $oli, so
primerne za Studentski
in dijaski Zep. Programi,
ki trajajo pet mesecev,
obsegajo 90 ur — 60 ur te-
¢ajniki delajo z udite-
ljem, 30 ur z racunalniki.

Skupine so majhne, $te-
jejo najve¢ 10 udeleZen-
cev. Ve¢ podatkov o pro-
gramih, tudi za podjetja
in dijake, ki se pripra-
vljajo na maturo, lahko
najdete na spletni strani
http://'www.berlitz. com.
V igralne urice angleske-
ga jezika ob plesu, foto-
grafiranju, oblikovanju
in slikarstvu jezikovne
Sole BIP v Ljubljani lah-
ko starSi vpiSejo otroke
od treh do $tirih let. Sola
Ze ve¢ let pripravlja tudi
tecaje tujih jezikov (an-
gles¢ina, nems¢ina, itali-
jan$¢ina, franco$éina) za
otroke med 4. in 15. le-
tom. Otroci od 6 do 9 let
se lahko angle$¢ine ucijo
tudi s pomocjo racunal-
nika.

Ales Caks

Pridobite si poklic poslovni sekretar in V1. stopnjo izobrazbe

V VISJESOLSKEM PROGRAMU

POSLOVYNI SEKRETAR

VSS

Individualen pristop -studij
ha alaljavo prek interneta z
mentorji in srecanji v Ljubljani, Kopru,

Radovljici, Murski Soboti

in Velenju

(ob zadostnem stevilu prijav)

enostavno «amm» sodobno
ROK PRIJAYE JE &. MAREC 2001.

Visja strokovna Sola

2000 Maribor, Presernova ulica 1
02/228-38-50; http://www.doba.si
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Nama in knjiga z roko v roku
Jutri se v veleblagovnici Nama v srediS¢u Ljubljane obeta pravi mali literarni
kaos. Andragoski center in $tudijski krozek Beremo z Manco Kosir namre¢ or-
ganizirata akcijo V Nami niste sami - knjige so z vami, s katero Zelijo SirSo javnost
seznaniti s pomenom neformalnega ucenja, Sirjenjem bralnega virusa in pogovorom
o prebranem. Tako bodo lahko obiskovalci v vseh Naminih nadstropjih sodelovali
na razliénih predstavitvah, kot so na primer Ze omenjeni Studijski krozki iz vse
Slovenije, poskrbljeno pa bo tudi za najmlajSe bralce. Program se bo zacel dvajset
minut pred deseto, med drugimi pa bodo sodelovali Jerca Mrzel, Igor Saksida,
improvizacijska skupina Sila in Impro liga, Neza Maurer, Boris A. Novak, Jani
Virk, Tone Pavcek, Janja Vidmar... Kratke otvoritvene slovesnosti se bo udelezila
tudi ministrica za kulturo Andreja Rihter. (pz)

Vecer, 16. februar 2001, str. 20




Udaril je bralni virus

Kako so med obesalnike, spodnjice in bonbonjere
zasli Tavcar, ljubezenske pesmi in pravljice

Ljubljana — Veleblagovnico Nama je vceraj napadel bralni virus in sproZil
prireditev, ki so jo poimenovali V Nami niste sami — knjige so z vami.
Dogajanje v vseh etazah trgovine, od kleti do petega nadstropja, je bilo
vse dopoldne posveceno literaturi. »ldeja o tej prireditvi se je porodila iz
razmisljanja, kako bi lahko PreSernov praznik slavili na drugacen nacin,«
pravi dr. Manca Kosir, ki je bila skupaj s Sonjo Klemenci¢ in Vilmo
Maleckar z Andragoskega centra Slovenije pobudnica zasedbe.

Med obesalniki s spodnjim perilom in
kavbojkami, policami s Sportno opre-
mo, otroskimi oblacili in igracami ter tu-
di med bonbonjerami in delikatesnimi
izdelki so ¢lani $tudijskih krozkov Bere-
mo z Manco Kosir, ki po vsej drzavi de-
lujejo v okviru AndragoSkega centra
Slovenije, prebirali Tav€arjeva dela, lju-
bezensko poezijo, pravljice za odrasle,
mladinsko literaturo in vinske pesmi.
Pri tem so jim pomagali glasbeniki, im-
provizacijska skupina beZigrajske gi-
mnazije in tudi nekateri knjiZevniki.
Program se je vsake pol ure selil iz enega
nadstropja v drugo, le na otroskem od-
delku so najmlaj$e zabavali nepretrgo-
ma.

Studentski pihalni orkester iz Mari-
bora je s ponarodelimi in zimzelenimi
melodijami zabaval mimoidoce, na to,

da se nekaj posebnega dogaja v notra-
njosti blagovnice, je opozarjal bralec, ki
je sedel vizlozbi. Najvec ljubiteljev knjig
se je skozi vse dopoldne sukalo v pritli-
¢ju — vsakomur, ki je izpolnil anketni list
o bralnih navadah, so namre¢ podarili li-
terarno delo. Od pribliZzno 2300 knjig,
kolikor jih je prispevalo 18 slovenskih
zaloZzb, jih je po koncu prireditve na po-
licah ostala manj kot Cetrtina. Precej
obiskovalcev je izkoristilo priloZnost; da
so dali pesni§ko zbirko ali roman v pod-
pis Borisu A. Novaku, Nezi Maurer, Ja-
niju Virku, Maji Vidmar, Alojzu IThanu,
Nejki Omahen, Tonetu Pavcku, Nini
Kokelj in Klemenu Pisku. Dela omenje-
nih avtorjev je bilo v knjigarni Konzor-
cij, v Nami namrec knjig sploh ne proda-
jajo, mogoce kupiti 25 odstotkov ceneje.
Barbara Hocevar

Nedelo, 18. februarja 2001, str. 2

Foto Barbara Hocevar
V znamenju knjig — NeZa Maurer (na fotografiji) in Se osem avtorjev je podpisovalo svoje zbirke in romane.




Pogovor P Olgo Drofemk o lzobrazevan]u odraslih

Nasa slaba pismenost
ni zbudila pristojnih

Slovenci med manj pismeni narodi v Evropi
Res vec denarja za izobraZevanje odraslih?

Ljubljana — Ponudimo odraslim kakovostno srednjo Solo, se glasi naslov dvodnevnega |

posveta (danes bo sklenjen) ravnateljev srednjih Sol in andragogov v Portorozu. Dobro
srednjesolsko znanje je kljuc za uspesno nadaljevanje Solanja in ne nazadnje pogoj, da
mlajsi odrasli doseZejo zadovoljivo raven pismenosti. Ta je pri nas, kot je pokazala medna-
rodna raziskava o pismenosti odraslih v 20 drzavah, ¢lanicah OECD, malodane katastro-
falna. Olga Drofenik, namestnica direktorice Andragoskega centra Slovenije (ACS), je v
pogovoru za Delo nanizala nekaj moznih izhodov iz krize.

Za izobraZevanje odraslih
naj bi se iz letosnjega Solskega
proracuna nabralo vec denar-
Jja. Koliko vec¢ v primerjavi s
prejsnjim letom?

Pravijo, da ima v leto$njem
proracunu prednost tudi izo-
brazevanje odraslih. To napo-
vedUJe celo minister za finan-

tevilke, ki se ob tem poja-
vlja]o in napovedl da bo po-
trebno preveriti Ze sprejete
proracunske obveznosti iz pre-
teklih let, pa so zanesljiv poka-
zatelj, da dvig sredstev za izo-
brazevanje odraslih nima fi-

nan¢ne podlage, vsaj ne v dr--
zavnem proracunu. Uradnih

podatkov, kolikSna je rast
sredstev Solskega proracuna v
ACS, nimamo. Ce drzi indeks
110, potem je jasno, da bo izo-
brazevanju odraslih v leto-
$njem letu namenjeno realno
manj in ne ve¢ proracunskega
denarja; saj vemo, da gre iz $ol-

skega proracuna okrog 90 od-.

stotkov denarja za place udite-
ljev. Visoki drzavni uradniki se
sicer pohvalijo, da je v drzav-
nem prorac¢unu izobrazevanje
odraslih Ze presegla milijardo
tolarjev. A ob tem ne moremo
spregledati, da gre za znesek,
ki ga nekatera najboljSa slo-
venska podjetja namenijo za
izobrazevanje svojih zaposle-
nih. Poudarjam, da ministrstvo
za Solstvo za programe izobra-
Zevanja odraslih Ze od septem-
bra lani kljub sklenjenim po-
godbam $e ni izplacala skoraj
ni¢ denarja.

Zdi se, da visji znesek ne bo
mogoc, saj naj bi bilo denarja
iz Solskega proracuna prema-
lo.

Strokovni svet za izobraze-
vanje odraslih je strokovne po-
dlage za nacionalni program
izobrazevanja odraslih sprejel

- Ze leta 1998. Za to bi morali iz
drzavnega proracuna Ze prvo
leto nameniti skoraj desetkrat
vec denarja, kot do tedaj, hkra-

ti pa bistveno povecati delez

iavunih cradotany DIAD macis il

V strokovnih podlagah za
nacionalni program izobraze-
vanja odraslih smo, na podlagi
opravljenih raziskav v ACS,
opozorili na slabo izobrazbeno
sestavo odraslih * prebivalcev
Slovenije v primerjavi z razvi-
tim svetom, na’prenizko ude-
lezbo odraslih v izobrazevanju
in na velike razlike med tistimi,
ki so bolj, in onimi, ki so manj
izobrazeni. Opozorili smo Se
na odsotnost vlaganj v izobra-
Zevanje najmanj izobraZenih.
Da osnovno$olska izobrazba
ne more biti ve¢ temeljni izo-
brazbeni standard, se strinja
vecina nacrtovalcev izobraZze-
vanja pri nas (leta 1998 smo
imeli Se vedno 40 odstotkov
prebivalcev, starih od 15 do 49
let, z nedokoncano ali konéano
osnovno $olo in niZjo poklicno
izobrazbo). Vemo pa, da se
odrasli s taks$no izobrazbo do
Stirikrat manj vkljucujejo v
izobraZzevanje, kot odrasli s
koncano Stiriletno srednjo So-
lo. ACS je usmerjen v razvija-
n]e kulture vsezwl]eankega
ucenja. Z naSimi razvojnimi,
raziskovalnimi in izobrazeval-
nimi projekti sooblikujemo si-
stemske spodbude za uvelja-
vljanje vsezivljenjskega ucenja
za vse. To je tudi temeljno na-
¢elo izobrazevalnih politik v
drzavah EU in OECD. Skoraj
ni¢ pa ne bomo mogli spreme-
niti, ée izobrazevanje odraslih
ne bo postala prednostna nalo-
ga slovenske vlade. Solsko mi-
nistrstvo sicer ni edino odgo-
vorno za uveljavljanje strategi-
je vseZivljenjskega ucenja, je
pa odgovorno za pripravo in
izvajanje nacionalne izobraze-
valne politike, ki bo enakovre-
dno razvijala izobraZevanje za
osebnostni razvoj, aktivno dr-
Zavljanstvo, socialno poveza-
nost in zaposljivost mladine in
odraslih.'

Zanimivo je, da so vam tuji
strokovnjaki povedali, kako

Jedelo ACS izredno dobro, da

imate odli¢no strategijo izo-
braZevanja odraslih. Kje torej
skriplje? Ni dovolj denarja od
driave, ali se odrasli ne zme-
nijo za dodamo izobraZeva-
nje?

Res je, daso projekti ACS v
tujini zelo odmevni in da ima-
mo pred kolegi iz podobnih tu-
jih ustanov prednost, saj smo
majhna drzava. Novosti in do-
bro prakso lahko, v sodelova-
nju z nao mrezo (tako poime-
nujemo ljudske univerze, Sole,
zasebne izobrazZevalne organi-
zacije in skupine odraslih, ki
izobrazujejo odrasle), hitro $i-
rimo po vsej Sloveniji (sredis¢a
za samostojno ucenje, borze
znanja, program projektno
udenje za mlade). Mislim, da je

prav to eden od kljucev nasega
|

uspeha.

Ze; Ze, toda mlajsi in starej-

$i odrasli so Se kar naprej sla-
bo pismeni.

Britanci so bili tudi Sokirani,
ko so dobili rezultate raziskave
o pismenosti odraslih. Vendar
je vlada takoj imenovala sku-
pino strokovnjakov, ki je naj-
prej analizirala stanje v izobra-
Zevanju odraslih in potem pri-
pravila strategijo za dvigova-
nje ravni pismenosti. Tudi Sve-
di, ceprav so dalec¢ ‘najboljsi
med 20 drzavami, vklju¢enimi
v raziskavo, so sprejeli pro-
gram za zviSevanje izobrazbe-
ne ravni zaposlenih na raven
srednjeSolske izobrazbe, stra-
tegije za zviSevanje ravni zdaj
sprejemajo tudi druge drzave
(Finska, Italija). Pri nas se to ni
zgodilo. Rezultati Slovenije ni-
so toliko vznemirili, da bi ukre-
pali. ACS zdaj pripravlja stra-
tegijo dvigovanja ravni pisme-
nosti, ki bo v pomo¢ tistim, ki
nacrtujejo in odlo¢ajo o izo-
braZevanju. Samo upamo lah-
ko, da ne bo ostala v predalu.
Ales Caks




Zevanje ograshh. - e

Kako srednja Sola vpliva na
nadaljnje izobraZevanje mla-
dih oziroma, koliko je mlajsih
odraslih, ki se izobraZujejo
dalj ¢asa?

Na posvetu srednjesolskih
ravnateljev smo véeraj med
drugim predstavili rezultate
spremljanja Programa 5000, ki
je namenjen brezposelnim
brez poklicne ali strokovne
srednje izobrazbe. V vrednote-

nje je bil vkljuéen reprezenta- |

tivni vzorec brezposelnih in to-

lik8en del srednjih 3ol njihovih’

ravnateljev, vodij izobrazeva-
nja odraslih in uditeljev, da lah-
ko utemeljeno in poglobljeno
.ocenjujemo stanje v srednje-
Solskem izobrazevanju odra-
slih. Sibke to¢ke so premajhna
zavzetost za pridobivanje zna-
nja za delo z odraslimi, prijemi,
ki so primerni za u¢enje mladi-
ne, ne pa odraslih, neutemelje-
no znizevanje standardov pou-
¢evanja ... Zato smo drugi del
posveta namenili predstavitvi
nasega modela za samoocenje-
vanje kakovosti. Ta naj bi So-
lam pomagal, da bi sistematic-
no spremljale kakovost svoje-
ga dela in ukrepale, ko rezulta-
ti ne bi bili zadovoljivi.

Pismenost mladih in manj
mladih Slovencey je skorajda
tragicna. Kaj ste, po za nas res
neugodnih izsledkih medna-
rodne raziskave, Ze storili, da
bi se pismenost v prihodnje
dvignila?

Olga Drofenik

Danes teZko govorimo o kakovosti srednjesolskega (in drugega
izobraZevanja), ker osip mladih iz srednjih Sol presega vse
razumne meje. Res je, da se je ta v zadnjih letih nekoliko
zmanjsal, a Se vedno je deleZ mladih, ki »izpadejo« iz Solanja,
prevelik. Pa ne zato, ker bi znizevali zahtevnost, doslej Solski
sistem Se ni naSel nacina, ki bi ve¢ mladih pripeljal do ravni |
znanja, potrebnega za danasnji svet. Cetudi v Sloveniji 1
sprejemamo stalisce ministrov OECD, da je minimalni prag
znanja in usposobljenosti za delo in Zivljenje v sodobnih druzbah
srednjesolska izobrazba in doseZena tretja raven pismenosti
odraslih s koncano srednjesolsko izobrazbo, ugotavljamo, da se
lahko po delezu prebivalcev s srednjesolsko izobrazbo merimo z |
razvitimi evropskimi drZavami. Po doseZkih v pismenosti pa za
njimi zelo zaostajamo — od prebivalcev, starih od 16 do 35 let, ki
imajo koncano srednjesolsko izobrazbo, se jih je pri nas vec kot
60 odstotkov uvrstilo na prvo in drugo raven pismenosti, torej
pod minimalni prag. ' : |




Memorandum Evropske unije o vsezvivrljenjskemr ucenju
Ce hocemo biti dejavni in
enakopravni, se moramo uciti

Kljué do uspeha bo graditev na
obcutku za skupno odgovornost za
vseZivljenjsko ucenje vseh
kljucnih akterjev: drZav clanic,
evropskih institucij, socialnih
partnerjev in podjetniskega sveta,
lokalnih in regionalnih oblasti,
tistih, ki delajo na podrocju
izobraZevanja, organizacij civilne
druZbe, in, ne nazadnje,
posameznikov samih. NaSa
skupna naloga je zgraditi Evropo,
v kateri ima vsak priloZnost za
popoln razvoj svojih potencialov,
v kateri ¢uti, da lahko aktivno
sodeluje in da ji pripada
(Memorandum o vseZivljenjskem
ucenju, Komisija EU, 2000).

erjetno bi se dalo dokazati, da
zacnejo procesi v druzbi kako-
vostno nazadovati, ¢e jih pre-
pustimo zgolj delovanju njim
lastnim zakonitostim. Katerim pogojem
mora biti zado$¢eno, da se iz koli¢inske
rasti izlus¢i ali porodi nova kakovost,
smo se v¢asih morali uciti; in ceprav nam
gredo danes upraviceno kar lasje pokon-
cu, ko se spomnimo na izraze kot so: su-
bjektivne sile, avantgarda ali druzbena
nadgradnja, si moramo kljub temu vsaj
nekaj priznati — brez nacrtnega spodbu-
janja bi bil marsikdo nepismen.
Ni¢ novega ni zavedanje, da samo go-
spodarska rast in kopic¢enje potencialnih
moznosti, ki jih omogoca tehnoloski ra-
zvoj, $e vedno lahko pusti velike mnozi-

nacrtno odpravljali ovire, ki preprecuje-
jo ucenje velikemu odstotku predvsem
odraslih prebivalcev. Evropa bo torej
uveljavljala svoj razvojni model, po ka-
terem je ¢lovekov razvoj cilj, ekonomski
razvoj pa sredstvo za doseganje tega ci-
lja; dokazati hoce, da je s skupnim delo-

vanjem mogoce ustvariti Evropo, v kate-'

ri bo imel vsak v Evropi, brez izjeme,
enako priloZnost za razvoj vseh svojih
sposobnosti, za aktivno drZavljanstvo,
vkljucenost in zaposlitev. To pa je mo-
goce le z uveljavljanjem vseZivljenjskega
ucenja.

V Memorandumu o vseZivljenjskem uce-
nju (VZU), dokumentu, ki so ga, na po-
dlagi sklepov iz Lizbone, oblikovali lani
jeseni, je prvi del namenjen predstavitvi
definicije in podrocij VZU, da bi lahko
dosegli povsem jasno razumevanje o
tem, da je VZU okvir, ki bo, deloma pa
Ze povezuje vse vrste ucenja in poudeva-
nja v Soli, druzini, vsakdanjem Zivljenj-
skem in delovnem okolju. To razumeva-
nje je odlocilnega pomena pri nacrtova-
nju ukrepov za vseZivljenjsko ucenje
vsakega posameznika in za vrednotenje
dosezkov v posameznih drzavah pri od-
pravljanju ovir za uresnicitev VZU. V
tem smislu memorandum ne prinasa ni¢
novega: vseZivljenjsko ucenje definira
kot vseobsegajoco, trajno ucno aktiv-
nost za izboljSevanje znanja, spretnosti
in ves¢in, ki so potrebne za aktivno drza-
vljanstvo, socialno povezanost in zapo-
sljivost. Vse troje, drzavljanstvo, social-
na povezanost in zaposljivost pa so na-
menjeni polnemu razvoju vsakega posa-
meznika v vseh obdobjih njegovega Zi-
vljenja. Tako memorandum povzema
dve dimenziji VZU, ki smo jih v Sloveni-

Evropa vidi svojo priloznost v vsezivlienskem ucenju. 5

sistemov in ustanov pa tudi v delovanju
drugih sistemov.

Sest kljucnih podrocij
Memorandum usmerja razpravo, h kate-
ri so pozyani vsi odgovorni za uresnice-
vanje VZU v Evropi, na Sest kljuénih
podrocij, na katerih bo potrebno ukre-
pati: /

Nove temeljne spretnosti. Cilj: univer-
zalen in trajen dostop do pridobivanja in
obnavljanja temeljnih spretnosti, ki so
potrebne za trajno udelezbo v druzbi
znanja. Med temeljne spretnosti so uvr-
S¢ene poleg tradicionalnih (besedilna,
dokumentacijska in racunska pisme-
nost), Se jeziki, podjetniStvo, socialne
ves¢ine ter uciti se uciti. Dostop, razvoj
in posodabljanje temeljnih spretnosti na
dogovorjeno minimalno raven je mozen
in nujen v formalnem, neformalnem in
priloZnostnem ucenju in izobraZevanju.

Vlaganje v cloveske vire. Cilj: bistveno
povecati vlaganje v ljudi. To povecanje
vkljucuje Casovno (vec ¢asa za izobraze-
vanje pri posameznikih); denarno (posa-
meznik, lokalna skupnost, podjetje dr-
Zava), razvojno (vlaganje v svetovalno
dejavnost, proizvodnjo ucnih gradiv) in
promocijsko komponento (evropska
priznanja za podjetja, ki vlagajo v ¢love-
ski razvoj).

Inovacije v izobraZevanju, metode in
vsebine ucenja in poucevanja. Cilj: ra-
zvoj in raznovrstnost kadrov (izobraze-
valci, drugi strokovnjaki, prostovoljci z
razli¢nimi delovnimi statusi).
Vrednotenje ucenja. Cilj: ob&utno zbolj-
§ati poti in na¢ine pri ocenjevanju in vre-
dnotenju ucinkov udelezbe v izobraze-




ce ljudi, cele sloje, na druzbenem obro-
bju. Ti lahko zgolj pasivho opazujejo
one, ki uspejo izkoristiti ponujene prilo-
Znosti za svoj osebnostni razvoj ter bo-
gatejSe in kakovostnejSe Zivljenje. Prav
tako lahko samo nemocno sprejemajo
neizbezZno dejstvo, da slednji odlo¢ajo o
vseh parametrih nadaljnega razvoja, ki
bodo poloZzaj obrobja samo $e utrjevali.

Vsezivljenjsko ucenje za vse

Na sréc¢anju v Lizboni (marec 2000) so
predsedniki petnajstih drzav EU spreje-
1i strateski sklep, da se bo Evropa v na-
slednjih 10 letih razvila v najbolj tekmo-
valno, dinami¢no, na znanju temeljeco
ekonomijo, ki bo zagotavljala trajno
ekonomsko rast, ve¢ in boljSe zaposlitve
in vecjo socialno povezanost. Izrazili so
odlocenost, da bodo ta cilj dosegli z ude-
janjanjem vseZivljenjskega ucenja za
vse. Dokument je pomemben zato, ker
opredeljuje usmeritve in podrocja delo-
vanja, da bi uveljavili vsezivljenjsko
ucenje za vsakega drzavljana Evrope in

ji Ze vgradili v predlog Nacionalnega
programa izobrazevanja odraslih:
e¢asovno dimenzijo (life long), kar po-
meni enakovredno obravnavanje izo-
braZevanja in ucenja,v zacetnem izobra-
Zevanju (izobraZevanje otrok in mladi-
ne) in v nadaljevalnem izobraZevanju
(izobrazevanje odraslih);

evsebinsko dimenzijo (life wide), kar
pomeni: enakovredno obravnavanje
formalnega, neformalnega in priloZno-
stnega izobraZevanja in ucenja; enako-
vredno obravnavanje osebnih, druzbe-
nih in podjetniskih potreb po izobraze-
vanju; uveljavljanje razli¢nih vsebin in
oblik, ki razvijajo vse ¢lovekove sposob-
nosti intelektualne, Custvene, duhovne,
estetske, fizicne; razvijanje priloZnosti
za uéenje v druZini, lokalni skupnosti in
na delovnem mestu.

Obe dimenziji prinaSata velike spre-
membe ne samo pri uéenju in izobraze-
vanju vsakega posameznika, ampak tudi
spremembe v delovanju izobrazevalnih

vanju, formalnem, neformalnem in pri-
loznostnem. Klju¢nega pomena je ra-
zvoj kakovostnega sistema priznavanja
udenja, transparentnost kvalifikacij in
ocenjevalnih testov.

Informacijska in svetovalna dejavnost.
Cilj: zagotoviti vsakemu dostop do ka-
kovostnih informacij in svetovanja o
moznostih za ucenje po vsej Evropi in v
~vseh zivljenjskih obdobjih.

Lokalna dostopnost do izobraZevanja in
ucenja. Cilj: zagotavljanje dostopnosti
vsakemu ¢im bliZze v lokalnem okolju in
e je le mogoce naj bo podprto z infor-
macijsko komunikacijsko tehnologijo.

Da ne bomo ponovno preseneceni

Lani poleti so nas neprijetno presenetili
izsledki mednarodne Studije OECD o
doseganju razli¢nih ravni pismenosti, ki
je zajela dvajset drzav, med njimi Slove-
nijo. Na reprezentativnih vzorcih so
ugotavljali, kako znamo ravnati v posa-
meznih zelo vsakdanjih polozajih, ko
prihajamo v stik z razliénimi vrstami pi-
snih gradiv, dokumentov ali obrazcev.
Se tako samokriti¢ni smo bili resni¢no
prizadeti, ko smo se v vseh pogledih na-
$li na dnu, kjer sta nam izmenoma delali
druzbo Cile in Portugalska. Najkrajse
rec¢eno, Studija nam je razkrila, da ve¢ina
Slovencev, po sprejetih mednarodnih
merilih, ne bi zmogla aktivno sodelovati
ali posegati v druzbeno dogajanje v svo-
jem okolju. Ce si pogledamo’ izsledke
nekoliko podrobneje ugotovimo, da je
tako merjena »nepismenost« v zelo veli-
ki meri odvisna od stopnje izobrazbe.
Sele dokoncana najmanj Stiriletna sre-
dnja Sola zagotavlja neko sprejemljivo
raven usposobljenosti za rokovanje z ra-
zliénimi pisnimi gradivi in s tem, posre-
dno, omogoca aktivno drzavljanstvo. To
paje, poleg zaposljivosti, razumljene kot
sposobnosti za prilagajanje nenehnim
spremembam in novim zahtevam na de-
lovnih- mestih, spoznano kot najpo-
membnejse orodje, ki v sedanjem svetu
omogoca ustrezno kakovost Zivljenja in
vkljuéenost v druzbeno dogajanje.

Gotovo drZi, da se v Slaveniji veliko lju-
di veliko udi in tudi veliko zna, drZi pa
tudi, da se $¢ ve¢ ljudi premalo uéi in
premalo zna. In ¢e se prvim tem bolj od-
pirajo tako potrebe kot tudi priloZnosti
za nadaljnje ucenje, &im ved se udijo, je
pri drugih obratno. Vlaganja v izobraze-
vanje po koncanem Solanju, v vseh obli-
kah in vsebinah, je treba vsaj podesete-
riti. Dvig temeljnega izobrazbenega
standarda na dokoncano Stiriletno sre-
dnjo Solo, priznavanje razli¢nih nacinov
pridobivanja znanj in ve$¢in, uvajanje
razliénih motivacijskih instrumentov,
enakopravnej$e vrednotenje splo$nih in
neformalnih oblik izobraZevanja, uspo-
sabljanje najmanj izobraZenih, da se bo-
do sposobni uditi — kaj vse bi bilo treba!
Stevilo priklju¢kov na medmreZje ne po-
ve veliko. g

; Peter BeItrani
| Olga Drofenik




| Evalvacua srednjesolskega formalnega izobrazevanja brezposelmh Program 5000

Motlvacua hi dovolj, potrebni so
tudi ustrezni materialni pogoji

Na/vec programov imajo na izbiro odrasli vmariborski regifi

Program izobraZevanja brezposel-
nih, imenovan Program 5000, pomeni
enega kljucnih programov aktivne poli-
tike zaposlovanja v drzavi, hkrati pa je
tudi prvi- nacionalni dokument, s
katerim Slovenija izpolnjuje temeljno
nacelo vsezivljenjskega ucenja, ki ga je
slovenska vlada sprejela julija 1997.
Vanj so bili v Solskih letih 1998/1999 in
1999/2000 vkljuceni mlajsi brezposelni
in brezposelni brez poklicne izobrazbe
ali z neustrezno strokovno izobrazbo.

Ob sklenitvi pogodbe za vkljucitev v
Program 5000 so - pridobili status
udeleZencev v izobraZevanju. Vendar so
ob tem, pravijo, pogresali finan¢no
spodbudo, saj je bil njihov finanéni
polozaj med Studijem nezavidljiv -
ve¢inoma so bili odvisni od pomoci
starSev. Zato bo ob posameznikovi mo-
tivaciji treba poskrbeti tudi za primerne
materialne pogoje med njegovim  izo-
brazevanjem. V dveh Solskih letih so bili
v oba programa zajeti usposabljanja za
pridobitev osnovne izobrazbe, splosne,

" poklicne in strokovne usposobljenosti na

sekundarni stopnji in programi za pri-
dobitev vi§je in visoke izobrazbe ter mo-
tivacijski programi, le v prvem pa so
brezposelnim ponudili tudi verificirane
programe usposabljanja in izpopolnje-
vanja. V prvem letu sta ministrstvi za
delo, druzino in socialne zadeve ter za
Solstvo, znanost in $port v projekt vlozili
2,4 milijarde tolarjev, za drugo leto pa
sta nacrtovali 3,2 milijarde tolarjev.

V naslednjih desetih letih se bo po be-
sedah Sonje Klemenci¢ iz Andragoskega
centra Slovenije, ki bdi nad projektom, v

izobraZevanje odraslih vkljuilo vsako leto

povpre¢no 5000 posameznikov ve€ kot v
predhodnem letu, saj je zanimanje vsak
dan vecje. Tako se je Stevilo izvajalcev
srednjeSolskega izobraZevanja v celjski
regiji v treh letih povecalo s 6 na 15, po-
dvojilo se je Stevilo programov, med izva-
jalci Programa 5000 pa so bile tudi srednje
Sole, ki se prej niso ukvarjale s tovrstnim
izobraZevanjem. Na Gorenjskem je bilo
pred tremi leti 9 izvajalcev (letos Ze 21),

Stevilo programoyv pa se je povecalo's 27 .

na kar 69.
 Kartri Getrtine je mladih

Po izobrazevanju odraslih je najbolj

razvita ljubljanska regija. V njej se je

Stevilo tovrstnih izobraZevalnih ustanov
v istem obdobju povecalo s 23 na 35,

Stevilo programov pa s 56 na 106. Tudi
-na mariborskem koncu je §tevilo odraslim
namenjenih izobraZevalnih ustanov vedje

_- ta &as jih je 26, pred tremi leti.pa jih .. . .. .

Veéer, 20. marec 2001, str. 32

‘brazbene

je bilo le 12. Se bolj razveseljiv je podatek
0 69 izobraZevalnih programih, med
katerimi lahko danes izbirajo izobrazbe
Zeljni odrasli iz mariborske regije - pred
tremi leti jih je bilo le 26. -

Najmanj razvita je pomurska regija, v
njej deluje Sest javnih izobraZevalnih us-
tanov (pred tremi leti pet), medtem ko
zasebnega izvajalca za zdaj ni. Se je pa v

_ zadnjih treh letih precej povecalo Stevilo

razliénih programov - s samo 8 na 21.

In Se nekaj najnovejSih statisticnih
podatkov: najve¢ udeleZencev Programa
5000 je bilo vpisanih v obmo¢nih sluzbah
za zaposlovanje v Ljubljani in Mariboru,
najmanj pa v Novem mestu. Zanj so se
najpogosteje odlocale Zenske (v 62 od-
stotkih), kar tri' Cetrtine brezposelnih,
vkljuéenih vanj, pa je bilo starih do 30 let.

Po stopnji izobrazbe jih je bila dobra

polovica le s koncano osnovno $olo, vec

~ kot Cetrtina je imela kondano triletno

poklicno Solo, zato ne preseneca, da se jih
je kar 54 odstotkov odlodilo za programe
srednjega * poklicnega izobraZzevanja. .
Odrasli brezposelni so se za tovrstno
obliko dodatnega izobrazevanja odlo¢ili
predvsem zaradi .ve¢je mozZnosti kas-
nejSe zaposlitve in izboljSanja izo-
ravni, primerjava . med
spoloma pa je pokazala, da so bili za
Zenske najpomembnejsi motivi veselje

“do uéenja, pridobivanje novega znanja,
Ivecji ugled v druzbi, mozZnosti druzenja

in spoznavanja novih ljudi. :
Kristina Menih Mlhallc :
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IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

Vsak naj bi koncal
srednjo Solo

§ strokovnega posveta Andragoskega centra

Slovenije

Na strokovnem posvetu Andragoskega centra Slovenije (ACS) Ponu-
dimo odraslim kakovostno srednjo $olo (ta je bil 6. in 7. marca v Por-
toroZu) so sodelavci Centra ravnateljem in vodjem izobraZevanja
odraslih na srednjih Solah predstavili ugotovitve evalvacije izobraze-
vanja odraslih in predstavili model za zagotavljanje in razvoj kako-
vosti izobraZevanja odraslih na srednjih Solah.

V uvodnem delu je Olga Drofenik po-
udarila, da potrebujemo nacionalni pro-
gram za izobraZevanje odraslih, ki bo sis-
temati¢no poskrbel za splo$no neformalno
izobraZevanje in zviSanje formalne izobra-
Zenosti odraslih (z njim bi dvignili temelj-
no raven znanja in sposobnosti odraslih ter
poskrbeli za razvoj delovne sile). Pred-
vsem naj bi ta spodbudil, da bi dosegli te-
meljni izobrazbeni standard: vsi naj bi
kondali Stiriletno srednjeSolsko izobrazbo.
Ministrica za Solstvo, znanost in Sport
dr. Lucija Cok je dejala, da h kakovosti to-
vrstnega izobraZevanja pripomorejo tudi
delodajalci ter da je za izobraZevanje
odraslih znacilna avtonomnost, kar pome-
ni samostojnost ucecega se posameznika,
prevzemanje odgovornosti za svojo u¢no
pot in vrednotenje te poti (samoevalvaci-
ja). Le tako bomo na tem podrocju postali
evropsko primerljivi. Olga Drofenik se s
tem strinja, vendar opozarja, da morata za
izobraZevanje prevzeti odgovornost tudi
izobraZevalna politika na drZavni ravni
(predvsem s finan¢no podporo) in srednje
Sole, ne le posameznik.

Program 5000

Namenjen je izobrazevanju brezposelnih

in poteka Ze tretje leto. V petih letih (koli-
kor traja) naj bi omogocil 5000 brezposel-
nim, da pridobijo bolj3o izobrazbo in se ta-
ko laZe zaposlijo. Izvajalci tega programa
so srednje Sole, ljudske univerze in zasebne
izobraZevalne organizacije. Sonja Klemen-
Ci¢ je povedala, da so z evalvacijo tega pro-
grama ugotovili, da je ve¢ izvajalcev iz-
obraZevanja odraslih (skokovito je naraslo
Stevilo ljudskih univerz), opozarjajo pa, da
se mreZa izobraZevanja odraslih razvija ne-
enakomemno; v posameznih obmodcjih je
dobro razvita (denimo na ljubljanskem, ma-
riborskem in gorenjskem), slabo pa je raz-
vita v tistih regijah, ki bi najbolj potrebova-
le tovrstno izobraZevanje (denimo v Po-
murju, Posavju in na Koroskem). Strokov-
njaki zdaj ugotavljajo, da bi drZzava morala
ta podro¢ja z nadrtovanjem finan¢no bolj
podpreti.

Solanje prilagoditi
brezposelnim

Brezposelni so v sklopu izobraZevanja
odraslih posebna ciljna skupina. Navadno
pri Solanju potrebujejo veliko spodbud in
pomodi, saj imajo pogosto slabe izkusnje z
izobraZevanjem, niso dovolj motivirani in
imajo slabo razvite delovne navade. Metka
Svetina opozarja, da morajo zato ucitelji
pri posameznih predmetih prilagoditi cilje
in vsebine. Evalvacija, ki je zajela vzorec
nekai ve& kot 60 3ol, je pokazala, da 31

sa traja, kako se preverja in ocenjuje zna-
nje idr.). Individualni izobraZevalni nacrt
naj bi motiviral, vodil, usmerjal udeleZen-
¢evo Solanje in mu pomagal doseci cilje.
Tistim, ki se srecajo z ucnimi teZavami,
naj bi ponudili uéno pomoc.

Motiviranost in zadovoljstvo
udelezencev

Osrednji motiv, da se brezposelni odlo-
¢ijo za izobraZevanje, je ve¢ja moznost za-
poslitve in boljsa usposobljenost za delo.
K odlo¢itvi pripomoreta tudi denarna po-
moc¢ in druZenje. Marko Radovan ugotav-
lja, da so udeleZenci izobraZevanja bolj
motivirani na podrocjih, kjer so uspesni, in
slabse na tistih, ki jim ne gredo tako dob-
ro. Predvsem je pomembna samoucinkovi-
tost: koliko napora bo posameznik vloZil,
kako dolgo bo vztrajal, verjeti mora, da bo
dosegel cilj.

. Mag. Jasmina Mirceva je povedala, da je

bila po koncu $olanja v o¢eh udeleZencev
najbolj pomembna pridobitev nov poklic,
vi§ja izobrazbena raven in druZenje. Na
splo3no so bili s $olanjem manj zadovoljni
udeleZenci z niZjo izobrazbo, zato bo treba
ve¢_pozornosti nameniti prav, njim, saj
imajo ve¢ teZav pri doseganju ciljev. Ude-
leZenci so opozorili, da imajo zaradi niZje-
ga denarnega nadomestila Zavoda za za-
poslovanje med Solanjem gmotne teZave,
da je urnik pogosto neustrezen in da je
snov preve¢ zahtevna (predvsem pri mate-
matiki in tujih jezikih).

Pretresanje modela
samoevalvacije

Strokovnjaki menijo, da bi kakovost iz-
obraZevanja odraslih na srednji Soli lahko
zboljsali s samoevalvacijo. Tanja MoZina
je predstavila model samoevalvacije
(spremljanje lastnega dela), s pomocjo ka-
tere bi Sole laZe nacrtovale in s tem zbolj-
Sale kakovostno izobraZevanje. Ce bo mo-
del ustrezen, ga bodo pozneje oblikovali
tudi za druge izvajalce, ki izobraZujejo
odrasle.

Kaj model zajema? Temeljne kazalnike
kakovosti izobraZevanja odraslih, in sicer:
doseganje ciljev kurikuluma (dosezki v
znanju, razvoj vrednot, splosna uspesnost
udeleZencev), izobraZevalni proces (ucenje
in poucevanje), udeleZence (poznavanje
posameznikovih potreb, motivacija, ko-
munikacija, pogoji za izobraZevanje), uci-
telje (stalno izobraZevanje, razvojno sveto-
valno delo, zadovoljstvo), 3olo in partnerje
(informiranje, sodelovanje z delodajalci,
sofinanciranje) ter vodenje in upravljanje
(strokovni razvoj vodij, vodenje, organiza-
cijska kultura, ravnanje z viri).




HUEAa) VOL UL VU dUL, Juv pubasaia, ua Ji
odstotkov uciteljev tega ni storilo. Pred-
vsem je treba strokovno utemeljeno prila-
goditi Stevilo ur in upostevati alternativne
izobraZevalne poti .(denimo samostojno
ucenje, povezano s konzultacijami).

In kaj menijo o $olanju udeleZenci Pro-
grama 50007 Opozorili so, da je pri neka-
terih predmetih (predvsem splo$nih) pre-
malo ur, da so vsebine preve¢ podrobne in
zahtevne ter premalo uporabne v poklic-
nem Zivljenju.

Vera Jakara je poudarila, da je pomem-
ben individualni izobraZevalni nacrt, saj z
njim_udeleZencu prxlagodqo izobraZeva-
nje. Zal ga utitelji niso tako pogosto upo-
rabili, kot bi ga lahko. Ze z uvodnim pogo-
vorom z udeleZencem (preden se ta vkljuci
v izobraZevalni program) preverijo, kak3ni

so kandidatovo znanje, delovne izkusnje,

pri¢akovanja; obenem pa mu opiSejo iz-
obraZevanje (kaksna je vsebina, koliko ¢a-

vaJARe amemavema ey mer ey - —

UdeleZenci posveta so o pred]aganem
modelu samoevalvacije razpravljali po de-
lovnih skupinah - po besedah Sonje Kle-
menci¢ so ga dobro ocenili, saj zajema ve-
liko napotkov o tem, kaj je treba spremlja-
ti in zagotavljati. Predlagali so tudi nekaj
zboljsav. Ker je model nov, Sole pri¢akuje-
jo, da jim bo na voljo strokovna podpora
(posebno Solam, ki ga bodo vpeljale prve);
Zelijo si tudi, da bi jih denarno podprlo
Solsko ministrstvo. Spremljanje razlicnih
kazalnikov kakovosti bi morali podpreti z
racunalniskimi programi (tako bi se ognili
zamudnemu “rocnemu” spremljanju) in
standardiziranimi instrumenti. Center bo o
sklepih posveta seznanil ministrico dr. Lu-
cijo Cok in druge ravnatelje; udeleZenci pa
so tudi predlagali, da bi ACS poskrbel za
sistemati¢no izobraZevanje vodij izobraZe-
vanja odraslih.

> DOMINIKA PRIJATEL)
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Kako pritegniti mlade brez poklica

Projektno ucenje za mlajSe odrasle v Ljubljani

2 SLAVICA BORKA KUCLER

Na mladih svet stoji! A ta svet je na majavih nogah, ¢e vemo,
koliko mladostnikov z izstopom iz izobrazevalnega sistema, z za-
svojenostmi in brez zaposlitve pristane na druzbenem obrobju.
Da bi posameznike pritegnili in jim ponudili nekaj izto¢nic za
prijaznejso prihodnost, je bil zasnovan projekt Pum (projektno
ucenje za mlajse odrasle), ki je v zdaj$nji obliki zazivel spomladi
1998. Prva skupina pod vodstvom
mentorjev se je zbrala v Ljubljani,
na Zavodu za izobraZevanje.

Ta oblika ucenja je namenjena
mlaj$im odraslim med 15. in
26. letom (kurikulum predvideva
najpogostejso starost od 16 do 19
let), pri katerih je Ze opaziti ucinke
druzbene osamelosti, ki so brez po-
klica in zaposlitvenih izkusenj, ki

- s0 z izstopom iz 3ole ali kako dru-
; gace pokazali premajhno motivira-
BoZidar Jakac: Janezek se udi,
rdeca kreda, 1942

nost za izobraZevanje ter imajo ne-
stvaren odnos do dela, nacrtovanja
poklicne kariere in zaposlitve. Med udeleZenci programa je tako
najvec osipnikov iz srednjih Sol. V Ljubljani je bilo prvo leto v
program vkljucenih 25 oseb, priblizno tretjina je v njem zdrzala
vse leto. Kljub temu so bili rezultati dela izjemni, saj jih je pet
naslo zaposlitev, dva sta se vkljucila v 0S8 za odrasle, dva sta nada-
ljevala redno izobrazZevanje, 16 pa se jih je odlocilo za izobraZeva-
nje v programih za odrasle na poklicnih ali srednjih Solah.

Ze lani se je izkazalo, da so v nasem okolju potrebe po pomo-
¢i mladim zelo velike, zato so se odlocili za delo z razsirjeno sku-
pino in Stirimi mentorji; prav tako letos, saj je v projekt vkljuce-
nih kar 35 slusateljev. Septembra, na prvem srecanju, je Stela sku-
pina 16 ¢lanov, postopoma se je pridruzilo 25 novih, le 6 posa-
meznikov pa je iz programa izstopilo.

TezisCe dejavnosti Pum je v poklicnem svetovanju mladim,
u¢ni pomoci in pogovorih, ki naj bi pomagali razgraditi strah in
druge zavore, ki so onemogocale u¢no in osebnostno uspesnost.
Program je torej prilagojen potrebam udeleZencev: letos je na
primer posebej poskrbljeno za pomo¢ desetim udelezencem, ki
imajo dokoncan 4. letnik srednje $ole in se Zelijo pripraviti na
zakljuéni izpit ali na maturo ter za svetovanje, in podporo Ses-
tim, ki se opogumljajo za vnovicen vpis v 1. letnik.

Vse dejavnosti so zasnovane tako, da jih - pod vodstvom men-
torjev - lahko uspesno opravijo mladi brez poprejsnje izobrazbe;
tako pridobivajo nujno potrebno samozaupanje oziroma obcu-

tek, da so lahko uspe$ni. Ponudba prakti¢nih dejavnosti pa je
tudi dovolj raznolika, da lahko marsikdo odkrije talente in spo-
sobnosti, ki se jih dotlej ni zavedal, to pa mu potem lahko poma-
ga pri odlocanju za poklicno usmeritev. Zavod ima dobro opre-
mljeno tehni¢no delavnico, nad katero so navduseni predvsem
fantje; letos so dobili tudi stroj za pletenje, ob katerem se ucijo
skrivnosti izdelovanja in oblikovanja oblacil. Sicer pa je na Zavo-
du vsak dan v tednu posvecen eni posebni dejavnosti. Ob pone-
deljkih je to knjizni klub, potem pride na vrsto gledalis¢e (udele-
zujejo se Improlige v Kudu France Preseren, pripravljajo pa tudi
odrsko predstavo in prizore za uli¢no gledalis¢e), snemanje s ka-
mero, ogled videofilma, glasbene dejavnosti s spoznavanjem iz-
virnih in§trumentov, petki pa so namenjeni skupinskim dejav-
nostim zunaj Zavoda, vendar tako, da se - na primer - na ogled
Gradu ali razstave en ¢lan skupine posebej pripravi in prevzame
vlogo vodica.

In nacrti za prihodnost? So veliki! Najbolj si Zelijo vecjo ku-
hinjo, saj je skrb zase (vklju¢no s pripravo hrane) del omenjene-
ga programa. Zelijo si tudi bolj¥o ra¢unalnisko opremo z dobrim
grafi¢nim programom, da bi lahko izdajali svoj ¢asopis. Med na-
¢rti, ki se bodo prav gotovo uresnicili, je priprava in snemanje
lastnega videospota in zaklju¢no kolesarsko potepanje po Istri.

V letu 2000 so program Pum izvajali v petih sredis¢ih v Slo-
veniji: poleg Ljubljane tudi v Slovenj Gradcu, Celju, Murski so-
boti in Radovljici, letos pa naj bi se tem pridruzile tri nove izva-
jalske organizacije iz Ajdovs¢ine, Kopra in Maribora. Za usta-
novitev take skupine poravna drzava stroske za izobraZevanje
in delo treh mentorjev. V lanskem (Solskem) letu so - pri vseh
petih izvajalcih - v program vstopili 203 mladi, kar 125 pa jih je
v programu vztrajalo do konca, kar je razveseljiv podatek, ce
upostevamo posebnosti populacije, v kateri je velik delez za-
svojenih in oseb, vkljucenih v kazenske postopke. Program je
nenehno odprt, tako da so vsak mesec prihajali na novo vpisa-
ni, medtem ko so drugi izstopali, vendar je bilo poznejsih vpi-
sov kar za Cetrtino vec (tu je misljeno slovensko povprecje) od
osipa. Med 125 udeleZenci, ki so vztrajali do konca, je bilo 77
fantov in 48 deklet; Pum je torej eden tistih redkih andragos-
kih programov, v katerih ne prevladujejo Zenske. Temeljni cilj
programa je motivirati mlade za nadaljevanje Solanja ali (izje-
moma) za iskanje zaposlitve. Uspehe na tem podrocju je doseg-
lo 72 udeleZencev, kar je (po mnenju strokovnjakov) za obrav-
navano skupino ljudi izreden uspeh. @

Ljubljana, $t. %, marec/april 2001, str. 31
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PROMOCUABRANJA

NASLOVENSKEM

V casul6. knjiznega sejma je Knjiznica Otona Zupancica (Borza branja) organizirala okroglo mizo o

promociji branja. Na njej so aktivno sodelovali (po abecednem redu): Natasa Bucik, Vasja Cerar,

dr. Margareta Bubnic Dolinsek in Janko Dolinsek, dr. Meta Grosman, Damijana Hainz, Barbara Hanus,
Breda Karun, dr. Livija Knaflic, dr. Miha Kovac, Rok Kvaternik, mag. Milan Matos, Miha Mohor,

mag. Ester Mozina, Luka Novak, dr. Silva Novljan, Neda Pagon, Tone Partljic, Hedvika Pavlica, Manca
Perko, Tanja Pogacar, dr. Igor Saksida, Darka Tancer Kajnih, Savina Zwitter, vodila pa jo je dr. Manca Kosir.

Objavljamo drugi del pogovora:

Strokovno zdruzenje zaloznikov in knjigotrzcev
Slovenije je ustanovilo odbor za promocijo branja.

Strokovno zdruzenje zaloznikov in knjigotrzcev
Slovenije ugotavlja upad prodaje knjig, pogresa
promocijo branja in je zato ustanovilo odbor za
promocijo bralne kulture in avtorske pravice. Skupna
promocija knjige je namre¢ pomemben del zaloznis-
kega posla, slovenske zalozbe pa ugotavljajo, da ne
naredijo dovolj na tem podro¢ju. Zalozbe ne poskrbi-
jo, da bi se novosti usidrale v zavesti kupcev oziroma
bralcev in so $e zelo dale¢ od skupne promocije knjig.

Zalozniki ugotavljajo, da v Sloveniji ni dobro razvite
knjigarniske mreze, ki bi omogocala nakup knjig v
slehernem kraju. Da bi knjiga res prisla do bralca,
brez katerega je le mrtev predmet, bi bilo treba
mnogo bolj okrepiti vlogo knjigarn. Knjigarna, ki se
pri nas priblizuje knjigarnam v razvitejsem svetu, je
Konzorcij v Ljubljani, katere dolgoletna voditeljica,
gospa Andreja Mlinar, je dobila letosnjo
Schwentnerjevo nagrado.

Za zacetek bi se morda lahko zalozniki prodajno
organizirali tako, da bi osnovali enotni distribucijski
center, kjer bi bile zbrane vse njihove knjige oz.
informacije o njih. S tem bi se skrajsala in pocenila
pot od zalozbe do knjigarne. Taksni distribucijski
centri so povsod po svetu. Morda je zametek taksnega
slovenskega centra Slovenska knjigarna na internetu,
prva tovrstna knjigarna v nasem prostoru. Omogoca
izbiranje in narocanje knjig zalozbe Slovenska knjiga
in vseh tistih slovenskih zaloznikov, ki so se odlo¢ili
predstaviti na enem internetnem naslovu. Sedaj se
predstavlja skoraj sto slovenskih zaloznikov s prek
stiri tiso¢ knjigami.

Slisali smo mnenje, da bi bilo treba nujno ustanoviti
nekaksen nacionalni bralni svet ter povecati
dostopnost in promocijo leposlovja od prvega

razreda osnovne Sole pa vse do tretje univerze.

Kaj ni nekaj taksnega sklad za knjigo v predlogu
Slovenskega nacionalnega programa’, ki ga je
pripravilo Ministrstvo za kulturo Republike
Slovenije v ¢asu kulturnega ministra Rudija Seliga?!

Nujno je treba uporabiti vse razpolozljive instrumente
kulturne politike, da bo knjiga spet pridobila eno srediscnih
mest v druzbi in postala eden od temeljev cloveskega
stvariteljskega razvoja in nacionalne kulturne identitete.
Knjigi je treba posvetiti kvalitetnejso in obseznejso medijsko
pozornost. Treba je doseci, da bodo knjige cenejse in na voljo
najsirsemu krogu bralcev. Pri tem je treba misliti na
funkcionalno celoto, od nastajanja knjige, kar pomeni
podporo ustvarjalcem, prek zalozniskega nacrtovanja, se pravi
podpore kvalitetnim besedilom, do enostavne razpolozljivosti
in dostopnosti knjige v knjigarnah, knjiznicah in knjiznih
klubih. Ustanovi naj se sklad za knjigo ...

Andragoski center Slovenije, Bralni klubi Mance
Kosir, Bralno drustvo Slovenije

Slabo pismeni odrasli bralci ne (z)morejo uzivativ

branju knjig.

Andragoski center Slovenije? je leta 1998 izpeljal
nacionalno raziskavo Pismenost in udelezba odraslih
vizobrazevanju, skupaj z 22 drugimi drzavami,
povecini clanicami OECD. Izsledki raziskave so
pokazali veliko zaostajanje Slovenije na podrocju
pismenosti za razvitimi drzavami Evrope in
Amerike, saj se je ve¢ina odraslega prebivalstva v
Sloveniji po pisnih dosezkih umestila na najnizje
ravni pismenosti.

Distribucija pisnih spretnosti odraslega prebivalstva
v Sloveniji nakazuje na veliko razslojenost
prebivalstva, z majhnim delezem tistih, ki imajo
dobre in ustrezne pisne spretnosti, in ve¢ino tistih
odraslih, katerih pisne spretnosti so nezadostne. V

Sloveniji samo §tirje dejavniki pojasnjujejo vec kot
50 odstotkov razlik v pisnih spretnostih odrasle
populacije v Sloveniji: izobrazba anketiranca, starost,
izobrazba starsev in zaposlitveni polozaj.

Tisti odrasly, ki izobrazevanje najbolj potrebujejo, se
vanj najmanj vkljucujejo; eden od najpomembnejsih
dejavnikov, ki odrasle odvraca od izobrazevanja, pa
je prav neustrezna pismenost. Na sedanji stopnji
druzbenega in gospodarskega razvoja Slovenije se
kaze pisna usposobljenost prebivalstva na prvi in
drugi ravni $e kot zadostna. Vprasanje je, kako se bo
Slovenija vkljucevala v globalizacijske procese, ce se
vecina njenega prebivalstva ne bo mogla prilagajati
spremembam v tehnologiji in organizaciji dela.

Dosezena raven pismenosti odraslih je v veliki meri
odvisna od ravni pismenosti njihovih starsev in od
znacilnosti okolja, v katerem so odrascali (dostopnost
bralnega gradiva, blizina in uporabljanje knjiznic).
Spoznanje o pomenu druzinske pismenosti pri
opismenjevanju otrok se je razvilo na podlagi
rezultatov raziskav o vzrokih Solskega neuspeha, s
katerimi so ugotavljali vedno vecji pomen
druzinskega in medgeneracijskega ucenja. Bralne
spodbude iz domacega okolja in obkrozenost z
bralnimi gradivi oblikujejo otrokovo spoznanje o
uporabnosti branja in pisanja. Na razvoj pismenosti
v druzini vpliva tudi druzbena in kulturna razdalja
med druzino in Solo. To razdaljo otroci in starsi
vcasih dozivljajo kot nepremostljivo, kar je lahko
posledica negativnih izkusenj s Solo ali pa domneva,
da je pismenost zanje nedosegljiva zaradi druzbenih
in kulturnih razlik, institucionalnih ovir itd.
Spodbujanje bralnega interesa v druzinah izvajajo na
ACS s projektom Beremo in pisemo skupayj.

Podatki za Slovenijo kazejo, da ima vec kot 74

odstotkov prebivalstva doma dnevne casopise,
najmanj 25 knjig ter slovarje in enciklopedije. Toda
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samo dostopnost ni zadosten pogoj za razvijanje
bralnih in pisnih spretnosti ter bralne kulture. Bolj
zanesljiv je podatek o obisku knjiznic, ki je pokazatelj
dejavnega odnosa do branja, in pogostost
obiskovanja se ujema z dosezeno ravnijo pismenosti.

Ce smo imeli dobre ucitelje v zacetnem
izobraZevanju in ¢e smo se bralne kulture ucili v svoji
druzini, so nas te okolis¢ine vpeljale v prostranstvo
leposlovja. Z dobrim uciteljem pa se lahko srecamo
kot odrasli. To je lahko v bralnem $tudijskem krozku.
Beremo z Manco Kosir je mreza $tudijskih krozkov za
sirjenje bralne kulture po vsej Sloveniji.

Bralno drustvo Slovenije

Bralno drustvo Slovenije je nastalo iz potreb po vecji
pismenosti posameznika in druzbe. Sistemati¢no si
prizadeva za Sirjenje branja in pismenosti, se pravi za
uéinkovitej$e razvijanje bralne zmoznosti in vseh
drugih jezikovnih zmoznosti. K dejavnostim za
uresnicitev tega osnovnega cilja poskusa pritegniti
vse ljudi, ki lahko vplivajo na razvoj bralne
sposobnosti v razli¢nih fazah otrokovega razvoja in v
odraslem Zivljenju. S povezovanjem vseh strok in
ustanov, ki se ukvarjajo s poukom in raziskovanjem
branja, je delovanje Bralnega drustva izrazito
interdisciplinarno in nadinstitucionalno.

Dejavnost Bralnega drustva Slovenije je dobro razvid-
na 7e, ¢e nastejemo samo njegova strokovna posve-
tovanja: Pouk branja z vidika prenove (1997), Branje —
skrb vseh (1998), Bralna sposobnost ima neomejene
moznosti razvoja (1999). Ob vsakem posvetovanju
izide zbornik z referati. Bralno drudtvo 4. in 5. aprila

2001 pripravlja posvetovanje z naslovom Razlicne
vrste branja terjajo razvijanje razlicnih bralnih strategij.
Toda taksno ljubiteljsko drustvo ne more opraviti
vsega dela. Vsaka razvitej$a drzava ima znanstveno
ustanovo, ki se profesionalno ukvarja z raziskavami o
bralni pismenosti prebivalstva in pripravlja projekte
za njen dvig. Zato tudi pri nas ne bi bilo dovolj
ustanoviti le nacionalnega bralnega sveta, ampak
$irso znanstveno ustanovo, nekaksen urad za
pismenost. Saj je tudi Velika Britanija na primer
ustanovila svet za ucenje, ki ima na voljo 750
milijonov funtov.

Vcasih je promoviranje branja in knjig prevec »elitno«.

Pri promociji branja in knjig $e zdale¢ nismo
izkoristili vsega. O knjigah sicer porocajo strokovne
in specializirane revije oziroma ustrezne rubrike v
dnevnikih in revijah. Toda te informacije bi bilo
smotrno bolj integrirati med informacije o drugih
potro$nih dobrinah, tako bi dosegle tudi tiste ciljne
skupine prebivalstva, ki sicer menijo, da knjige niso
zanje. Pogosto o knjigah govorimo prevec vzviseno,
kot da je branje knjig le za izbran, viSje izobrazen sloj
prebivalstva, v hitrem vsakodnevnem tempu tudi le
za tiste, ki si lahko privoscijo ¢as za branje ... Morda
bi morali kako drugace pokazati, da nam je knjiga
vendar vsem vsak dan potrebna tako kot predmeti —
Stedilnik, telefon ...

Pomembno je, da o knjigah porocajo mnozic¢ni
mediji, predvsem pomembno je, da so na televiziji,
in to spet ne le v specializiranih oddajah; Ze omemba
knjige v oddaji, ki jo gleda na primer 18—20
odstotkov gledalcev, je lahko dobra reklama.

Prav tako so se kot dokaj uspe$ne pokazale nekatere
akcije, npr. Slovenski dnevi knjige, Ceprav se nekateri
pri tem zgrazajo, da knjiga s tem izgublja Zlahtno
mesto, ki ji gre.

Drzava smo ljudje, ki beremo in potrebujemo
knjige, knjiznice, knjigarne....

Zakaj bi ne bili pozitivno naravnani: zdi se, da je
vzdusje za dvig bralne kulture v Sloveniji ugodno.
Prenovljena osnovna $ola bo izbolj$ala pomanjkljivo
pismenost vsaj med generacijami, ki se zdaj
formalno izobrazujejo; splo$ne knjiznice
pripravljajo promocijsko akcijo, s katero bodo
povecale delez vclanjenih prebivalcev; za bralno
znacko berejo osnovnosolci, srednjesolci in (stari)
star$i svojim predSolskim otrokom, »bralni virus« se
$iri po vsej Sloveniji s krozki, ki berejo z Manco
Kosir, zalozbe pa se bodo nujno zdruzile v enotni
prodajni mrezi, kar bo omogocilo, da bodo knjige
dostopnejse in cenejse; e spoznavamo, da so nam
potrebne knjigarne, jih bomo pac osnovali ... Tudiv
tisocletju, ki se zacenja, bomo namrec¢ brali. Se vee.

Opombe
1 Anketa o spodbujanju branja na slovenskih osnovnih solah.
Ljubljana: Bralna znacka pri ZPMS, 2000.

2 Bralna znacka v tretjem tisocletju: zbornik ob 40-letnici
bralne znacke. Ljubljana: Rokus, 2000.

3 Slovenski nacionalni kulturni program: predlog. Ministrstvo
za kulturo Republike Slovenije. Ljubljana: Nova revija, 2000.

4 Pismenost, participacija in druzba znanja. (4. andragoski
kolokvij.) Ljubljana: Andragoski center Republike Slovenije, 2000.
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“Tse¥ivljenjskega izobraZevanja ni mo=
gode enaliti z izobraZevanjem odras-
1ih. Oe se bo udejanila njegova kon-
cepcija, bo povzrofila velik preobrat,
kakr¥nega si za zdaj ne moremo niti
predstavljati.”

VIDA MOHORCIC SPOLAR na s

trokovnem posvetu Vseiivijensko

ucenje - stanje in perspektive, Portoroz, 14.in 15. maja 2001 |

MEMORANDUM O VSEZIVLJENJSKEM UCENJU

Od zibelke do groba

Memoranduma o vseZivljenjskem ucenju je eden najpo-
membnejSih dokumentov za prihodnost Evropske unije. Z
njim naj bi Evropa v desetih letih razvila najbolj tekmovalno,
dinamic¢no, na znanju temeljeco ekonomijo in hkrati utrdila
druzbeno povezanost. Memorandum je pripravila Evropska
komisija, k njegovi obravnavi pa je poleg ¢lanic EU povabila
tudi kandidatke. Tako se je pred dvema tednoma tudi v Slove-
niji zaCela javna razprava o osnutku VseZivljenjsko ucenje za
vse - ali uc¢enje od zibelke do groba. Z njim naj bi dosegli vi-
soko zaclrtane cilje.

Stran 3

MEMORANDUM O VSEZIVLJENJSKEM

UCENJU

Od zibelke do groba

Ce Zelite sodelovati v javni raz/?ravi o vseZivljenjskem ucenju za

vse starejse in mlade, kliknite ht

tp://linux.acs.si/memorandum/

razprava/. Sooblikujte Zivljenje v skupni Evropi.

Pred dvema tednoma se je v Sloveniji zacela
javna razprava o osnutku Memoranduma o vse-
zivljenjskem ucenju. Dokument, eden najpo-
membnejsih za prihodnost Evropske unije, je
pripravila Evropska komisija in k njegovi ob-
ravnavi poleg ¢lanic EU povabila tudi kandidat-
ke. Vsezivljenjsko ucenje za vse - ali uCenje od
zibelke do groba - naj bi bila pot za dosego vi-
soko zacrtanih ciljev. Evropska unija se je odlo-
¢ila, da bo v desetih letih postala zgled vsemu -
svetu, da bo razvila najbolj tekmovalno, dina-
mi¢no na znanju temeljeCo ekonomijo in hkrati
utrdila druzbeno povezanost. Evropska komisi-
ja pojmuje vseZivljenjsko ucenje kot trajno (li-
felong) in vseobsegajoco (lifewide) dejavnost
za zboljSanje znanja in spretnosti. To naj bi bilo
pomembno za razvoj aktivnega drZavljanstva,
socialno povezanost in zaposljivost. Vse troje
naj bi omogocalo polnejsi razvoj vsakega posa-
meznika v vseh obdobjih njegovega Zivljenja.
Memorandum enakopravno obravnava izobra-
zevanje mladih in odraslih pa tudi vse tri oblike
izobrazevanja in uenja: formalno, neformalno
in naklju¢no. Slednje, ki je tako kot neformalno
prevel zapostavljeno, naj bi bilo velik ucni re-
zervoar in pomemben vir inovacij pri metodah
poucevanja in ucenja.

Dokument ponuja v razpravo Sest klju¢nih
sporo¢il, ob vsakem pa Se vrsto vprasanj o ovi-
rah in moznostih uresniCevanja nacel vseZiv- .
ljenjskega ucenja za vse. Povzetek vseh razprav
naj bi omogocil pripravo strategije in politike
vsezivljenjskega izobraZevanja na individualni
in institucionalni ravni na vseh podrocjih javne-
ga in zasebnega Zivljenja v vseh drzavah.

Moznost morajo imeti vsi

Temeljne spretnosti za vse - to je prvo
klju¢no sporoc¢ilo Memoranduma. Cilj tega spo-
roCila je zagotoviti sploSen dostop do ucenja za
pridobitev ali obnavljanje spretnosti, ki so po-
trebne za nenehno sodelovanje v druzbi znanja.
Vpra$anja na to temo se med drugim nanaSajo
na nacela in moZnosti razbremenjevanja Solskih
kurikulov; na pravico vsakega posameznika, da
z vseZivljenjskim ucenjem pridobiva in spopol-
njuje spretnosti; na racunalni$ko opismenjeva-
nje mladih in starih; na opredeljevanje temelj-
nih spretnosti; na zagotavljanje moZnosti za do-
koncanje obveznega izobraZevanja mladih ter
za ve&jo dostopnost do ulenja odraslih in brez-
poselnih.

da bi dvignili medsebojno zaupanje v veljavnost
in koristnost raznolikih oblik priznavanja?

Premislek o usmerjanju in svetovanju je pe-
to sporocilo. Njegov cilj: zagotoviti vsakemu
preprost dostop do kakovostnega informiranja in
svetovanja o u¢nih moznostih po vsej Evropi vse
Zivljenje. V tem poglavju se sprasujejo avtorji
Memoranduma: kako zagotoviti evropske baze
podatkov o u¢nih moznostih skozi vse Zivljenje,
kak$ne so lahko posledice izobraZevanja brez
mej; kako zagotoviti, da bo poklicno usmerjanje
in svetovanje ponujalo splosen dostop do infor-
macij o usposabljanju, trgu dela in priloZnostih
za kariero v poklicih in spretnostih za “nove teh-
nologije”; kaj storiti za posodobitev zacetnega
izobraZevanja in usposabljanja z delom ter izpo-
polnjevanja strokovnjakov za usmerjanje in sve-
tovanja; kaksni projekti s tega podrocja naj bi
imeli prednost v programih SOCRATES 11, LE-
ONARDO II in YOUTH; kako v dostopni obliki
raz§iriti ponudbo na lokalni ravni; kako zagoto-
viti kakovostno usmerjanje in svetovanje na me-
§anem, javnem in zasebnem trgu?

Pripeljimo ucenje bliZe domu je $esto sporo-
¢ilo. Govori o zagotavljanju moZnosti za vseZiv-
ljenjsko ucenje ¢im blize ucencem v njihovih
okoljih in z racunalni$ko podporo - kjer koli je
primerno. Svet Evrope predlaga, da bi spremenili
Sole in centre za usposabljanje v vecnamenska
lokalna sredi$¢a, opremljena z internetom in do-
stopna ljudem vseh starosti. Kak$ne projekte bi
bilo mogoce ponuditi kot dobre zglede, se spra-
Sujejo; kako na lokalni in regionalni ravni razviti
ucna partnerstva med ponudniki izobraZevanja in
usposabljanja; ali so lokalni pregledi potreb dr-
Zavljanov in potreb po spretnostih delodajalcev
dokazali, da so uporabno orodje za ponovno ob-
likovanje priloZnosti za vseZivljenjsko ucenje v
posameznih skupnostih in regijah ...

Nasa porocila v Bruselj

To je le kratek povzetek nekaterih vprasanj, s
katerimi smo Zeleli pribliZati vsebino Memoran-
duma in tako spodbuditi k javni razpravi o vse-
zivljenjskem ucenju za vse starejSe in mlade. Pri-
loZnosti za razpravo bo kar nekaj. Nekatere pri-
pravljajo javni zavodi, druge AndragosSko druSt-
vo, tretje Andragoski center. Regijski posveti se
bodo zvrstili v drugi polovici junija v Ljubljani,
Mariboru, Murski Soboti, Celju, Kopru, Novem
Mestu, elektronska razprava bo v Ljubljani; prav
tako sklepna konferenca vladnih predstavnikov z




Drugo sporo¢ilo Memoranduma je: Vedja
vlaganja v ¢loveske vire. Z njim naj bi dvigni-
li raven vlaganj v €loveske vire, in tako dali
prednost ljudem, ki so za Evropo najpomemb-
nejsi. Ob tem se postavljajo vprasanja: kako na-
praviti vlaganja v u€enje bolj jasna in oprijem-
ljiva za posameznika in delodajalca; kako okre-
piti finan¢ne spodbude in odpraviti ovire; kako
uporabiti evropske strukturne sklade; kako za-
poslenim omogociti udelezbo v vseZivljenjskem
ucenju?

Tretji temelj dokumenta je: Inovacije v po-
ucevanju in ucenju. Razviti je treba metode
ucenja in poudevanja ter vsebine za nenehno

- uenje vse Zivljenje. Vprasanja tega sklopa za-
devajo razvijanje poucevanja, ki bo temeljilo na
poznavanju ¢loveka; pripravo kakovostnih uc-
nih virov in gradiva. :

Vrednotenje ucenja je Cetrto sporocilo, s ci-
ljem - zboljsati poti, s katerimi razumemo in
ocenjujemo udelezbo in dosezke, Se posebej v
neformalnem in nakljuCnem ucenju.Vprasanja o
tem zelo pomembnem podrocju so med drugim:
kaj storiti, da bi raz$irili nekatere uspesne prak-
se, kot je APEL, in druge instrumente ocenjeva-
nja in priznavanja; kako razviti ustrezne siste-

me, ki bodo priznavali sposobnosti, pridobljene’

v neformalnih okoljih; kaj storiti, da bi zboljSali
priznavanje znanja, kvalifikacij in spretnosti ter
pospesili- mobilnost vseZivljenjskega ucenja;
kako zboljsati komunikacijo med socialnimi
partnerji, podjetji in profesionalnimi zdruZenji,

“mednarodno udelezbo. “Z razpra\;o, ki naj bi pre-

segla meje Solske stroke, Zelimo razsiriti zavest o
pomenu vzgoje in izobraZevanja. Vladni usluZ-
benci naj bi spoznali, da Solsko ministrstvo ni
edino, ki skrbi za znanje, temveC da'so za uresni-
¢evanje ciljev iz Memoranduma odgovorni -vsi
resorji. V poroc€ilu, ki ga moramo pripraviti za
Bruselj, bodo strnjene ugotovitve o tem, kaj smo
in kaj bomo storili za uveljavitev vseZivljenjske-
ga u€enja v Sloveniji; kje smo in kje nismo us-
pesni; navedli bomo primere dobre prakse, pa tu- -
di ovire, s katerimi se sreCujemo in kako jih na-
meravamo odpraviti. Javna razprava, ki jo bomo
strnili v akcijski plan, je samo korak v postopku,
ki se bo nadaljeval. Vsekakor pa je dobra spod-
buda za pripravo DrZavnega razvojnega progra-
ma. V njem bo imelo vidno mesto znanje in z
njim vseZivljenjsko ucenje,” je povedal drzavni
sekretar z Ministrstva za. $olstvo, znanost in
Sport, sicer tudi koordinator vseh dejavnosti po-
vezanih s tem dokumentom mag. Mirko Zorman.
Memorandum so prevedli na AndragoSkem
centru Slovenije in ga, tako kot izvirnik v angles-
¢ini, objavili na svoji spletni strani. Kdor Zeli so-

delovati v razpravi, mora navesti ime, ustanovo

in kraj. Vstopno mesto je http://linux.acs.si/me-
morandum/razprava/. Evropska unija priakuje
kar najgir§o obravnavo. Vanjo morajo biti zajeti
vsi socialni partnerji, poleg vlade tudi zbornice
in sindikati, ki stojijo preve¢ ob strani, opozarja
direktorica Andragotkega centra Slovenije .
dr. Vida Mohor¢ic¢ §gpolar.
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- Najvec Slovencev s srednjo Solo

Poplava izbirnih vsebin

Ljubljana — Memorandum Sveta Evrope o vseZivljenjskem uéenju, sprejet je bil lani v
Lizboni, enakovredno obravnava formalno, neformalno in priloZnostno izobraZevanje.
Kakor je vCeraj na seji strokovnega sveta za splosno izobraZevanje dejala Olga Drofenik
z Andragoskega centra Slovenije (A CS), memorandum poudarja pomen ne le uéenja v So-
li, marve¢ tudi doma in na delovnem mestu.

Olga Drofenik poudarja, da
je izobraZevanje odraslih pri
nas v podrejenem poloZaju, saj
je Solski sistem usmerjen pred-
vsem v izobraZevanje mladih v
osnovni in srednji $oli. Po nje-
nem ima prednost pri izobraze-
vanju odraslih poklicno $ola-
nje. V Sloveniji se v vseZivljenj-
sko ucenje vkljucujejo pred-
vsem bolj izobraZeni odrasli.
Leta 1998, denimo, se je zgolj
devet odstotkov odraslih z
osnovno $olo ali brez nje udele-
Zilo dodatnega izobraZevanja,
odraslih s poklicno $olo je bilo
v dejavnostih ucenja za Zivlje-
nje ved, 22 odstotkov. Bolj de-

javni so odrasli s §tiriletno sre-
dnjo izobrazbo (41 odstotkov),
predvsem pa ljudje z vijo ali
visoko 3olo - znanje si jih po
kon¢anem rednem $olanju pri-
dobiva 77 odstotkov. Evropske
drzave, je navedla Drofeniko-
va, si prizadevajo, da bi ljudje
kon¢ali vsaj srednjo Solo. V
Sloveniji je najve¢ prav tistih,

~ki so koncali srednjo $olo. Te-

meljno sporocilo memorandu-
ma je, da morajo imeti vsi ljud-
je dostop do znanja in osnovne
pismenosti.

Clani strokovnega, sveta za
sploSno izobraZevanje so v&eraj
med drugim sprejeli tudi kata-

Strokovni svet je sprejel §e program zasebnega katoliskega
vrtca Nazaret in izvedbéna navodila za uvajanje devetletnega
programa v prvo triletje dvojezicne Sole v Prekmurju.
Komisija za splo$ne srednje Sole pa ima novega ¢lana, Ivana
Lorencica z zavoda za Solstvo. Zamenjal je dr. Darjo Picigo, ki

Je s te funkcije odstopila.

Delo, 1. junij 2001

log obveznih izbirnih vsebin v
srednjih Solah za naslednje $ol-
sko leto. Ponudba je vsako leto
pestrejSa, za prihodnje leto je
predlaganih Ze 348 izbirnih vse-
bin. Najve¢ je programov, ki se
navezujejo na kulturne, okolje-
varstvene in raziskovalne vse-
bine. Ve¢ je tudi programov, ki
zadevajo drZavljansko vzgojo,
udenje jezikov (esperanto, ki-
tajs¢ina...), med. novostmi pa
najdemo etnoloske in fotograf-
ske vsebine, kaligrafijo, likov-
ne delavnice, celo izbirno vse-
bino Solarjev odnos do smrti.
Po mnenju ¢lana sveta in rav-
natelja Gimnazije v Slovenj
Gradcu Staneta Berzelaka so
izbirne vsebine primeren doda-
tek h kakovosti Solskega dela.
Zdi se mu, da jih imajo dijaki
radi, saj jih sami izberejo in so
pri ucenju bolj dovzetni.

Ales Caks




Nova znamka kakovosti - standard Viagatelji v ljudi

Najprej poskusno
vdesetih podjetjih

1 ni le izobrazevanje, ampak sistematicen proces
priprave, izvajanja in spremljanja dejavnostiin uk-
repoy, ki so namenjeni strokovnemu,

delovnemu in osebnostnemu razvoju zaposlenih

Vodstva podjetij se vse bolj zavedajo, da je nalozba v izobraZevanje
zaposlenih strateska nujnost, ¢e si zZelijo zagotoviti razvoj in dolgoro¢no
uspesnost oziroma konkurencnost.

Da vlaganje v ljudi ali - kot temu pravimo z modno, a zelo brezosebno
frazo, v razvoj ¢loveskih virov - ne bi zgresilo svojega Casa, so se strokovnjaki
za izobrazevanje odraslih lotili priprave posebnega standarda kakovosti, ki
so ga poimenovali Vlagatelji v ljudi v podjetjih.

Gre za spodbujanje razvoja in dolocitev meril kakovosti na podrocju, ki
ga v tujini poznajo kot razvijanje ¢loveskih virov in je zamenljiv s pojmom
izobrazevanje ljudi v podjetjih. Vendar tu ne gre le za izobrazevanje, ampak
za sistemati¢en, nartovan proces priprave, izvajanja in spremljanja vseh
kadrovskoizobrazevalnih dejavnosti in ukrepov, ki so namenjeni strokovne-
mu, delovnemu in osebnostnemu razvoju zaposlenih.

Po nacinu merjenja in pridobivanja naj bi bil standard Vlagatelji v ljudi
podoben standardom ISO, a naj bi pomenil tudi korak naprej v doseganju
celovite kakovosti; medtem ko je ISO v prvi vrsti namenjen proizvodu in
okolju, naj bi novi standard temeljil na razvoju/izobrazevanju zaposlenih kot
osrednji in tudi merljivi kvaliteti.

Standard upoSteva §tiri nacela:

1. Podjetje, ki je usklajeno s standardom, ima jasno vizijo in izoblikovane
razvojne cilje, tako da lahko v skladu z njimi ugotavlja izobrazevalne potrebe
in nacrtuje dejavnosti za zadovoljevanje ugotovljenih potreb kolektiva kot
celote (glede na nove tehnologije, proizvodne programe, prestrukturiranja),
pa tudi vsakega posameznika, in temu cilju namenja tudi ustrezen deleZ
denarja. ) i

2. V podjetju, ki ustreza standardu, je vsak zaposleni seznanjen z odgo-
vornostjo, ki jo prevzema tudi sam za lastno izobraZevanje in izrabo priloz-
nosti za prilagajanje potrebam po novem znanju v podjetju ter za samoraz-
voj in razvijanje moznosti za lastno ponudbo novih znanj in spretnosti v
podjetju in zunaj njega. ,

3. V takih podjetjih so na vodilnih delovnih mestih ljudje, ki se odlikujejo
z visoko stopnjo zavesti 0 pomenu izobraZzevanja za razvoj kakovosti dela
in s tem uspesnosti podjetja, in ki se hkrati pocutijo odgovorne, da strateSko
pomembne izobrazevalne programe tudi zagotovijo.

4. Pomemben kazalec za pridobivanje standarda je tudi razvito partner-
stvo v doseganju izobraZevalnih ciljev, s ¢imer naj bi zagotovili u¢inkovitejso
porabo sredstev, vloZenih v razvoj zaposlenih.

Sodelavci pri pripravi standarda nameravajo pritegniti k sodelovanju
izkuSene partnerje iz Velike Britanije. Usposabljajo se za svetovanje in
pomoc¢ organizacijam, pripraviti morajo gradiva za ocenjevanje, usposo-
biti bodoc¢e ocenjevalce standarda ter pripraviti usposabljanje vodilnih
delavcev v podjetjih za prilagajanje merilom standarda oziroma za pri-
dobitev naslova Vlagatelji v ljudi. Po opravljenem pripravljalnem postop-
ku se bo zacelo poskusno uvajanje standarda na vzorcu desetih izbranih
podjetij. '

Slavica Borka Kucler

Vecer, 5. junij 2001, str. 33
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V desetih letih naj bi Evropa postala uéinkovita druzba znanja

Klic k vsezivljenjskemu ucenju

Velika tezava je v tem, da se manj izobrazeni ne vkljucujejo v izobraZevanje

Marca lani je Svet Evrope sklenil,
da bo vse ¢lanice pozval k pripravi
strategij pri uvajanju vsezivljenjskega
ucenja. Sprejeli so tudi tako imenovani
memorandum, ki naj bi v desetih letih
pripomogel, da bo Evropa postala naj-
bolj u¢inkovita druzba znanja. Temelji

na uve Tlavljanju vseznvlJeankega uce-_

n,]a,T(’l ahko spremlja uspesen prehod
v gospodarstvo in druzbo znanja.
Drzave ¢lanice so razprave o tovrst-
nem udenju Ze sproZile, jeseni pa Svet
Evrope pricakuje porocilo. Da bo vse-
zivljenjsko ucenje res zazivelo in se ure-
snicilo, je Svet Evrope podal tudi Sest
klju¢nih prioritet, ki jih je zbral na osno-

vi izkusenj v programih EU in v evrop-
skem- letu vseZivljenjskega ucenja, leta
1996. Najprej je treba zagotoviti splosen
in nenehen dostop do ucenja za prido-
bitev in obnovo spretnosti, ki so potre-
bne za nenchno participacijo v druzbi
znanja. Bistven je tudi dvig ravni vlaganj v

zaposlene in razvqarge ucmkovmh metod

ulenja in poucevan;a, “KiB dale moznosti
za nenehno ucenje v vseh Zivljenjskih ob-
dobjih. Nujno je tudi zagotoviti kakovo-
sten in enostaven dostop do informiranja
in svetovanja ucnih moznostih po vsej
Evropi, vsakomur zagotoviti priloznosti za
udenje &im blize domademu kraju ter po-
udariti smisel neformalnega ucenja.

Vecer, 5. junij 2001, str. 33

Do jeseni naj bi torej drzave pripra-
vile naérte, na osnovi katerih bi se do-
govorile, kako odstraniti ovire. In s ka-
terimi ovirami se sre¢ujemo pri nas? Po
besedah Olge Drofenik iz Andragoske-
ga centra Slovenije je treba najprej
spremeniti miselnost, da se u¢imo samo
v mladosti. Ugotavljajo 3¢, da se trenut-
no najveC vlaga v pokhcno izobrazeva-
nje odraslih, manj pa v splo$no in ne-
formalno. Velika teZava je tudi v tem,
da se manj izobrazeni sploh ne vkljucu-
jejo v izobrazevanje. Drofenikova pou-
darja, da je nujno spodbuditi povprase-
vanje po moznostih izobraZevanja.

Petra Zemlji¢




MEMORANDUM O VSEZIVLJENJSKEM UCENJU POMEMBEN PREDVSEM ZA NAS

Evropa mishi zares,
kaj pa Slovenija?

Ne omalovazujmo neformalnega in priloZnostnega ucenja

Ceprav vsezivljenjskega ucenja ne smemo enaditi z izobrazevanjem odraslih - te-
melj le-tega se zac¢ne postavljati v druzini, utrjuje pa se v vrtcu in osnovni $oli,
skratka na vseh ravneh formalnega izobrazevanja - namenja Memorandum EU o
vsezivljenjskem ucenju najvec pozornosti vendarle prav odraslim ter njihovemu iz-
obrazevanju in uc¢enju. Evropska komisija meni, da so na tem podrodju najvedji za-
ostanki, hkrati pa tudi najvecje Se neizrabljene razvojne moznosti. Zato se je odlo-
¢ila, da bo nacdrt, po katerem naj bi postala Evropa druzba znanja, zasnovala s po-
speSevanjem vseZivljenjskega ucenja vseh ljudi, brez razlike.

Tudi v Sloveniji andragogi Ze dolga leta opo-
zarjajo, da ucenje in izobraZevanje odraslih ni de-
leZno ustrezne druZbene skrbi in podpore. Primer-
jalni podatki o vkljucenosti odraslih v izobrazeva-
nje in deleZu sredstev iz proracuna za to podrocje
dokazujejo, da krepko zaostajamo za razvitimi in
predvsem za najbolj socialnimi drZavami. Raz-
prava o Memorandumu, ki nam jo je kot kandi-
datki za EU nalozila Evropska komisija, je zato
idealna priloZnost, da vodilni v nasi vladi resno
razmislijo o vlogi in ciljih ter udejanjanju vseziv-
ljenjskega izobrazevanja. Katastrofalni podatki o
izobrazbeni strukturi (skoraj polovica prebivalcev
Slovenije ne premore ve¢ kot osnovno izobrazbo)
in o funkcionalni pismenosti so resen opomin za
vlado, da bo zacela odlo¢neje ukrepati na tem
‘podrocju in bo pospesila razvoj ¢loveskih virov.
Pretehtane ukrepe naj bi vlada vnesla v Drzavni
razvojni program, ki ga pripraylja.

Znanje v
Drzavnem razvojnem programu

Izobrazevalcev odraslih, ki so dolgo in neuspes-
no opozarjali na izobrazbene zaostanke, pravi
predsednica Andragoskega drustva Slovenije Me-
lita Cimerman, seveda ni presenetilo, da se je Slo-
venija v mednarodni raziskavi o funkcionalni pis-
menosti tako slabo odrezala. Med dvajsetimi drza-
vami je pristala na sedemnajstem mestu. Pri¢akuje-
jo, da se bodo stvari na tem podro¢ju vendarle za-
Cele hitreje popravljati. Med drugim tudi zato, ker
vlada, kot Ze receno, pripravlja Drzavni razvojni
program, v katerem naj bi imelo pomembno mesto
prav znanje. To med drugim pomeni, da bo vlada
morala ponovno premisliti o svoji politiki do vzgo-
je in izobrazevanja. Od nje bi bilo zelo kratkovid-
no, ¢e bi tudi po vseh javnih pozivih, ki prihajajo iz
EU, Se naprej zavracala razvojne spodbude, ki jih
prinasa izobraZevanje in u¢enje odraslih.

Ali nas je vsebina dokumenta presenetila? Ne. Po
mnenju strokovne javnosti Memorandum po vsebin-
ski plati ne prinasa ni¢ novega, Cesar tudi sami ne bi
ze preskusili in uveljavili. To ugotavljata tako direkto-
rica Andragoskega centra Slovenije dr. Vida Mohor-
¢i¢ Spolar in tudi njena namestnica Olga Drofenik.
“V Sloveniji”, pravi Olga Drofenik, “‘smo dodobra se-
znanjeni s priporocili iz knjige Ucenje, skriti zaklad,
oziroma z Delorsovimi §tirimi stebri ucenja. Pomem-
ben prispevek k poznavanju strategije vseZivljenjske-
ga ucenja, tako kot smo jo zasnovali pri nas, je vsako-
letna prireditev Teden vseZivljenjskega ucenja. Do-
godki, ki potekajo v Tednu po vsej Sloveniji, zelo jas-
no prikazujejo temeljne sestavine in cilje vseZivljenj-
skosti ucenja. Nujnost tega prizadevanja lepo povze-
majo pronicljive misli Karla Ozvalda, slovenskega
pedagoga. Ucenje v Soli je ena sama velika priprava
na ucenje v dobi odraslosti; u¢imo se vse Zivljenje za
svoj zunanji in notranji poklic.” Memorandum, o ka-
terem razpravljajo po vsej Evropi, izraza prav to: uci-

udejanjanju Memoranduma. “Se zlasti za nas ve-
lja,” opozarja Olga Drofenik, “‘da omalovaZujemo -
pogosto tudi izobraZevalci odraslih sami - nefor-
malno in priloZnostno (naklju¢no) ucenje, name-
njeno osebnostnemu razvoju in tudi tisto, ki pospe-
Suje aktivno drZavljanjstvo.”

In kaj pojmujemo pod to sintagmo? “Aktivno dr-
Zavljanstvo se ne izraZa samo na volitvah ali v po-
liticnem Zivljenju. Aktiven drzavljan je ¢lovek, ki
lahko sodeluje kjer koli: v kulturi gospodarstvu, pri
varstvu okolja, v raziskavah, na delu; to je ¢lovek,
ki ima svoje mnenje, zna nastopati, argumentirati,
ki Zeli stvari spreminjati, hkrati pa je demokraticen
in strpen,” pojasnjuje dr.Vida Mohor¢ic¢ Spolar. Po
njenem prepric¢anju se je mogoce za tekmovalnost
v druzbi usposobiti na razli¢ne nacine. Pri tem ne
bi smeli zanemariti neformalnega sploSnega iz-
obraZevanja, teCajev za demokracijo, ki tudi dajejo
prenosljivo znanje in spretnosti. To potrjujejo Ste-
vilne raziskave.

Veliko priloZnosti za ucenje

Enostranska obravnava teh vpraSanj ni koristna.
Kot primer enostranskosti je Olga Drofenik na-
vedla resorno ministrstvo. Po njenem ni dobro, da
se ministrstvo za $olstvo, znanost in Sport pri iz-
obrazevanju odraslih povezuje zgolj z ministr-
stvom za delo, druzino in socialne zadeve, ne pa
tudi z drugimi ministrstvi: za kulturo, varstvo
okolja, zdravje, gospodarstvo in informatiko, ki
prav tako razvijajo raznolike oblike neformalnega
in priloZnostnega ucenja.

Pri pripravi akcijskega nacrta in Se prej v raz-
pravi bo treba zelo paziti, da bodo upoStevane vse
prvine dokumenta. Da bo enakovredno obravna--
vano, formalno, neformalno in priloZnostno uce-
nje ter vseh Sest temeljnih sporocil. Tako kot vec-
ja vlaganja v izobraZevanje odraslih, v razvojne
zmogljivosti in promocijo vseZivljenjskega uce-
nja, so za razpravo in oblikovanje akcijskega na-
¢rta pomembni tudi ukrepi za spodbujanje inova-
cij, zagotavljanje dostopnosti izobraZzevanja, raz-
voj omreZja in sluzb za usmerjanje, svetovanje ter
vrednotenje ucenja in znanja. Gre seveda za ena-
kovredno obravnavo osebnih, druzbenih in pod-
jetniskih potreb po izobraZevanju; gre za uveljav-
ljanje raznolikih vsebin in oblik, ki razvijajo vse
¢lovekove sposobnosti: intelektualne, Custvene,
duhovne, estetske, fizi¢ne. Memorandum poudar-
ja tudi ukrepe za zagotavljanje priloZnosti za uce-
nje v druZini, lokalni skupnosti in na delovnem
mestu, povzema mag. Katja Dovzak z Ministrstva
za Solstvo, znanost in Sport.

Zasnova in strategija vseZivljenjskega ucenja
sta zajeti tudi v besedilu Nacionalnega programa
o izobrazevanju odraslih, zagotavlja Olga Drofe-
nik. Gradivo o tem pomembnem dokumentu, ki
ga mora po Zakonu o izobraZevanju odraslih
sprejeti parlament, je kar tri leta lezalo v predalu
Ministrstva za Solstvo in $port. Pred kratkim ie o
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mo se za aktivno drZavljanstvo, socialno povezanost
in vecjo zaposljivost. To so seveda poglavitni cilji, ki
pa so v besedilu Memoranduma morda nekoliko pre-
malo uravnoteZeni.

V ¢em se kaze aktivno
drzavljanstvo?

Kritiéni poznavalki in pojasnjevalki Memoran-
duma Olga Drofenik in dr. Vida Mohor¢i& Spolar
opozarjata na nevarnost, da bi se razprava in akcij-
ski nacrti, ki bodo oblikovani na podlagi razprave,
omejili samo na en ali drugi cilj ali sestavino vse-
Zivljenjskosti ucenja, to je na uenje in izobrazeva-
nje za poklic in zaposljivost. Povr$no branje bese-
dila bi lahko privedlo do neuravnoteZenosti tudi pri

Ministrstva za Solstvo 1n sport. Fred Kratkim je o
njem le spregovoril kolegij tega ministrstva. Upa-
mo lahko, da bo zdaj pot do potrditve “zaleZane-
ga” dokumenta krajsa, kot je bila do prve resorske
obravnave. Nacionalni program je namre¢ najpo-
membne;jsi operativni dokument za uresnievanje
temeljnih prvin iz strategije vseZivljenjskosti uce-
nja. Evropa z vseZivljenjskim ucenjem misli za-
res. Kako zares misli na vseZivljenjsko ucenje
Slovenija, pa se bo pokazalo pri oblikovanju ak-
cijskega nacrta, ki bo sledilo javni obravnavi.
Upajmo, da bodo v vladi spoznali, da Slovenija
ne more in ne sme ve¢ odlagati razvojnih moz-
nosti, ki jih lahko nudi Sloveniji druzbeno prizna-
no in podprto vseZivljenjsko ucenje.

»> BREDA SENCAR




Eno leto po raziskavi o pismenosti Slovencev

SEM PIS
TOREJ SEM

Pred letom smo na podlagi mednarodne raziskave o pisme-
nosti (za Slovenijo jo je opravil Andragoski center Slovenije)
zvedeli, da je pri nas ogromno slabo pismenih. Kaj je v tem
casu storila drzava? Kaj bo s slabo pismenimi v EU, kamor Ze-
li Slovenija? Kot kaze, nam ne bosta pomagala ne bog ne Rop,
za zdaj si bomo morali kar sami.

di, se da smo Slovenci razdeljeni

na dvoje, tudi ko gre za branje,

pisanje in izobrazevanje. Na eni
strani je vecina, ki ji to bolj malo pome-
ni. saj na leto komaj kaj prebere, komaj
kdaj vstopi v knjiznico, pac¢ pa daje
prednost denarju, avtomobilom, luksu-
zu .., na drugi strani pa je manjsina, ki
do knjige goji skoraj eroticni odnos, ta-
ko kot je zapisal pisatelj Edo Rodosek v
svoji Se neobjavljeni knjigi Skoraj enaki:
Ko je prijel kaksno knjigo v roke, jo je
¢util kot zivo, toplo stvar. Bile so meh-
ke in voljne pod prsti, vsaka je vonjala
nekoliko drugace, vsaka mu je pripove-
dovala svojo zgodbo, Se preden jo je
odprl. Zdelo se mu je, da se lahko v ta-
kih trenutkih natancno zatopi v pisate-
lieve misli, cutil je njegovo prizadeva-
nje, da te svoje misli ¢im bolj prelije v
besede, z njim vred je podozivljal nje-
gove stiske in veselje, dvome in spozna-
vanja, poraze in zmage.«

Na prvi pogled s tem ne bi smelo biti
ni¢ narobe. Zivimo v demokrati¢ni drza-
vi in vsakdo si lahko izbere svojo lestvi-
co vrednot.

Toda pred letom dni, ko so v nas but-
nili rezultati mednarodne raziskave o pis-
menosti, po kateri smo se Slovenci kata-
strofalno slabo odrezali, se je na tisoc
kosckov razbila slika nase lepe samopo-
dobe, saj se je pokazalo, da je kar tri ce-
trtine Slovencev nepismenih.

Seveda to ne pomeni, da se ne bi zna-
li podpisati, da ne bi obvladali nasih 25
¢rk abecede, da ne bi znali racunati in
brati preprostih besedil. Te osnovne re-
¢i imenujejo strokovnjaki pismenost pr-
ve in druge ravni in je za potrebe visoko
razvite tehnoloske druzbe prenizka.

V novem tisocletju je treba imeti za-
dostno temeljno znanje in spretnosti, ki
omogocdjo zahtevnejse iskanje in razu-
mevanje kompleksnejsih informacij. To
imenujejo tretja raven pismenosti in te
ne dosega do 77 odstotkov Slovencev.

Potrebnaje sposobnost natancnega in
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kriticnega branja pisnega gradiva in iska-
nja Zelenih informacij ter podatkov. Pisme-
nost potemtakem pomeni sposobnost ra-
zumevanja in uporabe informacij iz razlic-
nih pisnih virov v vsakodnevni dejavnos-
ti odraslih.

Branje navodil na steklenicki z zdravili,
kuhanje po receptuy, iskanje informacij po
razlicnih virih, tudi leksikonih in enciklo-
pedijah, orientiranje s pomocjo zemljevi-
da in izpolnjevanje najrazlicnejsih obraz-
cev - vse to so opravila, ki zahtevajo dolo-
¢eno Stopnjo pismenosti.

Mag. Ester MozZina, raziskovalka za
podrodje pismenosti odraslih na Andra-
goskem centru RS in koordinatorica razis-
kave pismenosti odraslih v Sloveniji, je po-
vedala, da je temeljni razlog tako slabega
rezultata pismenosti odraslih pri nas iz-
obrazbena struktura. Pismenost je mo¢no
povezana z izobrazevanjem.

»Rezultati raziskave so pokazali, da tis-
ti odrasli prebivalci, ki imajo koncano
najvec poklicno srednjo Solo. dosegajo
raven pismenosti, se pravi, prvo in dru-
go, ki po mednarodnih kriterijih ne za-
dosca za delovanje v sodobni informacij-
ski druzbi. Prav stevilo let Solanja v Slo-
veniji se kaze kot temeljni dejavnik niz-
ke pismenosti. Ugotovili smo. da Sele Sti-
riletna srednja Sola zagotavlja zadostno
stopnjo pismenosti in cloveku omogoca,
da tudi v poznejsem zivljenju obnavlja
svoje pisne spretnosti. Postavljen je nam-
re¢ v delovno okolje, kjer mora uporab-
ljati ve¢ pisnih virov kot nekdo s poklic-
no Solo. V raziskavi smo ugotovili, da so
pisne spretnosti kot misice. Ce jih upo-
rabljamo in treniramo, se razvijajo, sicer
pocasi krnijo.«

- Kaks$na je izobrazbena raven Slo-
vencev?

»wWisoko Solo ima 13 do 14 odstotkov
prebivalcev, v ZDA je taksnih 25 odstot-
kov. Srednjo solo ima 30 odstotkov Slo-
vencev in ker se radi primerjamo s Cehi, je
treba vedeti, da jih ima kar 80 odstotkov
koncano srednjo Solo, njihovi rezultati pis-

menosti so mnogo boljsi kot
pri nas, v racunski pismenosti
s0 celo v samem vrhue

Drzava je zaspana

- Po takih katastrofalnih
ocenah ravni pismenosti

Slovencev bi pricakovalj
vsedrzavni alarm, da bj se
stanje popravilo. Kaj se jev
letu, odkar o znani rezy|ta-
ti, dogajalo?

»Na ravni dvehy najpomemb-

nejsih ministrstey, o are 74 10




podrodje, na ministrstvu za delo ter
na ministrstvu za Solstvo, ni bilo veli-
ko storjenega. Mislim, da bi bil prvi
korak pri premagovanju neugodne
izobrazbene slike odraslega prebival-
stva sprejetje nacionalnega progra-
ma izobrazevanja odraslih, ki je pri-

Foto: Blaz Verbi¢

pravljen ze dve leti in ¢aka v parla-
mentu. Upamo, da bo letos sprejet.«

- Ali bi ob tem lahko uporabi-
li kakSne uspesne modele iz tu-
jine?

»wWsekakor. Delamo lahko po vzoru
nekaterih tujih drzav, kot so Velika
Britanija, Svedska, Nemdija, ZDA. Av-
strija, Irska. Te drzave so sprejele na-
cionalne strategije, da bi se dvignila
raven pismenosti. Na drzavni ravni
so zagotovile prorac¢unska sredstva
in v zvezi s pismenostjo sprejele Ste-
vilne ukrepe.«

Osvetlimo primer Velike Britanije,
ene izmed 11 drzav, ki so se vkljuci-
le v mednarodno raziskavo o pisme-
nosti odraslih ze v prvem krogu. Tak-
vice pismenosti v zahodnih drzavah.
Takoj so zaceli z obseznimi kampa-
njami za zviSanje pismenosti; te pote-
kajo ze vec¢ kot 25 let, toliko casa
namrec obstaja nacionalna agencija
za reSevanje problema pismenosti.

Vlada je ustanovila poseben na-
cionalni odbor, ki je predlagal ukre-
pe za dvigovanje pismenosti. Poro-
cilo omenjenega odbora je zelo jas-
no izpostavilo zvezo med revscino
in nizko besedilno ter nizko racun-
sko pismenostjo, kakor tudi zvezo
med nizko pismenostjo in kriminali-
teto. Torej, Ce zviSujemo pismenost,
s tem ponudimo ljudem boljse moz-
nosti za zivljenje. Britanska vlada je
temu namenila veliko vsoto, dvakrat
ali trikrat visjo, kot je bila do takrat.
V primerjavi s Svedsko, ki je na vrhu
lestvice pismenosti in ki je raziskavo
pismenosti prav tako sprejela kot iz-
ziv, pa je tudi to malo. Pri njih ima
vsak odrasli, ki po mednarodni me-
todologiji ne dosega tretje ravni pis-
menosti, pravico do placanega eno-
letnega dopusta za izobrazevanje za
izboljsanje pismenosti. V Veliki Bri-
taniji je ugodnost le ta, da so ti pro-
grami brezplacni. Ze prejSnja britan-
ska vlada je uvidela, da je za gospo-
darsko rast treba investirati tudi v
vsezivljenjsko ucenje. Nova, laburis-
ticna politika je za izobrazevanje
odraslih namenila ve¢ denarja kot
kadarkoli, hkrati pa so ustvarili ne-
primerno ve¢ moznosti zanje, tudi
na univerzah in kolidzih.

Nimamo
magicne palice

- Je pri nas zazivela vsaj pobuda
»Slovenija uceca se dezela?« smo
pobarali mag. Ester MoZina.

»Zal ne. V Sloveniji se le tretjina
odraslih vkljucuje v izobrazevanje. V
nekaterih drugih drzavah, ki dosega-
jo boljSe rezultate pismenosti, pa ve¢
kot polovica odraslega prebivalstva.
Magic¢ne palice, ki bi resila problem
izobrazevanja odraslih, ni. Menim, da
pri nas ni dovolj zanimivih izobraze-
valnih programov. S tem ne mislim

samo na formalne, ampak tudi na ta-
ke, ki so npr. namenjeni prezivljanju
prostega ¢asa, vzgoji otrok, razli¢nim
ekoloskim temam... in ki bi bili lju-
dem bolj dostopni. Ljudje si tezko
placajo izobrazevanje.«

Najceneje je oditi v knjiznico. Kaj
ta omogoca, smo pobarali doc.
dr. Silvo Novljan, predavateljico
bibliotekarstva na ljubljanski Filozof-
ski fakulteti in svetovalko za splosno-
izobrazevalne knjiznice (SIK) v Na-
rodni in univerzitetni knjiznici v
Ljubljani.

»Knjiznica nam omogoca individu-
alnost, svobodo izbire, daje nam po-
moc, svetuje, kar smo prebrali, lahko
s kom delimo in to je glede na Stevi-
lo ljudi, ki zivijo sami, tudi pomemb-
no. Knjiznica nas navaja na branje in
razumevanje, to se spremeni v nava-
do in bistveno je, da se vanjo vraca-
mo. Stevilo v Sloveniji splosnoizobra-
zevalnih knjiznic (poleg teh obstaja-
jo Se specializirane) ni majhno. Ima-
mo 60 osrednjih knjiznic z 230 izpo-
sojevalisci; v Sloveniji vozi 9 bibliobu-
sov, ki s knjizni¢nim gradivom obis-
kujejo 549 krajev, 99 krajev v Sloveni-
ji paje brez knjiznicnega gradiva, ka-
krsnega bi morale nuditi knjiznice.«

- Ministrica za kulturo je ob
svetovnem dnevu knjige praz-
nicno poudarila, da je v Sloveni-
ji ve¢ kot 460.000 v¢lanjenih v
knjiznice, vanje vstopijo vec kot
sedemmilijonkrat in si izposodi-
jo vec kot 16 milijonov knjig. Ra-
ven pismenosti pa je kljub temu
tako nizka. Kaj je tu narobe?

W slovenske knjiznice je vclanje-
nih 23 odstotkov prebivalcev. Razvi-
te drzave govorijo 0 40 do 60 odstot-
kih. Clanstvo je za Slovenijo premajh-
no, ¢e upostevamo ze sedanje druz-
bene potrebe. Za prihodnje cilje pa
sploh.«

-Imamo dovolj knjiZnic na Ste-
vilo prebivalcev?

»Pri nas imamo premalo knjiznic
nastevilo prebivalcev, pa se te bi mo-
rali posodobiti v skladu s potrebami
danasnjega cloveka. Ce bi bile knjiz-
nice boljse, ¢e bi zanje bolje poskrbe-
li, bi imeli tudi bolj izobrazene, bolj
informirane in bolj kulturno ozaves-
Cene prebivalce.«

- Kako bi lahko popravili slabo
raven pismenosti Slovencev?

»Opazam zivahno dogajanje v oko-
lju, zlasti nevladnih skupin. Aktivno
je zlasti Bralno drustvo Slovenije. To
zdruzuje ljudi. ki skrbijo za razvoj
branja. Vanj so vclanjeni ucitelji, star-
$i, knjiznicarji. teoretiki in praktiki, ki
mislijo, da je potrebno razviti pisme-
nost v nasem okolju.«

Financni minister napoveduje, da
bo treba zmanjsati delez javne pora-
be v druzbenem proizvodu na 43 od-
stotkov ali manj.

Prof. dr. Joze Mencinger mu odgo-
varja: »Lahko gre Se nize. Le odlociti
se je treba za zasebno zdravstvo in

solstvo, minimalne ali nikakrSne po-
kojnine, pa lahko postanemo ZDA.
Tam je delez javne porabe kljub veli
kim vojaskim izdatkom samo 29-od-
stoten. Na Svedskem je 58-odstoten
Kaksno druzbo bi radi imeli? Ameris-
ko ali $vedsko?« Ne pozabimo. kake
zelo visoko pismenost imajo Svedi.

»Drzava naj bi zagotovila koncanc
srednjo Solo. To bi morala biti odgo
vornost v 21. stoletju« je preprican:
mag. Ester Mozina.

[zobrazevanje delaveev gotovo n
ved samo stvar delodajaleev. Ti take
izobrazujejo praviloma visoko izo
brazene, od katerih bodo imeli Se ve
koristi. Zato bodo najverjetneje z:
izobrazevanije in dvig pismenosti 1
prihodnje morali poskrbeti sindikat
tako kot to pocno v razvitem svetu.

Ker je individualno izobrazevanijc
drago, bi z ugodnimi posojili lahk
pomagala drzava, tako kot z nasvet
ze zdaj pomaga Andragoski cente
Slovenije.

K dvigu ravni pismenosti bi poma
gal certifikatni sistem, ki se je ze uve
ljavil v razvitih drzavah. V tem siste
mu formalna izobrazba ni toliko po
membna, saj se znanje in usposobljc
nost dokazujeta s posebnimi certif
kati, ki jih dobimo po uspesno opray
lienem izpitu.

Potrebno bo vec let, da se bo slik
izboljsala in stanje popravilo. Venda
ni nemogoce. Uspelo nam je ohran
ti svoj jezik, prvo knjigo smo dobi
pred vec¢ kot 500 leti, prvo javie
knjiznico so ustanovili protestantsk
dezelni stanovi na pobudo zacetnik
slovenske knjizevnosti Primoza Trt
barja leta 1509 (ste se kdaj vprasal
zakaj so bile knjiznice v okviru ple
miskih druzin, cerkvenih ustanov |
redko odprte javnosti?) in upamo, d
nam bo uspelo dvigniti tudi rave
pismenosti. Da bo obveljalo geslc
kdor ni pismen, ni Sloven’c.

Neva Bru.

Ste utrujeni? Pod stresom?
Depresivni? Hujsate?

_HRANA

POLETNI
POPUST

Cena: 5.960,00 SIT (~10 %)
5.364,00 SIT

Za pomot pri hujsanju — knjiga
2 recepti za slastne, a lohke jedi
HUJSANJE Z UZITKOM

Cena: 4.104,00 SIT (~20 %)
3.280,00 SIT

Placilo v dveh obrokih, s poloZnicami.

DDV in postnina sta vracunana v ceno.
Narocila: 01/47 902 25
internetna knjigarna; www.tzs-online.com

@) Tennizka zalosha Slovenije
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[prestolnica / ¢as in prostor / izobrazevanje, vzgoja

Andragoski center Slovenije
ob desetletnici

Priznanje si letos zasluzi tudi jubilant

y- SLAVICA BORKA KUCLER

Pred desetimi leti je bil v Ljubljani - poleg mnogih drugih novos-
ti, ki jih je bilo mesto delezno s preobrazbo v sredis¢e samostojne
drzave - ustanovljen tudi Andrago3ki center RS, osrednja sloven-
ska ustanova za razvoj in raziskovanje izobraZevanja odraslih.
Naloga te ustanove je razvijati koncept, oblike in metode izobra-
zevanja odraslih ter Siriti kulturo vseZivljenjskega ucenja v vseh
plasteh prebivalstva.

Slovesna pocastitev obletnice bo 15. oktobra in bo zdruzena
z zdaj Ze tradicionalno podelitvijo priznanj posameznikom, sku-
pinam, drustvom, podjetjem in ustanovam za izjemne uc¢ne ali
promocijske dosezke, za samorazvoj ali razvoj izobrazevalnih pro-
gramov, oblik in metod, namenjenih ucenju odraslih.

Da bi bolje spoznali ustanovo, ki Ze desetletje uspesno deluje
v naSem mestu, smo se pogovarjali z dr. Vido A. Mohor¢i¢ Spolar,
direktorico Andragoskega centra Slovenije.

Kako so se v desetih letih spreminjali aktualni poudarki poslanstva
vase ustanove!?

V prvih letih nasega delovanja je bil poudarek na konceptualiza-
ciji izobraZevanja odraslih v Sloveniji in sistemskih resitvah
podrocdja v okviru celotnega sistema vzgoje in izobrazevanja.
Temu so bili namenjeni raziskovalni projekti Centra. Ven-
dar smo se Ze od samega zacetka zavedali, da je poleg koncep-
ta in sistemskih resitev potrebno tudi delo na razvoju novih
oblik, metod in na¢inov dela v izobrazevanju odraslih ter vpe-
ljevanju le-tega v prakso. Pozneje je bil vecji poudarek dan
vpeljevanju novitet v prakso, izgradnji nadaljevalnega izobra-
Zevanja in usposabljanja uciteljev, ki delajo v izobrazevanju
odraslih. To ne pomeni, da ni bilo ve¢ potreb po raziskova-
nju podrocja izobraZevanja odraslih. Potrebe so Se vedno ve-
like, odpirajo se vedno nova in nova podrodja, ki jih je treba
raziskati, osvetliti in razviti. V vsakem primeru skusamo za-
drzati koncept, ki smo si ga zastavili pri nasem delu. To je
strnjen krog razvojno-raziskovalnega dela, ki gre od Studija
in analiz, prek izdelave modela, usposabljanja osebja, vpelje-
vanja v prakso in razvijanja omrezja do evalvacije uc¢inkov.
To je dolgotrajen proces, ki od vseh zahteva mnogo naporov
in casa, vendar daje ucinke in prispeva k razvoju izobrazeva-
nja odraslih v Sloveniji.

Pred kaksne nove naloge postavlja ACS vizija Evrope, kot jo je raz-
brati iz Memoranduma vsezivljenjskega ucenja?

Vsaka vizija pomeni izziv za tiste, ki jo udejanjajo v prakso. Za
Center taka vizija ni presenecenje, saj smo Ze od samega za-

45 glasilo mestne ob¢ine Ljubljana

‘

Cetka nasega delovanja tesno povezani z Evropo in svetom.
To dokazujejo nasi projekti, nase vkljucitve v evropske in
mednarodne mreZe ter vse nase razvojno in raziskovalno de-
lo. Tako smo se na to pripravljali Ze od samega zacetka. An-
dragoski center Slovenije je v letu 1996, ki ga je Evropa raz-
glasila za leto vseZivljenjskega ucenja, prvi¢ organiziral Te-
den vsezivljenjskega u¢enja. Takrat je bila Slovenija Cetrta dr-
Zava na svetu, ki je to organizirala, in prva, ki ga je posvetila
vsezivljenjskemu uéenju. Danes Teden, na zalost le odraslih
ulencev, v Evropi in svetu postaja stalnica. Vizija Evrope,
kot jo je razbrati iz Memoranduma, postavlja Slovenijo pred
nove izzive. Upam, da jih bo znala sprejeti in udejanjiti tisto,
kar vseZivljenjsko u¢enje je - ne uéenje in izobraZevanje odras-
lih, temvec vseh, od rojstva naprej, za vsa podrocja ¢loveko-
vega zivljenja in za vse vloge, ki jih posameznik v Zivljenju
ima.

Na katere dosezke ACS oziroma projekte ste $e posebej ponosni?

Ne bi mogla izdvojiti projektov in doseZkov, na katere sem pose-
bej ponosna. Ponosna sem na vse, kar smo storili. Vse je ime-
lo svoj namen, vse, kar smo delali, je vplivalo na razvoj iz-
obrazevanja odraslih v Sloveniji in vse Zivi. In to je razlog, da
je clovek lahko ponosen. Na tem mestu ne bi govorila, da bi
vse Se bolj razvijalo, e bi bile zagotovljene ustrezne razmere.
Vsekakor pa me veseli, da smo uspeli izpeljati raziskavo o pis-
menosti prebivalstva in udelezbi v izobrazevanju, ki je Slove-
niji pokazala, kje so pomanjkljivosti in na ¢em bo treba v
prihodnje graditi. Tu je povezava tako z Memorandumom
Evropske unije kot tudi s tistim, na kar so razli¢ni raziskoval-
ci in analitiki Ze dolgo opozarjali.

Kaksen je pomen TVU v okviru poslanstva ACS?

Poslanstvo ACS je pospesevanje razvoja ucenja in izobrazevanja
odraslih v konceptu vsezivljenjskega ucenja. Z vidika Andra-
goskega centra - vendar to ni le naloga Centra, temve¢ vseh,
ki se ukvarjajo z uc¢enjem in izobrazevanjem -, gre za to, da
poskusamo povezati vse oblike in nacine pridobivanja zna-
nja v sistem, ki bo tako zakladnico tudi povezoval in prizna-
val s potrdili in spricevali. Tu pa nas vse $e ¢aka ogromno
dela.

Kaksen je pomen podeljevanja Priznanj ACS?

Na V. Unescovi konferenci o izobraZevanju odraslih v Hambur-
gu leta 1997 je bilo, med drugim, tudi receno, da je uéenje
veselje, sredstvo in deljena odgovornost. Priznanja ACS po-
menijo veselje nad dosezki posameznikov, skupin, podjetij,
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lokalnih skupnosti, ki jim je bilo ucenje sredstvo za dosego
individualnih, skupinskih in $irsih u¢nih dosezkov ter hkrati
odgovornost za razvoj sebe, drugih in $irSega okolja. Gre za
to, da te dosezke pokazemo drugim in jih z zgledi spodbudi-
mo k razmisljanju in delovanju. Vsa doslej podeljena prizna-
nja kazejo veliko raznovrstnost in paleto u¢enja, pa naj gre
za borze znanja, Studijske krozke, sredis¢a za samostojno uce-
nje, univerze za tretje Zivljenjsko obdobje, za prizadevanja
posameznikov in skupin v formalnem ali neformalnem uce-
nju. Gre za to, kaj znanje za posameznika ali skupnost nare-
di, gre za posluh, gre za izziv, gre za spremembe.

Dobitniki Priznanj ACS 2001
iz Ljubljane in bliznje okolice

mag. Gojka Pajagi¢ Bregar, kustosinja, konservatorka in restavra-
torka tekstila

Janez Mrak, samostojni podjetnik in oblikovalec pohistva iz
Medvod

Studijska skupina Univerze za tretje zivljenjsko obdobje Mediji
in novinarstvo

ZKUD Tine Ro¥anc, folklorna skupina Veterani

Dr. Manca Kosir kot spodbujevalka bralne kulture v okviru
studijskih krozkov Beremo z Manco Kosir

Knjiznica O. Zupangica, ljubljanska knjiZnica z najvecjo zastopa-

nostjo programov s podrocja vseZivljenjskega ucenja



Z vegjo pismenostjo do vec¢je moci

Spodbude v druzini
so odlocilne

»Pismenost kot cilj je pove-
zana z racionalizmom 18. sto-
letja, potrebami po demokraci-
ji in prenosom moci z izbran-
cev na navadne ljudi,« pise Pa-
ul Kropp v knjigi Vzgajanje
bralca. V informacijski druzbi,
v kateri zivimo, pa postaja nu-
ja tudi za prezZivetje. Pismenost
nam namre¢ omogoca, da se
znajdemo v poplavi informacij,
da znamo prebrati vozni red na
zelezniski ali avtobusni postaji,
da znamo napisati pismo, ki bo
doseglo svoj namen, npr. pros-
njo, da znamo izpolniti obra-
zec za dohodnino, da znamo
ugotoviti, kaj je za nas po-
membno na dvajsetih straneh
zapiskov... Pismenost je spo-
sobnost, da znamo brati dovolj
dobro, da bi delovali v druzbi,
kjer se vse vrti okrog pisane be-
sede.

Vpliv starsev na
pismenost otrok

Branje je torej podlaga vsa-
ke pismenosti. Odnos do bra-
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nja pa se v veliki meri obliku-
je v druzini sami. Ne smemo
namre¢ zanemariti dejstva, da
se bralna kultura zacenja v
druzinskem krogu, ko je vez
med otrokom in star§i Se zelo
mocna in so star$i otroku
vzor. Prav star$i so namrec
velikokrat tisti, ki otroku pri-
vzgojijo ljubezen do knjige ali
pa ga sploh ne seznanijo z
njimi in njihovo modjo.
Mednarodna raziskava o
pismenosti odraslih, v kateri
je sodelovala tudi Slovenija
(OECD, 2000), je pokazala,
da je raven pismenosti, ki jo
dosezejo odrasli, ve¢inoma
povezana z ravnijo pismenos-
ti njihovih starSev ter da se
dolocena raven pismenosti
znotraj druzin ohranja med-
generacijsko. Dr. Livija Knaf-
li¢ z Andragoskega centra je
na podlagi obdelave sloven-
skih podatkov iz iste raziska-
ve ugotovila, da na pismenost
pomembno vplivajo: izobraz-
ba starSev, bralne navade v

dr. Livija Knaflic

druzini in dostopnost bralne-
ga gradiva. Bralne spodbude
iz domacega okolja in obkro-
zenost z bralnimi gradivi ob-
likujejo otrokovo spoznanje o
uporabnosti branja in pisa-
nja. Ce otroci vidijo, da bere-
jo njihovi starsi, bodo verjet-
no brali tudi sami. Mogoce
bodo nekatere ucence za bra-
nje navdusile tudi prijazne
knjiznicarke, vendar je velika

Foto: Diana Andeli¢

verjetnost, da bodo uspesnej-
§i tisti otroci, ki so dobili
bralne spodbude zZe doma.

Visje stopnje izobrazbe in z
njimi povezane visje ravni
pismenosti omogocajo star-
sem, da ve¢ sodelujejo pri
opismenjevanju svojih otrok,
jih motivirajo za udenje in
uvajajo v $olsko delo. Tako se
odpravljajo na pocitnice z
zemljevidom v roki, ucijo
otroke, kako naj iScejo izraze
po slovarjih, skupaj z njimi
hodijo v knjiznice, galerije,
muzeje in jim pomagajo zna-
nje, ki so si ga pridobili v $o-
li, uporabljati tudi v praksi.

Druzina torej pomembno
vpliva na pismenost. Mnogi
star$i bi radi otrokom poma-
gali pri prakti¢ni rabi v Soli
pridobljenih znanj, radi bi
jim vzbudili ljubezen do bra-
nja, pa ne vedo, kako. Zato so
v Andragoskem centru obli-
kovali posebne programe
druzinske pismenosti, ki jih
postopno uvajajo v osnovne
sole po Sloveniji.

Programi druzinske
pismenosti

Programi druzinske pisme-
nosti usposabljajo starse za
pomoc¢ pri opismenjevanju
njihovih otrok in istocasno
zbolj$ujejo raven pismenosti

Foto: BUENOS DIAS




pri vseh druzinskih clanih.
Poleg obnavljanja bralnih,
pisnih in racunskih spretnosti
star$e seznanjajo, kako izbi-
rati knjige za svoje otroke,
kako jim jih brati, kako pri-
tegniti njihovo pozornost,
kako jih sprasevati in upora-
biti besedilo kot podlago za
pogovor. Svetujejo jim, kako
skupaj z otroki predelati pre-
brane vsebine in oblikovati
pisna besedila. Pri otrocih
razvijajo bralno kulturo, ki jo
bodo lahko prenasali prihod-
njim generacijam in na ta na-
¢in prispevali k razvoju pis-
menosti v druzbi.

Star$i, ki so sodelovali v
poskusni izvedbi programa,
so poudarili za vedino novo

Jana Rojc, Dolenja Dobrava:
»Zelo se posvecam sluzbi, druzini, branju zani-
mivih knjig, toda kdaj pa kdaj vseeno najdem
cas za Tednik, dnevnik in kaksen film o zivljenj-
skih tezavah na Popu. Po poklicu sem ucitelji-
ca in otroci, vedozeljni kot so, me o nekaterin &3
oddajah pogosto sprasujejo za mnenje Alipa §
jih samo zanima, ¢e ,sledim casu’ in si nekate-
re, njim priljubljene oddaje, tudi sama ogledam. Ce je le mogoCe
skusam otrokom razloziti pomen nekaterih od njin in v sproscenem
pogovoru potem oblikovati nekaj kriticnih misli, ne samo do oddaj,
temvec tudi do televizije nasploh. Vedno bolj opazam, da postaja
televizija glavna varuska v marsikateri druzini. Otroci se prilagaja-
Jjo svojim junakom in se vcasih skusajo celo obnasati tako kot oni.
Res pa je, da televizija oblikuje njihov glasbeni okus; tam najdejo iz-
raze za svoj sleng, marsikatera najstnica pa ob mehiskin nadalje-
vankah oblikuje romanti¢ne predstave o zivljenju, ki jo Se aka. Ker
ima televizija kot vsaka druga stvar v nasem vsakdanjiku tudi po-
zitiven pomen, upam, da bomo starsi skusali oblikovati na$ odnos
do nje na nacin, ki bo koristil ne samo nam, temvec tudi otrokom,
saj v svojem odrascanju hlepijo po pustolovicinah in po tem, da se
vedno kaj dogaja. To pa jim televizija ponuja v polni meri.«

plakatov na ulicah ali da pre-
birajo televizijski program.
Pozabl ajo, da se otroci uc1]0
pisati tudl takrat, ko pisejo
seznam stvari, ki jih je treba
kupiti v trgovini. Tako se uci-
mo vsak dan, v okoljih, v ka-
terih smo, in od ljudi, s kate-
rimi se srecujemo.

Zboljsevanje pismenosti
v druzini

Potrebe po vedji pismenosti
se zavedajo tudi v nekaterih
velikih podjetjih. Tako so pri
Fordu in Toyoti ugotovili, da
jim delavci, ki niso dovolj
ve$¢i branja in pisanja, in ne
znajo prebrati ali ne razume-
jo navodil, kvarijo robote. Da
bi povecali pismenost, so za-

izkusnjo, da ucéenje lahko po-
teka tudi prek igre. V njih sta
se ponovno prebudili zani-
manje in veselje do ucenja.
Njihovi otroci pa so dobili
nove spodbude, saj so v $olo
odhajali tudi starsi. Tako se je
istocasno zboljsevala pisme-
nost vseh druzinskih ¢lanov.

Cilj druzinske pismenosti
je ozavescanje druzine o moz-
nostih, ki jih ima na izbiro za
razvijanje pismenosti pri o-
troku. Stars$i pogosto pozab-
ljajo, da lahko otroci ponav-
ljajo matematiko tudi tako,
da jim pomagajo izra¢unati,
koliko denarja na mesec po-
trebujejo za zetone in koliko
za bencm. Pozabljajo, da lah-
ko otroke udijo branja tudi
tako, da ti preberejo vsebino

Minka Vidmar, Ziri:

»A Ce kaj gledam televizijo?! Seveda jo! Najvec
Dnevnik, Tednik, druzinske filme, oddaje Po
domace in limonade. Ce je v filmih preve¢ na-
silja, preklopim na kaksen drug program. Prav
_tako ne maram okroglih miz, kjer se samo pre-
pirajo, veliko govorijo in ni¢ ne povedo. Rada
hodim tudi v knjiznico, veliko berem, ¢ez dan
pa postorim kaj pametnega okoli cerkve in tudi pri starejsih in bol-
nih je veliko dela, tako da mi za televizijo ostanejo le pozni veceri.
‘Cez dan, pri delu, sem ,priklopliena’ na lokalni radio.«

Celi organizirati druzinska
srecanja, kjer na zabaven na-
¢in spodbujajo otroke in nji-
hove star§e k branju knjig,
jim berejo poezijo, jih vodijo
na razstave v muzeje in gale-
rije. Na ta nadin spodbujajo
pripadnost delavcev podjetju,
skrbijo za pr0m0c1 jo podjetja
ter razvijajo in Sirijo bralno
kulturo v druzinah.

Kaj lahko storite sami, da
bi zboljsali pismenost v dru-
zini? Mogoce se ze dolgo na-
meravate vpisati na fakulteto
ali pa bi radi pridobili sred-
njesolsko izobrazbo? Zberite
pogum, naredite korak na-
prej, kot je to napravila L. P.
Po 23-letni prekinitvi $tudija
se je vpisala na fakulteto. »To
je povzrocilo plaz sprememb,
sprememb na bolje v moji
druZini,« je ponosno poveda-
la. Njeni otroci so spremenili
odnos do $ole. Prej so ji do-
povedovali, da nima pojma,
kako je danes v 3oli, da je ze
vse pozabﬂa da je danes dru—
gace. Cudili so se ji, ko se je
hudovala, da hoce imeti mir

in zbirala knjige za izpite ter
po sluzbi redno hodila na
predavanja. Héerka ji je po-
magala pri ucenju anglescme
Odnosi v njeni druzini so po-
stali bolj iskreni, zaupanje se
je povecalo, bolj so razumeli
drug drugega. Njen vpis v $o-
lo je zelo spodbujal njenega
sina, ki je imel kar nekaj tezav
z ucenjem v srednji Soli. Po-
gosto si je prlgovar]al takole:
»Ce se mati lahko potrudi to-
liko, da spravi oceno na
osem, potem lahko tudi jaz
prilezem do trojke.« Lani je
uspe$no maturiral.
[zobrazujte se! Is¢ite pri-
loznost za ucenje na vsakem
koraku! Izkoristite moznosti
za uéenje, ki so v vasi druzini.
Razmisljajte in si ne dovolite,
da bi bili odrezani od sveta
napisanih besed, saj danes ve-
¢ino informacij pr1d0b1m0
pisno. Saj veste, danes e mo¢
v rokah tistih, ki imajo infor-
macije in ki jih znajo upora-
biti o pravem casu in na pra-
vem mestu.
Ursa Kobal

obojih.

Narocanje: 01/ 241 33 00 » www.emka.si
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Igre za vsak dan v letu

Kako zaposliti otroka, da ne bi prevec éasa
prezivel pred televizorjem? Knjiga opisuje
najrazliénejse igrice (po eno za vsak dan v letu)
in prispeva tudi k povezanosti med ofroki in
starsi, saj je pri igranju potrebno sodelovanie
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Novost za znanja zeljne odrasle: mformlranje m svetovanje v izobrazevanju

Ne samo za vodilne, pa¢ pa tudi za brezposelne

Ljudskauniverza Koperje prva vn/zwzabraievalnlh ustanov vSlovenifi kiletos uvajacelovito
svetovanje in spremijanje izobraZevanja odraslili vse do pridobitve Zelenega znanja

V okviru projekta informiranje in- svetova-

nje v izobraZevanju odraslih (ISIO) je v za-,

Cetku septembra kot prvo v drzavi pri Ljudski
univerzi v Kopru zadelo delovati posebno sve-
tovalno sredis¢e. Temu bodo za pok11§ino v
tem mesecu sledila $e sredi3¢a pri Andrago-
$kem zavodu v Mariboru, na Ljudski univerzi
v Murski Soboti, v Razvojno-izobrazevalnem
centru Novo mesto in na Ljudskl univerzi- v
Zalcu.

"Tako bo odraslim, ki si Zelijo novih znanj,
na voljo brezpla¢no in celovito informiranje ter
svetovanje pred vkljuditvijo v ustrezen izobra-
zevalni program, med izobraZevanjem in po
njem," pravi strokovna delavka svetovalnega
sredi$¢a v Kopru, Zdenka Nanut-Planinsek.

Kot je pokazala §tud1]a lokalnega okolja, na-
rejena pri Ljudski univerzi Koper, bo novo sve-
tovalno sredid&e zapolnilo dosedanjo vrzel na

podroé]u mformlran)a in: svetovan]a delovno

aktivnemu prebivalstvii; ki- potrebuje dodatno

izobra¥evanje.. Podatki namre& kaZejo, da je

“izobtaZevalna; funkci]a v pbd_]et]lh nerazvita.. V

mobraicvan)e se. vkljuéu_l €jo pretezno vodstvénj .
in vodilnt kadri, odsle; pa se bodo.s tako moz-

Tnostjo mforxmran]a odprla vrata tudi drugun
"zaposlenim in brezposelnim, .

V svetovalnem sredidcu bo namreg vsak po-
sameznik, ki se bo Zelel ‘dodatno izobraZevati,
ob pogovoru s strokovno usposobljenim stro-
kovnjakom na-enem mestu dobil celovit vpo:
gled v mozZnosti mobrazevanja prinas. V Kopru

‘bodo poleg omcnjcntEFa sredis¢a v prostorih

ljudske univerze v sodelovanju s koprsko osred-
njo knjiznicq v njihovent bibliobusu urcdlh §c
mobilni informacijski kouéck.

"Tako bodo mformacq (o} moinosuh 1zobra--

Zevanja delezni tudi ljudje v zaledju Istre. Vse- -

kakor upamo, da bomo. marsikomu pomagali
ne le z za¢etnimi informacijami, pa¢ pa tudi pri
premagovarnju teZav in vztrajanju ter uspe$nem
- zakljuCku 3olanja. NaSe ambicije so povezane
tudi z izpopolnjevanjem baze podatkov in za-
jemom. podatkov 0 moZnostih ¢ezmejnega izo-
‘ braZevanja in z razvojem informativno-sveto-
" valie dejavnosti v izobraZevanju odraslih za
potrebe pripadnikov italijanske narodnosti v na-

_$em okolju," $¢ dodaja Planinskova. Splogni mo-

del razyoja brezplatne osebne, telefonske ali
elektronske informativno-svetovalne dejavnosti
so oblikovali pri Andragoskem centru Slovenije,
poleg ministrstva-za $olstvo, znanost in 3port ter

_ministrstva za delo, druZino in socialne zadeve pa

ga podpirata tudi pro;ckt Pakta stabilnosti za
jugovzhodno Evropo in program Leonardo da
‘Vinci IT'~ Mobility. -
A ‘Kristina Menih - Mihali¢




BEREMO Z MANCO KOSIR'

Ce ne bomo zaceli slaviti

uzitka branja in

ce branje ne bo postalo
bolj druzbeno,

ne bo prezivelo.

Rachel Van Viel

e $e spominjate katastrofalnih
rezultatov o pismenosti prebivalcev Slovenije, ki jo
je v povezavi s tujimi raziskovalci izvedel
Andragoski center Slovenije? Na Irskem je vlada
skoraj ustanovila krizni §tab — zaradi rezultatov
svojih drzavljanov v enaki raziskavi, ki je pokazala,
da smo Slovenci ¢isto na dnu.Takoj so se lotili
$tevilnih akcij za dvig pisne kulture in v to vlozili
veliko denarja. Slovenska vlada raziskave e
obravnavala ni! Tudi slabi rezultati (povpre¢na
ocena dobro) iz slovenskega jezika letosnjih
maturantov — se pravi bodoce duhovne elite
narodove — politikov ni vidno vznemirila.
Nasprotno pa zivahno delujejo pametne vlade v
drugih drzavah. Velika Britanija, denimo, je
ustanovila institucijo za promocijo branja
Opening The Book, saj vedo, da so knjige brez
bralcev mrtve, narod s slabimi bralci slabo pismen,
slabo pismeni pa obsojeni na propad.

Direktorica Rachel Van Viel je v intervjuju za
odli¢ni hrvaski casopis Zarez — da Slovenci
nimamo enakega, je indikator nase nizke splo$ne
kulture — povedala, da se britanska vlada zaveda
ogrozenosti branja v ¢asu elektronskih medijev in
je zato ustanovila Opening the Book. Gre za
promocijo (predvsem manj in neznane)
knjizevnosti in ustvarjanje dogajanj, ki bodo
povezala bralca in knjigo. »Nase delo je poiskati za
ljudi privla¢ne koncepte branja, ki bodo
predstavili branje tako, da se bo vklju¢ilo v njihovo
rivljenje,« je pojasnila. Prepri¢ana je: »Ce ne bomo
raceli slaviti uzitkov branja in branje ne bo postalo
»olj druzabno, tudi prezivelo ne bo!« (Poglejte

vww.readersonline-europa.com ali
vww.branching-out.net/forager ali www.word-of-
nouth.org.uk.)

Ce mi prijatelj Ales Debeljak ne bi poslal

atervjuja iz Zareza, ne bi vedela, kako napredni
mo. Ce bo §lo vse po nacrtih, bo jeseni delovalo

: JOZE SUHADOLNIK

ze okoli trideset krozkov BMK, med njimi eden v
vojasnici, ki bo prihodnje leto dobil brate, in ko
bomo imeli vsaj en krozek v sleherni slovenski
vojasnici, bomo svetovni fenomen, nasa vojska pa
vzoréni model za razvoj bralne kulture.

Nasi krozki imajo skupno vodilo, enako kot
Vielova: berejo zaradi uzitka in z uzitkom ter
pripravljajo stevilne literarne dogodke, s ¢imer
zagotavljajo druzbenost branja. Ko sem analizirala
vprasalnik, ki ga je Andragoski center poslal vsem
mentorjem, sem osupnila, koliko so prebrali, kako
kakovostno literaturo berejo, s kaksnim veseljem
se druzijo in koliko pozitivne energije pri tem
girijo. Studijski krozki BMK postajajo druzbeni
agens, ki bi mu morala vlada nameniti ve¢ sredstev
in mediji veliko ve¢ pozornosti. Takih svetilnikov
imamo namrec v Sloveniji (pre)malo. V tem
drvecem casu potrosnisko usmerjanega
individualizma brez ¢uta za Zivljenjski smisel in
clovesko solidarnost pa jih potrebujemo bolj kot
kdajkoli.

Kaj berejo? Vzporedno teceta dve bralni poti:
branje klasi¢nih del slovenskih pisateljev in
pesnikov — Preseren, Zupanci¢, Bor, Tavéar,
Kersnik, Levstik, Prezih, Pregl, Kocbek, Mira
Miheli¢ in drugi — in sodobnih slovenskih
romanov, zgodb in pesmi. Ve¢ krozkov se je
posvetilo pravljicam (najpogosteje so prebirali
Andersenove) in sodobni otroski in mladinski
knjizevnosti (Kova¢, Vidmar, Muck, Omahen).
Med prozaisti je najpogosteje bran Jancar in
veckrat esejist Edvard Kovac¢, med Zenskami Brina
Svigelj Mérat. Med pesnicami so veliko brali Nezo
Maurer, med pesniki so izbrali ve¢ imen: Strniso,
Kovica, Ostija in $e nekatere, v Podvelki so
krozkarji prebrali vsa dela Toneta Pavcka. Vec se
jih je odloc¢ilo za tak pristop — da so prebrali vse,
kar je dolocen/a avtor/ica napisal/a. V Gornji
Radgoni so prestudirali vse objavljene in najdene

pesmi Manka Golarja in ob koncu prvoletnega
druzenja izdali tudi li¢no knjizico z izborom dos
$e neobjavljenih rokopisov. V novomeskem
krozku so prebrali vsa dela psihiatra in pisatelja
Jozeta Felca. V kranjskem vse — z njeno diploms
nalogo vred, kar je napisala Berta Golob, s kater
so se potem srecali in pogovarjali debele stiri ure
V Litiji so prebrali vse knjiZice sokrajank Ide
Dolsek in Marinke Kobal, ki so ju tudi povabili s
pogovor.

Se eno merilo Zelimo uveljaviti pri nacelu izbis
branja v krozkih BMK. Zdaj ga goji Soltov in
Beletrinin krozek v Ljubljani, ki prebira
Beletrinine knjige in potem z njihovimi avtorji
pripravlja zelo odmevne literarne vecere v jazz
klubu Gajo. Kar je dobro za krozkarje, ki dobijo
zastonj knjige v branje, in za zalozbo, ki ima svez
promocijo svojih del. Predlagam, da bi tudi drug
zalozbe poskusile isto. Oglasite se Vilmi Malecke
na Andragoskem centru, da boste skupaj izbrali
ustrezne promotorje svojih del.

Med analiziranjem, kaj berejo in kako delujejo
sem nasla vec takih, ki branje celo studijsko
preucujejo. Kot na primer ptujski krozek, v
katerem so $tudirali knjigo o branju Cudezno
potovanje Daniela Penacca in vsako srecanje zac«
s komentiranjem aktualnih literarnih dogodkov
(knjizni sejem, nadaljevanka o Presernu, itd). Ot
obletnici PreSernovega rojstva so pripravili
razstavo, napisali esej in k branju pritegnili $irSo
javnost. Priredili so literarno popoldne s
somescanom, aforistom Rudijem Ringbauerjem
Opus Neze Maurer so prestudirali tako temeljito
da so prebrali vse njene knjige, kritike njenih
zadnjih zbirk, pripravili izvlecek z njenimi
biografskimi in bibliografskimi podatki in
odlomki posameznih pesmi.

Da ne govorim o §tevilnih drugih literarnih
prireditvah, radijskih in televizijskih oddajah,
pesniskih ¢ajankah in viteskem turnirju, kvizih i1
tekmovanjih, ekskurzijah in izletih, ki so jih
priredili »moji« krozkarji, in z njimi intenzivno
$irili »bralni virus«. Pika na i je bila zdaj ze
znamenita februarska okupacija veleblagovnice
Nama, v kateri »niste sami, knjige so z vami«. Pa
ne le knjige in pisatelji/ce, temvec strastni bralci i
¢udoviti recitatorji, ki so vec tiso¢ (osem, devet?)
obiskovalcem dokazali, da je branje radost za
krepitev srca in druzenje ljudi z najlepsimi vezmi
Ja, bila je to velicastna promocija branja, ki jo bos
predstavila tudi v Angliji, kamor odhajam na
studijski dopust, ponosna, da vsaj pri bralnih
krozkih ne zaostajamo za njimi. Ko se bom v
zacetku prihodnjega leta vrnila, bom brz porocal
kaj sem izvedela in kaj bomo novega v zvezi z
branjem poceli mi. Vi pa pisite, kaj delate, da nas
glas v tej dragoceni Reviji o knjigi v tem ¢asu ne
zamre. Na veselo midenje'

Revija o Rnjigi septemEer 2001, str. 4
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~ Otvoritev Svetovalnega sredisca

~V prostorih UPI - Ljudske
univerze Zalec je bila 18.
septembra slavnostna otvori-
tev Svetovaln%ga srediséa za

_odrasle, ki bo obiskovalcem
.brezplatno ponujalo kakovos-
“tno, strokovno in celovito
.informiranje in svetovanje Kot
‘podporo izobraZevanju in ude-

nju. Otvoritve so se udeleiili
driavni sekretar na Ministr-
stvu za Solstvo, znanost in
Sport Mirko Zorman, ¥upan

‘Obéine Zalec Lojze Posedel,
‘strokovna .sodelavka Andra-. .
. goskega centra Slovenije in

vodja projekta ISIO Tanja Vili¢
Klenovsek, direktor UPI -

Ljudske univerze Zalec Andrej

Sotovsek ter strateski in stro-
kovni partnerji Svetovalnega

.sredisca,
Otvoritev se je pricela z nagovo-
rom vodje Svetovalnega sredi$a Alje

Ro3, ki je poudarila, da bodo sveto-
valci namenili posebno pozornost
zagotavljanju strokovne pomodi pri

odlo¢anju za izobraiew)anje, pridobi-
vanju informacij, poklicni orientaci-
ji, tehnikam za ucinkovitejSe ulenje,

razvoju sistemati¢ne in celovite uéne

pomodi, razvijanji motivacije za uce-
nje in organizaciji samostojnega uce-
nja. -

Mirko Zorman je v svojem govoru,

izpostavil pomen: izobraZevanja v
sodobnem Zivljenju, kajti sodobno
#ivljenje, po njegovih besedah, zahte-
va nenehno izobraZevanje in nadgra-

jevanje pridobljenega znanja. “Zato
je eden najpomembnejsih - ciljev .
Svetovalnega sredid¢a usklajeno par- -
- tnersko povezovanje ¢im vecjega te- -
vila ponudnikov svetovalnih in izo-
braZevalnih storitev v lokalnem oko-,

lju, da bi udelezencem zagotovili
kakovostnejso, celostno in raznoliko

- svetovalno ponudbo,” je poudaril

Zorman in kot  popotnico
Svetovalnemu srediScu zaZelel ¢im

uspesSnejSe delovanje ter veliko .

kakovostnih projektov v prihodnosti.
Zormanovim Zeljam sta se pridru-
Zla tudi Lojze Posedel in Tanja Vili¢

Klenovdek. Posedel je izpostavil

pomen Svetovalnega - sredi$éa za

Obgino Zalec in spodbudil k partner- *
skemu povezovanju na podrodju .’
Solstva in izobraZevnja v- Zalcu tudi v’

prihodnje, saj je preprican, da bo
ustanovitvi Svetovalnega s_redi§éa's_le-
dilo 3e veliko tovrstnih projektov; -

Tanja Vilié Klenoviek je povedala,

da poleg Zalskega Svetovalnega sre-

" di$¢a delujejo tovrstna sredis¢a tudi
v.sklopu ljudskih univez v. Kopru, .
Mariboru, Murski Soboti in Novem.
mestu. Razvoj projekta Informiranje’

in svetovanje v-izobraZevanju odra-
slih - ISIO je ob podpori Ministrstva
za $olstvo, . znanost in Sport,
Ministrstva za delo, druZino in soci-
alne zadeve, projekta IIZ/DVV EBIS -
Pakt stabilnosti za JV Evropo in pro-
grama Leonardo da Vinci II -
Mobility vodil in koordiniral

~ Andragoski center Slovenije, zato se

je Se posebej zahvalila sodelavcem,
brez katerih projekt ne bi bil uresni-
Cen. :
Direktor UPI - Ljudske univerze

Zalec Andrej $
predstavil delovanje Ljudske univer-

U
otoviek je navzotim
ze, javnega zavoda za izobraZevanje
odraslih z bogato ponudbo formal-
nega in neformalnega izobraZevanja

za odrasle in mladino in izpostavil,

da je eden izmed pogojev, da bodo
vsi ljudje lahko izrabili pravico do
uéenja tudi ta, da imamo zagotovljen
preprost dostop. do _ kakovostnega
informiranja in_ svetovanja o ucnih
moznostih. “Odrasli potrebujemo za
razmiSljanje o razlicnih mozZnostih za
izobraZevanje in ulenje ter spreje-

manje odloCitev ustrezne in natancne
informacije, nasvet in pomoc stro-
kovnjaka pa nam lahko mnogokrat

pomagata najti pravilno pot,” je

povedal Sotovek in se Se posebej
zahvalil strateSkim (UPI - Ljudska
univerza Zalec, Obéina Zalec,
Zbornica zasebnega gospodarstva
Zalec, Razvojna agencija Savinja in
Zavod RS za zaposlovanje - 0S Celje)
in strokovnim partnerjem (Zavod RS
za zaposlovanje - Urad za delo Zalec,

_ZMC, CIPS in center za socialno delo

Zalec), brez katerih projekt ne bi bil

. realiziran,

hh’

Ales Stevanovic, absolvent Visoke
upravne Sole na UPI-ju, je ob
spremstvu Mirka Zormana in Lojzeta
Posedela prerezal otvoritveni trak,
nato je sledilo podpisovanje sve¢ane-
ga dogovora vseh partnerjey, ki so
sodelovali pri ustanovitvi - Sveto-val-
nega srediséa v Zalcu in krajsa ple-
sna predstava plesalk jazz baleta, ki
pod vodstvom Barbare Kolenc delu-
jejo v okviru UPI - Ljudske univerze
Zalec. :
E. M., foto: T. T.




‘Svetovalno srediée za odrasle odslej tudiv Marlboru

Ciljje kakovostno svetovanje vizobrazevanju

Jutri, v Cetrtek, ob 12. uri bodo v
prenovljenih pritlicnih prostorih An-
dragoskega zavoda Maribor - Ljudske
univerze v Maistrovi ulici 5 odprli Sve-
tovalno sredisce Maribor. V njem bo
Sest svetovalcev odraslim ponujalo ce-
lostno in kakovostno informiranje in
svetovanje pri njihovem izobrazeva-
nju.

"Zbrali smo najobseznejSo lokalno
bazo podatkov s podrocja formalnega
izobraZzevanja za odrasle (za izobraze-
vanje na srednjih in poklicnih Solah,
maturitetne tecaje, vpis na vi§je in viso-
ke Sole in tako dalje) pa tudi vse druge
informacije, ki jih potrebujejo bodisi pri
dopolnilnem izobrazevanju (denimo in-
formacije o drustvih, o moznostih izo-
brazevanja v muzejih in galerijah), kot
tudi informacije, ki jih potrebujejo za
prezivljanje prostega Casa, kaj morajo
storiti, ¢e Zelijo odpreti obrt ali podjetje,
in $e mnogo drugega. Ce podatka Se
nimamo, ga lahko pridobimo in posre-
dujemo interesentu," je povedala vodja
izobrazevalnega sredis¢a Alenka Saga-
din.

Svetovalna dejavnost bo potekala po
telefonu, z osebnim svetovanjem, po
elektronski posti in z informacijskim
gradivom, ki bo na voljo v Svetovalnem
srediS¢u Maribor. Svetovalci so se za
delo v sredis¢u usposobili na Andrago-

VeGer, 3. oktober 2001, str. 17

Skem centru RS v Ljubljani, in sicer na
podroc¢ju svetovanja in komunikacije,
priprave izobrazevalnih nacrtov za
odrasle in priprave poklicnih biografij -
za odrasle. Svetovalno srediSce - projekt
sofinancirajo Ministrstvo za $olstvo,
znanost in Sport RS, Ministrstvo za de-
lo, druzino in socialne zadeve RS in
Institut za mednarodno sodelovanje
zveze nemskih ljudskih univerz - bo do-
stopno vsem odraslim, svetovanje v
njem bo brezplacno, zagotavljajo pa tu-
di tajnost podatkov.

"Vsako leto bomo naredili letno
evalvacijo in vse zbrane informacije o
potrebah v izobrazevanju odraslih pos-
redovali naprej. Tako bodo lahko iz lo-
kalne skupnosti in tudi ministrstev de-
nar, ki ga namenjajo izobrazevanju
odraslih, bo]j ciljno usmerjali," je pove-
dala direktorica AndragoSkega zavoda
Maribor - Ljudske univerze Melita Ci-
merman. 5

Tamara Cucnik




Y
. Janko Rath
Vida Mohor¢i¢ Spolar, direktorica Andragoskega centra Slove-
nije, Vekoslava Krasovec, generalna sekretarka sindikatov Po-
dravja, Boris Sovi¢, mariborski Zupan, in Melita Cimerman, di-
rektorica Andragoskega zavoda Maribor, ob véerajSnji slovesni

v ¥

otvoritvi Svetovalnega sredis¢a Maribor.

Odprli Svetovalno sredisée Maribor

Na Andragoskem zavodu Maribor - Ljudski univerzi je bilo véeraj
slovesno. Opoldne so namrec v pritliénih prostorih zavoda v Mais-
trovi 5 odprli Svetovalno sredi§¢e Maribor, tretje po Svetovalnem
srediS¢u Koper in Zalec. Policentri¢ni projekt svetovalnih srediS¢
(odprli bodo sredis¢a $e v Murski Soboti in Novem mestu), je nastal
pod okriljem Andragoskega centra Slovenije in v okviru projekta
Informiranje in svetovanje v izobrazevanju odraslih. Mag. Mirko
Zorman, generalni sekretar ministrstva za delo, druzino in socialne
zadeve, je poudaril, da je celovita ponudba informacij in svetovanja
tudi prispevek k ucinkovitosti dela in boljsi zaposljivosti. (sr)

Vdler, 5. oktober 2001, str. 17
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Informiranje in svetovanje

Ni ga cez dober nasvet

Murska Sobota je kot etrta v driavi véeraj dobila svetovalno sredisce

za izobraZevanja odraslih — Neobremenjene informacije

Murska Sobota - Za Koprom, Mariborom in Zalcem je véeraj dobila svetovalno sredisce
za izobraZevanje starejSih tudi Murska Sobota, prihodnji teden pa ga bodo odprli Se v No-
vem mestu. Projekt informiranja in svetovanja v izobrazevanju je razvil Andragoski Cen-

ter Slovenije v sodelovanju z ministrstvoma za Solstvo, znanost in §port ter za delo, druZino -

in socialne zadeve, paktom stabilnosti za jugovzhodno Evropo in programom Leonardo

da Vinci II ~Mobility.

Odprtje sobo¥kega svetoval-
nega sredidca, ki ga je Ljudska
univerza uredila v svojem so-
sedstvu, in sicer v najetih pro-
storih soboske evangeli¢anske
obéine v Slom$kovi ulici, je fi-
nanciralo 3olsko ministrstvo.
To bo financiralo tudi njegovo
dejavnost. V domacdem okolju
so partnerji svetovalnega sre-
di¥¢a soboska obrtna zbornica,
obmo¢na gospodarska zborni-
ca, regijska enota zavoda za ga-
poslovanje, soboski center za
socialno delo in soboska me-
stna ob¢ina.

Kot je dejala_ direktorica
Ljudske univerze Lilijana
Grof, se med odraslimi Prek-
murci, ki jih tare velika brez-

poselnost, ‘nenehno poveluje
zanimanje za dopolnilno in tu-
di drugo izobraZevanje, veliko
manj pa se jih za ta korak tudi
odloéi. Prav danes bodo v prvi
letnik visjeSolskega Studija na
daljavo (po internetu) za po-
klic poslovnega sekretarja vpi-
sali dvaindvajset brucev. So-
de¢ po zanimanju za ta paklic
so pri Ljudski univerzi pri¢a-
kovali vedji vpis, vendar se je
ve¢ina med 400 morebitnimi
kandidati v zadnjem, trenutku
premislila.

V svetovalnem sredid¢u bo-
do vsem, ki so stari vsaj.pe-
tnajst let, posredovali neobre-
menjene informacije 0 mozno-
stih izobraZevanja. »To, da bo--

do na$e informacije neobre-
menjene, pomeni, da pri njiho-
vem posredovanju ne bomo

“dajali .prednostx nobeni 3oli ali

kak$ni drugi izobraZevalni
ustanovi. Ljudje se bodo na
podlagi celovitih informacij sa-
mi odlo&ali, na kateri $oli ali
ustanovi se bodo izobraZevali
za bodo¢i poklic ali pridobili
dodatno znanje z dolofenega
podrogja,« je povedala Lilijana
Grof. Svetovalno sredi¢e bo
posredovalo informacije o mo-
Znostih izobraZevanja ob po-
nedeljkih, sredah in petkih po

telefonu in z osebnim svetova-

njem, sicer pa tudi po elektron-
ski posti.
Ivan Gerencer

Foto-lvan Gerencer

Preverjanje programov - Direktorica Ljudske univerze Lilijana Grof, Klavdua Pertoci in svetovalka
Darja Dravec pri preverjanju izobrazevalnih programov, ki jih bodo odraslim Prekmurcem priporo-
Cali v svetovalnem srediScu.
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Starejsi Slovenci po funkcionalni pis-
menosti zaostajajo za razvitimi drzavami,
za izobrazevanje pa so nemotivirani. Na-
cionalni program za izobraZevanje odraslib caka na
zeleno luc¢ viade, ker je predrag. Za naslednje leto je
temu podrocju namenila Se manj sredstev.

ripravljenost Slovencev za izob-
P razevanje se zviSuje. Povecuje

se vpis na gimnazije in fakul-
tete in Stevilo tistih, ki koncajo sred-
njo Solo, gimnazijo ali visokosolsko iz-
obrazevanje. Izjemno se je povecalo
stevilo studentov. Letos jih bo fakulte-
te in visoke Sole obis-

70 tiso¢. Po
. Stevilu Stu-
. dentov
smo do-
. segli
raven
raz-

vitih evropskih drzav. Delez starejsih
v izobrazevanju pa je precej nizji.
Eden najpomembnejsih izobraze-
valnih dokumentov EU, Memoran-
dum o vsezivljenjskem ucenju, kaze
drugacno vlogo Sole in ucenja. Ne
gre vec za to, da se ljudje hitro izso-
lajo in usposobijo za delo, nato pa se
njihovo izobrazevanje konca, ampak
bi bilo treba omogocati stalno vraca-
nje v izobrazevanje oziroma zagotav-
ljanje prenosa znanja na ljudi z de-
lom. Ne velja zanemariti niti neformal-
nega izobrazevanja. Cilj ucenja ni le
usposabljanje za poklic, temvec¢ tudi
aktivno drzavljanstvo, socialna pove-
zanost in osebnostna rast.
Kot gobe po dezju. Po osamo-
svojitvi Slovenije je stro-
kovno izobrazeva-
nje odraslih pri
nas v pora-
A stu.

i
Odrasli Slovenci so na festivalu za tretje ;@(zljenjsko obdobje v
Cankarjevem domu pokazali, da jih vsezivijenjsko ucenie si
cer zanima, le nekoliko ve¢ spodbude potrebujejo. Na sliki
sta navdusenca nad internetom. (Fotom:

STROSKI ZA IZOBRAZEVANJE V PODJETJIH

indeks glede na_povprecje

Sole so se morale prilagajati gospo-
darskim razmeram, ¢e so hotele ob-
stati. Podjetja so propadala. Ker novih
delovnih mest v nekaterih poklicih
tako rekoc ni ali pa je placa minimal-
na, ljudske univerze ponujajo tudi moz-
nost prekvalifikacije v bolj donosen
poklic. Najve¢ takih delavcev prihaja
iz tekstilne industrije. Ucijo se za eko-
nomskega tehnika in trgovca, zelo ve-
liko pa tudi za kuharja in natakarja, po-
slovnega tajnika in poslovnega tehni-
ka. Delodajalci namrec¢ najve¢ pov-
prasujejo po programu ekonomsko-
komercialni tehnik (zdaj so ga spre-
menili v program ekonomski tehnik),
trgovec, gostinski tehnik (tiriletni pro-

 grami) in triletni program Zzivilec. Po-

leg ljudskih univerz, ki so javni
zavodi za izobrazevanje odraslih in
jih je v Sloveniji 37,
» so verifikacijo zanj
pridobili tudi za-

i




Slovenci se po konc¢anem Solanju dodatno izob-
razujejo predvsem na tecajih racunalnistva
in anglescine. (Foto: Jorg Ceglar)

sebna podjetja ter srednje Sole z
vecernim programom, specializirane
organizacije za izobrazevanje odraslih
in vozniske Sole.

Sole so luksuz. Solanje lahko odrasli na-
daljuje v visokosolskih programih, za
katere je pogoj zaklju¢ni izpit, in ne
matura, za preostale pa lahko kandi-
dira le, ¢e opravi diferencialne izpi-
te. Starost ljudi, ki se odloc¢ajo zanj,
se giblje med 19 in 40 let in Se cez.
Mlajsi se ga udelezujejo, ker se brez
dokoncane Sole ne morejo zaposliti,
starejsi pa zato, ker jim delodajalec do-
koncanje Sole postavi kot pogoj, da
obdrzijo delovno mesto. V te Sole se
vpisuje veliko brezposelnih, okoli pet
tisoc¢ je takih, ki jim je dodatno izob-
razevanje edina pot k sluzbi. Izobra-
Zevanje ni poceni - en letnik v pro-
gramu ekonomsko-komercialni teh-
nik na primer stane od 160 do 200
tisocakov. Komplet izobrazevanja
odraslih za ekonomskega tehnika pri
Emoni efekta stane 320 tiso¢ tolarjev
(vkljucuje predavanja, izpite in knji-
ge oziroma skripte), zaklju¢ni pa se
placajo posebej in stanejo 28 tiso-
¢akov. Prijavljenim na zavodu za
zaposlovanje izobrazevanje placu-
je zavod, a takih je zadnja leta
manj. Nekaterim delodajalec
povrne denar, v glavnem pa

si ga delavci placujejo sami.

Naceloma je program izobrazeva-
nja za odrasle enak kot za mladino,
pravi Marija Tome, pomocnica di-
rektorja na centru za poklicno izob-
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[ vkljuceni v izobrazevanje
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zakljucili izobrazevanje

B viijuceni v usposablianje zakljucili usposabljanje

razevanje. Center, ki pripravlja pro-
grame izobraZevanja, pri tem sode-
luje tako z ministrstvom, delodajal-
ci, zbornicami kot s pripravljavci za-
konodaje. Sodelovanje z delodajalci
se je povecalo, saj so ti kon¢no le
priznali pomen izobraZevanja za za-
poslitvene moznosti. Tudi s pomoc¢-
jo zavoda za zaposlovanje, ki sofi-
nancira programe za brezposelne.
Zavod povrne del prispevkov delo-
dajalcem, ki zaposlijo brezposelno
osebo ali delavca, katerega delo je
postalo trajno nepotrebno. Na ta na-
¢in se je leta 1999 (od takrat so za-
dnji podatki) za najmanj dve leti za-
poslilo 6233 brezposelnih in odvec-
nih delavcev. Zavod sodeluje tudi
pri njihovem usposabljanju.

Osnovna Sola ni dovolj. Da bi se izobrazbe-
na raven v Sloveniji dvignila, bo po-
trebna drzavna pomoc: ta trenutno
znasa manj kot Sest odstotkov drzav-
nega proracuna. Olga Drofenik, na-
mestnica direktorja andragoskega cen-
tra Slovenije, opozarja na neustrezen
razrez proracuna, ki se prav zdaj spre-
jema za prihodnji dve leti. Ministr-
stvu za $olstvo je v :
letu 2002 sicer na- |
menjenih vec sred-
stev kot letos (in-
deks 112), vendar
bo porast v celoti
namenjena izravna-
vi neusklajenih plac¢
uciteljev in naloz-
bam v Studentske
domove. Tako bo
kljub predlaganim #=
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programom ministrstva za delo, dru-
zino in socialne zadeve, namenjenim
izobrazevanju zaposlenih in nezapo-
slenih, za to podrodje v celoti na vo-
ljo Se manj denarja kot doslej. Skrb
zbujajo¢ podatek, ¢e upostevamo sla-
bo znanje Slovencev.

Po zadnjih verodostojnih podatkih
o izobrazbeni strukturi iz popisa le-
ta 1991 je imelo 47 odstotkov Sloven-
cev koncano le osnovno 3solo ali pa
Se te ne, zdaj naj bi bil delez okrog
43 odstotkov. Po novejsih statisti¢nih
podatkih danes 60 odstotkov prebi-
valcev Slovenije nima niti srednje Sole,
med zaposlenimi je takih 55 odstotkov.
Peter Beltram, ki se na andragoskem
centru ukvarja s sistemom in organi-
ziranostjo izobrazevanja odraslih, trdi,
da je zdaj pravi ¢as za pogovor o iz-
obrazevanju odraslih: zaradi pozorno-
sti, ki jo tej temi namenja Evropa, za-
i © radi sprejemanja strate-
skih dokumentov in za-
radi izsledkov medna-
rodne raziskave o funk-
cionalni pismenosti. V
njej so z vprasalniki ugo-
tavljali, kaksne so spo-

Olga Drofenik, namestnica direktorice Andragos-
kega centra Slovenije opozarja na neustre-
zen razrez drzavnega proracuna, ki za na-
slednje leto izobrazevanju odraslih name-
nja manjsi delez.

Aktivna vloga ministrstva pri politiki izobraze-
vanja je usmerjena v mlajSe brezposelne,
je dejal drzavni sekretar za izobrazevanje
odraslih Mirko Zorman.
(Foto: Primoz Predalic)
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UDELEZENCI V DO-/ZUNAJ UNIVERZITETNEM
1IZOBRAZEVANJU ODRASLIH*

Leto/vrste 1991/92 1993/94 1994/95 1996/97 1998/99

Osnovne $ole 1.460 1.695 1.655 2.326

Srednje $ole 1451 1.681 8.460 9.924 i

Ljudske univerze 80.383 50222  66.7119 50.713 __

Podijetnisko izobraz.  340.311  326.616 361540  370.095  327.452 EY
4383714  433.058

Skupaj 429.611  386.214

sobnosti ljudi za ravnanje z razlicnimi
pisnimi viri. Odgovore so razvrstili in
iz njih izpeljali petstopenjsko lestvico
dosezkov. Nasa drzava se je v razis-
kavi, ki je zaobjela drzave OECD, Slo-
venijo in Cile, odrezala iziemno slabo.
Po vseh merilih je na zadnjih Stirih me-
stih (kjer so Se Poljska, Portugalska in
Cile). Zanjo je znacilna visoka umesti-
tev odraslega prebivalstva na nizji dve
ravni in skromna umestitev na visje tri
ravni (glej graf Dosezki v pismenosti),
kar pomeni, da odrasli Slovenci razu-
mejo in uporabljajo le preprosta bese-
dila. Ne znajo iskati in razumeti infor-
macij iz pisnih virov ter jih uporabiti
v novih okolis¢inah. Prilagajanje novim
okolis¢inam pa je stratesko orodje za
posameznika in narod, sposobnost na-
tan¢nega in kriticnega branja ter iska-
nje zelenih podatkov pa sta zelo ce-
njeni spretnosti v svetu dela.
Ugotovili so, da je funkcionalna pis-
menost odlocilno odvisna od doseze-
ne izobrazbe ter od vkljucenosti v ka-
terokoli obliko dodatnega izobraze-
vanja ali izpopolnjevanja, saj so bili
bolj izobrazeni na testu pismenosti
uspesnejsi. Andragoski center Slove-
nije je pred vec kot Stirimi leti na pod-
lagi temeljitih analiz pripravil pred-
log nacionalnega programa izobraze-
vanja odraslih, ki ga je potrdil tudi
pristojni strokovni svet. Predlog od-
tlej ¢aka na zeleno lu¢ vlade, da se
lahko zac¢ne postopek spreje-
manja v drzavnem zboru. Ver- &
jetno zato, ker je drag. Na-
cionalni program predlaga,
da bi se za temeljno izob-
razbo Stela srednja Sola,
in ne ve¢ osnovna (tako
bi zvisali formalno izob-
razbo Slovencev), govo-
i pa tudi o spodbudah
za ljudi z nizjo izobrazbo
od srednje. Po nacrtih na-
cionalnega programa, pri
uresnicevanju katerega bo
sodelovalo vec¢ ministrstev,

68

naj bi 55-odstotni de-
lez tistih z nizjo iz-
obrazbo od srednje
v desetih letih padel

¢

na 45 odstotkov. Nji- V solah za izobrazevanje odrasiih in na ljudskih univerzah so najbolj

hovo izobrazevanje
bi stalo 132 tiso¢ to-
larjev letno za vsakega; ker bi se po
projekcijah moralo v prvem letu vpi-
sati 17 tiso¢ ljudi, bi to zacetno leto
stalo 2,1 milijarde. Vsaki dve leti bi
se cena povecala za 4,3 odstotka.

Le pod prisilo. Po besedah Petra Beltra-
ma 50 stroski za izobrazevanje zapo-
slenih v podjetjih Se kar veliki, a te
porabijo predvsem bolj izobrazeni, ki
imajo vecje moznosti za zaposlitev. De-
lodajalci se zanimajo za njihovo na-
daljnje izobraZevanje, ker potrebuje-
jo menedzerje in strokovnjake. Naj-
vec stroSkov namenjajo izobrazevanju
finan¢niki in javna uprava, najmanj
pa predelovalne organizacije. Slabo
izobrazeni tako ne razvijajo svojih po-
tencialov, kar bi prispevalo k bolje
opravljenemu delu. V andragoskem
centru si zelijo, da bi drzava spod-
bujala delodajalce k vlaganju v izob-
razevanje svojih zaposlenih, hkrati pa
je treba povecati odgovornost zapo-
slenih za svojo lastno izobrazenost.

Zato se je v zadnjem ¢asu v Slove-
niji zacela oblikovati svetovalna mre-
za, kjer bi odrasli dobili vse potrebne
podatke o oblikah izobrazevanja. Po-
skusili so tudi vpeljati individualni iz-
obrazevalni racun, ki bi spodbujal
izobrazenost delodajalcev in po-
sameznikov, ter nov standard ka-
kovosti - Vlagatelji v ljudi - po ka-
terem se od delodajalcev pri-
Cakuije, da vec vlagajo v svo-
je zaposlene. Vsi drzavni
dokumenti s tega podro-
¢ja - strategija gospodar-

Renata Rankovic, direktorica
Ceneta Stuparja, ene najsta-
rejSih ljudskih univerz, ki
ponuja srednjesolske
programe za odrasle.

obiskani programi za ekonomsko-komercialnega tehnika. Cene
za pridobitev izobrazbe hitro naras¢ajo. (Foto: Uros Hocevar)

skega razvoja do 2000, strategija raz-
voja trga dela do 2006, drzavni raz-
vojni program in proracunski memo-
randum 2002-2005 - kot prednostni
cilj postavljajo vecdje vlaganje v clo-
veske vire in pot proti trajno uceci
se druzbi, a tezava je v financni iz-
peljavi projektov. Zato lahko rece-
mo, da ima Slovenija eno najboljsih
strategij izobrazevanja odraslih, hkra-
ti pa je znanje starih od 16 do 65 let
na nizki ravni. Po vkljucenosti v iz-
obrazevanje sledi evropskemu pov-
prec¢ju pri mladih in pri odraslih do
sredine tridesetih let, ko se Stevilo
vljucenih v izobrazevanje med zapo-
slenimi moc¢no zniza. Med finan¢ni-
ki je takih sicer Se vedno deset tisoc,
predelovalcev pa le tiso¢. Ce bi nji-
hovo izobrazevanje prepustili njim
samim, bi dobili petinsko druzbo, v
kateri ima petina prebivalcev v rokah
vse vzvode moci, drugi pa nazadu-
jejo. Najvec se jih namre¢ dodatno iz-
obrazuje le, ¢e je to pogoj za sluzbo
ali obdrzanje delovnega mesta. Dru-
gi se udelezujejo predvsem racunal-
niskih tecajev (najveckrat kratkih),
pouka tujih jezikov (anglesc¢ine) ali
pa opravljajo vozniski izpit. Poklic-
nih usposabljanj se udelezijo, ce to
zahtevajo zakonski predpisi ali ker
opravljajo pripravnistvo. Ce odsteje-
mo te, se v podjetjih dodatno izob-
razuje in usposablja le pescica odra-
slih Slovencev. A brez korenitega po-
vecanja nalozb v znanje, od izobra-
zevanja odraslih do krepitve tehno-
losko-inovacijske sposobnosti pod-
jetij, bo v Sloveniji narascal delez de-
lovno, socialno in informacijsko iz-
locenega prebivalstva. °

TEJA OBLAK
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0d vceraj dalje Svetovalno sredisce v Murski Soboti

Brezplacno do informacij o izobrazevanju odraslih

Svetovalno sredisce naj bi povezovalo v svetovalno mrezo razlicne ustanove v regiji - Nas vet je moZno dobiti osebno,

po telefonu, pisno in prek elektronske poste

Pri Ljudski univerzi (LU) v Murski
Soboti so véeraj odprli Svetovalno sre-
disce, v katerem bodo odraslim brezp-
la¢no na voljo informacije o moznostih
izobrazevanja za poklic, strokovno
izpopolnjevanje ali za prosti Cas v
Murski Soboti ali drugje in podatki o
vpisu in poteku razli¢nih izobrazeval-
nih programov. Svetovalno sredisce bo
ponujalo tudi svetovanje pri odlo¢anju
o izbiri primernega izobraZevanja,
premagovanju u¢nih in drugih tezav,
povezanih z izobrazevanjem, ter nacr-
tovanju in spremljanju posamezniko-
vega izobrazZevanja. SrediSce v Murski
Soboti je Cetrto svetovalno srediSce v
Sloveniji, ze prihodnji teden pa mu bo
sledilo Se eno v Novem mestu.

Pomurci se pomena vsezivljenjskega
ucenja zavedajo vedno bolj in tudi vse
pogosteje se zanj zanimajo, je povedala
dircktorica soboske LU, Lilijana Grof.
Pri LU so neke vrste svetovanje ponu-
jali ze doslej, vendar je bilo to v glav-
nem vezano na izobrazevalne progra-
me, ki so jih izvajali sami, delo sveto-
valnega sredisCa pa je zastavljeno SirSe.
Regijski partnerji pri ustanovitvi sobo-
Skega svetovalnega sredisca so poleg
LU bili S¢ obc¢ina Murska Sobota,
obmocna enota Gospodarske zbornice
Slovenije, Reglonalna razvojna agencija
Mura, Obmocna obrtna zbornica Mur-
ska Sobota ter obmocni enoti zavoda za

zaposlovanje in centra za socialno delo.
Ob otvoritvi je prisotne med drugim
pozdravil drzavni sekretar pri ministr-
stvu za Solstvo, znanost in Sport, Mirko
Zorman, in povedal, da cilj svetovalne-
ga sredis¢a ne bo zgolj posredovanje
informacij o moznostih, temve¢ spod-
bujanje drugacnega nacina razmisljanja,
v lokalnem okolju pa ima taksno sredis¢e
vlogo povezovalca razliénih ustanov v svo-
jo mrezo. Projekt informiranja in sveto-
vanja v izobrazevanju odraslih je ob pod-
pori ministrstva za Solstvo, znanost in
Sport, ministrstva za delo, druzino in so-
cialne zadeve, projekta Pakt stabilnosti za
Jugovzhodno Evropo in programa Leo-
nardo da Vinci II - Mobility razvil An-
dragoski center Slovenije.

V' Svetovalnem srediS¢u v Murski
Soboti je zaposlena pedagoginja in so-
ciologinja Darja Dravec, informacije pa
bo mogoce dobiti oscbno, pa tudi po
telefonu, pisno, na spletnih straneh in
prek elektronske poste. Osebno sveto-
vanje bo potckalo ob ponedeljkih in
petkih od 8. do 13. ure in ob sredah od
13. do 18. ure, po dogovoru pa je moz-
no $e skupinsko svetovanje, tudi zunaj
sedeza svetovalnega sredi$ca, ki je sicer
v prostorih LU. Nasvet po telefonu je
mozno dobiti od ponedeljka do petka
od 8. do 15. ure, ob sredah pa od 11.
do 18. ure, na Stevilki 02 536 15 76.

NataSa Gider

Natasa Gider

Svetovalka v soboSkem Svetovalnem sredis¢u Darja Dravec z gosti ob otvoritvi v svojem delovnem prostoru



0O izobrazevanju odraslih in spreminjajoCi se naravi dela

Kaj s tistimi nad stirideset let?

Mlade generacije so izobrazene na ravnipovprecja v Evropski unijiin se
Zzanje ni bati, problem pa so manj izobrazZeni starejsi

"Zadovoljen sem, da za isto mizo vidim predstavnike delodajalcev in deloje-
malcev," so bile uvodne besede dr. Lojzeta Socana z ljubljanske Ekonomske
fakultete na véerajSnjem andragoskem kolokviju v Ljubljani. Nanj je v okviru
tedna vseZivljenjskega ucenja Andragoski center Slovenije namre¢ povabil mag.
DuSana Semolica iz Zveze svobodnih sindikatov in mag. Sama Hribarja Milica
z Gospodarske zbornice Slovenije ter Se mag. Marjana Persaka iz InStituta za
razvoj ucecega se podjetja in mag. Petra Beltrama z Andragoskega centra Slo-
venije, da bi predstavili svoje poglede na izobraZevanje odraslih in spreminjajoco
se naravo dela ter poskusali najti odgovore na odprte probleme.

Socan je poudaril, da mora Slovenija pospeseno razvijati vse vrste znanja, da
bo ustvarjala druzbo in gospodarstvo, ki bosta temeljila na znanju. Samo Hribar
je opozoril, da gre kapital tja, kjer ima boljSe moznosti - to pa so med drugim ¢im
bolj usposobljeni kadri: "Mlade generacije, ki prihajajo, so izobraZene na ravni
povprecja v Evropski uniji in se zanje ni bati, problem pa so manj izobrazeni nad
40 let, ki nimajo niti motivacije niti pravih moZnosti, da bi se lahko usposabljali
in ostali konkurencni." Opozoril je $e na nevarnost, da bodo izobrazeni kadri zaceli
odhajati na delo iz drzave - tja, kjer bodo imeli boljSe razmere za delo. Dusan
Semoli€ se je strinjal, da je velik problem, kako starej$im delavcem pomagati, da
se bodo usposabljali, in da je to pomembno tudi zato, ker se bo tudi slovenski
delavec kmalu srecal s konkurenco tuje delovne sile iz drzav, kjer imajo nizji
standard: "Zato je pomembno, da krepimo prepricanje, da sta vecja varnost in
konkurencnost delovne sile mogoci le z ve€ znanja." Marjan PerSak je predstavil nekaj
izsledkov raziskav o stopnji organizacijske kulture v slovenskih podjetjih: ena glavnih
ugotovitev je, da je med podjetji velika razlika v tem, kakSen poudarek dajejo znanju.
Peter Beltram pa je poudaril, da je komunikacija med vodstvom in zaposlenimi tudi
zakonsko dolocena (na primer z zakonom o sodelovanju delaveev pri upravljanju) ter
da je drzava dolzna poskrbeti za delavce, ki sami bodisi nimajo motivacije za izobra-
Zevanje ali jim delodajalci tega ne omogocajo. Lidija Ferk

Vecer, 17. oktober 2001, str. 14




Svetovanje za vsezivljenjsko izobrazevanje in ucenje

Novo svetovalno sredisce v Mariboru

Na AndragoSkem zavodu Maribor — Ljudski
univerzi so pred dnevi slovesno odprli Svetovalno
sredi$¢e Maribor. V njem bo lahko vsakdo do-
bil kakovostne informacije in nasvete v zvezi s
svojim poklicnim napredovanjem ter izobraze-
vanjem in usposabljanjem. Svetovalno sredis-
¢e sodi v okvir projekta Informiranje in sveto-
vanje v izobraZzevanju odraslih, ki so ga v An-
dragoSkem zavodu Slovenije, osrednji nacionalni
instituciji za razvoj in promocijo ucenja odras-
lih, razvili ob podpori ministrstva za Solstvo, zna-
nost in Sport, ministrstva za delo, druzino in so-
cialne zadeve, Pakta stabilnosti za jugovzhod-
no Evropo in programa Leonardo da Vinci. Po-
dobni svetovalni sredis¢i so odprli Ze pri Ljud-
ski univerzi Koper in UPI Ljudski univerzi Za-
lec. Kmalu pa bodo odprli e svetovalni sredis-
¢i pri Razvojno izobraZevalnem centru RIC Novo
mesto in Ljudski univerzi Murska Sobota.

Na otvoritvi mariborskega svetovalnega sre-
disc¢a so bili poleg predstavnikov izobraZeval-
nih ustanov tudi mariborski Zupan Boris Sovic,
drzavni sekretar v ministrstvu za Solstvo, zna-
nost in §port Mirko Zorman, sekretarka obmocne
organizacije ZSSS v Podravju in drzavna svet-
nica Vekoslava Krasovec, predstavniki zavoda
za zaposlovanje in mnogi drugi.

Po besedah direktorice AndragoSkega zavoda
Maribor — Ljudske univerze Melite Cimerman bo-
do v delo svetovalnega srediS¢a vkljucene Stevilne
ustanove in organizacije, od obmocne sluzbe za-
voda za zaposlovanje do obmocne organizacije
Zveze svobodnih sindikatov, saj izkusnje iz raz-
vitih evropskih drzav kaZejo, da povezovanje raz-
liénih organizacij v mrezo poveca njihovo ucin-
kovitost in kakovost svetovalne in informativne
dejavnosti. Tako bo novo svetovalno sredisce na
eni strani povezalo vse ponudnike izobraZeval-
nih storitev v lokalnem okolju, vsem odraslim pa
bo zagotovilo kakovostne, strokovne in celovite
informacije za permanentno izobraZevanje in vse-
zZivljenjsko ucenje. V srediscu bodo lahko sveto-
vali tudi vec¢ kot 10.000 brezposelnim v mestni
obcini Maribor, saj mnogi med njimi brez dodat-
nega izobraZevanja in usposabljanja ne bodo mogli
ponovno najti dela.

StrateSki partnerji (med njimi ima pomemb-
no vlogo tudi obmoc¢na organizacija ZSSS v Po-
dravju), ki so sodelovali pri ustanavljanju Sve-
tovalnega srediS¢a Maribor, bodo spremljali in
ocenjevali stanje pri razvoju svetovalne dejav-
nosti v mestni ob¢ini Maribor, ugotavljali po-
trebe po nadaljnjem razvoju svetovalne dejav-
nosti, vzpostavljali povezave med uporabniki in
ponudniki svetovalnih storitev, ugotavljali zani-
manje socialnih partnerjev za svetovalno dejav-
nost ter seznanjali javnost z namenom, nacini
in dosezki na podrocju svetovalne dejavnosti.
Prav tako se bodo strateski partnerji dogovarja-
li o usklajenem in racionalnem razvoju sveto-
valne dejavnosti ter se povezovali z drugimi us-
tanovami na nacionalni in mednarodni ravni.

V svetovalno srediSce bo poslej lahko svoje ¢la-
ne napotila tudi obmo¢na organizacija ZSSS v Po-
dravju, ki je sopodpisnica dogovora o oblikova-
nju sredi§ca. Delavci potrebujejo za razmisljanje
0 svoji poklicni poti in 0 moznostih izobrazeva-
nja in usposabljanja ter vsezivljenjskega uéenja
natan¢ne informacije. Poleg tega pa marsikdaj po-

trebujejo tudi nasvete, brez katerih bi se sami tezko
odlocili za to, kako priti z dodatnim izobraZeva-
njem, prekvalifikacijami in dokvalifikacijami do
Zelenega poklica ali napredovanja v poklicu.

V sredi$¢u bodo delali strokovnjaki, ki bodo
delavcem pomagali najti najboljSo poklicno pot.
Poleg tega pa bodo delavce znali napotiti tudi
na druge ustanove in organe, ki so pristojni za
reSevanje njihovih problemov v zvezi s pokli-
cem in poklicno kariero. Doslej so se delavci za
tovrstne nasvete velikokrat obracali kar na ob-
mocno organizacijo ZSSS, zdaj pa jih bodo lahko
napotili na specializirano svetovalno srediSce,
ki bo imelo vsa potrebna gradiva in informaci-
je tudi o izobrazevanju in usposabljanju znot-
raj obmoc¢ne organizacije ZSSS. Skratka, novo

svetovalno srediSce bo koristno tudi za ¢lane
ZSSS, ki se Zelijo dodatno izobraZevati in uspo-
sabljati oziroma ki imajo kakr$nekoli probleme
v zvezi s poklicnim napredovanjem.

Po vsebini bo svetovalno sredisce, v katerem
bo zaposlenih Sest svetovalcev (eden s 70-odstotno,
drugi pa s 30-odstotno delovno obveznostjo), da-
jalo delavcem in drugim zainteresiranim informa-
cije pred, med njim in po njem. Dostopno bo vsem
drzavljanom, svetovalci pa bodo varovali tajnost
osebnih podatkov, ki jih bodo med svetovanjem
pridobili. Poleg tega bo svetovanje brezplacno in
nepristransko, saj bodo imeli svetovalci pred o¢mi
zgolj in samo interese odraslih, ki se bodo k njim
zatekli po pomoc in nasvet.

LK.
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s\fetuvalno sradlsée za odrasle

Brezplacno svetovanje
in informiranje

b prejinfega tedna de-
tuje v prostorih Ljuds:
ke unlverze Murska So-

bota svetovalno sredisée, ki

ic namenjeno informiranju
in svetovanju za izobraZeva-
nj¢ odraslihi. Na kratko 50 ga
poimenovali ISIQ in je med
petimi tovestnimi sredisdéi v
Sloveniji, svetovalka za odra-
sle pa je Darfa Dravee, uniy.
dipl. pedagoginja in sociolo-
ginja kulture.,

K temu projektu so skupm
pristopile mesing ob&ina Mur.
ska Sobota, Gospodarska zborni-
cu Slovenije - Obmoc¢na enota
Murska Sobota, Obmodna obrt-
na zbornica, RRA Mura, Zavod za
rapostovanje, Center za socialno
deto ter nosilec projek(a Ljudska
univeeza, Podprli pa so ga tudi
vinistrstvo 7a §0lstvo, znanost
i &port, Ministrstvo za delo, dru-
zino ia socialne zadeve, Pakd sta-
hilnosti za jugovzhodno Eveopo
in program Leonardo da Vinei 1

Mobility, razvil pa pa je Andra-
108Kl center Slovenije. Osnovni
namen Svetovalnega sredidda je,
da bi ljudem zagotovili preprost
n brezpladen dostop do kukovo-
-tnega informiranja in svetova.
Nt o uénih moznostih,

Odrasti bodo dobili v svetoval-
wem sredideu eazlidne in poteeh-
winformacije o moZnostih za
ndaljnje izobraZzevanjc in uce.
ije, ponuditi Jim bodo pomo¢ in
nsvete pri sprejemanju adloci
v za uslrezno {ZzobraZevanje,

svojcga rnanja,

izpopolnjcvanjc znanja, prekvalt
fikacije, pouujajo pa tudi dostop
do nacionalac haze podatkov, in-
formacije o solanju drugod po
Sloveniji in v tujini ter moZnosti
Sipendicanja. Lilijana Grof, dirck-
torica Ljudske univerze, je na ot-
voritvi poudarila, da so se za sve
tovalno sredidée odlotifi, ker je k
njim hadilo veltko ljudi po razli¢-
ne nusvete, Zygodilo se je, daz ob
segom svojega delovanja ljudem
niso znali pomagatl in jim ustrez.

no svetovati, zato so jih pokifjall

{810 bo odraslim omegodil, dx bodo pristi do brezplagaih in ustreznih intormacl] o imbrgevan]u In |i§opolnlavanju

od vrt do vrat. Moogl 50 prej od-
stopili, preden so prisli do znanja
ali prave informacije. To svetoval-
no sredisée naj bi sedaj vsem od-
raslim ponudilo brezplatno stro-
kovno svetovanje kot podporo
pri izobrajevanju in uéenju.
Svetovatng sredisca ponujajo
adroaslim oscbno in zaupno ia-
formiranje ter svetovanje po te-
iefonu ali pisne, po internetu ali
clektronski post, svetovalci obls
kujejo razliéne kraje v okolju sve-
tovalnega sredigca. V lokalnem
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okolju-pa bodo v svctovalno mre-
1o poverovali tudi druge ustano-
ve, du bi skupaj zagotovili kako
vostngj§e celostno in raznoliko
svetovaino ponudbo odraslim
ter jim s tem amogod&ili, da bi
dosegli-ustrezno stoph)o izo-
Lrazbe ali dodatno dolanje, s &i-
mer hodo uspedncejdi v.sluZbi,
pridelu, v prostem casu in fe
kje. Pisarna je odprta od pone-
deljka do petka od 8. do'13. ure,
v sredo od 13, do 18. ure,

A. Nana Rituper RodeZi Rl




Z dr. Vido A. Mohor¢ié Spolar, direktorico Andragoskega centra Slovenije,

o vsezivljenjskem ucenju

sje 1zobrazeni se pogosteje

na alje izobrazujejo

Vvkijucevanju vizobrazevanje fe razmerje med takimi, kiimajo osnovino
solo ali manyj, in tistimi z visoko izobrazbo, skoraj 1 proti 7 - Manj izobrazeni
si vecinoma sami placajo nadaljnje izobrazevanje

V nedeljo se je koncal letosnji, Ze
Sesti Teden vsezZivljenjskega ucenja
(TVU), ki je tokrat vkljucil kar 2500
razli¢nih prireditev za spodbujanje
najrazli¢nejsih oblik ucenja v vseh sta-
rostnih obdobjih. Prireditve je pripra-
vilo 550 izvajalcev, nacionalni koordi-
nator TVU pa je Andragoski center
Slovenije (ACS). Z direktorico dr. Vi-
do A. Mohor¢i¢ Spolar smo govorili o
trendih v vseZivljenjskem ucenju in o
njegovi prihodnosti.

- Andragoski center Slovenije je
vlada pred desetimi leti ustanovila, da
bi spodbujal kulturo vseZivljenjskega
ucenja in izobrazevanja. Koliko je po
vasi oceni v tem casu uspel izpolniti
nalogo?

"Ze leta 1997 smo si dologili geslo,
pod katerim potekajo prireditve v ¢asu
TVU, to je Slovenija, uceca se dezela.
Rdeca nit v najnovejsih razvojnih doku-
mentih, kot so proracunski memoran-
dum, strategija gospodarskega razvoja
Slovenije in strategija zaposlovanja do
leta 2006, je Slovenija - druzba znanja.
Vse poti v druzbo znanja imajo skup-
nega spremljevalca, hitrost potovanja
po teh poteh pa je odvisna od tega,
koliko ljudi se ima priloZnost izobraze-
vati. Od kakovosti tega izobraZevanja in
od tega, ali delovno in Zivljenjsko okolje
spodbuja razvijanje novega znanja, pa
je odvisno, kako hitro bomo to pot pre-
hodili. Torej od kakovostnega izobraze-
vanja mladine in mnozi¢nega in kako-
vostnega izobrazevanja odraslih, ki se
kot enakopravna sistema povezujeta v
strategijo vsezivljenjskosti u¢enja, je od-
visno, ali bomo obe gesli uresnicili.

Ce torej gledam na umestitev izo-
braZevanja odraslih v teh dokumentih,
lahko reem, da smo na tej ravni izpol-
nili poslanstvo. Veliko smo dosegli tudi
pri uveljavljanju tistega dela strategije
vsezivljenjskosti ucenja, ki poudarja po-
men neformalnega ucenja za ’bivati v
skupnosti’ in za “uciti se biti’ (tretji in
Cetrti Delorsov steber). Poglejmo samo
Studijske krozke (prva leta se je v njih
ucilo 2500 odraslih, danes prek 10.000),
razvili smo model splo$noizobrazeval-
nih sredi$¢ za samostojno ucenje (po

vsej Sloveniji jih deluje 36), pomemben’

je tudi prispevek ACS k razvoju izobra-
Zevanja brezposelnih: v okviru Progra-
ma 5000 smo razvili in izvajamo modu-
larni program izpopolnjevanja uciteljev,
vodijj in svetovalcev, razvili smo tudi
program Projektno uc¢enje mladih, v ka-

Vida A. Mohor¢i¢ Spolar: "Sem opti-
mistka, zavzemam se za udejanjanje
’ucenja za vse, ne samo za izbrane’,
kot je dejal Tony Blair."

Zevanju odraslih dolocil sprejetje pro-
grama zato, da bi zagotovili hitrejsi raz-
voj in tako odpravili najprej velike pri-
manjkljaje na podrodju.izobraZzevanja
odraslih ter nato zagotovili tudi normal-
no delovanje in razvoj. To pa seveda ni
mogoce brez vecjega vlaganja iz javnih
virov in brez posebnih ukrepov za spod-
bujanje vecjega vlaganja iz zasebnih vi-
rov. Ker pa je glavni stro$ek uresniitev
tistega cilja programa, ki doloca 4-letno
srednjesolsko izobrazbo za vecino odra-
slih kot temeljni izobrazbeni standard,
verjamemo, da bo - ob vedji angazira-
nosti civilne druzbe in predvsem stro-
kovnega sveta za izobrazevanje odraslih
- postopek za sprejetje programa ven-
darle stekel napre;."

- KakSen je po vasih izkus$njah v
Sloveniji odnos odrasle populacije, ki
je Ze izstopila iz formalnega izobraze-
vanja, do nadaljnjega ucenja?

"Najbolj zgovorni so podatki o tem,
koliko se jih, potem ko koncajo $olanje,
vkljuCuje v izobrazevanje ali bi se bili
pripravljeni izobrazevati, ter koliko pla-
¢ujejo za svoje izobrazevanje. Pri nas se
po podatkih mednarodne raziskave
vkljucuje v izobrazevanje 31 odstotkov
odraslih. To je malo - v drzavah, kjer
imajo razvito izobrazevanje odraslih, jih
je vec kot polovica. Slika je toliko slabsa,
¢e pogledamo, kdo so tisti, ki se e naprej
izobrazujejo. Bistveno ve¢ je odraslih z

vi§jo izobrazbo; razmerje med tistimi z’

osnovno $olo ali manj, in onimi z visoko

- Kon¢al se je letosnji TVU. Videti
je, da uspe ta vsakoletna prireditev v
katero od mnogih oblik ucenja vklju-
¢iti veliko mnoZzico ljudi vseh starosti.
Lahko pregledava strukturo vkljuce-
nih - po starosti, izobrazbi...?

"Ta hip je Se prezgodaj govoriti o
tem, saj podatke o prireditvah in obi-
skanosti $e zbiramo do 5. novembra. Ob
tem se bo priblizno 300 od 2500 dogod-
kov odvilo sele po TVU in za celovito
sliko je treba upostevati tudi te. Podat-
kov o spolu, starosti in drugih znacilno-
stih obiskovalcev TVU na drZavni ravni
Zal $e ne zbiramo, saj bi jih morali pri-
dobiti od posameznih izvajalcev prire-
ditev. Ti pa zaradi obilice drugega dela
z organizacijo prireditev in tudi zato,
ker jih je vcasih izjemno tezko presteti,
ne vodijo natan¢ne evidence o svojih
obiskovalcih. Po koncu TVU izvajalci
praviloma porocéajo o povecanem zani-
manju ljudi za izobrazevalne dejavnosti,
programe in projekte pa tudi za intere-
sne dejavnosti (saj so okoli 24 odstotkov
izvajalcev drustva) in pri nekaterih obi-

'skovalcih zanimanje kasne]e vodi tudi v

vkljuditev v izobraZevanje."

- Menite, da se na drzavni ravni
dovolj zavedamo pomena vsezZivljenj-
skega ucenja? Po financni plati drzava
menda ne kaZe najbolj pripravljenosti
za spodbujanje vsezZivljenjskega uce-
nja, ¢eprav se na deklarativni ravni za
to zelo zavzema - v zadnjem tednu smo
o tem veliko slisali in je posebej aktu-
alno tudi zato, ker je v teku sprejema-
nje proracuna za naslednji dve leti.

"Proracunska postavka za izobraZe-
vanje odraslih, za vzgojo in izobrazeva-
nje v okviru ministrstva za Solstvo ima
indeks 112. To pove, da bo za izobra-
zevanje odraslih v letu 2002 manj de-
narja kot letos. Vsi se dobro zavedamo,
da plac v sistemu izobraZevanja mladi-
ne, ki predstavljajo krepko preko 80 od-
stotkov tega denarja, ni mogoce kr¢iti -
prav nasprotno. Bojim se, da je tudi v
ministrstvu za delo za izobrazevanje
odraslih manj denarja, vsaj ¢e ocenju-
jem po obsegu sredstev za izvajanje
Programa 5000. Ze letos je bilo za ta
program bistveno manj denarja, pa ven-
dar je to doslej edini ukrep nase vlade,
ki ga odlikujejo vse prvine vseZivljenj-
skosti u¢enja in ki je zagotavljal izobra-
Zevanje za zviSevanje izobrazbene ravni
najmanj izobrazenim brezposelnim.
Moral bi biti zgled, po katerem bi vlada

pripravila program izobraZevanja manj



terega so vkljuceni mladi osipniki in se
izvaja na osmih lokacijah. Z dvema raz-
vojnima projektoma - Ponudimo odra-
slim kakovostno izobrazevanje in Sredi-
$¢a za svetovanje v lokalnem okolju - pa
dejansko izvajamo v praksi to, kar je v
najnovejsih dokumentih EU uvr$ceno v
sam vrh prioritet - lahko celo trdimo,
da smo prehiteli razvito Evropo. V prvi
projekt so vkljucene §tiri srednje Sole,
svetovalna srediS¢a pa smo letos odprli
v petih krajih. Se ve¢ razvojnih projek-
tov poteka po vsej Sloveniji; tudi to, da
smo jih uspeli prenesti v tista okolja, ki
so ’bele lise’ v izobrazevanju odraslih,
uvrS¢amo med pomembne dosezke.
Seveda pa ne morem mimo nasega
neuspeha - to je Nacionalni program
izobrazevanja odraslih. Vlada naj bi ga
obravnavala letos in ga poslala v spre-
jem v drzavni zbor, a se je ustavilo za-
radi denarja. Za uresnievanje ciljev
tega programa bi potrebovali bistveno
ve¢ denarja iz drzavnega proracuna.

izobrazbo je skoraj 1 proti 7.

V isti raziskavi smo tudi ugotavljali,
katere so ovire, ki so preprecevale ude-
lezbo odraslim v izobrazevanju za delo
ali za druge potrebe. Tako imenovani
‘morebitni dejavni’ odrasli (ki se v do-
lo¢enem letu niso izobrazevali, pa bi to
zeleli) so navajali kot najbolj pogosto

oviro pomanjkanje ¢asa in preveliko za- .

poslenost, predrago izobraZevanje ter
pomanjkanje denarja in druZinske ob-
veznosti. Ce zagotavljanje ve¢ ¢asa ne
bi pomenilo tudi ve¢ izobrazevanja (gre
za naSo odlocitev, ¢emu dajemo v svo-
jem Zivljenju prednost), pa bi drzava in
delodajalci z odstranjevanjem drugih
ovir (predrago izobrazevanje, pomanj-
kanje' denarja, druzinske obveznosti)
zanesljivo prispevali k vedji udelezbi
odraslih v izobrazevanju. Verjamem, da
se pri nas odrasli Se kako zavedajo po-
mena stalnega izobraZevanja, saj velik
del stroskov za izobraZevanje pokrivajo
sami, in to v vecji meri tisti, ki so manj

izobrazZenih zaposlenih, le da bi se part--
nerskima ministrstvoma v Programu
5000 (za delo in za 3olstvo) pridruzilo Se
gospodarstvo in morda kmetijstvo. Kak-
$ne so potrebe na tem podroju, pove
podatek, da je bilo med zaposlenimi 55
odstotkov takih, ki si niso pridobili 4-letne
srednjeSolske izobrazbe, v izobraZevanje
pa jih je bilo vkljucenih le odstotek! ACS
je ze poslal odboru za Solstvo, kulturo in
$port poziv, naj v postopku sprejemanja
proracuna zagotovi za izobraZevanje
odraslih dodatna sredstva."

- Kaksna je torej po vasSem mnenju pri-
hodnost vseZivijenjskega ucenja pri nas?

"Sem optimistka, zavzemam se za
udejanjanje "ucenja za vse, ne samo za
izbrane’, kot je dejal Tony Blair ob prvi
izvolitvi. Upam, da bomo povezali vse,
ki razvijamo poti za ucenje mladine in
odraslih, tukaj pri nas, v Sloveniji. Ne-
kaj prisile pa bomo delezni tudi iz EU,
saj se ji vendar Zelimo pridruziti kot
enakovredni ¢lani."

Lidiia Ferk



POMEMBNI SO BRALCH

»Ce ne bomo zaceli slaviti uzitka branja in e branje ne bo postalo bolj druzbeno, ne bo prezivelo,« je
zapisala Rachel Van Viel, direktorica britanske organizacije Opening the Book. O resnicnosti navedene
misli je prepricana tudi DR. MANCA KOSIR, dobitnica letosnjega priznanja Andragoskega centra Slo-
venije za izjemne dosezke pri spodbujanju bralne kulture na Slovenskem. Dr. Manca Kosir v javnosti in
kot vzsokosolska uciteljica nenehno poudarja pomen izobrazevanja, branja in ucenja za osebno in

B Kako je razsirjanje »bralnega virusa«
povezano z vasim osnovnim poklicem in
osebnim poslanstvom?

Ze majhna deklica sem bila socialno zelo ob-
Cutljiva; nahranila sem lacnega otroka, oprala po-
kakanega fantka, bila navduSena tabornica s svo-
jim vodom Cebelic, v Soli sem zagovarjala tiste, ki
S0 jih hoteli izkljuciti in jih inStruirala matematiko,
ipd. Za uciteljski (sem tudi predmetna uciteljica
matematike in fizike) in novinarski poklic sem se
odlo€ila, ker imam rada ljudi in ker Zelim kaj sto-
riti zanje. Skratka, sem tipi¢na aktivistka ali druz-
beno angaZirana delavka. V teh neoliberalistiCriih
¢asih podivjanega kapitalizma in bolestnega indi-
vidualizma je to neobicajna Zivljenjska drza, ki se
ji mnogi posmehujejo. Ampak ta drza sem jaz.
Delo z ljudmi in za ljudi me bogati in dela zadovo-
lino. Ko bom umrla, bom ustanovila angelsko bri-
gado, ki bo pomagala ljudem v najhujSih stiskah.
Se Ze veselim!

HE Je kak3na razlika med nekdanjimi »branji z
Manco KoSir« in zdaj$njimi bralnimi
Studijskimi krozki?

Razlika je bistvena. Ko smo z gosti priljubljene
televizijske oddaje Moski, Zenske govorili o knji-
gah — in to smo delali pogosto — je bilo branje del
SirSega konteksta televizijske oddaje. Ko sem
imela bralne vecere v Cankarjevem domu — ime-
novali so se Berite z Manco Kosir— je $lo za svoje-
vrstno predstavo, ki je spodbujala branje, a je bila
vendarle predvsem predstava mojih gostov in ka-
kopak knjig, o katerih smo z navduSenjem govori-
li. Studijski krozki BMK pa so pravo druzbeno in
druZzabno gibanje za Siritev bralne kulture. So del
veliCastnega projekta vsezivljenjskega ucenja, ki
ga izvaja ena najpomembnejsih in meni najljubsih
organizacij pri nas — Andragoski center Slovenije.
Invtem je bistvena razlika. Tudi v metodah ucenja
in Sirjenja »bralnega virusa« po prelepi dezeli slo-
venski potemtakem.

W Kaksen prispevek h kulturi branja ima
zbiranje v Studijskih krozkih?

Gre za pomemben prispevek, ki je ovrednoten v
okviru kroZkov in Andragoskega centra, premalo
pa se zavedajo njegove pomembnosti osrednje
drzavne institucije. Vemo, kako katastrofalni so
podatki zdaj Ze znamenite raziskave o stanju pis-
menosti na Slovenskem. Ko je irska vlada sliSala
za podobne slabe rezultate pismenosti svojih dr-
Zavljanov in drzavljank, je skoraj ustanovila krizni
Stab. Takoj so se lotili Stevilnih aktivnosti, zaCeli
vlagati sredstva v izobraZevanije in ljudi, ki poma-
gajo dvigovati pisno raven. Kaj pa je storila slo-

strokovno rast ter zastavlja svojo besedo pri uveljavljanju nacel odprtostiin dostop-
nosti izobrazevanja, kulturnih dobrin in programov, namenjenih samorazvoju.
Moznost, ki je odprta vsakomur, je tudi okuzZenost z »bralnim virusomy, zato srecu-
jemo Manco Kosir v zadnjih letih v razlicnih okoljih, v katerih zavzeto navdusuje za
branje leposlovja, za ucenje in druzenje ob branju. Od leta 1999 sodeluje z Andra-
goskim centrom pri Sirjenju bralne kulture med odraslimi v okviru projekta studij-
| skih krozkov>Beremo z Manco Kosir«. Je predavateljica mentorjem, udelezenka jav-
nih prireditev in sogovornica ljubiteljem leposlovja, zato smo jo na pogovor
povabili tudi mi.

niso brali, so zaceli brati. In uzivati pri tem. Jaz ne
zaupam v revolucionarne spremembe, temvec v
pot majhnih korakov in drobnih sledi, ki jih nasled-
nje generacije ucvrstijo in iz njih naredijo najprej
stezo, potem pot in kon¢no Siroko cesto v svet be-
sed, znanja, komuniciranja in druzenja. In hkrati
pot k samemu sebi, ki je pa tako ali tako najpo-
membnejSa. Rezultati o nasi slabi pismenosti go-
vorijo tudi o nizki samopodobi in Sibki samozaves-
ti, kar pa se pri ljudeh, ki obiskujejo Studijske
krozke, spreminja v dobro samopodobo in radost
bivanja, ki je edini humus za rast tako posamezni-
ka kot naroda v celoti.

venska vlada, lepo prosim? O slovenski nacional- EAli v dobi elektronskih medijev sploh

ni katastrofi sploh ni razpravljala! Kako kratkovidno
— kot so pac praviloma kratkovidni nasi politiki.
Nimajo vizije razvoja Slovenije, ne vlagajo dovolj v
najpomembnejSe za nas obstoj: v izobraZevanje,
vseZivljenjsko ucenje, dvig pisne in bralne kultu-
re. Kot je ob osamosvojitvi poudaril pesnik Tone
Pavcéek: »Ce ne bomo brali, nas bo pobralo.« Mi
smo si njegovo misel izbrali za moto nasih kroz-
kov in jo napisali na knjizno kazalo, ki ga viagamo
v vsak dan vec prebranih knjig. Kaj pa je storila
nasa oblast? Malce upanja mi vliva odlocitev Mi-
nistrstva za kulturo, da podpre nase bralne krozke,
in Ministrstva za Solstvo, ki podpira vseZivljenjsko
ucenje. A gre le za skromno finan¢no podporo in
za Sibko zavedanje vodecih, da bi morali nemudo-
ma izdelati nacrt za dvigovanije izobrazbene ravni
slovenskih drzavljanov in drzavljank in storiti veli-
ko ve€ za naSo pismenost. Bralna kultura in po-
sledicno jezikovna kultura Slovencev in Slovenk
je slaba, kar ne kazejo samo porazni rezultati
omenjene raziskave, pac pa tudi ne veliko boljSe
povprecje pri letosnji maturi iz slovenskega je-
zika. Da duhovna elita — saj tako obravnavamo
gimnazijske dijake, mar ne? — zna svoj materni
jezik samo za 3, to je zame usoden problem tako
znanja materincine kot nacionalne identitete.
Studijski krozki BMK pogasi, z majhnimi koraki,
a vztrajno spreminjajo podobo bralne kulture na
lokalni ravni. Ljudje, ki Ze dolgo ali pa sploh nikoli

potrebujemo knjige in vzgojo h kulturi
branja?

Pa Se kako! Kot Se nikoli tako! V ¢asu vizualne
kulture z oralnim jezikom je branje nujno za celo-
vit razvoj moZzganov, se pravi za celovitejsi pogled
na svet, na ljudi in stvari. Branje na drugacen na-
Cin zaposluje mozganske vijuge kot gledanje tele-
vizije in poslusanje radia. Je tudi bolj naporno, za-
to veliko manj priljubljeno. A brez znanja branja
pravzaprav niti drugih znanj ne moremo uspesno
gojiti, saj je znanje zapisano v knjigah ali pa na in-
ternetu. Znanje je ubesedeno (mislimo v jeziku in
ne v slikah!) in najpogosteje napisano izkustvo,
zato paC moramo znati brati. Brati knjizevnost je
posebna vrsta branja, ki je danes izjemnega po-
mena. Ker spodbuja vstop v notranji svet. Naredi
torej obratno kot elektronski mediji. Ti pritegnejo
naso pozornost in jo zadrzijo na povrSini, branje
umetnidkih besedil obrne pogled v lastno notran-
jost in spremeni stanje naSe zavesti. Kot pravi
Sven Birkerst, gre pri branju za spremembo sta-
nja prav posebne vrste. DoZivimo premik v nasem
obiCajnem zaznavanju resni¢nosti, svoj obcutek
za Cas in obiCajno zavedanje nadomestimo s
»kvazi brezCasnim obCutkom zacasne zastalosti«.
Dandanes imamo prepogosto ob¢utek, da ¢as te-
Ce prehitro, da nas priganja, tudi elektornski me-
diji s svojo tehnologijo in sporocili pospesujejo ta
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hitri ritem Zivljenja, zato bolj kot kdaj prej potrebu-
jemo »stroj za upocasnitev ¢asa«. 0d vseh strojev
za tovrstna opravila je knjiga najboljsi, najbolj do-
stopen in najcenejsi »stroj za upocasnitev ¢asac.

In Se za nekaj je branje knjig izjemnega pomen.
Postmoderna doba je izgubila temeljno orientaci-
jo, izguba smisla je vsakdanji pojav. Literatura pa
je usmerjena k pomenu. Vsak verz, sleherni od-
stavek v zgodbi in stran v romanu so neCemu na-
menjeni, in ko bralec prepoznava njihov smisel,
hkrati prepoznava smisel Zivljenja in lastnega bi-
vanja. Elektronski mediji ne zmorejo ne tvoriti ne
prenasati smisla na ta nacin, kot to zmore stoletja
star mnozi¢ni medij — knjiga.

Naj premislek o pomenu branja v ¢asu elek-
tronskih obcil koncam s citatom Ze omenjenega
Birkersta: »Edino upanje je v tem, da se bo branje
— namesto da bi zamrlo v sijaju stotin milijonov
ekranov — uveljavilo kot neke vrste rezervat, kot
simboli¢ni prostor, kamor se lahko zateCemo, ka-
dar nas$ jaz potrebuje stik s svojimi izvori. Potem-

takem je prav mogoce, da je nastopil ¢as, ko za-
¢enjamo ceniti moc branja. Hipoteza je zanimiva:
morda se nam prav skozi kulturno ogroZenost
branja na paradoksalen nacin razkriva njegova
globlja odreSilna mo¢.« In §e: »Premik iz vsako-
dnevne zavesti v zavest, ki je obsijana z umetnis-
kim videnjem, je podoben prebujanju duhovno-
sti.« BralCev estetski doZivljaj namre¢ prinasa
teZko pojasnljiv ob¢utek, o katerem se s ¢lanica-
mi naSih krozkov vecCkrat pogovarjam, namrec, da
smo z branjem dobrih knjig v objemu necesa vec-
jega, globljega, kot temu pravi citirani avtor.

W Se vracamo v ¢as Citalnic in bralnih drustev?

Ne gremo nazaj, ampak naprej. Ni namrec nap-
redek ritenska hoja in tudi ne hitro pozabljenje do-
brega in koristnega iz kulturne tradicije. Clovek
raste, kadar zmore loCiti zrno od plev, pomembno
od nepomembnega, in kadar ne izpus¢a enega na
racun drugega — na primer knjige na racun tele-

vizije — ampak socasno biva v ve¢ vzporednih
svetovih in gradi ve¢ osebnih identitet, v katerih je
ustvarjalen in odprt za odnose z drugimi in za ¢u-
dez Zivljenja.

Pred kratkim sem brala intervju z direktorico
britanske organizacije Opening the Book, objav-
lien v izvrstnem hrvaskem kulturnem ¢asopisu
Zarez (Zal Cesa takega Slovenci ne premoremo),
ki me je fasciniral. Pripoveduje, da bralni krozki v
Veliki Britaniji doZivljajo veliko ekspanzijo in so v
knjiznicah posebno spodbujana dejavnost. Koliko
sredstev in intelektualnega napora vlaga vlada
Velike Britanije v razvoj bralne kulture! Kajti ni
knjige brez bralceyv, in njih hoCe nagovoriti ta ime-
nitna organizacija. Direktorica pravi:»Nasa orga-
nizacija obstaja, da bi poudarila prav to, in da ust-
vari promocije in dogajanja, ki bodo povezali
bralca in knjige.« Kajti, ugotavlja Van Viel, Zivimo v
svetu, v katerem se mnoZica stvari poteguje za
naSo pozornost. »Ce ne bomo zaceli slaviti uZitka
branja in Ce branje ne postane bolj druzbeno, ne
bo prezivelo,« je prepri¢ana. In mi, ki vzpostavlja-
mo bralne Studijske krozke, smo prepri¢ani ena-
ko. Vlada bi nas morala finan¢no izdatno podpreti,
ne pa da nam po mnogih proSnjah milostno tu in
tam odmeri kak$no drobtinico. Tudi to kaze, da je
sklicevanje na Evropo prej politicna floskula kot
resen vladin projekt.

M Vas animatorska vloga utruja ali navdihuje?

Vsekakor navdihuje! Ko pridem utrujena od
prenatrpanega delovnega urnika in utrudljive voz-
nje K svojim »puncame« iz oddaljenih bralnih kroz-
kov na obisk, vedno odidem bogatej$a, notranje
trdna, ker vemo, da delamo prav in dobro. In srec-
na. Zalostna sem edino zato, ker ne zmorem obi-
skati vseh in tolikokrat, kot me vabijo. Upam, da
bo prihodnje leto bolje. Nacrtujemo namre¢ tele-
vizijsko oddajo Beremo z Manco Kosir na nacio-
nalni televiziji — Ministrstvo za kulturo in ZdruZe-
nje zaloZnikov sta Ze obljubila finanéno pomo¢ —
in se bomo lahko srecali vsak mesec prek ekrana
in v televizijskem studiu. Nasi bralni krozki bodo
namreC predstavljeni v vsaki oddaji in pogosto
bodo njihove €lanice oziroma vse preve¢ redki
Clani tudi moji gosti v studiu. Oddaja je nacrtovana
tako, kot da bi scenarij napisali v britanski organi-
zaciji Opening the Book. A se je napisal v moji gla-
viin mojem srcu, kar oboje polnijo sre¢anja z men-
toricami in ¢lanicami Studijskih krozkov BMK.
Zato bodo tudi one in sodelavke z Andrago$kega
centra zasluzni za promocijo branja, kakrsno si
zasluzi tudi slovensko televizijsko ob¢instvo. Nav-
sezadnje narocnina ni majhen znesek in televizija
kot javni servis je dolzna delati oddaje za nas, ki jo
vzdrzujemo in zaradi katerih je sploh nastala. In
obstala.

9 mKako je mogoce, da se pisana beseda ¢loveka

bolj dotakne kot nesposredno dozivejte?

Tako globoko se nas dotakne samo tista in taka
pisana beseda, ki zavibrira z naso duso. Jo prebu-
di in jo spomni na njena lastna doZivetja, na njene
zelje in hrepenenja. Nas potegne v objem vecjega
in globljega, vecnostnega. Kot je zapisal Moor v
izjemni knjigi za duhovno rast Nega duSe: Kadar
beremo, pridejo angeli na obisk. Takrat smo spo-
sobni zaCutiti nezavedno, se soociti s svojimi sen-
cami in svetlobo notranjega dusnega sveta in biti




v tistem miru in tiSini v posvecenosti branja odprti
za najgloblje in najvisje, kar je posamezniku do-
segljivo. Zato mnogi psihoterapevti priporocajo
branje kot terapijo, nekateri pa tudi sami vodijo
biblioterapevtska srecanja.

MV javnosti veckrat omenjate pomen knjig
oziroma branja za osebnostno rast, za
samorazvoj. Kako bi predstavili ta vidik
bralne kulture?

FRCREIRLR ?

Na kratko sem ga Ze. Na dolgo pa ga tu niti ne
morem. Kdor rad bere, ve, za kaj gre. In kdor Se ni
redni bralec — ne prebere vsak mesec vsaj ene le-
poslovne knjige — se bo o tem preprical najbolje
sam, Ce bo zacel redno brati. Tako je torej z lite-
rarno umetnostjo, pravi Ze citirani Birkerst (preve-
den v junijski Stevilki Sodobnosti pod naslovom
Branje kot stanje): »Ceprav nam ne more dati ni-
kakrsnega posmrtnega Zivljenja, si v njenem kra-
liestvu odpotovanj pridemo na jasno s samim se-
boj na nacin, ki ga obCutimo kot neverjetno
trajnega.« Branje je dragoceno potovanje vase in
potlej tudi k drugim, je torej eroticno dejanje par
excellence. Zato pa tako rada berem in s takim
navdu$enjem Sirim bralni virus po Sloveniji. Da bi
bilo ve¢ erotike v nas in okoli nas, ljudje sre¢ne;jsi
in deZela sijajnejsa. Moc¢na luc nikoli ne razsvetli
samo enega, temve¢ Zari v mnogih. Ali je Se kak
mocnejSi zar, kot je eroticni? Ja, brez njega bi res
izumrli. Zaradi praznine v ljudeh in revSCine naro-
dove. Pesnik Ze ve: »Ce ne bomo brali, nas bo
pobralo.«




Fuﬁkcijska (ne) pismenos; med Slovenci

Pisati zna vsak,
pismenih pa je malo

Od sredine lanskega leta, ko smo se morali Slovenci spopasti
s sodobno obliko svoje nepismenosti, se ni spremenilo ni¢

Slaba funkcionalna pismenost Slovencev je prvic postala javni problem tik pred lanskim
poletjem. Tedaj so na Andragoskem centru v Ljubljani (le uro pozneje kakor v Parizu)
predstavili rezultate Stiriletne mednarodne raziskave, ki je potekala pod okriljem OECD.
V njej smo se Slovenci slabo odrezali, mnogo slabSe od pricakovanja, in po medijih je ne-
kaj malega zavrSalo; zadnje odmeve je bilo slisati Se jeseni. Potem je — ¢eprav je bila izre-

¢ena tudi beseda katastrofa!

nje ni bilo ve¢ delezno.

Znova se je pojavilo prejinji
teden v Portorozu, kjer je bil
mednarodni posvet z naslo-
vom- Izzivi razvoja visokega
Solstva. Seveda to ni bil osre-
dnji »izziv«, pa¢ pa argument,
ki ga na takem posvetu ni bilo
mogoce spregledati. Dr. Stane
Pejovnik, drzavni sekretar za
vi§je in visoko Solstvo, se je
nanj odzval z vrhunsko drZav-
ni§ko previdnostjo, ko je dejal,
da bi morali raziskavo ponovi-
ti. In ¢e podatek drzi, nujno ne-
kaj ukreniti.

O podatku zanesljivo ni tre-
ba dvomiti, res pa je, da je bil
pridobljen na vzorcu, ki je za
raziskavo tako kompleksnega
vprasanja, kakor je funkcio-
nalna (ne)pismenost na nacio-
nalni ravni, razmeroma maj-
hen: 2972 oseb. Vendar je ugo-
tovitev, ki izvira iz priblizno
0,2 odstotka odraslega prebi-
valstva, za alarm Cisto dovolj.

Kaks$no bo vreme?

A kaj pravzaprav pomeni
funkcijska nepismenost? Z na-
vadno na Slovenskem Ze dolgo
ni teZav (pri zadnjem $tetju le-
ta 1991 je bi ta podatek 0,4 od-
stotka). Toda ¢e danes rece-
mo, da je kdo nepismen, misli-
mo na postanalfabetizem, na
nesposobnost prepoznavanja
besedilnih vrst in poloZzajev
izrekanja: zato govorijo neka-
teri kar o temeljnih spretnostih,
te pa zadevajo vsa podrocja
opravilnega Zivljenja.

Nekaj primerov. Znamo
razbrati navodila za uporabo

gospodinjskega stroja ali, kar -

je zahtevneje, zdravila? Opra-
vi¢ilo za otrokov izostanek v
Soli smo gotovo Ze napisali, to-
da ali bi znali sestaviti pogreb-
ni govor? Ali razumemo sli-
kovno vremensko poro¢ilo? Si
znamo sami izbrati najugo-
dnejse potovanje z vlakom, re-
cimo iz Ljubljane v Madrid? Si
znamo predstavljati, kak$ne so
v resnici najnovej$e ugodnosti,
ki nam jih ponuja banka za po-
slovanje v tujini? Ali zmoremo
brez odvetnika napisati prepri-
¢ljiv ugovor na policijski zapi-
snik, ¢e so v njem neresni¢ne
navedbe? Loc¢imo dobese-
dnost in figurativnost oglasne-

ga sporodila? Znamo politi¢ni
komentar prebirati tudi med
vrsticami? Si znamo pri tvorbi
besedil pomagati s pravopi-
som, slovarjem, z leksikoni ...?
— To so seveda izmiSljene
»ugankex, a predstavljajo tipe
funkcijske pismenosti, pri ka-
terih smo se Slovenci v ome-
njeni raziskavi slabo znasli: ko-
mayj Cetrtina bi redila vse.

Samozavest iz nevednosti

Iz raziskave smo namreé
izvedeli — ¢e posplosimo —, da
smo Slovenci, kar zadeva zna-
nje in spretnosti, ki izvirajo iz
ravnanja z besedili vseh prak-
ti¢énih vrst, slabo pripravljeni
na Zivljenje v sedanjem in e
bolj v prihodnjem svetu; z zna-
njem in spretnostjo je tu mi-
§ljena »preprosta« opravilna
sposobnost, s katero po eni
strani streZemo uveljavljenim
komunikacijskim normam, po
drugi strani pa novim infor-
macijskim in tehnolo$kim do-
sezkom. Pokazalo se je, da kar
65 do 70 odstotkov prebival-
stva (med 16 in 65 letom) ta-
k$nih sposobnosti nima. Med
22 drzavami (veéinoma evrop-
skimi, a zraven sta bili tudi
Avstralija in ZDA) smo se ta-
ko znasli na razcepljenem re-
pu: s Portugalsko, . Cilom,
Madzarsko in Poljsko.

Podatki iz raziskave osve-
tljujejo na$ neugodni polozaj
tudi z drugih vidikov (znotraj
drzav OECD imamo na pri-
mer nadpovpreéno formalno
izobrazbo in podpovpre¢no
dejansko, in to seveda najved
pove o nasem Solstvu; imamo
najvedji prepad med najbolje
in najslabSe pismenimi, kar
najbrZ pripoveduje o veliki so-
cialni razslojenosti), a najbolj
»ganljiv« je tisti aspekt, ki meri
oceno o stopnji pismenosti
skozi lastne o¢i. Med tistimi 70
odstotki Slovencev, ki niso do-

‘segli niti - povpreéne - stopnje-

funkcionalne pismenosti, jih
77 odstotkov meni, da je njiho-
vo tovrstno znanje zadovolji-
va. To pomeni, da se svojega
neuglednega polozaja (podob-
no je s Poljaki) sploh ne zave-
dajo. Konkretne okoli$¢ine —
ne na delu in ne doma - jih oci-

- vse utonilo v pozabo. No, vsaj javne pozornosti to vprasa-

tno ne silijo v preizkudnje, v
katerih bi zaznali svoje zveza-
ne roke. Da ni tako pri Portu-
galcih in Cilencih, si lahko ra-
zlagamo samo s tem, da je tam
zahtevnost na delovnem mestu
vi§ja.

Tak3na slika ne bi smela biti
povsem nepri¢akovana. Seda-
nja Sola sicer pozna dokaj te-
meljit pouk funkcijskih zvrsti
jezika, toda povojne generaci-
je so bile brez njega tja do sre-
dine osemdesetih. Pri nas za
zaposlitev na mnogih delovnih
mestih, ki so povezana z obli-
kami javnega komuniciranja
(predsedniki politi¢nih organi-
zacij, menedZerji, piarovci, ad-
ministratorji, oferji v javnem
prometu, prodajalci ... ) nihée
ne zahteva preizkusa prepo-
znavanja sporo¢ilnih Zanrov,
nih¢e ne preverja znanje tvor-
be teksta in konteksta. Tak$na
zahteva gotovo ne bi stregla
manj$i brezposelnosti, toda
druzba (drZava) si z velikim
Stevilom funkcijsko nepisme-
nih ljudi, ki so sicer lepo pota-
knjeni po sluzbah, ne bo mogla
pomagati. Ne kratkoroéno in
$e manj dolgoro¢no.

Kako kaze?

To seveda ni samo slovenski
problem. Funkcionalna nepi-
smenost je velika tudi na Za-
hodu (ZDA na primer 20 od-
stotkov, Kanada 38), nastaja
najve¢ zaradi razlike med po-
nudbo zmeraj novih tehnolo-
§ko-informacijskih danosti in
zaostankom pri njihovi razber-
ljivosti za mnoZi¢no uporabo.
Toda velika razlika je, kako
posamezni izobraZevalni siste-
mi v raznih drZavah dvigajo ra-
ven »svoje« funkcijske nepi-
smenosti. Pri nas jo o€itno sla-
bo. Natan¢neje: sistemati¢no, s
strategijo in podporo drzave je

.sploh $e ne. Edino, kar je mo-

goce re¢idobrega, je to,da An-
dragoski center (sodeloval je
tudi pri omenjeni mednarodni
raziskavi) pripravlja ustrezne
predloge, ki jih namerava spo-
mladi poslati vladi. Bomo vi-
deli. '
Peter Kolsek




Kako mlade, ki mislijo, da nimajo
potrebe, interesa niti casa,
navdusiti nad knjigo in branjem?
Kaj ponuditi prav tem mladim
ljudem za kulturni praznik, da bi
jim dalo drugacen pecat, kot so ga
vajeni?

Mi smo to naredili tako, da smo si
vzeli ¢as, za katerega smo Ze mislili,
da ga nimamo, ter jim ure in ure
brali. Vsega skupaj enajst —
vsakokrat po eno uro.

Beseda je sedla. Ni se dalo skriti.
Enemu v uho, drugemu v srce,
tretjemu...

Anamarija Kovac

KAJ SO POVEDALI PO KONCU BRANJA, KIJE
TRAJALO SKORAJ DVA MESECA, ENKRAT DO
DVAKRAT TEDENSKO PO ENO URO.

SABINA: Knjiga ima ve¢ poglavij in vsako ima svoj
naslov. Ve¢inoma opisuje ljubezen. Zapomnila
sem si zgodbo o dekletu, ki se vozi z vlakom na
delo v mesto in se pozno ponoci vraca domov.
Zanimivo je bilo, da je pri zadnjem branju eno
zgodbo bralo vec bralcev.

»Vedno so prihajali ob istih urah, s svojimi razcve-
telimi nosovi in lici so stekleno buljili prek $anka,
mabhali z rokami in pripovedovali stare vice. Nekaj
jih je bilo, ki so prisli $ele zvecer. Usli so svojim
7enam.« (BIFE PARADIZ)

ALEKSANDER: Te zgodbe so preve¢ moderne.
V§ed mi je bila tista o kondomih z okusom po ja-
godah. Srecanje v dvigalu, pride mlada Zenska, za-
plete se v odnos z neznanim moskim. Spominja

— me na Nizozemsko. Knjigo bi priporocil
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vrstnikom.

TANJA: Poucna knjiga, zelo realisticno opisane
zgodbe, dajejo ti napotke za zivljenje. VSe¢ mi je
bila Biografija nekega angela.

SPELA: Kondomi z okusom po jagodah je zelo
zivljenjska zgodba. Tudi meni bi se lahko zgodilo
podobno.

»Spomnim se, da sem videl v gostilni na koncu uli-
ce, to¢no nasproti Seferisove hise, kondomat.
Avtomat s kondomi. Ona da me bo pocakala,
pravi. Zleze pod kockasto deko in se zazre v
televizor. Vrata bo pustila odprta. Naj se hitro
vrnem.« (KONDOMI Z OKUSOM PO
JAGODAH)

SASA: V glavnem so mi bile vse zgodbe vie¢. Ker
so resnic¢ne in tako dobro napisane. Pa zanimive in
razumljive.

KAJJEPUM?

PUM — Projektno ucenje za mlade je razvil
Andragoski center Slovenije za mlade ljudi od 15
do 25 let, ki so izstopili iz rednega $olanja v
osnovni ali srednji $oli. Izvajajo ga v Ljubljani,
Slovenj Gradcu, Celju, Murski Soboti in
Radovljici, kjer je dobil streho v okrilju Ljudske
univerze. Ce $e ni stekel, pa e bo v Ajdovcini,

Skupinsko branje “Nekaterih ljubezni” Vin

Kopru in Mariboru. Program je sestavljen tako, da
bi vecina deklet in fantov, ki se vkljucijo, pridobila
pozitivne izkusnje in motivacijo za delo in ucenje,
ter nadaljevala Solanje ali si nasla zaposlitev.
Projektno ucenje pomeni drugacen, neformalen
nacin ucenja v razli¢nih dejavnostih, prikaterih
mladi ljudje lahko pokazejo svoje interese in
razvijajo sposobnosti. Pomembno zanje je, da se
znebijo obcutka zapuscenosti in izrinjenosti ter na
novo vzpostavijo osnovno komunikacijo z
okoljem in svetom. Z razli¢nimi oblikami dela v
programu, ki je izdelan posebej zanje, imajo
moznost svojo ustvarjalnost predstaviti tudi Sirsi
javnosti. Ko odkrijejo svoje talente, izrazijo Zelje,
spoznajo poklice in se odlo¢ijo, da bodo dejavni,
ucenje ni vec tako zelo tezko in zoprno, nekaterim
postane celo vse¢, vzljubijo poslusanje glasbe in
branje knjig. Ko njihove notranje stiske popustijo,
so pripravljeni zaupati velike in male ljubezni,
spregovoriti o namisljenih in resni¢nih strahovih
in vidijo, da je danes svet lepsi kot vceraj. V
radovljiskem PUM-u se je v dobrem letu
zamenjalo okoli 50 mladih, skupina pa jih ne sme
imeti ve¢ kot 24. Zato skozi vse leto eni prihajajo,
drugi odhajajo. Dekleta in fantje morajo
spostovati nekaj osnovnih pravil: upostevati drug
drugega, redno prihajati (od 8.30 do 14.30 od
ponedeljka do petka), ne prihajati alkoholizirani
ali drogirani, brez dovoljenja ne zapuscati
skupinskega dela ali prostorov. Letos so presenetili
s projektom Modna revija, ki so ga pripravili z
zunanjimi sodelavci, s katerimi so oblikovali nakit,
izdelali modele za obleke, poskrbeli za masko,
priceske, fotografijo in tehni¢no opremo, se
naudili nastopati kot manekeni in ro¢no izdelali
unikatna vabila.

Vabili so nas z verzi, ki jih je spesnil Ales:

Nase sanje plavajo cez/vesoljne sirine,/vesoljni
lesk,/cakajoc/na oko,/brezmejne lepote ujete/v
nebesne modrine,/poleti z mano, daj mi/roko.

In ko dan izgine, ker/noc ga izrine,/odpro se vrata do
resnicnega zlata.

Stopitev svet stila,/manekenskega izziva,/noc vas prev-
zame, cas/naj obstane,/ko vidis krasote,/revije lepote.

V projektu Skupinsko branje smo sodelovali :
Ana Marija Kovac in Danijela Leskosek, ki sva od 8.
marca do 26. aprila vsak teden enkrat ali dvakrat po
eno uro brali zgodbe iz knjige Nekatere ljubezni,
Vilma Kersnik, ki vodi mentorsko skupino PUM
Radovljica, in mentorici Mateja Rozman Amon in
Mojca Solar. Pa seveda vsi mladi pumovci, ki jim je
Ana prinesla osem knjig na izbiro. Po branju kratkih
odlomkov iz vsake so enoglasno izbrali tisto rdeco,
ki ima ¢rno srce na platnici. V dogovoru z
direktorico Knjiznice A. T. Linharta Radovljica so si
pumovci prisluZili enoletno ¢lanarino za izposojo in
branje knjig, izposojo cedejv in cederomov, branje
in listanje po ¢asopisih v ¢italnici, tudi izposojo
Casopisov za konec tedna.

ka Moderndorferja

»VEDNO SEM UZIVAL V TEM, BRAL SEM
SINU, PRIJATELJEM, LJUBEZNIM ... IN ENAKO
UZIVAM, CE MI KDO BERE NA GLAS. SE
VEDNO NEIZMERNO UZIVAM V TEM..«
Bernhard SCHLINK, pisatelj,
avtor nenavadnega romana BRALEC

Res, prav posebne vrste izkusnja. Ko mi je Ana,
ki ima ponavadi celo vrsto izvirnih idej, predlagala,
da bi $li brat mladini, ki je bila izklju¢ena iz $ol in
se sedaj poskusa izvleci iz najhujsega, sem bila
seveda takoj ZA. In sem hkrati pomislila, da me
ni¢ ne stane, ¢e poskusiva. Lahko da bo to samo
kratka dogodivicina, ki se ne bo obnesla, medve pa
bova vseeno imeli kaj od tega. Branje na glas ali
»ad alta voce«, kot lepo recejo Italijani, zahteva od
bralca manj kot od poslusalca. Ali so pumovci
pripravljeni poslusati zgodbo, ki traja od zacetka
do konca 45 minut ali tudi celo uro? Tako da bralec
¢uti njihovo pozornost, da sluti njihove neslisne
odzive na moj glas, melodijo, barvo in kulturo
jezika, ki je pri Moederndorferju kruto realisticna.

Ko sva prisli z Ano prvi¢, sem imela metuljcke v
trebuhu, po petinstiridesetih minutah branja sem
bila iz¢rpana. Trudila sem se, da bi bil moj glas na
straneh, kjer sem si lahko privoscila razkosje, kljub
vsemu malce boZajo¢, umirjen, prijazen, ljubec.
Kot kadar berem male pravljice vhucki Naji.
Seveda z vsemi podtoni, odtenki in melodijami, ki
jih vsebina zgodb v Nekaterih ljubeznih nujno
mora dobiti. Potem je bilo vsakokrat lazje in bolj
spro$¢eno. Med branjem smo sedeli v Sirokem
krogu. V¢asih je kdo mirno vstal in se kmalu vrnil,
pozornost pa se ni nikoli spustila tako nizko, da bi
morala prenehati brati. Nasprotno. Pumovci so si
zeleli, da knjigo na vsak nacin preberemo do
konca. Pravzaprav je v prostoru dihala neke vrste
toleranca, ki se je pri vsakem naslednjem branju
spremenila v spostljiv odnos z obcutkom
povezanosti. Cisto na koncu je bilo vse skupaj ze
nekaj prav intimnega. Mislim, da smo vsi ¢utili, da z
branjem in poslusanjem stopamo v poseben odnos
drugz drugim, zelo oseben in zelo intimen. Kot da
bi bila ljubezen v zraku. Tako lepo smo se pocutili.

Ali ne gre v Zivljenju na tak nacin pri vseh
stvareh? Karkoli po¢nemo, se damo noter, scela ali
po poglavjih. Vse zivljenje si pripovedujemo
zgodbe in se v njih prepoznavamo. Zgodbe
govorijo o nas. S pumovci smo dozivljali prav to.
Govorile so o bralcu in o njih. V radovljiski
knjiznici so si pumovci doslej izposodili ze ve¢ kot
40 knjig.

Nekateri si zaenkrat izbirajo glasbo na cedejkah,
dekleta prihajajo v citalnico brat Smrkljo, Vivo,
Jano ...

In kaksen je bil dogovor za na svidenje? Ana jim
je vdvojem lepem vrtu na Bledu pripravila
dopoldansko cajanko. Izbrali so si lep junijski dan
in s pletno odveslali $e na blejski otok.

Danijela Leskosek
Studijski krozek BMK Bled
Knjiznica A. T. Linharta Radovljica




Prejeli smo

Odrasli bi se morali
vec izobrazevati

Prejsnji cetrtek je na tej strani
Peter KolSek pisal o funkcijski
(ne)pismenosti Slovencev. Nje-
govemu zapisu, v katerem je
Javnost upraviceno ponovno
opozoril na izjemno neugodne
izsledke lani objavijene medna-
rodne raziskave o pisnih spre-
tnostih Slovencev, bi rad dodal
kratko nadaljevanje.

V raziskavi o pisnih spretno-
stih je analiza zbranih podat-
kov pokazala, da so pisni do-
sezki v Sloveniji bolj kakor
drugod odvisni od doseZene
formalne stopnje izobrazbe,
vkljucevanja v katere koli obli-
ke organiziranega ucenja po
koncu rednega Solanja, izo-
brazbe starSev in starosti. Usta-
vimo se samo pri prvem pro-
blemu, pri slabi formalni izo-
braZenosti odraslih Slovencev.

IzobraZenost  prebivalcev
Slovenije, merjena s Solskimi
spricevali, je nizka. Med starej-
Simi od 25 let ima priblizno 60
odstotkov prebivalcev niZjo
izobrazbo od dokoncane Stiri-
letne srednje Sole, med delovno
aktivnimi pa je takih nekaj ve¢
kakor polovica. Od vseh teh se
jih danes v izobraZevalne pro-
grame za pridobitey Stiriletne
srednjesolske izobrazbe, ki bi
morala postati temeljni izo-
brazbeni standard, vkljucuje
priblizno en odstotek.

Predstavijajmo si dve casov-
ni premici: naklon ene od njiju
pogojuje povprecno Stevilo let
Solanja aktivnih prebivalcev
(upostevajoc tako strmo nara-
Scanje deleza vpisanih v sekun-
darno in terciarno izobrazeva-
nje kakor tudi visanje starostne
dobe pri upokojitvi v nasle-
dnjih  dvajsetih letih), druga
premica pa kaZe predvidene
ali, bolje, morebitne spremem-
be v zahtevnosti delovnih mest,
merjene prav tako s povprec-
nim Stevilom let Solanja.

Nobenega dvoma ni, da bi se

tidve premici vedno bolj razpi-

rali. Nizka izobrazba odraslih,
sedaj starih od 45 do 50 let, ki
bodo morali delati Se 15 ali celo
20 let, je namrec tako hud zavi-
ralni dejavnik, da se vse vecje-
mu razmiku kratko malo ni

mogoce izogniti; kljub veliko

bolje izobrazeni mladini, ki
stopa in bo stopala na trg dela.
Razmik bi bil Se vedji, ce bi
upostevali tudi stranske ucinke,
ki bt se pri takem razvoju zelo
verjetno pokazali: zastarela,
potratna in zato okolju manj
prijazna proizvodne tehnologi-
Jje, ki bi zaradi preslabo izobra-
Zene delovne sile prevladala, in
zelo verjetni odhod pomemb-
nega dela najbolje izobraZenih
v tuje in znanju bolj naklonje-
no okolje.

Ce se ho¢emo temu izogniti,
bomo morali v veliko bolj ka-
kor doslej izobraZevati odrasle.
Sedanje razmere le v malo cem
dopuscajo sledenje razvojnim
moZnostim. Samo deklarativne
opredelitve o odlocenosti za
pribliZevanje »na znanju teme-
ljeci druzbi«, ki so z velikimi
crkami zapisane v novejsih
strateskih in razvojnih doku-
mentih, so nekoristne, ¢e niso
podprte s sredstvi. :

-Bili bi krivicni, ¢e ne bi pri-
znali, da je razvoju cloveskih
virov namenjenih razmeroma
veliko javnih sredstev, vendar
so delodajalci, precej pa tudi
drzava, dovzetnejsi za usposa-
bljanje bolj izobraZenih: veliko
vlagajo v izobraZevanje mene-
dZerjev in vrhunskega kadra, v
podjetjih imajo visje izobraZe-
ni precej vec priloZnosti za
vkljucevanje v izobraZevanje
kakor tisti slabo izobraZeni
ipd. Po drugi strani pa tudi ni
izdelanih instrumentov, ki bi
lahko spodbudili vlaganje v
izobraZevanje iz nejavnih vi-
rov.

Dognanja Studij o ucljivosti,
prilagodljivosti in nvsezadnje
tudi radovednosti odraslih nam
jasno dokazujejo, da sta tako

zmoZznost kakor pripravljenost
uciti se neposredno pogojeni s
stopnjo Ze doseZene izobrazbe.
V predlogu Nacionalnega pro-
grama izobraZevanja odraslih
Je na temelju Studij in projekcij
izracunano, koliko odraslih
prebivalcev bi se moralo vklju-

. citi v programe za pridobivanje

dodatne formalne izobrazbe,
da bi v desetih letih lahko po-
gnali voz do tiste hitrosti, ko bi
»vztrajnost gibanja« Ze samo-
dejno uravnavala razmerje
med potrebami in interesom po
dodatnem izobraZevanju.

Ti izracuni imajo seveda tudi
svoje financne okvire. Potrebo-
vali bi zelo veliko sredstev (to je
tudi edini vzrok, zaradi katere-
ga program Ze vec kakor dve
leti leZi v predalih). Vkljuciti bi

“se moralo desettisoce novih

odraslih Solarjev in drZava bi
morala pokriti vecji del teh
stroSkov; tudi sredstva, ki bi jih
namenila za spodbujanje delo-
dajalcev, da bi bili pripravljeni
svoje delavce napotili v Sole.
Vendar druge mozZnosti ni in
vsako leto se zaostanek poveca
za vec kakor eno leto. Brez dol-
gorocnega, najmanj desetkrat
vecjega vlaganja javnih sred-
stey v izobraZevanje odraslih.
nimamo kaj iskati v druzbi ra-
zvitih, vsaj ne kot enakopraven
partner.

V razmerah, ko so sredstva
relativno omejena — tako je po-
vsod po svetu in ne samo pri
nas -, enemu podrocju pac ni
mogoce zagotoviti prednosti
pri ustvarjanju temeljev za hi-
trejsi razvoj, ce ni prave politi¢-
ne volje, ki je toliko drzna, da
zaradi njega kaksnemu druge-
mu podrocju ne prizna predno-
stnega poloZaja. Proracun, ki
ga pray te dni sprejemamo za
naslednji dve leti, te drznosti ni-
kakor ne premore: v besedilu
so prioritete dolocene, v edino
oprijemljivih tabelah pa je vse,
z malenkostnimi - odstopanji,
enako pomembno.

Peter Beltram, ACS
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STUDIISKI KROZKI / V $tudijskih krozkih s/ Iruzujejo ljudje, Zeljni novih praktiénih( _ian;

/nanje delijo tudi na vasi

krozek, ki obicajno tra-
ja od 50 do 80 ur, se
vkljuci pet do dvanajst
¢lanov, ki jih povezuje
neki skupen interes.
Njihov mentor, teh je v
Sloveniji 400, poskrbi v krozku
za enakopravnost in demokrati-
¢nost, sproscenost, sodelovanje
in prijateljstvo, nacrtnost Studi-
jain dejavno sodelovanje vsake-
ga posameznika.
tudijskih krozkov so veseli
predvsem na podeZelju, saj ni ta-
ksne izobrazevalne ponudbe kot v
mestih. »Ko pride§ po sluzbi do-
mov, se ti ne da voziti nazaj v me-
sto na teCaje. Studijski krozek pa
pride v kraj, to je njegov prvotni
namen, poteka lahko tudi pri kom
doma. V¢asih je za ljudi to edina
moznost, da se srecajo in kaj na-
redijo,« je pojasnila Nevenka Bo-

Studijski krozki so oblika prostovoljnega
neformalnega izobrazevanja odraslih ljudi, ki
Ze deveto leto potekajo pri Andragoskem
centru Slovenije (ACS). Vsebine krozkov so
zelo raznolike, udeleZence pa povezuje
skupna Zelja po novem znanju. Sami
prevzamejo odgovornost, se odlocajo, kaj in
koliko se bodo naucili, zato ni preverjanj

gataj, nosilka projekta Studijskih
krozkov pri ACS.

UdeleZenci krozka sami izbe-
rejo njegovo vsebino, saj ni vna-
prej predpisano, kaj morajo dose-

znanja, izpitov in spriceval.

AN

¢i. »Na primer, da Zelijo nekaj na-
rediti v svojem kraju. Naredijo na-
¢rt, opisejo, kako ga bodo dosegli,
zberejo vire, lahko pripeljejo tudi
predavatelja, na koncu pa naredijo

Se akeijski cilj —

%’mx st

rezultat krozka,
ki ga morajo
prenesti v oko-
lie. Po tem se
nasi krozki raz-
likujejo od
Svedskih, kjer
so krozki prvi¢
zaziveli,« je po-
vedala Nevenka
Bogataj in do-
dala, da se mora
njihov  mentor
najprej usposo-
biti za nacin de-
la z odraslimi in
njihovo  vode-
nje. »Ne is¢emo
znanja, kot je
matematika in
angle$¢ina, am-
pak  prakti¢no

Ucenje je lahko tudi zabavno. (Foto: Matej Povse)

znanje.  Mentor
mora znati pri-

tegniti ljudi, ki niso aktivni, ki jih
je mogoce celo strah Sole, izraza-
nja,« pravi Bogatajeva. Posebna
oblika Studijskih krozkov je bralni
krozek z Manco Kogir, trenutno
jih je nekaj ve¢ kot dvajset. V njih
se ukvarjajo s kulturo branja, ude-
lezenci razpravljajo o prebranih
knjigah. Primer zelo uspe$nega
Studijskega krozka je tudi krozek
v Svibnem z naslovom Turisti¢no-
zgodovinske gozdne ucne poti.
»Udelezenci so pritegnili k sode-
lovanju vse ljudi, razgibali so ce-
lotno okolje. Kraj, ki je odrinjen in
odmaknjen, so zbudili, naredili so
$V0jo razvojno vizijo, pritegnili
sponzorje, prisluhnili so jim tudi
obcina in druge institucije, izdali
so celo publikacijo,« je naStevala
in dodala: »Ko sprozi§ neko de-
javnost, ljudje naredijo ¢udeze.«

Krozki tudi za slepe

V prvih petih letih so se v ve-
¢ini krozkov ukvarjali s kulturno
dedis¢ino. Spoznavali so zgodovi-
no svojega kraja, prirejali so gle-
daliske predstave in razstave foto-
grafij, ukvarjali so se z ro¢nimi
deli, v Prekmurju so se na primer
odlocili, da bodo svoj jezik prena-
Sali na mlade. LetoSnja najbolj
priljubljena tema so zdravilna ze-
li§Ca. Lani pa so na primer v Me-
zici oznacevali kolesarske poti,
nekje so imeli krozek pripravimo
gospodinjske aparate, ucili so se o
ekologiji v gostinstvu, javnega na-
stopanja, drugod so postavili hi$o
z videokamerami in racunalniki,
Ze veC let poteka tudi kroZek gra-
dnje son¢nih kolektorjev, ki je
eden redkih krozkov samo z mo-
Skimi udeleZenci..

Krozke so pripravili tudi za lju-
di s posebnimi potrebami, na pri-

45 let.

V krozkih najve¢ Zensk
Mentor §tudijskih krozkov, ki opravi 48-urno usposabljanje, mo-
ra delovati pod okriljem neke ustanove. To je lahko drustvo, center
za socialno delo, knjiZnica, saj lahko le tako pridobi za delo drZavni
- denar. »Ce je nekdo iz Murske Sobote in tezko pride v ACS, ima-
mo tudi multimedijski komplet za izobraZevanje mentorjev, tako da
se lahko usposobijo doma,« je povedala Nevenka Bogataj. Njiho-
vega znanja ne preverjajo, ampak se pogovorijo, kaj Zeli doseci kot
mentor, kako bo izpeljal projekt, kje vidi ovire. Lahko tudi naredijo
seminarsko nalogo, ki je priprava na konkretno delo. Krozki se lah-
ko za¢nejo kadarkoli, ve€ina pa jih poteka pozimi, zdaj jih je po
vsej Sloveniji kar 190. Vsako leto jih obiskuje okoli dva tiso¢ ljudi.
Kar 75 odstotkov udeleZencev je Zensk, veCinoma starih od 25 do -

mer za tiste s hudimi poSkodbami
glave, za slepe in slabovidne.
»Nekateri udeleZenci so se ves
mesec ukvarjali s tem, da so se
lahko ponovno podpisali; slepi pa
so se odlocili, da bodo splezali na
KilimandZaro. Znacilnost kroz-
kov je, da izjemno dvignejo samo-
zavest udeleZencev, hkrati pa gre
tudi za medgeneracijski prenos
znanja,« je pripovedovala Zdenka
Bogataj in omenila primer na Tol-
minskem, kjer so se odlocili, da
bodo kuhali zna¢ilne domace jedi,
a so ugotovili, da jih sploh ve¢ ne
znajo. Za pomo¢ so zaprosili sta-
rejSo Zensko, ki se je sprva branila,
saj je mislila, da to ni zanjo. Toda
v krozku je dobila obcutek, da je
potrebna in njeno delo cenjeno.
Studijske krozke Ze pet let pri-
pravljajo tudi na Srednji trgovski
Soli v Ljubljani in jih vodi Zlatka
Kump. »Imeli smo Ze najmanj
petnajst kroZkov,« je povedala, v
tem Casu pripravljajo dva krozka.
Krozek Dedis¢ina za nase zanam-
ce mentorice Agate Freyer-Ma-
jaron se koncuje, ¢lani so pripra-
vili razstavo v Restavratorskem
centru. Drugi krozek, imenuje se
Mo¢ podobe, pa vodi JiFi Ko€ica.
»To je eden redkih krozkov, za ka-
terega so se prijavili predvsem
mlajsi. Clanice so dijakinje aran-
zerstva. Ukvarjamo se s tem, kaj
oglasi govorijo v podtonu in kako
vplivajo na naSo podzavest,« je
pojasnil Ko€ica, kipar, ki na $oli

uci aranZerstvo in oblikovanje.
»Za ta krozek smo se odlocile za-
to, ker nas z reklamami zasipavajo
na vsakem koraku, gledamo jih
vsak dan. Tu se jih u¢imo videti
drugace, spoznamo njihove uka-
ne,« so povedale dijakinje in do-
dale, da nameravajo nakoncu na-
rediti anketo in knjigo, v kateri bo-
do razlozile, kako delujejo oglasi.

Brez izpitov in spriceval

»Krozki so zanimivi prav zato,
ker so nepredvidljivi. V¢asih ude-
leZenci sploh ne potrebujejo men-
torja, drugic¢ jih mora§ usmerjati
in do konca ne ves, kaj bo iz kroz-
ka nastalo. Vsekakor pa odidejo z
izkusnjo lastne energije, ki so jo
vlozili v delo,« meni KoCica, ki je
vodil Ze vec krozkov. »Enkrat smo
nabirali semena rastlin in smo jih
zlozili v glinene posodice v obliki
rok. Na dan Zemlje smo jih delili
ljudem, da semena posadijo.

Studijski krozki so po mnenju
Nevenke Bogataj priljubljeni
predvsem zato, ker udeleZencem
ne vlivajo znanja v glavo, ampak
spodbujajo predvsem sodelovanje
in enakopraven odnos. »Zelimo,
da ljudje sami razmisljajo, da spo-
znajo, da niso Sahovska figura.
Sami prevzamejo odgovornost,
koliko se bodo naucili, zato ni pre-
verjanj, izpitov in spriceval.«

URSA KMETEC



=== Na voljo vam je
svetovalno sredisce

Otvoritev Svetovalnega sredi$c¢a za odrasle na Andragoskem zavodu Ma-

Ob otvoritvi svetovalnega sredis¢a v Mariboru

V septembru in oktobru je Andragoski
center Slovenije, v okviru projekta Infor-
mativno-svetovalna dejavnost v izobraZe-
vanju-ISIO, odprl pet svetovalnih sredis¢:
Svetovalno srediS¢e Koper na Ljudski uni-
verzi Koper, Svetovalno sredis¢e Maribor
na Andragoskem zavodu Maribor-Ljudski
univerzi, Svetovalno srediS¢e Murska So-
bota na Ljudski univerzi Murska Sobota,
Svetovalno sredis¢e Novo mesto v Razvoj-
no-izobrazevalnem centru Novo Mesto ter
Svetovalno sredid¢e Zalec na UPI-Ljudski
univerzi Zalec. Razvojni projekt, v okviru
katerega so nastala omenjena svetovalna
srediSca, ob Ministrstvu za Solstvo, zana-
nost in Sport ter Ministrstvu za delo, druzi-
no in socialne zadeve, sofinancira tudi

ribor-Ljudski univerzi

Pakt stabilnosti v okviru projekta Razvoj
izobrazevanja odraslih v Jugovzhodni
Evropi-EBIS, katerega nosilec je Institut za
mednarodno sodelovanje Nemske zveze
Ljudskih univerz.

Svetovalno sredis¢e na Andragoskem za-
vodu Maribor-Ljudski univerzi je dozivelo
svecano otvoritev 4. oktobra, katere se je
udelezil tdi vodja projekta, Uwe Gar-
tenschlaeger, ki je izrazil veliko obcudova-
nje in zadovoljstvo ob napredku Slovenije
na podrocju izobrazevanja odraslih, za kar
je, po njegovem mnenju, prav projekt sve-
tovalnih sredis¢ najboljsi dokaz. V imenu
Indtituta za mednarodno sodelovanje
Nemske zveze Ljudskih univerz je g. Gar-
tenschlaeger izrazil veselje, da lahko sode-
lujejo v tako uspesnem projektu, Se pose-
bej zato, ker so lahko pozitivne izkusSnje,
ki iz njega izhajajo, uporabijo tudi drugod
na tem podrodju, kjer drzave veZe skupna
zgodovina in so morebiti bolj primerne kot
tiste, ki izhajajo iz zahodnega sveta.
Svetovalna sredis¢a nudijo odraslim infor-
macije o moznostih strokovnega izpopol-
njevanja in izobrazevanja za poklic ter za
prosti ¢as v lokalnem okolju, o vpisnih po-
gojih za razlicne programe, o moznostih
prehajanja med programi, o trajanju izo-
brazevanja, o nacinih preverjanja znanja, o
u¢ni pomoci ter moznostih za nadaljnje
izobrazevanje. Prav tako v svetovalnem
srediS¢u svetujejo pri odlocitvah o izbiri
primernega izobraZzevanja, pri premagova-
nju uc¢nih in drugih tezav, povezanih z izo-
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brazevanjem ter pri nac¢rtovanju in sprem-
ljanju izobrazevanja odraslih.

Svetovalna srediS¢a v svojo lokalno sveto-
valno mrezo povezujejo ¢imve¢ ponudni-
kov svetovalnih storitev v lokalnem okolju
z namenom, da bi odraslim zagotovili vec-
jo kakovost, raznolikost, usklajenost in ce-
lovitost svetovalne ponudbe.

Temeljna nacela delovanja svetovalnega
sredisca do:
- dostopnost vsem ciljnim skupinam odra-
slih,
- brezplacnost,
- prostovoljnost,
- usmerjenost k stranki,
- objektivnost (nepristranskost),
- zaupnost (tajnost) podatkov.
Svetovalno srediSce Maribor deluje v
prostorih Andragoskega zavoda Mari-
bor - Ljudske univerze, na Maistrovi
ulici 5 v Mariboru. V mariborskem sveto-
valnem srediS¢u vam je na voljo telefon-
sko svetovanje ob ponedeljkih in Cetrtkih
med 12. in 15. uro, ob torkih, sredah in
petkih svetovanje poteka od 12. do 14.
ure-vse na telefonski Stevilki 02/234 11 11.
Prav tako vam svetujejo tudi po elek-
tronski posti, ¢e boste pisali na naslov
svetovanje@azm-lu.si . Osebno sveto-
vanje poteka v prostorih Andragoskega
zavoda Maribor-Ljudske univerze vsak po-
nedeljek med 12. in 15. uro in sredo med
15. in 18. uro. Vabljeni!




