RAZPIS ZA PRIZNANJA ACS 2013

Andragoski center Slovenije od 15. septembra do
14. oktobra 2013 objavlja razpis za
Priznanja za promocijo ucenja in znanja odraslih 2013.

Priznanja podeljujemo v treh kategorijah:
1. posameznikom za dosezke na podrocju
vsezivljenjskega ucenja;
2. skupinam za dosezke na podrocju
vsezivljenjskega ucenja;
3. ustanovam, podjetjem ali lokalnim skupnostim za
dosezke pri bogatitvi lastnega znanja in znanja drugih.

V vseh treh kategorijah bo podeljenih
skupno do 10 priznanj.
Portreti dobitnikov bodo predstavljeni v videu, tiskanih
medijih in prek spleta.

Pravilnik o podeljevanju priznanj ACS objavljamo na
spletni strani http://tvu.acs.si/priznanja/pravilnik.

Predloge lahko oddate v tiskani ali e-obliki na
obrazcih za prijavo
(glej http://tvu.acs.si/priznanja/prijava).

Predloge sprejemamo do 14. oktobra 2013
(velja tudi postni Zig s tem datumom).

Predloge in priloge posljite v zaprti ovojnici
na naslov: Andragoski center Slovenije,
Smartinska 134 a, 1000 Ljubljana,

s pripisom Za Priznanja ACS 2013.

Komisija opravi izbor v roku 60 dni
po konc¢anem razpisu.

VEC INFORMACIJ

Objava razpisa na spletnih straneh:

http://tvu.acs.si

http://www.acs.si

Razpisna dokumentacija:

http://tvu.acs.si/priznanja/prijava

Dobitniki preteklih let:

http://tvu.acs.si/priznanja/dobitniki

TVU na Facebooku:

http://www.facebook.com/
TedenVsezivljenjskega ucenja

Info:

01 5842 574 (ajda.turk@acs.si)
01 5842 560 (info@acs.si)
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ISCEMO AMBASADORJE UCENJA IN ZNANJA, KI S SVOJIM ZGLEDOM NAVDIHUJEJO.

O PRIZNANJIH

Na pobudo ACS so bila leta 1997 v Tednu
vsezivljenjskega ucenja prvic v zgodovini
izobraZevanja odraslih na Slovenskem podeljena
priznanja za izjemne dosezke pri bogatitvi
lastnega znanja ter za strokovne in promocijske
uspehe pri bogatitvi znanja drugih. Namen tega,
zdaj ze tradicionalnega prazni¢nega dogodka, je
najsirdi javnosti kot zgled postaviti posameznike,
skupine in organizacije, ki v u¢enje in
izobrazevanje veliko vlagajo in zato tudi dosegajo
lepe uspehe. Od leta 1997 smo podelili Ze 188
priznanj, nazadnje letos ob Nacionalnem odprtju
TVU, 12. maja v Novi Gorici. Vsako leto Zelimo
spoznati nove, sveze, prepricljive zgodbe ljudi, ki s
svojim Zivljenjem in delovanjem pripovedujejo, da
lahko vsezivljenjsko u¢enje pomembno prispeva h

javnosti.

Drustvo gluhih in naglu-
Snih Ljubljana (2012):
Clani pridobivajo informa-
cije v prilagojenih tehnikah
in v tisti obliki, ki jo najbolje
razumejo. To gluhi osebi
omogoca, da razume, kaj
se okoli njega dogaja.

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUiINOJ
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI

KDO SO DOBITNIKI?

Dobitniki priznanj ACS izstopajo po svojem
pristopu do ucenja, z rezultati pa potrjujejo, da
izobrazevanje ostaja eden pomembnejsih
dejavnikov za polnovredno Zivljenje, ki jih bogati
v vseh Zivljenjskih obdobjih in za vse vloge, ki jih
posameznik prevzema. Imajo Zeljo in zmoznost,
da s svojo osebno zgodbo in zgledom spodbudijo
druge k dejavnejsi udelezbi v procesih
vsezivljenjskega ucenja, saj bodo tako lazje
prepoznali in uveljavili svoje vloge v vedno bolj
kompleksni druzbi. Zaradi tega so pravi
ambasadorji u¢enja in kot taki verodostojni obrazi
slogana 'Slovenija, u¢eca se dezela'.

Ljubica FiSer (2012):
Zelo me veseli, da neko-
mu nekaj pokaZzem,
nekoga nekaj naucim,
razveselim, osrecim. Da
jim pomagam v kakih
stiskah. Rada dajem.

Andragoski centfer Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education

DOBITNIKI ACS 2012

Priznanja za promocijo ucenja in znanja odraslih
za leto 2012 smo podelili petim dobitnikom. Med
njimi sta bili posameznici, u¢eci se skupiniin
ustanova. Prav vsi v svojem okolju naredijo
veliko veg, kot se od njih pri¢akuje. Z lastnim
ucenjem, izobrazevanjem in delom pomagajo
najrazli¢nejsim skupinam ljudi - brezposelnim,
starSem, starejsim odraslim, brezdomcem,
osebam s posebnimi potrebami in drugim. Da se
ob dobrih medsebojnih odnosih, stalnem
sodelovanju in povezovanju ter lastnem
izpopolnjevanju lahko naredi veliko dobrega —
zase in tudi druge - dokazujejo prav vsi. Pa naj
bo to ob sodelovanju med sodelavci, z
uporabniki ali lokalnimi ustanovami, ki
prepoznavajo njihovo pomembno vlogo celo v
regiji in tudi SirSe. Predvsem pa vsak po svojih
najboljsih moceh prispeva k sirjenju zavesti o
pomenu vsezivljenjskega ucenja za vse — ne
glede na omejitve.

UPI—Ljudska univerza
Zalec (2012): Zavedamo
se, da je znanje gibalo
razvoja, ki posamezniku
omogoca pridobiti novo
zaposlitev, da napreduje v
Zivljenju oziroma gre v
korak s casom.

REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT
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