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Predstavitev doseZenih rezultatov v projektu Strokovna podpora
informativno svetovalni dejavnosti in vrednotenju neformalno
pridobljenega znanja 2016-2022

V prvem obdobju poro¢anja smo pripravili (od 1. 6. 2016 do 31. 3. 2017):

. strokovno gradivo Svetovanje na delovnem mestu,

. promocijsko gradivo (zgibanka, letak, mape in bloki),

. navodila za izvajalce Dopolnjena navodila za uporabo spletne aplikacije in

. predstavitve projekta v slovenskem (za sindikalne zaupnike) in angleskem (za

predstavnike EK) jeziku.

V drugem obdobju poro¢anja smo pripravili (od 1. 4. do 31. 8. 2017):

. informativno gradivo Krajsa predstavitev dveh javnih razpisov za ZSSS,

. promocijske ovratne trakove z obeski.

V tretjem obdobju porocanja smo bili dejavni na vseh treh aktivnostih, ki so opredeljene v
projektu (od 1. 9. do 30. 11. 2017):

. Razvoj strokovnih gradiv, programov in novih pristopov.
. Strokovno svetovanje izvajalcem.
. Sodelovanje s socialnimi partnerji in delezniki.

Operacijo delno financirata Evropska unija in sicer iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport.


http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Svetovanje_na_delovnem_mestu.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/zgibanka_Svetovanje_za_znanje.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/letak_Svetovanje_za_znanje.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/mapa_Svetovanje_za_znanje.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/blok_Svetovanje_za_znanje.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/SVZAP_dopolnjena_navodila_za_uporabo.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Informacija_o_dveh_JR_za_ZSSS.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Informacija_o_dveh_JR_v_anglescini.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Informacija_o_dveh_JR_za_ZSSS-krajsa.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/obesek_Svetovanje_za_znanje.pdf

Izvedli smo tudi prvi strokovni dogodek z naslovom 12ZIVI VREDNOTENJA NEFORMALNO
PRIDOBLJENEGA ZNANJA ZAPOSLENIH.

Dogodek je potekal 19. oktobra 2017 v prostorih Ministrstva za izobraZevanje, znanost in
Sport.

Na tem mestu so objavljeni:

. vabilo s programom,
. predstavitve:
> Strokovni uvod moderatorke dogodka, mag. Tanja Vili¢ Klenovsek,
> Predstavitev ESS projekta Strokovna podpora informativno svetovalni dejavnosti
in vrednotenju neformalno pridobljenega znanja zaposlenih 2016-2021, Urska
Pavlic,
> Izzivi vrednotenja neformalno pridobljenega znanja zaposlenih v ESS projektu

Strokovna podpora informativno svetovalni dejavnosti in vrednotenju neformalno
pridobljenega znanja zaposlenih 2016-2021, Vera Mlinar,

> Ugotavljanje in vrednotenje znanja zaposlenih, strokovni in sistemski izzivi iz
prakse izobrazevalcev odraslih, mag. Maja Radinovi¢ Hajdic,

> Koliko je vredno znanje zaposlenih, Dragica Glazar,

> Zakaj so izidi vrednotenja usposobljenosti zaposlenih v programu Kompetenc¢ni

centri za razvoj kadrov pomembni za izobraZevalce odraslih, Ales Vidmar,
> Predstavitev in izhodi$¢a za implementacijo ESCO taksonomije v delo ZRSZ,
Bojana Pribosic¢ Peric

. zakljucki.



http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-vabilo_s_programom.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Tanja_Vilic_Klenovsek.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Urska_Pavlic.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Urska_Pavlic.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Vera_Mlinar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Vera_Mlinar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Vera_Mlinar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Maja_Radinovic_Hajdic.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Maja_Radinovic_Hajdic.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Dragica_Glazar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Ales_Vidmar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Ales_Vidmar.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-predstavitev_Bojana_Pribosic_Peric.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Izzivi_vrednotenja_neformalno_pridobljenega_znanja_zaposlenih-zakljucki.pdf

V Cetrtem obdobju poro¢anja smo porocali o celoletnem delu na projektu, izpostavili pa smo
aktivnost in kazalnike za mesec december (od 1. 1. do 31. 12. 2017):

. Strokovno gradivo Svetovalna dejavnost prek sodobnih medijev.

. Orodje za vrednotenje klju¢ne kompetence "Drzavljanske in socialne kompetence":

- Vprasalnik in smernice za vrednotenje drZavljanske kompetence (tudi v elektronski
obliki),

- Vprasalnik in smernice za vrednotenje socialne kompetence v osebnem okolju (tudi v
elektronski obliki),

> Vprasalnik in smernice za vrednotenje socialne kompetence v delovhem
okolju (tudi v elektronski obliki).

V petem obdobju porocanja (od 1. 12. 2017 do 30. 4. 2018) smo poleg zgoraj navedenih
decembrskih aktivnosti izpostavili Se:

e Vprasalnik in smernice za vrednotenje drzavljanske kompetence (dopolnitev v skladu s
povratno informacijo po testiranju na delavnici),
e Zacetek prenove spletnega portala VPNZ (izbrali smo novo grafi¢no podobo).

V Sestem obdobju poroc¢anja (od 1. 5. do 31. 10. 2018) smo v poroCilu izpostavili dva dosezena
kazalnika in priprave na promocijsko kampanjo:

e Promocijski dogodek 1: sodelovanje na Dnevu inovativnosti 2018, ki ga je 26. 9. 2018
organizirala Gospodarska zbornica Slovenije,



http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Svetovalna_dejavnost_prek_sodobnih_medijev.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Vprasalnik_in_smernice_za_vrednotenje_drzavljanske_kompetence.pdf
https://vprasalniki.acs.si/index.php/survey/index/sid/736267/token/ARw4tfILUl/lang/sl
https://vprasalniki.acs.si/index.php/survey/index/sid/736267/token/ARw4tfILUl/lang/sl
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Vprasalnik_in_smernice_za_vrednotenje_socialne_kompetence_v_osebnem_okolju.pdf
https://vprasalniki.acs.si/index.php/survey/index/sid/126115/token/j8ILu2NyvR/lang/sl
https://vprasalniki.acs.si/index.php/survey/index/sid/126115/token/j8ILu2NyvR/lang/sl
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Vprasalnik_in_smernice_za_vrednotenje_socialne_kompetence_v_delovnem_okolju.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Vprasalnik_in_smernice_za_vrednotenje_socialne_kompetence_v_delovnem_okolju.pdf
https://vprasalniki.acs.si/index.php/survey/index/sid/491743/token/FBEOK56C84/lang/sl
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2021/Vprasalnik_in_smernice_za_vrednotenje_drzavljanske_kompetence-dopolnitev.pdf

e Vzpostavitev spletne strani projekta: www.zaznanje.si,

e Priprava 14-dnevne nacionalne promocijske kampanje, s pricetkom 31. 10. 2018 v
obsegu: 126 Jumbo plakatov po celotni Sloveniji (slike spodaj), oglasevanje na RTV
(radijski in televizijski oglasi ter prispevek in oglasna pasica na spletnem portalu MMC),
brezplacna 080 2922 sStevilka (z odzivnikom).

Z NOVIM ZNANJEM SEM
NAPREDOVAL.

IZKORISTIL SEM BREZPLACNO
SVETOVANJE ZA ZAPOSLENE.

MODRA STEVILKA
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OD MAJA IMAM CERTIFIKAT
O ZNANJU JEZIKA.

IZKORISTIL SEM BREZPLACNO
SVETOVANJE ZA ZAPOSLENE.

KONCNO SEM
PRIDOBILA POKLIC.

IZKORISTILA SEM BREZPLACNO
SVETOVANJE ZA ZAPOSLENE.



http://www.zaznanje.si/

V sedmem obdobju porocanja (od 1. 11. do 31. 12. 2018) smo v porocilu izpostavili tri
dosezZene kazalnike:

e Strokovno gradivo 1: Strokovna merila za merjenje rezultatov in ucinkov svetovanja

e Strokovno gradivo 2: Vodila za uporabo pripomockov za svetovanje zaposlenim (1.
del

e Promocijski dogodek 2: Izvedba nacionalne promocijske kampanje (4.—21. november
2018):

= 14 dni oglasevanja na Jumbo plakatih po celotni Sloveniji,

= 14 dni oglasevanja na nacionalnem mediju-RTV Slovenija: televizijski in radijski oglas ter ¢lanek in
oglasne pasice na MMC portalu,

= podporna spletna stran projekta www.zaznanje.si,

= brezplacna stevilka 080 2922 (Stevilka je bila aktivna v ¢asu promocijske kampanje).
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http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2022/Strokovna_merila_za_merjenje_rezultatov_in_ucinkov_svetovanja.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2022/Vodila_za_uporabo_pripomockov_za_svetovanje_zaposlenim-1.pdf
http://arhiv.acs.si/rezultati_projektov/SPISDVNPZ_2016-2022/Vodila_za_uporabo_pripomockov_za_svetovanje_zaposlenim-1.pdf
http://www.zaznanje.si/

