DOMA IN V SVETU . Evoivocuc progromov UZU e} |eto 1 995 0 Izobrczevan;e odrcshh:.'

bilo na peikovo srecanje . Vobnlo nc NLP sreccnje A NOVOSH EZ KNJIZNICE ACS_'
RAZP!S : . : '

_f{lzd_c:;a?eli An drugoé _____hc_f:é':_n"'r_é‘r:S;I:_dv.t_e_f.rTir;iQf-. Urednik: Peter Monetti

‘s posebnimi potrébami @ Usposobljena e prva skupina trenerjev- -prakiikov NLP. ® Nove . -
spodbude zQ rozvog |zobroéevomo {s] demokrccuo * Orgonaztrcnos’r rzobrczevcn;o o TEN
' hebe podjetu iry zoposlenrh v gospodcfstvu ® Mednorodnl seminqr choslovalcev o
rhénosti adiasfih A PRIPRAVLIAMO @ lzobrazevame odrasiih v Sloveniji 1996/97. o



B -1_-'o'-2 vsebingko zasnovo predv:devamo, da bomao R Nowckah Ob]a\lijall tel

=———— SN PBOGRAMSKA'-'ZASNOVA Novi

: 'Nowéke s0 skupn: mformatwnz bnten za :zobrazevan;e odrashh v SlDVEanI. Z No kami
" zelimo zboYgati obveStenost vseh, ki delamo na tém podrogju” ali pa smo kakor Koli . -
: povezam z |zobrazevanjem In ucenjem odrashh v Slovenun ; S

"o 'Uporabmki in: narocnzkl Novnck so Iahko posamezmk: in orgamzacue. tnstr k: 5@ ...

. ukvarjajo Z izobraZevanjem -in ucenjem odraslih poklicno;  in- tudi tisti,. ki: defa;o to:
" prostovoljino (v drust\ﬂh strokovmh versklh prItiCﬂlh in druglh prostov jmh".
ozgamzac:jah) . .

'mformacu; o] |zobrazevanju in ufenju odrasiit-doma. in v svetu:-
s = opls in-prikaz dogodkov in dejavnosti v |zobrazevan;u odrashh
- | razvojne; raziskovalne in druge programe in pro;ekte _
'gporocila o organizacijah, njihovih potrebah naériih. in de;avnosta
podatke: o izobraZevalnifi, programih in. razvoju programov
“sporotila o politiki ‘in-. strategiji' |zobrazevanja odrasling..
novosti v upravijaniis -in zakonodap :
statistiéne: podatke;, -\ L R
mnenja, stali§¢a ‘in: predloge,.i SR T
" - podatke in informacije o ‘moznostih. m wnh za ucenje,. L
.~ podatke 0 napovedamh pnredltvah osvetlh publlkacuah in drugzh strokovnlh
- dogodkih;
'_- prikaze. Rovih knug, clankov terf d:daktlcnega iR drugega gradwa ter novostl
_ ‘s kn;tznega trga; .
Lo novosti iz nadih knjlzmc predvsem iz kn;:znlce ACS [
" o.-V Novikah bomo objavijali kratke jedrnate objektwne in. neprnstranske mformacue

o" Novitke |zha]ajo praviloma vsak mesec; gradwo za posamezno: $tevilko zbiramo
o do 10 v. mesecu. Za sttke 5 tLI]an 1zdamo Nowcke tnkrat na ieto v angleskem
oo jeziku,
"¢ Uporabniki prelemap Nowcke brezplaéno Tako bo tudt v pr;hodn;e e ‘bormo Iahko :
T stroBke za njihovo izdajanje ‘poravnali iz javnih sredstev za 1zobrazevanje odrashh
“'s" Novitke ureja_in izdaja Informacijsko . sredi$ée ACS. Odgovomi osebi: ‘ma
i A, Mohortid Spo!ar - vodja lnformacuskega sredida, in Peter Monettx
- Novigk.
s " Naslov Urednidtva je Andragoélﬂ center Slovenue Smartmska 134a 1000 ] _' ngd,
teiefon 061 446 482, faks 061 445 881, elektronska posta: BRI

[0 | 1 LI |

e X400 L S=SAEC:OU= GULSI‘PR!\'ID../\( ADMD=MAILC=SI
VRI‘C-872: - saec@ guest.ames.si
. "DECnet: . - STENAR:LJACRS - ..




G :Leta 1995 ;e program UZU |zva1a!o 9 |zvajalskrh organlzacrr, med temr 5 |j

univerz: in-. 4 zasebne  organizacile.- Sedern izvajalskih- organizacij je& program .,-;_UZU_'-.: C

- .izpeljalo enkrat, dve izvajalski organizaciji pa veckrat . lzvajalska organizacija Doba, - -

. Maribor, je izpeljala: program UZU za $tiri: skupine, Ljudska univerza Celje pa za dvé. .
Program: UiU je: il - izpeljan skupa} v-.13 skupinah. - Tudi leta 1995 sta programe'-_ IO
- sofinancirala Ministrstvo za Solstvo in Sport in Repubhékr zavod 23 zaposlovanle ozrroma e

R n;rhove obmoéne enote ali: uradr za delo

. Program UZU je leta 1995 konéalo 145 udelezence\r 70 rnoéklh i 75 zensk Skuplne
'v programih so bite razliiéne. Ponekod $o se po: programu UZU izobraZevala le dekleta, - = -

g drugje ‘pa le fantje. Na homogenost skupin po spolu je vptwaio to, da so udeleZenci = . :

. nadaljevali-izobraZevanje. po programu. USO. Kjer so se: izobraZevali le moski, S0 .
© ‘nadaljevali ‘program . USO_za  gradbince, Zenske pa so nadaljevale” izobraZevanje: po:__:'. o

programu. UsQ za émlre Po- ‘spolu udeleZencev je bilo sedem skupin heterogemh

f Tudl srcer 50 blte skup:ne heterogene Povprecna starost se jepri ude[ezencrh programa“ S
" U2U razlikovala od skuping da skupine. Fovpreéno. so bili udeleien_cl stari od 18 do

':.29 Iet narmia]§| od 15 do 18, najstarejsr pa od 23 do 45 let.
: Udeiezenca programov UZU 56 se §ola|1 razhcno dolgo Povprecno §tev:to Iet éolarua

. se jormed’ skupinami . prece: razlikovalo. Vs skupinah je bilo.- -povpreéno Stevilo. let:.. ;.
. $planja’ 8 ‘oziroma 8,5.-Za. dve. skuplnl nimamo podatka o povpredriem étevrlu Iet_-_

Solanja, v dveh skuprnah pa so se éolah povpreéno 89 leta- oziroma @ let.. _
"Veémo uderezencev napotuo v |zobraze°van;e zavodr za zaposiovan;e ki programe' ;

- sofinancirajo, nekatere udelezence pa -drugi. ‘Posamezniki ‘8o se prqavril na razprs-..'

- izobraZevalne ustanove. all pa: so jin. napotm pruateljr in- znanck.

: Povprecen ods’rotek udelezbe na vseh predavanjlh po skup;nah 1e od 82 % do 97% i

* Vvseh rzva]&!skuh orgamzacuah sta program izvajala dva uditelia, v dveh pa je. obcasno'-”_ . ';'_:_ .
- priskoit na pomo¢ ' tudi tretji ugitelj.- Skupaj je- program izpeljevalo 17 uditeljev, vsi; .. ..

" razen enega, pa SO se: usposabljah na Andragoskem centru - Slovenije. V nekatenh_'_-

izvajaict: med  seboj pomaga;o tako, da: sodeluleta pn rzpei;aw uértelja iz razllcmh_
'rzvajaisklh orgamzacq _ . .

Veétna uélteljev ki so rzva;alr program ‘80 zunanu honoramt sodeiavcr |zobrazevalne

'ﬁ organizacije, v kateri ‘ izvajajo . prograt UZU Po temelinem. poklicu' pa je -njihova
izobrazba kar- raznolika. Programe uzU lzvajajo dipl. ekonomist (1), inZ. kemijske ..

.~ tehnologije (1), dipl. organizator dela (1), dipl inZ. matematike (2), soc:olog (3), socialni . -
. delavec (1), ucrtel; razrednega pouka (1), ucrtel; matematrke (3) uérte!; slovenskega o
_Iezska(s) LA T _ ;

izvajaisikih. organizacijah. $&¢ zmersj nimajo po -dveh usposobljenlh utiteljev, zato si C



" Pri izpefjavi programa

" gratoskop, fiim) 8, akustiéna
tehniéna sredstva (video, .t

"V vseh izvajalskih organizacijah

ljudsko univerzo, odsli na fitnes, piknik, izlet in druZabno sredanje, ogledali so si tudi

‘Urgsnidujejo program po- 16 oziroma 20 ur. To je si
.- UZU, vendar so bile izvajaiske organizac isiljeng
' ‘so ‘udeleZenci ‘nadaljevali usposabljanje v programu

v veaki skupini so. imeli tudi’ goste, ki :so obravriavali razlitneteme, -uv
- -program UZU. Posamezne:teme o obdelali-veCkrat pri posameznih skupin
- bil obisk knjiznice (3 skupine), predstavitev RZZ (2 skupini) in

V..posameznih- skupinah so udeleZencem predstavili. moznosti- za izobrazevanj {
“skupini) in iskanje zaposiitev. (2 skupini).. -~ Lo . g

V' skupinah so udelefenci in ‘ditelji uporabljali raziicno radivo za podajan
* . udele¥encem, Velika:vetina je uporabljala gradivo ZLUS. Stiri skupine niso U]
gradiva ZLUS pri izpeljavi programa UZU, med temi, ki pa $0-to gradivo up
pa je- ved izvajalskih. organizacij -uporablialo le posamezne dele.: Poleg grat
. izvajanje programa UZU, ki je bilo namenjeno. udelezencem programa, - 3l
. - udelezencem priporodili tudi drugo gradivo. npr.. Simenc: Pisno sporoganje, DZS 1994; -

" Cedilnik: Cik cak’ po. pravopisu,” Sledi 1995; Pravopis z vajami, :ABGC -pravop
7 -in radunski orehi ter rebusi. Poleg nastetega’ gradiva so uéitelji uporabljali tud
.~ 'med katerimi je bllo nekatero - vsaj tako menimo = rorda .

"in Ciciban. Nekatero: gradivo so tiporabljali: uditelji in- udelezenci skupaj, npr.

- _orehe, ABC pravopisa, Cick ‘cak po pravopisu.

N .

50 g8 dobil

Uporabliali so tudi gradivo, .

“miadine, referenéno . literaturo (pravopis, - razli¢ne ‘slovnice, enciklopedije, - leksik

revije, literaturo. za -razvedrilo. in: igrice

abljalo:10. uitel]

grafikone, ponazorila j&

“tel . raéuna

ki:je bila prilagojena po naéelin ai

ustrezno opramijena, V 11 skupinah'je potekal progra
v 2 skupinah:pa je pouk potekal.v ‘najeti - uéilnic
Usposabljarje je potekalo:od 6 do 12
predpisujejo priporodila, standardt in

’ skupin

v. podietjih. Za dve skupini nimamo- podatkov o’ St

- Pgleg  predpisanih vsebin iz raunanja, sporazumevanja in; sporo&anija so:v. programu
. UZU po razliénin’ skupinah opravili tudi razligne obiske.. Sli so ‘v knjiznico (8), kina
(7}, muzej (7), posto (), banko (), -galerijo (4), ogledali so- i tudi trznico’ {
" mestno jedro (2), predstavo v gledali$éu (2), nekateri pa_ so obiskali- Zivalski- vrt,

naravne zriamenitosti $vojega kraja, Zeleznisko in avtobusno postajo, trgovino In romsko
Posebniost.programa UZU je vsekakor spremljanje napredovanja udelezencev. Doloteno
“je, da se naprecdovanje spremija- po”posebnem modelu. Uditelji so usposoblieni za

[ delo po tem modelu, vendar se njegovi -uporabi” ogibajo,

i gradivo; ki 0 ga dobil na usposabljanju v Andragoskem centru.
Poleg tega: so uporabljali tudi: gradivo, ‘namenjeno  ve¢inoma: izobraievanjqf:--écﬂ_sp(e :

ji-uporabljali “razliéne  pripomoéke: skice sheme,
_ ev, vizualna tehnicna sredstva’ (diapozitive,
a sredstva. (kasete, ‘plo$te, Tadio) 9, avdiovizualna
aéunainik 7, praktiéne predmete pa. en
vseh skupinah je potekal: program UZU v ugilnici,

gogike. Povsod so-poskrbeli, da je bila uéilnica - -
m v udiinic
zuna) - izvajalske organizacije. -

ljalo_programa U

u urna tede

obisk muzeja (2's

opisa, Miselni
radivo,
pr. PIL-

manj primemo,

one),.

utitel].

i.v.izvajalski organizaciji, -

Toliko ur izobraZevanja’ |
ZU. V 4 skupinah
naceli programa
“tako hitro, ker
akala zaposlitev

tju

3),” staro

saj predstavija. popoino




“ novost. . Tako - so . ugitelji. spremljali _napredovanje ‘udelefencev na druge nadine:

- - pogovororn ob. obravnavanih vsebinah (6}, ‘s .pregledom’ pisnih izdelkov: udeleZenc
(6}, vrednotili so izdelane plakate (4), pripovedovanje vsebine razliénih: &asnikih éla "
 ini vsebine filmov (4), nekateri pa z grafiénim prikazovanjem ravni znanja, z vrednoténjem. . - *
" nastopov. udelezencev pred skupino; s testi; vrednotili so vedenje, npr.  samozavest .
- udelezencev, itn.. Ve&ina i razvila: svojih metod, niti: ne dala zapiskov. ng.vpogled. =
. udeleZencem programa UZU. oo o R I

Vedina udelezencev bo nadaljevala izobrazevanje, nekateri pa o dobili plagan
ali zaposiiteV, Redki so se:odlotill za prostofasne ‘dejavnosti,” nekateri- pa--sQ

ostali-- .
~ pa enaki ravni kot pred udele¥bo v UZU. Posamezniki bodo konCali poklicho: Solo, -~
ki 50"jo obiskovali 2 ‘pred- izpeljave programa. lzvajalske organizacije so 1o, nubriko -
~‘nepopolno  izpolnjevale.  Po nekaterih izvajalskih * organizacijah teh podatkov ' niso"
' sistematiério zbirali, predvidevamo. pa,: da so ‘se udeleZenci nadalje izobraZevali, ker
so UZU v teh primerih. izvajali kot: splosni del nekega programa, USO. Ponekod so- . ¢
. lzbrafi za posamezne udeleZence vel moZnosti; podatki pa temeljijo na predvidevanjih, - | -
“in to 8o izvajalske organizacije’ posebej pojasnile. B S R T e N

 Med razlogi, zakaj so udeleZenci zapustili program $o najpogostejsi: priloznostno delo, .. .
‘delo -na &rno- (4); otrokova bolezen, brez varstva (3); zaposlitev- (3); vojadka obveznost - -
. {1); brez: pojasnila .(1)." V. dveh' skupinah niso. navedli’ razlogov, zaradi katerih so- .
! udeleZenci. zapustili ‘program, .v_eni pa 's0 eksplicitrio zapisali, -da_nihe ni zapustl .- -
L oprograma; e e E e e T S e I T

" “Alenka Janko, ACS

—— IzobraZevanje odraslih ‘s posebnimi .
T potrebami oo oo

i

v prejé»r}jilz_étevil._ki: Novigk smo’ pisali 0 _'rhz:\)oj'ne'r'n projektu Prilagajanje programa vl
“.. - odraslim- 5 posebnimi potrebami. V nadaljevanju pa Zefimo povedati kaj ved. ¢
 znaSilnostih . usposabljanja. in - zaposlovanja takSne ciljne skupine  in o izpeljav

ar

. prilagojenega programa. UZU,

%8 sama opredelitev ciline skupine je obEutiva naloga, saj gre za-skupek delno.
" ‘subjektivnih posebnosti,- ‘Ki 8o’ zmeraj posledica Stevilnih dejavnikov; - biologkih,

- psiholo$kih, socialnih in "izkudenjskih. Govorimo o populaciji “duevno prizadetin’. V-
. zadnjem “Casu se v svetu vse " bolj. uporablja izraz “osebe s posebnimi potrebami’,
L Ceprav mnog upraviéenc_ﬂ_ pripominjajo, da imajo ti -1_jud}e'en__ake'_pot_rebe,j kot vsi’ drugi
- '-’le oKolje. naj jim ‘omogodi, da_bodo -zadovoljene (L_J_Iaga"1995)-?';_'-__§. T W
1" Veding oseb z dusévno prizadstostio jma Status kategorizianega misdostnika; ¥ jim ga je podelil obdinski L
. skrbstveni organ &l pa status. irfvalidng. osebe, I so.ga pridobilf, na’Republigkem zavogu 2a. zaposfovanfe. . ..
% Tako pridobijo te Osebe status ialida 10 pomeni pravico do. razlicnih. oblik pomodi-_ in’ ugodnosti, £ri - =
L o i freba opozonit na nadelo. svobodne izbire; -itvatid. se. lahko skiicuja na. svol status. al %a ridi one, - oo
L R Uporabliajo pa se. tudi drugi izrazi; k_ar_ -.gs__qb_e_ Z: Mmoo v fazvoju, ‘oseba §: prizadgtostin, ; itn. | azloge za”




'V Sloveniji konéa vsako leto $olanje na posebnlh oddelkih osnovmh saf od
500 ‘udencev z laZjo obliko dudevne prizadetosti. To je letni generacuskl pri

.. ‘oseb, ki se tudi pojavijajo na trgu dela, bodisi v navadnem delovnem okqi h

podijetiih, varstveno~delovmh centrih ali* kot brezposelni (Drobnié "1995). P  -pribliznih -

-~ ocenah. je v Sloveniji okoli. 1500: lazje dudevno ptizadetih oseb, ki jim::

" zagotoviti ‘delo, -okoli - 800 bi Iahko zaposlm pod sploémml pogo;; preosta!:h
500 pa pod posebmml pogon T

'3 [lzrazita segregacia fa #gu

i
:
f
\
i
i

o 'vsd;o mboﬂzaap in kampleksnost,‘ro os!aia vedno mam‘ moznost! za ugevna prizadste.

Usposabljanje :n zaposlovan]e

poraja kot potencial za zaposhtav v_kateri koli obliki: To pomerii skupaj ok

SV nasi relevantm populacm S0. torej Iaze dusevno pnzadetl Ra ]Ih 1e tudl najvec_ ffy: so ;
", po splodno priznanih- merilih zmoZni za- zaposlitev oz. pridobitno delo v okviru- splosnih: -
LT pogojev. zaposlovanja ali pa v okviru posebnih zaposiovalskih organizacij, kakréna 80

" _'mvalldska podjetja in -zavodi za usposabijanje in’ zaposlovan;e invalidnih oseb '

Osebe z duéevno pnzadetostjo g8 po koneu obveznega §olanja iahko usposabljajo v_ :

skraj$anih programih ali v programih: usposabljanja z defom v kovinarski, lesni, Zivilski

stroki. Na splodno pa velja, da togost: sploénmzobrazevalnega sistema: ée dodatno_' -
- zmanjSuje poklicni in zaposlitvenj - izbor “osebam’ s . kakréno koli mortn;o vorazvoju. . o

Navadni ucni sistemi niso. primerni, ker so intenzivnostno prezahtevii, premalo aphkatlvmy '

- in. i prevet: teoretidni. Po. drugi strani zaposlovalcl ugotaviiajo, ‘da je. usposabljarue_ ;
L premalo: prilagojeno. specuf iGnim zmoZnostim populacije. Programi tzobrazevama ‘ki'se .
i';:h udeiezuje;of osebe.z motnjo torej ne zagotavljajo zadostne ravm znan}a, samostomosti S

l's:p D
:pomembne prl zaposiovan]u te pa ‘so: pomanjkanje
zave pri. psuhomotoném koordmacql, roénlh spretnostih,

ogosta dodatna telesna prlzadetost ki e OteZUje
. Vedina teh oseb pofasneje socialno dozoreva.
jova osebnost obilku;e z. uéen;em viog, utr;evanjem :
_ (Drobmc 1995). o '

'stopnn in vrstah pnzadetosti Zaradl telesn:h m'
eze zaposljlve osebe in se tudl v resnici:tefko
zaposhtev lzkljuGenost iz drufbenega Ziviienja in
e posebej margmahz:ra in jO sili v stalno odvrsnost .

; nam v predvsem v rem “da b pmmastrli sb me ah Y r.vvni
m-Zrazom poimentjemo osebe z dolodsnimi znadilnostmi. Taksen all .
. sporen. Negativen pedat pa lahko dobi z odnosom ika do
Mem-gako njelepéfh .rzrazoyne %rgrsdf: u&a Sprem:gm;e trsﬁ? naém.ré;:jen;s:g-_ }
- veorec postarr sprejerm, U U, troi nuinl pomodi

] (ﬁubmé ’995) urugac PrOjemy jcufe pol PO rug

magnahzfra mvabds Od januarfa - 1994 do decembra 1995
Ha za 7.6 %, brezpaselnost invalidov pa zvisala za 63.8

se e registrirana brazpasshast vseh kategar i 2n

%. Edina prava mj'ana moz’nosr za osebe z duSewno prizadstostio fe invalidsko pod;erje v Slovemﬂ.' ;
tremiinio ;
g Ié'g'ne ekonomske n tehnala-ﬂ's spremembe se kazejo fudi v negoravem paloz‘aju invalidov:- zmany; g

~se Stevilo zaposlenih ‘v proizvodnfi;” dedaffe manj je delovnih mesl, sr m otrebna izobrazba, Udinki -
vpeljevanja informacisie tehnologije na zaposlovanje nekaterifr katsga lov. 50 premalo raz:skanr z




- samostojnost. Prilagojen_l program U2y je trenutno edlnl sploéno:zobraievaim pmgram :. N

"_.'vrta uéni- sprehodi po ‘mestu, “itn.). V nekatere skupine so povabili tudi goste,’ npr.

od razmh socnatnlh pomoél in v osamo Pn naértovanju |zobrazevanfa ah za
je treba telesne m dusevne omejrtve teh odrashh dosledno upoétevatf

- 'izpel;ava prllagmenega programa UZU

v pnlago;enem programu UZY smio upoétevah predvsem posebuostl v uée ed
*._§-posebnimi- potrebami, posebnosti v metodiki pouéevan;a opravijene pa sobil :
. nekatere vsebinske in’ zahtevnostne pniagodltve ‘Menimo, 'da- bo tako: pnlago;em R
" program’ tem  osebam omogoéa! Urjenje  socialnih - ter terneljnit - komunikacijskih i .

- ralunskih. spretnosti, ki so potrebne za kar- na;boljéo socialno in - ekonomsko

-ozato cilino skuptno

Sy program UZU se je od decembra 1995 vkijuélle 50 absolventcv osnovnlh sol s S
. - prilagojenim  programom; 30 ‘jih jé brezposelnih, 20: pa jih je viljuéenih v delovip .
L usposabﬁanje v.invalidskin podijetji. lzobraZevanje izvaja S izobraZevainih ofganizacij, o
"I ‘sicet za eno skupino v podietjih INTER-ES Kanal (programi je konCan), LU Murska - -
- Sobota’ {program je konéan) in - Stik MeZica. Po dve skupml pa potekata v pcdjetjah. e
SINESIS 'iz. Ljubljane in Alfabet iz étor : '

'_'Skupme s0 manjée kot v rednem programu uiu (od 6 do B udelezencev), to uélteljem L

omogoda, da se posvetiio tudi- posameznim “udelezencem. Ker so ‘skupine - zeio:-'_._'_:_ :

heterogene fin udeleZenci. med- seboj). po- ‘interesih, zmoZnostih in rzkusnjah so tudio

. vsebing, ki jih obravnavajo, zelo raziiéne. Temeljne. vsebine raéunan;a in sporazumesfanja
_se_obravnavajo. ob . razliénih opravilih-iz vsakdanjega Zivijenja in dela udelezencev: . .

' nakupovanje, urejanje doma, . Kuhanje, - uradovalno . in- zasebno ' dopisovanje, iskanje -

. ‘zaposiitve_ itn. TeZavnostna raven 1e pnmerna posameznemu udeleZencu, ‘zato uditelji.

~ pripravijajo - diferencirane vaje ‘in .uéne liste.. Delovno gradivo tako nastaja sproti, -\
‘udeleZenci pa ‘ga vlagajo v posebne mape. Skoraj v vsaki ‘skupini so prﬂoznostno-' RN
izdelovali- razne izdelke in. s tem: preverjali- roéng. spretnostl v podjetju Alfabet so na :

. primer posllkalc svilene kravate in- izdelovali okraske e SR

"Uéenje poteka. “navadnio v skupmah all dvoucah tako, da je vellko moznosti za .
sodefovanije in razvijanje komunikacijskih in socialnih spretnosti. UdeleZenci se ne udijo -
le v uéilnici, temved tudi zunaj nje (obisk kina, knjiZnjice, policijske-postaje, Zivalskega .

. medicinsko - sestro in policaja. Uéen;e poteka najvedkrat v obliki skupinskih iger m.-__'-
'tekmovan; med katertml udelezenm pESF.'jO in: raéuna]o aia pnpovedulejo : S

Udelezence so izbrali svetovalm zaposhtve oziroma rehab:!ttacuskt svetovalc: na'-"- D

"'-posamezmh enotah’ RZZ (v Novi Goricl, Celju, Velenju, Murski Soboti in L]Ub}]ani) in -

i se vsaj enkrat udeleZijo- srefanja skupine in se z vsakim ‘udeleZencem’ pogovorijo

. o njegovi pokiicni ali. morebiti izobrazbeni poti po konéanem programu UZu. - Ugitelji -

= poét;ejo rehabrhmcrjskemu svetovalcu.

za vsakepa udelefenca. napléejo mnenje © njegovem sodelovan]u in znanju ter ga. -

5 Za osebs P pnzade!asﬁn ;a .é‘e posebno pomembno palrllmo usmaqanja & mora remelm na mtrezmh':
-t Informacliah © lastnostih invalidng osebe in. zahtevah pokiicev. Pif tem fe poirebn - sodelovange lazlld‘nm
- profiov in tudi invalidov samih. V pokiicnem usmerjanjs- oseb z. molryami v razvoj sodelujgjo; Solska

L - svelovaina sldba defektolog, sooialii de.hvac), svelovalec z Repubiiskega zavoda za mposlovan &
- (psiholog. feni svelovalec, strokovnia kcrm;sqa za ﬁ g statusa mvalrdne ossbe zdravm'r sverovalec),._' )
zdravsnrena smzba (speclalrst medmne dela, ) in starsi; : _ : -




~ potek programa,- ob koncu eksperimentainih -izpeljav bomo oprawll skupno evalvacuo_.-
_uspeénostl programa za to C|ljn0 skuplno '

'_ v skupmah ki so ze ‘kondale - lzobrazevan}e v podjet;u iNTEH ES Kana""" AU
o Murska Sobota, 'so tako svetovalei za zaposlovanje kot tudi- uérte!p program pozitivno -
- ocenili, poleg tega 'so se ga tudi udeleZenci redno udelezevali in ‘sodelovali- po ¢

' - udeleZencev, uélteljev in svetovalcey” zaposlitve,: Za vsakega posameznega ud"lezehba,
© je bil |zdelan nacrt zaposhtve |n njegove angaznranosta pri tem. S

Pnlago;em program UiU Za odrasfe 8 posebnlrm potrebaml ne nadomeééa zdajén;ega-f .

- za zaposlovanje, zdravstvena sluzba in., Z- njim pa bi"si lahko: pomagalt teda]. ko je
~ bilo prvo poklicno svetovanje neuspe%no in so invalidi ostali brezposelm -to razberemo_

h sodelovall s svetova[m na FIZZ zdravstvenlm: sluzbaml m s, star§i
' Ltteratura'

© ‘vkijuSevarnije v Zivijenje in’ delo (Gradwo 2a usposabljan;e uc:teijev) Ljubijana Andrago§k| : |

L uérteljev) i.jubljana Andragoékl center. Slovenije, 1995 -

' “—-}3 : Usposobljena je prva skupma

" meseca. Vet o tem ste lahko prebrali v dnevnem Zasopisju. Na Brdu pri- Kranju. je

- Utenje v delavnicah smo dopolnjevali s srecanjl NLP, ki ‘so postala redna oblrka
: pogiabljanja in dopolnjevanja znanja s seminarjev :

Program je dev poskusm faZI zato je prezgoda;. da bl ocenjevail n;egovo ucnnkov
Andragoski center Slovenije in rehabilitadijski svetovaici na enotah zavodov: sprem

zmoznostih. -Po. besedah- svetovalcev = zaposlitve je . omogodil - vrioviéno..
zaposf;tvemh mognosti- in- zaposijivosti. brezposelnih- invalidov v neposredne;’

poklicnega usmerjanja, ki ga izvajajo éolske svetovalne sluzbe, ‘svetovalci ‘na zavodu -

iz informacij RZZ Prav bi bilo, da bi- ried- izpeljavo programa za: to cauno skupmo

Drobnig, Janez Psmosomalne znaéﬂnostt oseb z duéevno pnzadetost]o in njlhovo"

center Slovenije, 1995,

Ulaga Jan: Posebnostl v ucenju oseb s potrebam: (Gradwo za USpOSﬁbUaan . '

_Es;er 'Moiiné,_' ACS- o

.h—-—‘—'\—h_

== slovensklh trenerjev = prakt:kov NLP

Nov'léa o prvi 'skuplni v'SIovéri;jiUsposobljemh prakt:kdv' NLP-ja bo krﬁalu Stara'dVa

v zadnjih dneh marca uspedno kontala mednarodni program skupina 27 udeleZencev.
IzobraZevaini program-smo v AndragoSkem centru izvajali v sodelovanju z GANLP, ki -
je udeleZencem izdal mednarodne certifikate. S tem je slovenski izobraZevaini prostor
obogaten z usposobljenimi posameznlkl ki pridobljeno znanje Sirijo v svojem- okolju.
Zaceli smo pred letom dni in lahko reéemo, da nas je v 130-umem intenzivnem -
programu povezovala misel: Sredevali smo se zaradi podobnosti, rasli pa ob razlikah.




. .nemé$ke ‘trenerke. Izpeljavo ugnih ‘delavnic in obseZno uéno gradrvo smo pre jalr

'.'O tem, kako poteka program katero znan;e prrnaéa in katere zmoznosts r"
" ysakem posamezniku, Smo v Novitkah Ze pisali: UresniGevale so ga, razen: -

‘tako da znan;e tu1ega jemka nl br!o pogor za ude!ezbo

S Andragoékt center Slovenue je soﬁnancwal program n tako omogocri" el
‘- pridobitev najnovejin’ andragoékrh spozrrang, kl S0 srcer posamezmko
: _prostoru nedosegljava o _

' Zwilenska modrost pnpovedule

0" da te mora bltl najprej strah da v sebl zaéutrs pogum
e da moras biti’ nesreéen ‘da lahko™ ‘odkrije8 sreco; - A
e da mora§ pocetr nesmrselne reér da zaénes razmxé!;atr o Clljih naértrh in: poteh
L razvoja - . o
e in- mora$: sam dozrvetr |n preskusnt; vrednote znrljenja n sovraétvo, da dolameé
--,vehérno fubezni.... N

" Tako smo dozwi;alr ta program udelezencr Velrko znan;a in :zkuéen; smo pnnesh s o

- “seboj, da smo lahko veliko . spoznali, odkrili in-se nauditi. Sami sebi smo se v&asih
&udili, kako smo- sploh lahko delali prej, brez teh sodobnlh spoznanj, ki SO teme!;na _

za resniéno udinkovito spodburanje uéenjd drugih. Usposabljan;e nadaljujemo. Ce bomo -

. uinkeviti: pri- odprav!janju vseh "Ge'jev povezanrh 8 'finaciranjem - programa,, bomo .

- konec leta spet slavili .in’ podeljevali mednarodne certrfikate dvem skupmam k: na; br'-
' _koncale usposabljanje decembra. .. ;

3 'Mednaradm program’ omogoéa tudi 'nadaljnre usposabl;anje Vseb;na obsega modele

- _svetovan;a, poglabljanje in razSirjanje celostnin ‘metod poutevanija in ugenja ter urjenje

spretnosti ‘posiovne komunikacije. Uspedno konéan program prinada mednarodm nazw _

i 3mo;ster postovne komumkcue (Mas’rer of. Busrness Oommumcatlon)
‘ "Ze!rr_no si in upamo, da vam bodo Novréke éez Ieto dnr ie poroéaie o prvrh slovenskrh

o mojstrin NLP.

: Maéa'sta Vﬂ"ia.%':AC35_"
= _No e spodbu e za raZ\roj Obrazeva

T . za demokracijo -
.. ... Usposabljanje predstavmkov rzobrazevalmh o Lo
" organizacij za |zpeljavo programa Izobrazevanje za T
' _‘demokracuo B S '

' ._--:'Pl'l orgamzrran;u in |zpel1aw rzobrazevanja ‘7a demokracr;o :majo :zobrazevalne

organizacije v Sloveniji kar ‘pogosto teZave, povezane s premajhnim zanimanjem za

- towrstrio: dejavnost, malodudjem . in . pomanjkanjem denarja, - Zato, smo bili - na-

' : Andragoékem centru veselo presenéem ob velrkem odzwu 1zobrazeva!mh orgamzacu
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ilole. 20, zato smo se: -odlogili; da ga ponowmo Se septembra in tako omog élmo
udeiezbo vsem ke v prvem krogu mso lmell te moznostl ' ;

3 .3 jpro;ektu in- anauzo vpraéalmkov udeiezencev prvega. usposabi;anfa, ki‘je. bii opravijen -
. ze leta 1994. Tedanji udeleZenci so izrazili Zeljo po. &imbolj dolodenih predloglh kako. .-
. cizvajati program za. demokracijo v- prakst. Njihove Zelie smo upostevail pri zasnovi: -

" programa’ usposabljanfa; ki smo ‘ga . izpeljali’ letos, saj smo teoretiéno predstawtev

rograma dopolnili tudi s praktlémm prikazom.- Predavanje avtor;a programa“dr.. Barka

‘ rajna smo Zeleli ‘dopolniti Z izkudnjami in s ‘predlogi-za njegovo izpeljavo, zato 'smo

‘povabfli tudi ‘dva predstavn;ka rzobrazevaimh ‘organizacij; ki sta v preteklih-letih- uspesno -
“izpefjala. .program v svojem .okolju in-sicer Majo- Rad:n'owc Hajdi¢ in Alena’ Krajnca.

lzvajalci usposabljanja so se na podiagi teh izhodi¥ pref dogovorili, kaksen bo program. "

. usposabtjanja V. dopoidanski del, ki je bll bOlj 1eoretiden, so uvrstili prodstavitey-

.+ programa in prikaz, kako v |zobrazevanju zanimivo " predstaviti temo o megljih (njihovo

| uporabo.in tefave). Popoldanski del pa je- bl bDij praktlcne narave, saj je temeljil na- -

§| Lo deld v delavnicah. Ker 50 |zkusnja pokazale da imajo izva;alske organizacije pri -

L .uresméevanju programa za demokracuo najved tezav s prilagajanjem programa. razliénim

- stopnjampoprejSnjega znanja’in zanimanja udeleZencev, so se izvajalci usposabljanja

- -odlogili, da v-dveh razlignik delavriicah prikazejo’ razliéha prijema. Prva. delavnica je

: _3izhajaia iz poloZaja,’ v: katerem: imamc _‘skupmo udelezencey, brez poprej$njega. znanja.-

iz demokracije (nastov. delavrice je. bil: AzobraZevanje za demakracqo v funkc:analnem_ B

".op:smen;evanju} ali pa:-ve o tom eto ‘malo; druga delavntca pa je izhajala iz poloZaja, -

v katerem imamo skupmo ki jo:ta tema zelo ‘zanima in je'o njej Ze dodobra poudena’

. “(naslov" delavnice j& - bil:. Usposabl;anje- za. part:crpatxvna vioge drzavijana). Na' dan
"~ izpeljave pa ‘se moderator - delavnice zaradi_objektiviih. okoli§din ni mogel udelefiti

‘usposabljanja, zato smo morali program nekoliko sprememtr Tret;s sk!epnl del smo
nasiovili Pogavor 0 programu (w vpras‘ayere, mi odgavaqama)

) Namesto de[avnlce Usposabl;anje za partlmpatwno vlogo drzavf;ana ye dr. Darko Strajn
na Zeljo enega od iZobraZevancev ta &as- namenit’ predstavitvi' mnenj, zamisli .in
predliogov posameznih ude}ezencev'isemmarja o vpraéanju kako bodo |zpeljevaE|
_program lzobraZevanje za: demokracijo-v svojem domacem okolju. Ta menjava mnen;

.. & je izkazala za zelo uspe§no saj 50 udelezenci z menjavo zamisli, nekateri pa tudi

. Ze izkudenj.na tem podrocju; zvedeli in: se-naugili veliko ve&; kot bi jim lahko predstavil
" ‘en sam predavatelj. Veliko smo ‘se. naugili tudi predstavniki Andragoskega centra, saj

- 80 ‘udelezenci podali zelo Siroko ‘paleto - raznovstnih predlogov tako glede tematik, ki
jih zetuo obravnavatl kot tudi. glede |zobrazevalnlh oblik in:ciljnih skupin. : '

. Morda fe vzrok tolikSne raznovrstnosti tudi v tem, da so pr|§I| udeleZenci iz razllcmh
.. - izobraZevainih -organizacij: iz delavskih in ljudskih univerz, sindikatov, zasebnih
orgamzacu in srednje. Sole, To je vplivalo na njihov izbor tem, s katerimi so zefeh

B poglobiti-in. konkret:zwaﬂ bolj’ sploéne teme © demokraciji.

o Nekaters predstavmkl Smdlkatov in ‘zasebrin- organlzacu se zell;o osredotocntl na, tarmo
_o brezposelmh (npr kako prepreéevatt nestrpnost druzbe do brezposelmh predstawtev







