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———="=' PROGRAMSKA ZASNOVA NOVICK

pnt mformatwnl bilten za |zobrazevan;e odraslih v S!ovenua z Nowckaml
‘obvedtenost vseh, ki delamo na tem podrodju ali pa smo’ kakor koli.
razavanjem in uéenjem odrashh v ‘Sloveniji. _ :

n naroénlkn Novitk so lahko posamezmka in organizacije; ttstu ki se'
izobraZevanjem in udenjem odraslih- poklicno, in tudi tisti, ki delajo to -

).

0 izobraievan]u in-Uéenju- odraslih doma in v svetu:
prikaz- dogodkov in" dejavnosti v jzobraZevanju - odras!xh

. raziskovalne in druge programe in- projekte;

"0, organizacijah, njiiovih . potrebah, nadrtih in de}avnostnh
o izobrazevalnih programlh in" razvoju’ programov;. :
fla o politiki in strategiji izobraZevanja odraslsh

i v upravijanju in zakonoda;t

nia, staliéa in predloge

tke in informacije o moZnostih in virih za ucen;e,. . ' :
datke o napovedamh prireditvah, posvetah publlkacuah in druglh strokovmh
jodkih;- - :
ﬂkaze novih kﬂjig, élankov ter dtdaktlcnega in drugega gradwa ter novosti

& knjiZnega trga;

novosti iz nadih knjiZnic, predvsem iz knjlzmoe ACS _
Novikah bomo objavijali- kratke, jedrnate, objektivne in nepnstranske mformacue'

~Novidke |zha;a;o praviloma vsak mesec, gradivo za posamezno Stevilko zbiramo do
0. v mesecu. Za stike s tujino izdamo Novike trikrat na leto v angleskem jeziku.
'-_Uporabmkl prejemaio Novicke brezplaéno Tako bo tudi v prihodnje, &e bomo lahko .
: strofke za n]IhOVO izdajarije poravnah iz javnih sredstev 2a izobraZevanje odraslih. -
s’ Noviéke ureja in izdaja Informacijsko sredisde ACS. Odgovorni osebi: mag. Zvonka -
Pangerc Pahemik - vodja lnfonnacuskega sredléc‘.a in Peter Monettl - urednik -
" Novick. g : '
. Besedila lektorira ‘Marjana Kunsj;. Nowéke tiska Tiskarna étrok

] Nastov uredniétva je: Andragoékl center Slovenije, émamnska 134a 1000 Ljubijana S
K telefon 061 444 978, faks 061 445 881, elektronska posta o

RFC-—822: tajn:stvo.saec@lnfosqt.mss.edus.sn
~DECnet:  RAZOR::LJACRS o

'(v druél\nh -strokovnih, ‘verskih, politlémh in drugih prostovoljnlh' o

ko zasnovo predwdevamo da bomo v Nowckah ob;avtjail tele vrste_ o




CNbvole_tno vo&"&lo _bralce_m iNomEh (]

'Dragt pn]atel.p, dovolite nam, da se vam -
“zahvalimo za sodelovanje in naklonjenost, ki ste nam ju
namenili v iztekajofem se letu. ‘U novem letu vam Zelimo vse
‘najlep¥e in in veliko dobrega. Naj se vam uresnici tisto, kar
ste si Zeleli: Mi pa st Zelimo, da bi ¥e naprej ostali skupaj,
“zdruZent v skupnih prizadevanjih za razvoj, raziskovanje,
} Lzbol]sevan]e in pospesevan]e utenja in izobraZevanja odraslih.

Sracno in uspasno 1998' -

Dr.Vida A. Mohoréit Spolar, cizmktor;ca
Mag Zvonka F‘angerc Pahemik, vodja informacijskega sredista in urednica Novick
vimenu sodelavcev AndragoSkega centra Slovenlie -

= DOMAéE_- NOVIGKE
=== Odprto pismo slovenski Viadi

Na pobudo !'zvréifnega'\'odbora And’rﬁgoékéga drustva Slovenije (ADS) je bilo poslano.

1. decembral997 slovenski Viadi odprio. pismo. Podpisali so ga: predsednica

Andragoskega drustva Slovenije, predsednica Drudtva organizacij za izobraZevanje
odraslih na srednjib $olah, predsednica. ZdruZenja izobrazevainih indtitucij, predsednica
Zveze potrosnikov Slovenije, sekretarka Zveze ljudskih univerz - Slovenije in direktor
Skupnostt zavodov . - strokovnega 1zobrazevalnega cenira Ivan ‘Bertoncelj, Pismo
ob;avljamo v celotl 3 :

Predstavniki organlzacu in sluzb, kl deiu;e;o na podror:ju |zobrazevan]a odrasilh .

- Zelimo opozoriti Vlado Republike Slovenije, kako zelo bodo »varSevaini ukrepi«, ki jlh-' :

namerava vpeljati za spodbujanje gospodarskega - razvoja, prestrukturiranje socialne

politike in ohranitev javno-ﬁnanéne stabilnosti, Skodovali poloZaju in razvoju izobraZevanja
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odrasllh Menlmo da bodo povzrogili takolsnje zv:sevanje cen 1zobrazevaln|h StOI’itBV '
osiromagili raznovrstno ponudbo’ programov, vsebin, metod in oblik izobrazevanja in
usenja odraslih ter povedevali razhke V- |zobrazevaln| ponudbi na razvitih in nerazwt:h
Omeleh : .

Ge bodo ukrepl sprejeti v zda}sn]f obhks bodo zmanjsali dostopnost Izobrazevama inn
s tem zavrli procese nujnega nenshnega- izpopolnjevanja znanja in. usposobljenosti -
vsega prebivaistva, tako zaposlenih kot brezposelnih. Onemogodili bodo . zlasti. tiste

prebivalce, ki izobraZevanje najbol] potrebujejo. To so Ijud}e ki s0 prezgodaj zapustili

golske klopi, pozneje pa za izobrafevanje niso imeli ved priloZnosti. Mednje sodi kar-
. polovica vsega prebivalstva na Slovenskem. Toda to niso samo brezposelni, ki jih - -
- omenja dokument temved tudi zaposleni brez ustreznega znanja; in taksnih je od
trefjine do ve¢ kot polovice v ‘posameznih panogah dejavnosti. : -

Andragogi uprawceno opozarjamo ha posledice: podobnih ukrepov pred slablm:_
- dvajsetimi leti. Takrat je bila sprejeta nepremisljena odlogitev, da se ljudskim univerzam.,
onemogodi izvajanje ‘paklicnega in strokovnega izobraZevanja odraslih, Ced da to
lahko opravijajo kar srednje Sole. Po tem posegu se je Stevilo odraslih, vkljugenih v
programe za zviSevanje izobrazbene ravni, zmanjialo za polovico, precej manj zaposlenih.
pa se je vp;sovalo tudi v druge izobraZevaine programe. Zaostanki $e danes nisg
odpravljeni, ¢eprav je nova drzava velko storila za. razvoj izobraZevanja odraslih..-
Prepri¢ani smo, da bi varcevalm dokument, kakor e pnpravlgen zdaj, uteng tmet;-
podobne ucmke : _ L

Pndruzu;emo se staltscu da je “nujno spre]etl ukrepe »Z8 tehnolosko prenovo |n_:
povedevanje dodane viednosti na enoto profzvodai (Ukrepi za spadbujanje gospodarskega'
- razvoja, str. 1, todka 1} in za razvijanje takdne socialne politike, ki bo vodila k- &im:
Veé;i.ekonomski in socialni nieodvisnosti »socialno ogroZenih skupin, miadih generacij-
in-druin z otroki« (Ukrepi za prestrukiuriranje socialng politike, str. 3, to¢ka 1l). Ob-
tem pa menimo, da bi Viada Republike Slovenije morala zhova preuditi predlagane -
© reditve in jo pozivamo, da v »varevalnih  ukrepih«, ki j!h namerava v kratkem'
sprejeti, raje upodteva pozitivne spodbude zato, da se bo: - '

. povecala dostopnost do izobraZevanja vsem plastem preb:valstva Zlasti pa

" miadim brezposelnim in neustrezno ali premalo izobrazenim, - T

¢ spodbudlia raznolikost izobraZevalne ponudbe, ki bo ustrezala izzivom
sodobnega gospodarskega |n druzbenega razvoja,

* povedala motivacijo posamezmkov in pOd]eth za nehehno obnav!;anje in

posodabljan;e Znanja. . - :
Podpssmkt smo prepnéani da teh ukrepov, ki bi zagotavljah stabilen in  kakovosten
razvoj, ni mogodée primerjati in° nadomeséati z »varCevainimi« ukrepi, ki bi morda v
kratkem éasu dali manj§e denarne udinke, -soéasno in dolgoroéne pa povzrodili veliko -
- Skodljivih posiedlc Zato upamo, da bo Viada Repubiuke SEovenl;e upoétevala nasa
opozorila.. _ .

lzvrilni odbor _Andrégdékega druétvaiSlovenijé'




SE - Dologuoiis OECD4a f obloku v ACEH).

Andragodki center je 24, novembra obiskala sedemélanska delegacija Organizacije za
ekonomsko sodelovanje in razvoj (OECD), ki so jo sestavijali Stephen P. Heyneman
iz Svetovne banke v Washingtonu, lan Whitman z direkiorata za izobraZevanie,

zaposlovanje, delo in socialne zadeve, OECD, Pariz, Pasi Sanlberg iz Helsinkov, Peter .
Grootings, svetovalec v slovenskem programu PHARE, iz Poljske, Steven Bakker iz
Nizozemske Graeme Reid iz Velke Britanije, Elsa Hackl, z Zveznega ministrstva. za .~
zrianost in promet z Duna]a in"Igor Lipovi&ek, predstavnik Zavoda za Solstvo, enota.
Ljubliana. Delegaciia je oblskala Slovenuo zato, da bi spoznala na3’ izobraZevalni
sistem, ugotovila kako bi ga bilo mogoée izboljdati in kaj nas poveruje z drugimi.
izobrazevalnimi snsteml ter nag seznanila z modeli |zobrazevanja v druglh drzavah.

Direktorica ACS~1a dr. Vida A. Mohoréué épolar jim je na kratko predstav:la delo
_ Andragoskega centra S!ovenue ‘naso organiziranost i nadin dela, potermn pa sva obe
' ocfgovarjair na njihova vpradanja. Zanimalo jih je, kako naCrtujemo delo v ACS-ju, ali
smo pri tem povsem samostojni in kako doloamo prednostne. naloge; podrobneje 50
sprasevali o naSem scdelovanju z drugimi razvojnimi ustanovami in ;zobrazevalmmy
.- organizacijami na terenu. To sva pojasnili ob zgledih posameznih projektov. Navedli

- sva_tudi nekaj podatkov o vkljuevanju odraslih v izobraZevanje in virih ter porazdeljevanju

denarja za izobraZevanje odraslih. Predstavili sva tudi na$ naért za sodelovanje v

_mednarodni . raziskavi Pismenost odraslih in teZave, ki jih imamo pri- zagotavijaniu
zadostnih virov financiranja te raziskave.- G. Heyneman nas je spodbudtf naj zaproslmo-;_ -
N se za dodaten denar - OECD-ja |n nam obl}ubll pomoc .

Olga DEOfé‘nik,_:'rACé |

=== IzobraZevanje uditeljev za tretje tisocletie

Na Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani je bil 4. decembra drugi, jesenski del
posveta [zobraZevanje uditelfev ob vstopu v lrefie tisolletie, ki ga je ta fakulteta ob
svoji 50-letnici priredila skupsj s Pedagosko fakulteto v Mariboru, Filozofsko fakulteto
v Ljubliani in Ministrstvom za sSolstvom in $port. Po dobro obiskanem, vsebinsko
" raznofikem in probiemisko zasnovanem spomladanskem delu se je tudi na tem delu
zbralo okoli- osemdeset visokoSolskih uditeliev in ‘sodélaveev, -uditeljev iz osnovnih in
srednjih $ol, ' izobraZevalcev. odraslih, vzgoijiteljev v domovih in vricih, - ravnateljev,
strokovnih- delavcev iz javnlh zavodov, raziskovalcev in drugth ki pm ni vseeno,

*—__—:—c___,-
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kaks$na bo ucfteljeva vloga in kakéno znarue ho - potrebovai ucﬁe[j v tisocie'qu kl R
prihaja, B

Ugotovitve s spomladanskega dela posveta §0 blle prej zbrane v posebm ‘publikaciji, -
pripravljeni na podiagi sklepov in porogil o delu posameznih skupin ter dopolnitev in
pobud posameznlh glanov programskega odbora. Skupaj z dodatno pripravijenimi
tezami' so 'bile podlaga za tokratho razpravo o mogogih reditvah in - strategijah- pri
nadaljnjem izobraZevanju uditeljev. V. §tirih- skupinah so udelezenci tokratnega posveta
oblikovali predioge in ti bodo lahko temelj za pripravo obvezujodega dokumenta 5

katerim naj bi urejali izobraZevanje in spopoln]evanje uéitel;ev :

Drugace kakor v spomladanskem delu, ko so bile deEovne skupine sestavl]ene po
- izobraZevahnih podrocjlh smo bili- tokrat v posameznih skupinah predstavniki zelo

tazlidnih podrodij - od vrtcev do lzobrazevanja odraslih. Zanimivo je, da smo v potrebi - 3

po posebnem znanju in marginalizaciji nadih podrodij prav izobraZevalci odraslih nasli
kar nekaj stidnih togk. Vseeno pa je tako delo pomenilo tudi omejitev moinosti za -
.osredotoCanje na probleme posameznega podrodja, v nadem primeru izobraZevanja
odraslih. To porodilo se tudi zato omejuje na probleme, ugotowtve in sklepe v zvezi
s tem izobraZevanjem. : :

Vrnimo se K spomfadanskeému detu posveta, kjer smo delali v samostojni skupini za
nase podroc;e V delu te tematske skupine je sodelovalo dvajset udeleZencev, ki so

- _se v referatih in razpravi lotevali dveh sklopov vprasan]

spiosmh vprasanj lzobrazevanja uéiteljev in
|zobrazevan]a uditeljev 2] odras!e

" Porofevalca, dr. Banca Marenti& Pofarnik in mag. Joze Mlkiavc sta b;stvene teze in -

osrednjo obravnavano problematiko opredelila v naslednjib todkah:

- Pomembne sestavine uditeljeve profesmnalne opremijenasti {npr. komumkacuska

- spretnost, specialna metodika) in nadin njenega pridobwanja med -§tudijem in v -
- Casu pripravnidtva :

» Evalvacija programov izobraZevanja in spopolnjevan]a ué:tet;ev

* Spopolnjevanje, status in delovne razmere “uditeljev uditeljev”

» ‘Andragoska kompetenca : '

« Pro¥nost izobraZevalne poti -

' é:'izobrazevan]e uc:teljev kot vsezwijenjsko |zobrazevan]e |tn

Kljub pomembnosti vseh navedemh in $e nekatereih’ vprasanj ie. skupfna predlagala
naj bi se v drugem dslu posveta osredotodili le-na eno nosiino temo, in sicer na
povezovanje teorije in prakse v izobraZevanju uciteljev. Drugaéna organizacija dela na
jesenskem posvetu, sestava skupin in omejeni tas, vse to je razpravo, kar zadeva
izobrazevanje odraslih, v nasi skupini usmerilo v naslednjo tezo, ki sicer niti ni daled
od predioga uz prvega deta, in sc 10 pred posvetom pripravili organizatorji. Navajamo:

"V skupini za :zobrazevanje odraslth s€ je razprava _dotaknlla tudi posebnih programov
za spopoinjevanje v sistemu izobra?evanja odraslih. Krititno -so bili. ovrednoteni
zdajSniji (obvezni, institucionalizirani) programi pedagosko-andragodkega spopoinjevanja
kot vsebinsko zastareli, organizacijsko pa klasi¢no Solski, didaklidno togi. Ena od




resitev je. posodobdev (vsebmska in. didaktlcna) teh programov, druga - verjetno '
udinkovitejSa - pa demonopollzacqa in razSiritev ponudbe v smislu” konkurencnostl

'8 to tezo, ki se sicer zelo redko omenja zunaj kroga |zobrazevalcev odrasllh |mamo. e

opraviti Ze kar nekaj Casa. Vsi se strinjamo, da izobrazevanje odraslih potrebuje
izvajalce z dodatnim, specifiénim znanjem in prav je, da je to tudi predpisano. Vendar -
programi, kakrdni so zdaj, ne sledijo niti (Gedalje vedjim) potrebam niti- zmoZnostim’
- jzobraZevalcev glede nacinov pridobivanja tovrstnega znanja. Informaciie samih udeleZencev
spodbujajo k razmlsijanju tudi o ustreznosti vsebin. Pri naértovan;u programov za

spopoinjevanje v izobraZevanju odraslih se moramo namre¢ zavedati dveh stvari, - =

Prva je ta, da usposabljamo izobrazevalce. za praktitno delo, da jih skusamo.

“oboroZiti” s pedagosko andrago8kim znanjem, ki jih bo. kot izobrazevalce zblizalo 2. -
udelezenci izobrazevanja, obenem pa letem “priblifalo” znanje ter zbudilo ZGI]O po- -

nadalinjem. u€enju. Zato.ne bi bilo odved prevetriti. vsebine in moreb;tl v&leniti nove,
ustreznejse, Ce govorimo o “monopolu”, potem mislimo predvsem na to, da vse to-
znanje ni samoumevno zbrano na enem mestu ali v nekaj posameznikih, temved ga
je treba vzeli od tam, kjer zares ;e inga &m bolje prakttcno prenesti udelezencem

Druga zadeva je prllagajanje sam1m |zobrazevaicem Potrebe po' njih bodo cedal;e L
- vedje, obenem pa le-i, razen redkih izjem, najbrz tudi v prihodnosti ne bodo posebe;' '

za delo z odraslimi zaposleni strokovnjaki, temve¢ bodo prtha]alt vedidel iz vrst_'.

‘utiteliev miadine. Predvsem andragoko znanje je zato $e nujnej$e, po drugi strani pa .
bo zakonska obveznost verjeino najvetkrat poglavitna spodbuda za tovrstno: - : -

spopo!njevan]e Vsebinska racionalizacja s poudarkom na- sodobnih - in’ ustrezmh_

_metodah ter. oblikah dela ter organizacijsko-izvedbena proZnost bosta. torej pri fem
nujni. To .ne pomeni zmanjevanja zahtev, temved moinost za spopolnjevanje po
dgefih, modulih ipd., tam, kjer je to usposabljanje udeleZencu- prostorsko najbliZje, in
predvsem- tam, kjer je to. najbolj kakovostno. Ce kot eno nadel izobraZevanja odraslih
poudar;amo moznost za doseganie zahtevanih standardov na raziiéne nadine, pdtem
ni. pravega razloga, da kaj takega (na pnmer) ne bi uresniGil pn spopolnjevanju.

njihovih |zobrazevalcev

Mag, Janko Bér"logar! ACS

% ' Mednarodno srecanje !zobrazevanje

= odraslih v prehodnem obdobju

V pretekiosti smo e velkrat pisali. o' dejavnostih Regionainega informacijsko-
dokumentacijskeqa sredidéa za izobraZevanje odrastih’ (RISRIO) v drZavah srednje . in
vzhodne Evrope (SEV), ki deluje v sklopu Informacijskega sredis¢a na Andragoskem
centru. Letos smo nadaljevali izdajanje- biltena AE Research Exchange, ki je namenjen
men;avan;u |zkusen1 in mnen] razlskovalcev v drfavah SEV-a. ‘Nov korak pa smo




naredili s tem, da smo orgamzlrall mednarodno sretanje z naslovom izobrazevanje- _
odraslih v prehodnem obdobju katerega pog!avm namey je bil preucm in spodbud:tl- _
delovanje RlSRIO—ja .

. Srecanje je potekalo v L}ubljam od 14. do 15 novembra njegovo tzpe!javo pa je
omogodila Slovenska Nacionalna komrsua za Wnesco, ki v sklopu programa part|c1pacue o
" sofinancira delovanje RISRIO-ja v letu 1996-1997. . '

Na sreéanje 'smo povabili strokovnjake za- izobraZevanje odrasiih iz 16 driav SEV-a,
na nade vabilo pa so se odzvali predstavniki. deveth driav: Belorusije, Bolgan;e
" Hrvagke, Ceske, Estonue Latvije, Litve, Madzarske in Slovenije.

Poleg udelezencev iz drzr:mr SEV-a smo povabili tudi predstavnike iz razliénih mednarodnih . -
organizacij (ESREA, Unesco; IIZ!D\N) SreCanja sta se udeleZila gospa Ursula Giere
" iz Unescovega indlituta za |zobrazevanje odrastih v Hamburgu (Neméiji} in gospod
dindra Kulich iz Kanade, ki je priznani strokovnjak na podrodju izobraZevanja odraslih
v drzavah SEV. Predstavnika drugih dveh vabljenih organizacij se nista mogla udeleZiti.
sredanja, vendar sta izrazila pripravijenost za nadaljnje soc{elovan}e z RISRIO-jem.

Ob zacetku sredanja sta zbrane udeleZence nagovorila dr. Peter Tancig iz Nacionalne
komisije za Unesco in dr. ‘Milo§ Komac z Ministrstva za znanost in tehnologijo. Ob
obisku na AGS-ju pa jih je pozdravil tudi vodja sektorja za izobraZevanje odraslih pri
Ministrstvu' za Solstvo in spon mag. Joze Miklave.

Program sretanja je bil sestavijen iz predstavrtve in pogovora o dozda;snjah de}avnostlh
RISRIO-ja, predstavitve Unescove iniciative za ustanovitev svetovnega omreZja omrezq
{Netwark of Networks) na podroc;u lzobrazevanja odraslih, pogovora o znagilnostih in
moZnostih raziskovanja  izobraZzevanja odraslih v drzavah v prehodnem obdobiju,
obiska Andragoékega centra Slovenije, pogovora o sistemskih ureditvah izobraZevanja
odraslih v posameznifi drzavah in sklepnega pogovara o nadaljnjem razvoju RISRIO
pri. ACS-ju. S

v zadn;em detu srecan]a smo-udele¥enci sreéanja spre;eh nekaj pomemhbnih sklepov :
Strinjali smo se, ‘da je treba nadaljevatl delovanje RISRIO-ja. Degovorili smo se o

potrebnih ukrepih, ki bode omogodali bolj reden in. stalen dotok informacij. Za
nadaljnjo spodbu_dltev delovanja raziskovalnega omreZja izobraZevanja odraslih v
prehodnem obdobju so se udeleZenci sreCanja odlotili, da oblikujemo predlog za
mednarodno raziskavo , ki smo jo. poimenovali Vloga in organiziranost izobraZevanja .

odraslih v prehodnem obdobju. Drugi skiepi pa so se nanadali na moZnosti za L

nadaljnje sodelovanje z mednarodnimi organizacijami, kot so 1IZ/DVV, EAEA, ESREA
in Unesco, in moZnostih za nadalinje financiranje RISRIO-ja iz radiénih nacionalnih in
mednarodnih virov (npr. viade posameznih drZav, Unesco, Socrates in Soros).

Posebno pomemben za nadaljnji razvoj RISRIO-ja je skiep, da se sredisce vilani v
Unescov pro;ekt Network "of Networks (Omrezje omreZij). 8 .

Bfanka Emeréié, 'A_CS




====lzobrazevanje odras_l‘lh jutri

—_—ITT

_ Prof. ‘Peter Jarvis z Univerze v S_urreyﬂ je étirinajsf dni preZivel pti nas -kOtgdélUjbéi :

predavatelj na Oddelku za pedagogiko in andragogiko Filozofske fakultete v- Ljubljani..
Med bivanjem se je sredal s° $tudenti dodiplomskega in podiplomskega $tudija in -
tistimi, ki so vkljuéeni v programg pedagosko-andragodkega usposabljanja. fmel je
tudi nekaj predavan] za javnost. Sodeloval je v ved radijskih in televizijskih oddajah in -
se sredal z vsemi, ki si Zelijo odgovorov-na vpraSanja o izobraZevanju odraslih. Eno’
od teh vprasan je bilo tud| kaksne smen razvoja v |zobrazevanju se nakazujejo za.'
pnhocinost . :

Jarvis trdi, da se- |zobrazevanje odraslih |ZJemno ‘odziva na druzbene preobrazbe dno
ena takénih je nedvomno globalizaciia. Prizadela bo vsa podrodja druzbenega delovanja,
tudi izobraZevanje odraslih. Nosilci globalizacije so wvelika veCnacionalna podjetja.. -
Tak$na podjetia Ze zdaj selijo univerze v svoje sklope, od svojih zaposlenih po svetu’

- pa tudi zahtevajo, da si pridobivajo precej podobno znanje: o upravijanju podjetja in- -
{judeh, vedenje o tem, kako se je treba uditi, in pridobivanje radunaliiSkih spretnosti.

Podobno, celo  standardizirano znanje bodo zaposteni potrebovali povsod po svetu.:

. K standardizaciji bode pripomogle tudi razne polmcne zdruzbe, ki bodo svoj obsto;_._ o

potrjevale tudi s standardizacijo Zivijenja. .
Angiesc;na bo po njegovem mnenju jezik sporazumevanja in v |zobrazevanju adraslih”~

zanjo s ¢asoma ne bo ve¢ prostora. Prihodnji rodovi se”jo bodo udili in verjetno__ '
naudili #e v Solah. 8e vet, priseljevanje in. preseljevanje ljudi bo vodiio v pouéevanje - - .
lokalnih jezikov kot tujih jezikov. Na Danskem bodo tako poucevall dané¢ino - kot tup_ e

jezik, na Finskem f|nscmo fn,

Moé drzav bo upadla, - kajti drzave bodo |meie vse manj denarja za javno- pOra_bo._' .'

lzobraZevanje bo tako preslo na trg. Tam se bodo znasle tudi univerze 8- svojimi hitro

nasta]a;ommi izobraZevalnimi programi na daljavo. Majhne univerze bodo SIbkE]Se od .
- vetjin in drzave bodo potemtakem morale dovol] zgodaj zavarovat svole unwerze. o

hkrat pa zaéetl sodeflovati s tupml

Kultura in humanlstlcne vede bodo zaradi podre]enosts :mperativom trga zgublle

- zdaj$nje mesto, domovinsko pravico si bodo poiskale v-lokalni skupnosti, neviadnih® -
~ organizacijah, . v izobraZevanju starejdih in marginaliziranih skupinah v prostocasnih

dejavnostih. Naloga driave bo tako da vzpostaw mehanizme za sodeiovanje s
civilnim  sektorjem druzbe ) - :

Nekatere teh usmeritov se. 36 kaze}o tudi v ‘naSem okoiju Zanl'manje za splodni

- angleSki-jezik upada. Ostajajo potrebe po spemalmranem jeziku za posebne potrebe-
- kakor . pravimo "v_stroki. Potrebe- po poudevanju. slovendtine za tujce se vetajo.

. Programi iz upravijanja z ljudmi  in spodbujanja njihovih zmoZnosti ali programi

" sporazumevanja in programi za holje medosebne odnose prihajajo k nam iz drugih -

kultur in nam pogosto vsiljujejo”  poglede na sotloveka, ki niso  povezani z nagimi
kulturnimi vrednotami, Ze v tem se kaZe standard:zacua e




Tudi v naSem okolju se kultura seli v izobrazevanje starej$ih ali lokalni razvoj. S

podobo prostora, ki nas ohdaja, z zgodovmo kraja, zgodovinskimi spomenikd,. odnosom
do ludi in narave idr. se ukvarjajo starejéi na univérzah za tretje Zivijenjsko obdobje.
Studijski krozki -in druge oblike: izobrazevanja v lokalni skupnostl 50 namenjem
- Eloveku in okolju, odkrivanfu in razvuanju lokalne identite. e '

Ciovek zivi svoje Zivijenje sam s sebol in najprej s tistlrm ki ga obdajajo. Z n]lml delu

svojo preteklost sedanjost in prihodnost. Da bi se lahko vidjugil v svet, mora najprej -

vedetx kdo je. Ne smemo dOpUStlti da bi na to pozab;h

Dusana andezsen, Skupina Logos - jezikovrio izobra_ie\ianje .

—— l_'-..U'TRINKl |Z._S..V_E-T'A'
== Umd je Malcolm S. Knowles

Se ni dolgo, kar smo objavili, da.je umrl Paulo Freire, ¥¢ moramo’vhovié porodati o
“smrti velikana . andragogike in izobraZevanja  odraslih. Tokrat se postavljamo od
severno-amerikega, vsemu svetu znanega andragoga Malcolma 8. Knowlesa,

Vv andragoglko je - tako kakor %e mnogi pozne15i znani andragogi - zadel bolj po . :

nakljudju kakor ‘namermno; z izobraZevanjom - odraslihi se je zaCel ukvarjati, ko je
zadasno, med dSakanjem pa iskano zaposlitev, prevzel delo z miadimi brezposelnimi..
Nakijucje, da je bil pri tem delu njegov mentor Eduard Lindeman, ki vefja za enega

od pionirjev- zamisli o vseZivijenjskosti ucenja, je morda usodno vplivalo na njegovo
odloitev, da ostane pri izobrazevanju odraslih. A preprican sem, da bi se to zgodilo .. ¢

pre; ali slej. Prevet ga je imel rad,-da ga ne bi zacutil ob kakréni koli priloZnosti in
‘da bi se mu mogel v zwljenju ognttl ée bi se- to zgodilo, bi bila danasnja_

andragogika modno o$kodovana.. Knowles' je namred tisti, ki : ga. oznadujejo kot

ustvarjalca celostnega koncepta andragogike kot samosto;ne vede in relativne
avionomnosti in drugacnostr izobraZevanja odraslih v primerjavi z izobraZevanjem
“otrok in miladine. Boja:za tak$no andragogiko sicer ni mogel in -znal “dokonéno
izbojevati, detudi je. Zivel 84 let (rojen leta 1913) 'in se je-zacel s temi vpraSanii
ukvarjati pred Sestdesetimi-leti. Priznavajo pa mu (npr."P. Jarvis v “delu- Misleci 20.
- stoletja v izobrazevanju odraslih), da je bil v tem boju kljuéna osebnost tega stoletja,
da je s svojimi vrednotami in-deli marsikoga preprical ali navdusil in da je, etudi mu
- ni uspelo vseh svojih pogledov . in trditev dokanéno potrditi in" o njih prepncatl vseh--
postavil taksne temelje da se Iahko potrdijo. v prihodnosti. .




Za Knowiesa je- morda najbolj ‘znatilho to, da je svo;o teorijo snoval iz opazovanj v
“praksi- in tudi ‘iz svoje prakse. -Andragogiko je $tudiral Sele potem, ko je- spozna! a
|zobrazevanje odraslin v praksi. Njegov visokoSolski uditel], znameniti Cyril O. Houle
ga ie navdusil z zgledom nanj pa je vplival tudi veliki Carf Rogers, avior zamish o
svobodnosti ugenja’ (Fredom to Learn). Slede¢ tem zgledom in lastnemu ob&utku; se .
Je zavzemal za tak3no izobraZevanje edraslih, ki bo kar najbolj upoStevalo samosto;nost i
udenca in njegove zmoZnosti, da. izpelje svoje uéenje in izobraZevanje- po svo;;h'

modeh, da ga zaéne na podlagi svojih potreb, sodeluje pri postavitvi ciljev in pripravi -
nadrta izobraZevanja in udenja ter pri njuni. izpeljavi in ovrednotenju. Samastojno -

udenje ali kolikor Je mogode samostojna izpeljava izobraZevanja je za Knowlesa -

temelini model, ki ga je treba uporabliati in razvijai pri izobraZevanju odraslih. Zato

je’ ponudii. model, ki so ga poimenovali ‘uéenje po pogodbi' ali 'uéna pogodba’

{learning contract), in ga je tudi uporabljal kot visokoSolski utitelj za andragogiko
{izobrazevanje odraslih). Izhajajo¢ iz zaupanja v zmoZnost odraslih, da se sami ucijo, -
Cje opredebl andragogxko kot umetnost.in znanast, kako pomagati odraslim pri ucen;u .

Nikdar ri. povsem zaupal naériu izobra¥evanja (kurikulumu), ki nastane brez sodelovanja.

ugenca ali -udeleZenca izobrafevanja. V. zavzetih ‘razpravah, ko je moral zagovarjati -
svoje poglede na andragogiko in :zobrazevanje odraslih, je celo trdil, da izobraZevanje

odraslih nima kunkuluma Taksnih skrajnosti trditev sicer ni mogel zmeraj ubraniti, ni- -

pa nitkdar popustll pri trdlt\n da sta temeljni prvini kurikuluma za odrasle samostoino

udenje in pomog ugitelja udefeZencu, da ga uspasno izpelje. Takéna filozofija ga je .. .

vodila k utemeljitvi, da je za andragogiko znaéilen 'procesni model’ (poudarek na-
nadinu izpeljave programa, -vsebina se optimalno prilagaja potrebam udefezenca) za -
pedagogtko pa ‘vsebinski model’ (poudarek na z natrtom dologeni vsebini. programa,
ki ‘doloda fudi nadin. |zpeljave) Na tej podlagi je skiepal, ‘da lahke pri izobraZzevanju
razloéimo dva modela, ki se med sebo; razhkuleta to sta pedagoékt |n andragoskn .
model. : ) .

Svojo tero, da sta pedagogika in andragoglka razliéni ali celo v marsiem nasprotujocl'
-si digciplini vzgoje in izobraZevanja, je Knowles ohlikoval na mnogih razli¢nostih, ki jih -
je opazil med otrokom in odrasfim, kakor denimo: samostojnost in nesamostojnost pri

udenju, Zivijenjske izkudnje, pripravijenost (motivacija) za uéenje, cilji in USMerje'nOS’:_gv

u€enja, itn. S svojimi trditvami je, verjamem, da nehote, prizadel $tevilne ugitelje in .
pedagoge, ki so v preudevanju. raziiénosti udenja otrok in odraslih in opredeljevanju
odraghih kot sposobnejslh za ‘avtonomno izpeljavo lastnega udenja videli nekakdno
podcenjevanje udenja. otrok-in miladine. Nasprotniki so mu oéitali, da nekritiéno
izenatuje zmoZnost vseh. odraslih za. udenje in da zmanjSuje vrednost kurikuluma za
dosego izobraZevalnih ciljev;. kritiki trdijo tudi, da Knowles pri razvijanju svoje teorije
ni bil dovolj vsestranski in da j& premalo uposteva! vse' razseZnosti, ki bi jih e bilo
treba  véleniti v dokazovanje razli¢nosti pecfagoglke in andragogike, Vsi pa mu
prlznavaio da je uspeno vpeljal humanistitne in egalitarne prijeme pr izobraZevanju
in 'da je izobraZevanje izredno natandnc opredelil na - deskriptivni .ravni: opravil je
temisljit pregled podroéu,_vrst metod in programov izobrazevanja odrastih, opozoril na’
_ posebno viogo andragoga -in njegove moznosti. Dela, v katerih se o tem lahko -

prepriamo, 'so zlasti: informal Adult Education (Neformalno rzobrazevan;e odraslin, .
- 1950); “E“he Modem Practice of Aduﬁ Education: Andragogy vasus Pedagogy (Sodobna
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praksa izobraZevanja odrasli: Andragogika proti pedagogiki, 1970); Self-Directed -
Leaming (Organiznrano samostojno ugenje, 1975); The Adult Learner a Neglected -

Species (Odrashi ugenec - zapostavijena wrsta, 1978); The Modern Practice of Adult . S

Education; Andragogy to Pedagogy (Sodobna praksa izobraZevanja odraslin: - Od
pedagogike k andragogiki, 1980); Andragogy in Action: Applying Modern Principles of
Adult Education (Andragogika v akciji; Uporaba sodobnih - naéel pri |zobrazevanju
odraslih, 1984). Objavljeno Je bilo 19 njegowh del. - .

Pred Stirimi leti (1993), ko je bil Knowles star Ze 80 let, ]e sodeloval v nadi raziskavi
Znani andragogi o andragogki, iz8la je v knjigi Premislek o izobraZevanju odrasiih-
(ACS, 1993). Z zelo jasno izraZenim sperodilom je dokazal proZnost duha tudi v
poznih letih Zivljenja. To dokazuje tudi s prepriéanjem, da se bo v prihodnosti uveljavil

model - vseZivijenjskega ucenja in da bodo razline organizacije, ki se ukvarjgjo s .

prenaéan;em znanja {pti tem ni mislil samo- na sole) -zaveznice pri skupni- ponudbi

moznosti za- ufenje. Izobrazevan]e odraslih ne bo ve& logena celota, poglavitni nosilec . ‘

izobraZevalnih storitev pa ne ved razred pod’ ucﬂe[jev:m vodstvorm, temved se mu
bodo pridruZila tudi razliéna nova sredstva za udenje. Ustvarjanje sistemov vsefivijenjskega
uenja je oznadil kot svoj Zivijenjski cil].. S tem: je sporoéil, da je imel njegov Zivijenjski
- boj za andragogiko in izobraZevanje odraslih zelo jasno podlago: dvigniti izobrazevanje

odraslih iz obrobnega drufbenega in strokovnega polozaja na raven enakopravnega

podrogja v sistermu vzgojé in izbraZevanja. To lahko prav razume le tisti, ki je to bitko

sam podoZivijal. Prav nepojmljivo je, kako tefavna je pot izobraZevanja odraslih, da

dobi enakovredno mesto v nai zavesti o mo2nostih udenja in izobraZevanja. Upostevajot
to, lahko z gotovostio trdim, da je Knowles v svojem ZFivijenju bojeval pogumen,
plemenst in ¢loveka vreden boj, ki se ‘bo nemara konéal v prihodnosti s potrdltvuo-

njegovih temeijnih spoznanj. Hvala mu za to! Spomin nanj pa bodo zmeraj in ¢edalje -

bolj cZivljala njegova dela tudi pnhodnjlm rodavom,

Dr. Zorah Jelenc, ACS

=== KOTICEK JE VAS
== Ugenje za irajhostno _fabo:'vode |

Nxé novega ne povem 5 trdltvuo da je ucenje (vsezwljensko e toliko bolj} v bistvu
nekaj preventivnega. Z& od ctroSiva se udimo {(in nas-ucijo), kako naj bi se ¢im man;j
moteCe vélenjevali v druZbo. Uteden postopek, ki pogania Slove$tvo Ze od zadetkov
civilizacije. Neopazen in nezanimiv proces, dokler se ne zgodi kaj nepriakovanega. :
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Tekrat pride streznitev, zavedanje na osebni ali narodni ravni.

Znano je, da se 3ele ob bolezni zavemo, kolikno bogastvo je zdravje. Prepozno pa’
se zavemo tudi tega, da bi morali bolj skrbeti za zrak, gozd in vodo v vseh njenih
raznolikih-pojavnih oblikah' in mogo&ih rabah. Zaradi zastrupljenin voda poginjajo- ribe;
in kadar pride deZevie, voda prestopi: bregove in si vzame unidujodi davek. Takrat de-
zgrozimo in zaénemo redevati, kar se rediti da. Za obZalovanfe je prepozno, ker nismo

pravofasno nadli dovolj moéi in volje, da bi ravriali v skiadu z naravo, a se vedno L

~dovolj zgodaj, da to storimo, in napake popravamo

-

v SEovenul so vodni in modvirski ekos:stem: med na]bolj ogrozenimi., Stbjece vode
zasipamo, mokre travnlke izsu$ujemo, vodotoke reguliramo izrazito »tehnicistitnoe.

Miselnost, ki so nam jo “poloZili v zibelko™ - da so nam naravne prvine {tla, voda in. -

zrak) na voljo . v. neomejenih kolidinah - bomo morali zamenjati z miselnostjo o
trajnostni rabi. Bolj kakakor urejanje zadev s papitji, j¢ pomembno ‘deto na terenu. S
tem da pritegnemo ljudi v razliéne oblike neformalnega izobraevanja, tahko vsi, ki,
tako kakor Mali princ - znamo gledat: s srcem, pnspevamo pomemben preventlvnn-' L
delez. : . S

Premalokrat se zavemo, kako nevarni so lahko cedalje bolj celostni posegi v okolje. .
Neénadzoravano odlaganje’ smeti,’ onesnazevanje podtalnice, Cezmerno gnojenje polj,
neurejena kanalizacija, slabo-zavarovana zajetja; dotrajani vodni- zbiralniki, neurejena:
dbreZja, propadanje jezov, divie osulevanje gorskih potokov za male hidroelektrarne, -
vse to kaze na na$ odnos do voda in - posledi¢no do- celotnega okolja. Izrabiti .
moramo pnloznost in- prepreém katastrofo : .

Toda kie'in kako zadeti pri tako raznohk| polavnostl ‘vode in toilko (pre)potrebnlh. _
ukrepih za njeno. trajnostno rabo? Je manj$a poraba v gospodinjstvih, zaprt krog.
tehnoloske vode v tovamnah, Sistiine naprave, vedja viaganja v kakovost vodovodov,
pocirathev vode in kanal§&ine, prostl spisi v olah, Studljski krazkl protestr na ufici in

de marsrka; drugega primerna pot o[ Llspeha'? : .

Ederi izmed mogodih zadetkov vstopa v zadarani krog $0 gotovo nase tekoce vode -

oZilje kultume in naravne krajine. Toda stanje ni razveseljwo Narodno bogastvo skrito - L

" in - propadajo¢e na vsakem delku. Slovenije, podasi, a zanesljivo umira. Kdo v te]-.'-
dezeli je odgovoren za obstdf vodnega in obvodnega prostora? Kdo bo ponud_ll- _
programe, ki bodo zamenjali 'prvotno funkcijo Zaganja in milstja? Nekaj jih bo urejenlh-
za turizem, nekaj za poditniske hide, za drugo pa zasebni kapital ne kaZe zanimanja.
~Medtem ko mi razpravl;amo 0 ku!tumostl zaraséanju in propadanju nase obvodne
krajine, voda tece dalje in to pokra;mo neopazno toda vztra;no unituje.

Komu v te; razplastenl in speclalizlram druzbl e sploh mar nekaj, kar ne pnnasa_ '

. dobigka, kar je nematerialng-in teZko merljivo? ‘Na -igavo pobudo (osebno, obginsko,

. drzavio, civiino) se sproZajo posamezne dejavnosti? Poleg drzavnih institucij, viadnih
sluzb in obdin - ki imajo kljub pravni. nedodelanosti jasno dologene vsebine dela - se

ha prizori€u pojavijajo. tudi.neviadne organizacije kot organizirani zastopniki. civilng -

drufbe. Tako kakor so vse “oblike neformalnega izobraZevanja popravek - (ali bolje
dopolnitev) formainin - lequm._tudl ‘hevladne organizacije dopolnjujejo drzavo. Vv
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polititnem jeziku pomenijo vse oblike civilne druZbe spontano opozicijo dravi. S

V tej raznoliki drud&ini se porajajo fiste 3tevilne zamisli, ki tako kakor v biotski

raznolikosti - stabilizirajo svet, VITRA je le ena od njih. K svojemu delu privabliamo

vse uporabnike prostora. Predavanja, delavnice, prostovoljno delo, razstave, publlkacue o

stud:;ski kroZki ipd. so oblike, s katerimi uresmculemo viziio trajnostne rabe’ prostora
Vse nade dejavnosti, ki jih veele] povezujemo z uenjem, dokazujejo, da je mogole
" -vselgj in povsod kaj narediti za trajnostno rabo prostora. Pri-tem nas ne smejo-ovirati
ie drzava, ne stranke, ne Kapital. Se zmeraj je Cas, da prevzamemo trajngstni razvoj
kot optimalno razvojno obliko. To potrjuje tudi znani k;ta;skl izrek NP treba cakatf na
ZBJO da bos potegnil vodo iz vodn,raka -

_Pncumcr ¢lanek naj bi spodbudit k razmlsljanju in preventzvnem delovan;u Preprlcan
_sem, da ho vsak bralec Novitk lahko iz bogate zakiadnice raznolikih dejavnosti in
zamish -def svoje pozitivne energije. usmeril tudi v varstvo voda.  Strodki, ki nastajajo
zaradi neznanja in-brezbriznega odnosa do voda, neizrabliene energije, erodiranega
- materiala, porudenih bregov, oslabljenega napajanja podtalnice, zapuS&enih domov,

predvsem pa zaradi vsestranskega nasilja nad vodami, bi morali skrbeti nas vse, ne

sarmo obcmske in drzavne uradmke Radun namrec p!acu;emo vst skupaj.

=== Utenje - Dobin vsakdanjik

v zadnjih nekaj letih se vsi, ki se ukvarjamo z izobraievén}em. vedno pogosteje

sre¢ujemo s pojmoma uceée se druzbe in ufefe se organizacije. Tudi v DOBI smo -

. se v teh letih intenzivno posvetili vsebini teh 'akt;ualnih pojmov in poskusali znadinosti
in vrednote prenesti v na$ delovni vsakdanjik. Ze samo ob pogiedu na iztelkajodi se
jesenski ¢as, lahko s ponosom ugotovimo, da v .DOBI res zwlmo in deiamo po
nacelih uete se organ:zacsje : :

- Jeseni SmMo's pomatjo nadih zunanjzh sodelavcev pnznamh strokovnjakov za posamezna

'podroqa izpefjali kar nekaj seminarjev, delavnic, predavanj za nafe predavatelje. in
‘zaposiene na DOBI. Dotaknili smo se Sirokega spektra raz!tcmh podrodij, ki pa so vsa
_pomembna za uspesno delo v |zobrazevanju ' .

* S pomotjo strokovnjakm;e s Pedagoske fakultete v Mariboru smo razresevah
problematiko ocenjevanja in preverjanja znanja, §e posehe; z wdlka
|zobrazevanja odraslih..

* Maria’ Beyer nam 1e na dlnamléen in svojstven: nac":ln predstawia komunlkacuski

model NLP. Znova smo slidali nekaj pomembnih nasvetov, ki bode zagotovo '
pripomogli k uspesnejsemu delu 'in vzpostavijanju stika v skuplnah z odrasllml
udeiezenm

Bo;an fmdaréié dtka VITRA Cerknica




* Na Pedagoskl akademtjl v Gradcu smo si ogledali prakticen prilkaz
.na;sociobnejsm metod poudevanja tujega jezika, ki tereljijo na ceiostnem
uéenju, ob upoStevanju sedmrh inteligenc. _

* Da za uspe$no vodenje semmarjev ni dovolj samo strokcvno znanje IR

" predavatelja, ampak je potrebno znati vsebine tudi ustrezno predstaviti, smo-
spoznali na seminarju Vizualizacija, prezentacija in moderacija, ki teme!ji na
izkusnjah in spoznan;lh pnznamh nemskih strakovnjakov. -

. Predstavmk Bntanskega svet je predavaieljiem nasu! kClplCO uporabnm nasvetov
~ kako udele¥ence gimbolj vkljugiti v delo in jih naprawtl soodgovorne. za ucenje

~® V Zasu, ko timsko delo postaja vse beolj pomemben nadin dela vsake uspesne .
organizacije, smo medse povabili strokovnjakinjo s podrodja timskega in
projektnega dela, ki nam- je potrdila na8a dosedanja prizadevanja in nam
postregla z novimi znanp o nadriovanju in vodenju projektov na podroclu

1zobrazevan;a :

* V zadnjih dveh iet:h se predavate!}l redno srecu1e10 na Studqsklh skuplnah kjer
pofeg izmenjave izkusenj obravriavajo ge strokovno. problematiko svojega.
~podrodja in se sezhanjajo z novostmi. Spoznanja- letodnjiv sredan; étudusksh
skupin;, smo oblikovali v nasvete; ki bodo udelezencem v pomoc za Se bol; :
uspedno ucen}e - : . - : i

Na DOB! z majhmml korakl postajamo uteda se orgamzaci;a |n vsak dan badlj
stopamo na pot utete se druzbe .

" Tim DOBE iz Maribora.




====—=  POSVET], 'KQNFERENCE

= Konverenca EUHESCO

_v__k-‘—“——
% .
====== . Evropske druZbe ali evropska druzba”-

Neenakost in druZzbena izloéenost v
Evropi: vioga druzme v druzbemh

omrezZjih _
- Castelvechio di Pascali, oq 3. do 7. apriia 1998-__

Na ‘konferenci bodo govorili- o viogi druzine in druzbenih omreZij pri ustvarjanju
moznosti za poklicna izobraZevanje in usposabljanje, zaposlovanje, pokiicno kariero in
sodelovanje v druzbenem Zivijenju. DruZina je Ze ves éas najpomembnejia posrednica:
med posameznikovimi' Zivijenjskimi moZnostmi in strukturo druzbene neenakosti. Dandanes
navadno nukiearno druzino vse bolj zamenjuiejo razli¢ne vrste gospodinjstev: samska,
-enostarsevska, obnovljena, zunajzakonske zveze. Ugotoviti je freba, kako takine oblike
starSevstva vplivajo na posameznikove zwljenjske moZnosti. Poleg tega nas zanima,
koliko je zato vedja vioga druzbenih omreZij, tj. posameznikovih pavezav s prijatelji in
z drug:ml pri dolocanlu druzbene ‘neenakosti in. procesa ;zkl;ucevanja .

Zadnp rok za prijave ;e 9. januar 1998, Naslov organizatorja: Dr. Josip Hendekowc
European Science Foundation, 1 quai Lezay-Marnesia, F-67080 Strasbourg Cedex,
France; telefon 0033 388 76 71 35, faks 0033 388 36 69 87, E-mail euresco@esf.org;
oniline informacije: http:/fwww. efs.org/euresco - '

Celotni strogki za udeleZbo so 3100 francoskih frankov (enopostelina  soba), 2600
{dvoposteljna soba) in 1900 (gostje), ¢e bo denar nakazan do 13. marca 1998. Po .
tem datumu bo cena vija za 300 frankov. :

Ce se Zelite udeleZiti konference, pokligite sodeiavko Slovenske znanstvene fundacije -
gospo Darjo Cot (telefori 061 125 28 19). V njihovem skladu za sodelovanje z

Evropsko znanstveno fundacijo so-nekaj denarja namenifi tudi za pladilo udelefbe na = .

. konferencah EURESC-a. .

Pa Se to: Vsako leto organizira EURESCO vet. znanstvenoramskova[mh konferenc.
Podrobnej$e informacije o njih lahko dobite na domadi’ strani Evropske znanstvene
fundacije hitp://www.esf.org/euresco. '




Raziskovaini konferenca ESREA ‘
Sodobno raziskovanje dostopa do
visoko$oiskega izobraZevanja odrasllh
Barcelona 24. |n 25 marca 1998 &

===

ESREA, omrézle railskovalcev za razmkovanjé dostopé do lzobrazevanja odraslih, vabi

dane in druge, da se udelefijo njihove druge konference. Tokrat bodo obravnavah -

raziskovanje dostopa. do wsokosolskega izobraZzevanja odraslih.

Kratek povzetek pnspevka (do 250 besed) posliite na naslov: Dr. Barbara Me_rr_il!,.
Department of Continuing Education, University of Warwick, Coventry, CV4 7AL.. .
Pragram konference bo obhkovan na podlag| pnspeiih povzetkov., Sam pnspevek naj )
' ne presega 2500 besed. .

===

" ESREA '
. e Semmar raznskovalcev za podroc;e

“starejSih uCencev
' Budlmpesta od 1 do’ 5. jullja 1998

Raziskovalei, 'zdrUiéni v omrei;ij za'raz'is_kovanje utenja staiejéih fjudi ESREA (European - -
‘Reasearch Network on Older 1.eamers), bodo od 1. do 5. junija 1998 v Budimpesti
razpravijaii o moZnostih starej§ih delavcev za: enakopravno viljudevanje v udenje. .
Pojma udeta se druzba in vseZivijenskost uenja namred vsebtjeta tudi upodtevanje © -

uénih potreb pri starejésh |1udeh glede na njihove vse bal} raznollke Zivljenjske . . B

oko}[scme

Ce Zelite sodelovati na tem sredanju, se obrnlte na naslov: Dr Kerth Percy, Depanment" -

of -Aduit’ Continuing Education, University of Lancaster, UK-Lancaster; telefon’ 0044-'
1224 849494 faks 0044 1224 849499 E—mali k. percy@lancs ac. uk

' ﬁ "-_ESREA VII konferenca 0z odov:n! tzobraze anja
= ~ odraslih ’ o

- _Vzpon in zaton orgamzaculdruzbenlh gabanj
za lzobrazevanje odraslih’
o DU-’T‘;"G;_._.QQ_IZ.. do 16. julija 1998 ,

__podatkov razen naslova orgamzator]a Anthony Cooke

O konferanci himam_b_ dru
erelong arnlng, Umverslty of Dundee Nethergate UK- -

Institute for Education. al
Dundee DD1 4HN.




% o Dru.g.a 'konférenca--o vséiivljenjskem udenju v Evr'o_.';'.).i
= . - Razlike versus delitve: k strategijam
~socialne integracije in |nd|V|duaIn|h

L izobraZevainih poti .
T Barcelona od 13. do 17. maja 1998

Konferenca je- nadaljevanje prve, ki jé bila v Dresdnau novembra 1996 v okviru
Ewropskega leta vsefivijenjskega ucenja. Na drugi bi posku3ali postaviti merila za
politko in politiko izobraZevanja, ki bi.na eni strani upodtevala razlitna izhodiséa
veedivijenjskega uéenja. {spol, starost, zaposlitev, kullurno usmerjenostfizvor), na drugi
pa posku$ala odpraviti obnavijanje druZbene neenakosti. Na konferenci bodo kritiéng
prikazane izkusnje na razlicnih ravneh {udeda se druzba, udeée se obmodje, ulete. se. :
mesto itn.) kot tudi zgledi bolj neformalnega uéenja.

Kottzacr;a je 100 ekujev. Prijavite se lahko do 15. januarja 1998 na naslov Andreas
‘Walther E-mail iris. tue@t-onllne de faks 0049 7071 551697 - :

=———  PRIPRAVLJAMO
§ Vstop na trg - osebnostna rast na

Iokalm m globalm ravni




Prédstavljené bo tudi moZnost za sodelovanje pri prdjektu Euro manageriét tab, .8
9. septembra 1998 pa bo na to temo potekala tudi razstava. v Cankarjevem domu v,

Ljubljani.

Na sreCanje ste 8e posebno vabtjenl Vsi, kl hi bili pnpravi;em na terenu orgamzu’atl
navedena svetovanja in konzultacije, v Obllk[ euromenedzerske delavn:ce VSTOF' NA

TRG.. ) . _
Prosimo, da potrdite prija\io po tel. 446 165, Zdenki Birman-Forjanié

Vabljeni tudi drugi, ki bi radi predstawll svole znanje in izkudnje §i r$i javnosti na ﬁaéih :
rednih petkowh srecanjlh ' oo '

Zdenka Birman-Forjanis, ACS °

7.Ucmkov1ta komumkacua z
nevrolingvisticnim program:ranjem (NLP)
pri ucenju |n poucevanju

' Kaj je NLP‘?

NLP je Studij odhcnostr ka; ;e tlsto po cemer se med sabo razi:ku;eta nekdo ki nekaj :
stori lahkotno, ' elegantno: in.- odliéno; in’ drugi, ki tega ne zna? Povedano 'bolj.




preprosto: NLP je tisto, kar pocnemo “kadar nam. gre dabro in kadar sev medosebmh '
odnosih podutijo -dobro tudi drugl o AT

Danes. ga uporabljajo menedzerjl (za spodbujanje ustvar;ainosts obhkovanje rdentitete"_- '
podjetij, ‘bolj$e odnose ‘med zaposlenimi in odkrivanje posameznikovih zmoZnosti),
uditelji in izobraZevalci odraslih {obvladovanje strahu pred $olo, uéne teZave, motivacija,
oblikovanje bolj§ih strategij ucenja), zdravniki, svetovalci in terapevtt (na psnho[oskem
in socialnem podrodjuj.

) Kaj Iahko z pndoblmo NLP—jem'?

Z njim pridobimo nove strateglge ucenja pouéevanja motnnranja all spodbu;anja

pozitivno spremenimo motece vedenje, negatwne izkusnje, omejujoda prepridanja idr. .

Temelino nadelo NLP-ja je, da se ljudje udimo iz izkuden}, zato je cm urjenja odkriti
_in doziveti nove izkusnje, resnitne ali samo v predstavah tako namved poteka ucenje-
v mozganih. .

v Andragodkem: centru RS smo prlpravm ved tren:ngov uénih deiavnlc B stopenj)'-
trignevnih in doslej se ;e v usposabljanle vkl;ucrlo Ze deset skupln udelezencev to je
ved kakor 250. : .

Program obsega 192 wur. Delavnlsko delo obsega 144 ur 53 ur pa je namenjenlh' :
samostojnemu  Studiju  temeljne hterature s tega podroqa individualnemu delu pri -
: pnpraw seminarskih nalog, skupnim in individulanim konzultacifam ter mesecnim
sre¢anjem NLP. Organizacijsko je zasnovan tako, da udeleZenci koncajo usposabljanje
v enem letu. Pri dolodanju terminskega nadria ‘smo odvisni od izvajalcev - nem3kih
trenerjev, tudi &as za nadaljevanje usposabl;anja v letu 1998 je Ze doloden. :

Kotizacija za tridnevno delavnico znaga 30. 000 00 tolarjev, poravnali jo boste na
podiagi raduna. Med dozdajnjimi udeleZenci programa je kar nekaj samoplacnikov, |
ki so si zaradi dobrih vsebin -in metod dela pripravljeni sami p%aéati izobraie'van}e'-

Prosimo, da 1zpoln;eno pruavmco podljete najpozneje do petka, 16 1anuarja 1998
na Andragoski center, lahko po faksu 061 445 881. '




' Program je uvrdden v Katalog stalnega strokovnega izobraZzevanja in spopo!ngevan;a
pedagoskih delaveev v RS in je ovrednoten z deset:ml (10} toékami.

Zdenka Birman Forjanlé ACS

=== PONUJAJO VAM

Organlzacua LERN ponuja brezp!acno
clanstvo

- Organizacija "LERN, o] .kater_i smo pred &asom Ze pisali v Novickah, je ena vodilnih
organizacij v Ameriki, ki se ukvatja s problemi izobraZevanja odraslih. Bolj natanéno,
. ukvarja se predvsem z marketingom v izobraZzevanju. -Ameridki trg j@ namret s

zasluzm

- Zato je ena od prednostmh nalog orgamzacqe LERN preucevanje trga in ugotavuanje. '

pa tudi drugod, obve$ta o teh izsledkih in svetuje, kak8ne vrste izobraZevalni
* programi bi utegnili biti. trfno uspesni. Njena glasila, Lifelong Learning Today, Course .
- Trends, Marketing Continuing Education, Marketing Contract Training, Marketing Religious:
Education, Marketing Recreation Classes, Marketing Seminars and Conferences in
Front Line Leadership, so zelo pragmatidéng, polna informaci in napotkov o tem, kaj- -
in kako prodajati na izobraZevalnem trgu. Cianl se lahko obrnejo tudi neposredno na -
. LERN-ove svetovalce da j;m pomagajo pri specmcmh problem[h S

Bogate lnformacue pa so dostopne tudi po internetu. Vsak glan dobi gsslo in tako po
mili’ volja asce Vecmo tega so izdali tudi v knjlgah in drugih pubilkacuah

- Poleg” ’tega ponula LERN tudi |zobrazevalne programe. Z njimi naj bi usposobm
izobrazevalce za uspesne proda;alce izobrazevalnih storitev. Amerika je sicer za nas
nekoliko dale&, vendar se ¥e pojavijajo pivi izobraZevalni programi po internetu, to pa.
pomeni, da se za pladilo, ki _po -navadi nitf ni posebno viscko, lahko po njih
tzobrazu;emo tudi. Slovenm .

Andragoski center je ie tret]e Ieto élan LERN—a letos paso v tej organazacul sklenili,
da bodo brezplacno ponudlli eno!etno flanstvo Se desetim drugim_ ustanovam v
Sloveniji ali v kater;koll drugl drzavi; Oblike Slanstva so sicer razlidne, glede na obseg
ugodnostl ki jlh ponu]ajo pa Znaga clananna od 95 do 995 dolar;ev Menim, da jE-

- tovrstnimi. storitvami-zelo zasi¢en. Ob veliki konkurenci ]e z |zobrazevanjem vse teze' o

© potreb po izobraZevanju. Svoje &lane, ki jih je kar nekaj tiso& po vsej Ameriki, nekaj . . '




najugodnejde tako imenovano strokovno Glanstvo, prav to pa nam tudi 'pohUjajo

brezpladno (sicer zna$a &lanarina 145 dolarjev na leto, vsako dodatno glasilo pa 95- - :

dolarjev). Glede na posebno naravo vade dejavnosti vam bodo poslali enega od
svojih glasil in sporodili geslo za prost dostop do svoje baze podatkov na internetu.

Omenja}o tudi nekatere druge ugodnosti, vendar jih ne opigejo natanéno, sklepam pa, - '

da gre za popuste pri nakupu -njihovih publikacij, pri vkﬁuéevanju v njihove’
izobrazevalne programe ali kotizaciji na njihovi letni konferenci. Vsekakor pr:loznost ki
bi jo bilo $koda zamuditi! Ce vas zanima, zavrtite telefon in me pokliite, &e vas ne,
raje prepustite priloZnost drugim. Deset ustanov, ki bodo prve poklicale, bodo postale
brezpladni &lani, drugi boste pa¢ morali odteti nekaj dolarjev,

Ved informacij o LERN-ovih dejavnostih dobite na |nternetu: WWW.LERN.ORG.
-Irena Benedik, ACS

=== LERN-ov najbolj iskani priro¢nik
== Prirocnik za osebe, ki trzijo z izobrazevalnimi
programi

Prirodnik- (T he Front Line Leaders Manual for L|fe!ong Learning Programs) je namenjen
tistim v izobrazevalnih organizacijah, ki trijo z izobraZevalimi programi in .so v stiku
s strankami. O tem’ osebju prirodnik pove:

"« kako pomembno je za uspeh vsakega izobraZevalnega programa

« kako pomembno je za stranke in kako ucmkowto se odziva na njihove potrebe
in Zelje . : :

« kaksni naj bodo opisi delovnih nalog

» kak3ne posebne informacije morajo obvladati za vsak izobraZevaini program .

» kako ga usposobiti da bo uspedno pri prodaji izobraZzevainih storitev

Prirodnik je r‘azdeljen na ta poglavia in podpoglavja:.
L Razumevanje vsezZivljenjskega ucenja:

+ Zgodovina vsefiviienjskega udenja &

+ Zdajinji trenutek vsezwijenjskega ucenja _ .
= Vioga osebja, ki rZi z izobraZevalhimi programr :

» Naraséajoda pomembnost strank S

i. Hazumevanje odraslih, ki se uéuo

. Zadrzanje, pridobivanje, marketlng in prodaja

. Uspesna izobraZzevalna organizacija o -

« Marketing- in Iolalnost strankam: organizacija, usmerjena k strankam

+ Razumevanje vaSe vioge, storitev, znagilnosti in interesov uporabnikov ter
izredna prodajna ponudba




+ Pomembna. vioga tehnologije .
+ Servisi in specialisti za informiranje

» Pomod tistim, ki se ucuo

* Prodaja

V. Prijave in mformacue

' Prijave
- » Informiranje in porocan]e
» Notranji marketing -

+ Kako reSevati pritozbe

. Servisi za stranke

Namigi in tehnike

" 'Drugé naloge osebja :

. Ugotavijanje delovnega u&inka osebja
Podpora organizaciji :

' Priroénik, ki stane 95 ameridkih dolarjev lahko narogite prl vaiem posrednlku all pa -

neposredno pri LERN-u na naslov: Lern, 1550 Hayes Drive, Manhattan, KS 66502,

USA; telefon 001 1 800 678 ali 001 913 539 5376; faks 001 913 539 7766.

K
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==—=— NOVOSTI IZ KNJIZNICE ACS

‘Continuing education for community leadership/Stubblefield, Harold W.,  editor. =
San Francisco, Washington, London : Jossey~Bass, 1981. 128 str. (New directions for .~
continuing education ; No. 11~ .

'Bfundage Donald: Adult Iearmng prlnclpies and thelr apllcatmn to program-"
planning. Toronto : The Ontario Institute for Studies in Education; 1980, 126 str.

Keily. Albert Victor: The currlculum : theory and practice; 3 ed._LQndon : Paul

- _-Chapman Pubhshlng, 1989. 274 str.

Lebensbegleitendes Lernen als Faktor’ der Europalschen Integratzon Mate'nahen--
von der-internationalen Konferenz, Bratislava, 15. und 16 ‘Oktober 1996. Bratislava .
Akademia vzdelavama, 1997 09 str. :

_ Mackeracher, Dorothy: A
1996. 288 Stt‘

‘Make it happen :
for- encourageme
(Campafgn for Eear

aklng sense of adult Iearnmg Toronto Cuﬂure Concepts :

oul fpersonai Iearnlng actlon plan. London The Royal Somety
anufacturers and Commerce (RSA) 1996 23 sir.




Mapmg the futyre : young people and career gurdance .Paris : OECD Publrcatlons
1996. 156 str. - _ R

Marquardt Michel .J.: Burldrng the Iearmng urgamzatron a system approach to_‘ﬁ

str.

McCarthy, Jim: Trai'ning'polic'y and. pract'i'ce of small fo medlum enterprlse : an'
initial enquiry in Nottingham and Derby area. Nottingham ! AduEt Educatlon F{esearch
Centre, Umvarsny of Nottmgham 1986. :179 sir. .

McClenaghan Paullne Robson, Terry Trarmng for commumty development

guanium |mpr0vement and global success New York (etc) McGraw—Hlll 1996 242 . -

the North West Initiative : achievements and prospects. Derry. . The Commumty.__:-"”??

E Development Stud!es Unit, Unrvers:ty of Ulster Mages CoEfege 1996 133 str

R 'Mednarodna standardna klasrfrkacua |zobrazevanja ISCED L;ubljana Statlstlénl : L
" urad Republlke Slovenije, 1996 180 str.. . e

: Mtchalos Alex C.. A pragmatlc approach to busmess eth:cs Thousand Oake S
‘London ; New Delhi : Sage, 1995. 282 str. : e

_ Mohorcrc-ﬁpolar Vida A.: Planiranje. |zobrazevanja in razvo]a ciovesklh vrrov v : :
- pogojih sociainih sprememb in nove tehnologue : doktorska dlsertacua L]ubijana S
1996. 345 str.- : S

o Mohoréie-Spo!ar Vrda A Ivanclc Angelca Potrebe po 1zobrazevanju odrasll
" Ljubliana : Andragoskr center Slovem]e 1996 486 str, étudue in razrskave 5)

Peter Monettl ACS_=

Bralcem Novidk sporoéam, da je knjiZnica ACS ".odprta 2a |
obiskovalce v sredo in petek dopoldne od 10. do 12. ure
ter v ponedel;ek |n Cetriek popoEdne oci 14. do 16. ure.

Vabljem -

Avtorje prosim, da posiiejo svoje prispevke za Novidke na radunalnidki disketi fio:
bomo vrnili), ali po elektronski posti (tajnistvo. saec@lnfosoi mss. ecfus su), ker nam
s tem prihranijo’ delo s preplsovanjem : . »

Uredmca

- = foy
. D . _
svatovanie, rdzlskovmje razvel, Informaciisko sredsée lzobraievanle -
consuh‘ing resaarch, develupmenf \nfo-cenhe education :




