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_A DOMACE NOVICKE . Andrcxgoékl center v letu 1996 Q Rcziskcvc plsmenosn odrasilh v

- delovanja sredii¢a za ugotavijanie iri pofrjevcnle znanja (UPZ) @ Izoil zar mojshre, poslovoedie.

srediCe za samostojno ulenje’ o Priprave na odprije ¢efre borze znanja, tokrat v Slovenj -
- Gradeu @ V Dobi vpeliyjerno samoevalvacio udeletencev v ;ezikovnih progrcmih Za odiasle

" po svetu A PRIPRAVLIAMO @ Uspeh brez stresa 4 POSVET, KONFERENCE A

PONUJAMOIPONUJAJO VAM @ . Ugomvi]an;e in potievanie znaria . M PREBRALI SMO! ZA'_‘
' VAS . USna pogodbo V. izobrozevanju odrasilh A NOVOST 1 iZ KNJIZNICE ‘ S

\zdajatel]: Andrqg‘o‘é'kr c _e-"r;te'r_'_is_lc’:v.e'n'ile.; Uie’_d_ri;ki PeterMonetti.

* Sloveniii @ Prenova v, IzobraZevaniu’ odraslii @ Uvodni seminar za Elane: prograrmsklh; kormisi- i
. @ Delo Podiogne kurkilame  komisile. za Izobrazevanje: odrasin @ Priprave na- za&etek:

in delovodje in UPZ @ 1z izsledkov evalvaciie projekia Center za micile odrasie @ Peinajsto :

@0 CM'Ofskem delu v izobrazevaniu odiasih- A UTRINKI IZ SVETA @ Tedni-udenia odraslih -



======—  PROGRAMSKA ZASNOVA NOVICK

' - - . L

' Nowcke S0 skupnl mforrnatwm bnten za :zobrazevanje odrashh v SEoven[p yi Nowckaml :
.. Zelimo zbolj$ati obvedtenost vseh, ki delamo na tem podroc;u ali. pa :smo- kakor koll R
: povezanl z |zobrazevanjem in ucen;em “odraslih v Sloveniji; - ' R o

"; Uporabmkt in narocnlkt Novitk so lahko, posamezmki in orgamzacue t|st| k| se

vkvarjajo. z :zobrazevan;em in. uéenjem odraslih poklicno, in tudi tisti, ki delajq to’

prostovolino . (v' drustwh strokovmh versklh pohticmh m drugih prostovoljnlh.'
orgamzacuah) RS '

L -. ~Z vsebinsko zasnovo predwdevamo da bomo v Nowckah objav!jah tele vrste..-_"'-';

L mformacu o |zobrazevanju in uéenju’ odrasllh doma in’ v svetur .
- ‘opis_in pnkaz dogodkov in- dejavnosil v 1zobrazevanju odraslrh
~- razvoine, raziskovalne in druge’ programe in pro;ekte L
- sporodila o orgamzacqah njlhovih potrebah nalrtih in dejavnostlh
< podatke o |zobrazevaln|h programlh in razvoju programov
- sporoéila’ o politikiin. strategljl izobrazevanja odraslih;
- .novosti v upravljanju in zakonodap L
= statlsticne podatke _
¢ mnenja,- stallsca' in: predloge :
.- ‘podatke in informégcije: o moznostlh in wnh za ucen;e ' : o
* < podatke’ o napovedanlh prrrechtvah posvetrh pubhkacqaﬁ in druglh strokovmh
.. dogodkih; N ;
e prlkaze novih kl"ljlg, cIankov ter didaktlcnega |n drugega grad:va ‘tor novostu
" s knjiznega trga;
- novosti iz nasih knjiznic, predvsem iz knjlzmce ACS. . . L
s V.Noviékah bomo’ objavljah Kratke, Jedrnate objektlvne in neprastranske mformacue

- Novicke izhajajo praviloma vsak mesec, gradivo za posamezno Stevilko zbiramo do. - ‘

Coeo o 100 v mesecy. Za stike s tujino. izdamo Novicke trikrat na leto v. angieskem jeziku. A
Y _Uporabmkr prejemajo Novigke: brezplacno Tako bo tudi v prlhodn;e &e bomo Iahko_.": S
_-_‘stroske za ndhOVO ;zdajanje poravnah iz javnih sredstev za 1zobrazevanje odrasfib.. :
m Novicke ureja in |zdaja Informacusko sredidée ACS. Odgovomi osebi: mag Zvonka’
Pangerc Pahemlk - vodja lnformacuskega sredlsca EI’E Peter Monettl'

. Novick. - ;

“ & Naslov urednlstva jer Andragosku center Siovenije; émartlnska 134a 100

teEefon 061 444 978, faks 061 445 881, elektronska poét

: RFC-822 tajnistvo. saec@mfoso[ miss. edus si. "
DECne’t. RAZOR :LJACRS - :




_ DOMACE ‘.I'.\IOV!.C.KE -

== . "_Ah'dfagbéki3 :(;Enterf v _Ietu_:_‘_f'9_9'6' o

'Svet Ancfragoskega centra Slovemje k| ga vodr dr. Matjaz Kmecl,- je marca spreje! -
" porodilo o delu ACS+a v letu 1998. To leto je bilo peto leto delovanja nade ustanove, -

ki se jeo organizacijsko in koncéptualno utrdila kot razvo;no -raziskovalha mstrtucua Ko

- gkrbi: za razv01 in pospesevan;e |zobrazevan]a in ucen]a odraslih.

"—,Zaradl nove 3olske zakonodaje in predplsov sprejetlh leta 1996 |n sprememb v
R celotnem sistemnut vzgoje in |zobrazevan1a se je delo: Centra raziirilo. Leta 1996 se

e zadelo_Intenzivno: delo: pri kurikularni prenovi programoy izobraZevanja odraslih; ki

je del s#rsega prolekta prenove lzobrazevanja v Sloveniji. Andragoski center sodeluje

¥ prl prenovi’ z ‘razvojnimi in raziskovalnimi- projekti, hkrati pa strokovno, organizacijsko - -
*_in.tehnino podpira delo Podrotne kurlkufame komlsue za |zobrazevanje odrasllh m-i_._ ;

programsk!h kurikularnih: komlsu _ _ _ ) _
'Andragoskl center Slovenue s6- ;e leta 1996 ukvarjal s stalntml in splodnimi de;avnostm

* ki zajemajo svetovalno delo (obseg tega’ dela se iz leta v leto poveéu;e) mformacusk;,' e

. - sistem (knjiZnica, programoteka, Novicke, . letni. pregled izobrazevanja in udenja odrashh_ FENEE,
- ge; naStejem lo s nokatere dejavnosti, ki sodijo v ta sistem), izpopolnjevanje in" sl
.. “usposabljanje’ andragosklh deiavcev (vet kot 1200 udeiezencev v krajdih in daljélh";'_i'__._ -
' . izobraZevalnih ' programit, vet kot 300 na izobraZevalnih sreCanjih), publicitanje’ (dve - 7
< novi’ knjigi v zbirki Studtje in" raziskave, dva nova priroénika) ter z razvojnimi inc

- raziskovainimi’ pro;ektl in nalogam| V nadaljevanju na kratko predstavtjam Ie nekatere RN

-~ izmed njih, -

étudysk.' krozkt leta 1996 jlh ]B delovalo 126 s 1247 ctam v razhcnm krajlh Slovenue SR
to pomem vet kot tretjinsko zvecanje v primerjavi z letom” 1995. Letos smo projekt . -

‘povezall $e -z dravnim projektom Javna dela, tako da smo med mentorje uvrstili 10

."brezposelnlh in uspedno preskusili, kako je mogote povezovati delo v Studijskih kroZkih . B

7 iskanjem moznosti za (samo)zaposiovanje  in resocializacijo - brezposelnih. Delo” pri -
‘ pro;ektu Center za rilajée odrasle’ (CMO} je bilo v letu 1996 povezano z vpeljevanjem,

_svetovanjem in. gvalvacijo poskusne fzpeljave izobraZevalnega programa v podjetju- Mi. "
‘Amigo iz Mengéa v katerega je bilo vkljueno. 18 miajsih' odrasiih. - lzid- poskusa so

zelo ugodni socializacijski ucunki na to populacijo, opazni pa so v vnoviénem vkljuéevanju

mladih v Solanje, ki so ga’prej- opustlh ali v (vsa]" zacasno) zaposlitev. Na podlagl o

* evalvacijskega  spremljanja’ smo opredélili podiage za deino dopo!mtev ‘zasnove. in
._pnprawi: vse potrebno za ponovrtev programa .

8 pro;ektom Kakovosi pri: fzabrazevan;u brezposelmh smo razv:ﬂ standarde in
. normative na podrodju |zobrazevan;a in usposablianja. brezposelnih ter oblikovali merila
za izbiro fzobraZevainih programov-za. brezposelne in za izbiro izvajalskih organizacij,
in. to je v izobrafevanju brezposelnih® novost. Nekatere . reSitve” so " uporabne v
:zobrazevanju odraslih’ nasploh. S pro;ektom Razvo; orgamz:ranega samasto;nega

o _ué'enja razw;amo sredlsca za; samosto;no ucenje v razl:t";nlh 1zobrazevain:h fri- druglh :



organizacijah. V letu 1996 je bilo odprto 8 novih srediss. Namen pr’ojekf‘a 'Ugotév'l,-"ahje

" pridobili pri nheformalnem ucenju. Leta 1996 smo zagotovili mozZnosti- za’ delovanje

UZija izdali prirodnik in navezali strokovne stike z Gospodarsko zbornico za vpeijevan]e ’
srstema UPZ-ja v ugotavfjanje pogolev za nekatere poklicrie “kvalifikacije. - :

'Borzo znan,ta v Slovenm 7e. dobro poznamo Leétos je ob na$em sodelovanju zaéela

. drugima dvema delurocrma borzama towrstna dejavnost Ze razve]ena po vsej Slovenur -
~.razen na Primorskem. » : A

Vpe&evanje nawh pruemov predstavljajo trr naloge program usposabl;anja za rzvajalce' _

o rzobrazevanju odraslihi, ki s¢ bo uporabljal za usposabljanje sodelujodih pri kurikulami . =
/- prenovi izobraZevanja’ odrasiih; v.tisku pa je tudi prironik o ‘naCrtovaniu programov. .
© Za: multimedijski komplet smo naredilr nacrt mdelave in scenarlje, |zdeiovat| pa ga
o zaCelt: Ietos ' . : N

prlpraw strokovnrh podlag za Nacronalm program |zobrazevanja odrashh je
merjeno v izdelavo sestavin nacionalnega programa, ki jih dolodajo predpisi, in
s_tavin, ki bodo omogodale pripravo letnih naértov oziroma usida;evan;e med viadnimi
regorji- in- drugimi socialnimi partnerji pri. dolodanju dinamike uresnicevanja programa . -

adrov, potrebnih za |zpe|1avo cilievy. Pri zakonoda_,u smo kot izvedenci sodelovali prr'.

pripravi rzvrsrlmh predpisov s podrodja vzgoje in izobrafevanja, in sicer pri pripravi
Praviiriika’ o evidenicah 'in vodenju dokumentacue na podroju  izobraZzevanja odrasllh
Coter: pn pnpraw Odloka o standardih in normativih v 1zobrazevan1u odraslih.

: ':S pmjektom Funkcronalna prsmenost odraslih v Sloveniji, razvoj programa za

s prilagojenim programom in uresnlcevanju poskusne izpefjave prilagojenega programa'
za 10 skuprn Program smo sprem!]all in. evafvrrall po izdetam metocio!ogm U

. vseZivijenjskosti ucenja smo ‘se dejavno pr|dru2|h akcul Evropske zveze, ki je-leto
1996 razglasila- za leto. vseZivijerijskega ucenja _z dvema _prorektoma Tede_n-.
vsezrvl;en;skega ucenja in. Ucece se mesto ' : : . -

" center vedplastno nalogo, saj je zajemal ‘sodelovanje pri- izdelavi - strokovnih. in
- metodoloskih podiag:za' kurikularno prenovo, delo: strokovnjakov ACS+ja v posameznlh' _
_komisijah, ustanovijenih za razliéne ravni - |zobrazevanja ter strokovno. in. tehnlcno :
podporo delu Podroéne kurrkularne komisije za rzobrazevan;e odrashh Gt

V -letu 1996 smo ‘konéali dveletni ramskovalnl prolekt Studjs
.spremm;anja rzobrazevan;a n demokratrzacue 4 Iokaln - gkt

" in poftrjevanje znanja (UPZ) je -uveljavitev sistema ugotavlianja in ‘potrjevanja znanja_
v izobrazevalni praksi tako, da se odraslim priznavajo znanje in izkusnje, ki.so:si jih--

poskusnega sredita na-ACS-ju za mentorje Studijskif kroZkov .in utitelie v programih - - ":

delovati tudi borza v Novem mestu, ki zajema: obmoc;e Dolenjske, tako da je z-- '

izobrazevanja odraslih’ o nadrtovanju programov za odrasle, prirodnik o nacrtovanju s
" - programov - za |zobrazevan]e ddraslih “in- multsmeduskl komplet za samostojrio "ucenje. .
" za. mentorje Studijskih-- kroZkov. - Razyili smo program za oblikovanje ‘kurikuluma v. -

iroma dologanja potrebnega obsega sredstev (predvsem denarja in razvoja omrefja .-

temeljno rzabrazevan;e oseb s posebnimi potrebami smo sledili dvema poglavitnima,
~cillema: prilagoditvi programa UZU-ja brezposelmm odraslim absolventom osnavriih Sol. .-

s pro;ektom Vpeljevan;e srrategue rzabrazevanja adrashh 1T strategye_‘

o Projekt Kunkulama prenova v rzobrazevanju odrasllh je pomenlf za Andragoskl o




evalv:ral: vpelfevanje studusklh krozkov v prakso lzid- raz{skave ie ri'ata'.ncha'podéba '

. in ocena postopkov- vpeljevanfa razvofnega projekta analiza izidov in razviti métrumentanj e
za evahacijo, ki Je. prenosliv. na druge prolekte Rezultate prolekta smo’ predstawh S

tuda 12 tuum (na Svedskem)

Z ramskovatno nalogo Razvo,' kunkuluma za mlajse odrasle na prahodu iz

osnovnega v poklicno izobraZevanje smo ob praktiéno-apikativnih . CI[]ih skuSali tudi =
tectetiéno zalrtati temeljne poteze raz;skovalnega podroc;a Miad: v fzobrazevanju'

7 odrasl:h

.-Funkcionalna plsmenost Evalvacya programa U2U, fa. Evalvaca;o programov UZU-]a .

‘izvajamo. kot del nacionainega projekta zaradi strategije naértovan;a ka;ucevanja odraslih L
v temeljino izobrazevanje, - zaradi sistemskega Urejanja. programov za razvijanje -

©Tfunkcionalne pismenosti na nacionalni ravni ter zaradi zagotavijanja kakovosti izpeljave -
programov UZU-j -ja. Kongali smo tudi dveletni raziskcvalni pro;ekt Usposabijanje. za

Zivijenjsko uspesnost v viogi spremmjanja izabraZevanja  in demokratizacije v .°.

" lokaini skupnosti, v katerem smo preucevail Branje in pisanje v romskem naselju,
in izdelali. teoretske podlage za preucevanje socmkultumega po!oza;a Homov Vo
programm UZU4ja. - _ ‘ E :

Z raziskavo Zenske v fzabrazevanju in delu smo poskusah odgovoriti, ko!nko :zobrazba, :
~ zaposlenih Zensk ustreza izobrazbenim zahtevam delovnih mest, kolikéha je dejanska
" udelefba odraslh Zensk v pragramib lzobrazevan]a za pridobitev izobrazbe v srednjem
" in visokem Solstvi, koliko je- Zensk na ‘vodilnih .in- vodstvenih - mestlh in katere 50 owre
‘prz sprejemanju zensk v delovno razmerje -

' Na!oga Evalvacya razvqanja in- vpeljevanja cemﬁkatnega s:stema ni ba!a uvrscena S
v program dela, ki ga je potrdila Viada R Slovenije. Kljub temu je v letu 1996 potekalo

" intenzivno: ‘sodelovanje’ pri nekaterlh nalogah ki- 80 nujne za vpeliavo’ certlflkatnega'

sistema, predvsem sodelovanje pri’ pripravi metodologue za izdelavo nomenkiature o

‘poklicev, izhodi8¢ -za - pripravo . zakonodaje, defovno uskia;evan;e ‘med cemflkatnlm
smtemom in snstemom formalnega lzobrazevanja ’ : -

.,:_

,' V letu 1996 smo na narocmkovo zel;o zatefi evalvacusko raz:skavo Evalvacya polrtrke S

'lzobrazevanja delovne sile s poudarkom na izobrazevanju brezposelnih, ki smo.

jo v podobni obliki opravijali Ze pred dvema letoma. Gre za ugotaviianje uginkov - _
vk!;ucevan;a breezposelnih v izobraZevanje - in presojanje postopkov - usmerjanja in

: 'svetovan;a brezposelnim za lzobrazevanje v razliénib: ustanovah. Tokrat ocenjujemo

vpliv. vkljuCevanja brezposelnih "v izbrani ratunalni$ki program-in v program USQ. za - . .
‘natakarskega ﬁomocnlka Letos smo izpopolnili evalvacijski instrumentarij, razSirili -

1997,

Vv nalogn Izabmzevanje delovne sfle in transformacye na trgu dela (razlskovalna ﬂ
faza projekia Razvoj in vpeljevanje’ certifikatnega sistema) smo na individualni - ravnii

raz:skovaina vprasanja in: pnprawl: vse za empmém del raziskave, ki bo potekal v !etu .

- razélenili udinke:doseZene izobrazbe, vkljucenost v formaino in neformalno izobrafevanje -

"‘med zaposi!tv:;o doseZenega poklicnega poloZaja in ‘strukiurnih sprememb na. prehode .

med poklicnimi skupinami, odhode v samozaposlitev, v brezposelnost; v upokojitev in "~

v druge poloZaje zunaj trga dela, kot tudi na vkljudevanje brezposelnih v zaposlitev. =
- lzidi potijujejo visoko stopjo povezanosti med dosezeno ravn:;o :zobrazbe in stopnjo'-. o
‘ _prehodnostl v posamezno pokhcno skuplno . SR



Orgamz:ranast :zabrazevanja zaposlemh v gospodarstvu je apinkatlvm ramskovalmf

. projekt, ki smo ga zasnovali na podlagi-ugotovitve, da zdajSnje stanje orgamzwanostl__ v
- izobraZevanja za potrebe zaposlenih v. gospodarstvi. ne sledi spremembam in razvojnim -

tokovom siovenskega gospodarstva, ter. gospodarsklm transformacuam v svetu .

Projekt Fi'azvo,' .'zobrazevanja odrashh na Siavenskem 1945 do 1990 zdruzu;e dva .

podprojekta - Delavske in ljudske univerze v obdobju od 1945 do 1990 in Razvoj

konceptualizcije in sistemskega urejanja izobraZevanja odraslih v abdab;u 1945 :

--'do 1990,V prvem smo obravnavali zakonodajna vprasan]a razvoja delavskih in ljudskih
univerz, v drugem pa zgodovinski- razvoj koncepcije in konceptualizacijo. szobrazevanja L
odraslih v teoretiénih. dellh slovensknh pedagogov in andragogov v obravnavanem

: obdob;u : : e : o : -

. Na Dnévih’ s!ovenskega lzotiraievanja ) k;er smo * intenzivio sodelovah tudl :

. obsejemskem programu, - je dejavnost v izobraZevanju odraslih predstawlo 68 S

izobrazevalnih. organizacij, posebej pa so se predstavile $e &tiri obéine. - Maribor,
‘OrmoZ, Trebnje . in Trzic, Vss nastopl S0’ potekal: pod skupmm naslovom Slovenua -

uéeca se dezela

- To je Ee kratek povzetek dela Andragoskega centra Slovenqe v Ietu 1996 Podrobnostl_
boste naéit v Poromlu o delu ki je na V0|]0 v knleﬂlCI :

"ﬁ D VJda A Mohorcac épolar ACS _

== Raziskava "_bism.efridéti- '-.od_ra'snﬁ”v Stoveniji

: O pomenu in vseblm mednarodne raznskave plsmenos’a smo ' v prejsnuh Stevilkah
Novitk Ze pisali. Namen tega pnspevka je seznanm brafce Z njeno metodologuo ins -
: potekom pﬂotne raziskave v Slovemp ' _ '

o Metodologfja raziskave Je zelo zahtevna ker ie prdago;ena raznskcvan;u vellklh vzorcev .
-prebwaistva hkrati pa omogoca prlmer]avo med sodelujodimi drzavami, V. raziskavi je

‘. pismenost oprede!jena kot zmoZnost uporabe pisnih_informacij na: razllcnlh ‘podrodjih. -
znvijen]a (dom delovno mesto Sirsa skupnost) Na’ tej podiagi mer:mo v razlskaw

.- prozno pfsmenost ki zahteva znan]e in spretnostl potrebne za razumevanje i
- uporabo . besedil (zgodb, &lankov, pesmi);

S dokumenracysko pismenost, ki je opredeljend. kot znanje_ rn sprefnost_l pr: |skanju .

brazce za polog -

* in uporabi informacij, ki so znagiine denimo za proénje Za: de
i azane podatke;

ali dvig gotovine, vozne rede, zemljevide, preglednice in:
< kvantitativno pismenost, . ki zajema uporabo - antmetlcn_ ‘ i

50 raéunan;e obresti pri ‘najermanju kredltov -'acunanj a.. razprodaji
E oblacrl branje vremenske napovedl lpd e

' 'Test ki ga reSujejo odraslx anketsrancn zajem
: vsakdanjega zwljenja k| so blle pre; preskuéene




" je bilo 114 nalog, ki so razvriéene v sedem biokov. V vsakem lzmed niih si naloge . -
Sledijo po zahtevnosti,-od najlaZje do najteZje. Bioki z nalogami so razvriCeni v sedem. - -
. knjizic, in to v posebnem, vnaprej dolodenem vrsinem redu. Vsaka knjizica je sestavijena . -

iz treh blokov. Prva npr. iz blokov $t 1, 2, 3, druga iz blokov. 2, 3, 5, tretja iz blokov -

" Poleg opisanih, ti. giavniti knjific z nalogami, uporabliamo v raziskavi Se Osnovpo

" knjizico. Ta zajema’le Sest nalog, ki so la¥je kot tiste v glavnih knjificah. - Osnovno.

" knji%ico’ redujejo vsi- anketiranci, in le tisti, ki-resijo pravilno dve nalogi ali ved, re8ujejo. . -
eno: izmed glavnih’ knjiZic. Tako’ prihranimo neprijetnosti tistim anketirancem, ki. zelo .

slabo. berejo, pisejo in ragunajo.. ... -

Z:‘'opisanimi_knjiticami; 'z nalogami merimo kognitivne _spretnosti, poleg tega pa 's .
. posebnim vpragalnikom zbiramo e Stevilne druge podatke o anketirancih: o fzobrazhi, -
: * narodni pripadnosti, jezikih, ki Jih-govorijo, podatke o starsih, delu, branju in pisanju
v na delovnerm. mestu, udelezbi v izobraZevaniju, branju in pisanju v-druzini in o njihovem . -
S kombiniranjem podatkov iz vprasalnika in knjizic z nalogami ‘bomo dobili profil
.. pismenosti slovenske populaciie, ki bo: dal strokovnjakom za izobraZevanje in socialno
. politiko ustrezne podatke za podrobnsj§e arialize in oblikovanje ustreznih- programov.

"Glede na _obseZnost in .zapletenost’ raziskave je “pred glavno  raziskavo, ki bo na - -

o - reprezentativnen . vzorcu' izpeliana spomiladi- princdnjega leta, treba  opraviti pilotne
raziskavo, Njeh terenski del pravkar poteka na vzorcu 420 oseb iz Ljubljane in ckalice.’

.~ S'pilotno raziskavo Zelimo préveriti- ustrezniost: nalog V knjizicah, afi so sprejemljive in - -
- primerno - prilagojene ‘nasemu kulurnemu’ in jezikovnemu okolja, Ugotovili bomo ‘tudi -

morebitne napake, ki smio jih narediii pri delu in tako lase nadrtovali organizacijo dela.
Sza glavno raziskavo, DT e T e
Delo, ki smo ga dostej opravili, zajema pripravo ceIOtnega_raziskovalnega-i'nétrumentarija.' ‘
. Prevedii in prilagodili smo- knjizice z. nalogami.in vpradalnik. V. sodelovanju s Fakulteto
za druzbene vede v Ljubljani je pripraviien radunalniski program- za- vnos- podatkov. -
Prevedli in- pritagodili. smo gradivo za anketarje in v dveh enodnevnih uspasabljanjin:
usposobili za “delo 31° anketarjev, Anketiranje na tereny je. potekalo od 3. do 14.
~marca. Secasno  potekajo- nadzor’ nad  delom anketarjev, druge  podpdine dejavnosti |
ter ocenjevanje in-kodiranje vrnjenih vpradainikov in knjizic z nalogami. Pilotna raziskava

bo konéana s pripravo porodila konec aprila,

" Mag. Aleksandra Kovag .




== Prenova v izobraZevanju odraslih

Vv Novtékah bilo je apnla 1996 smo porocall o :menovan;u ‘Podroéne kurikularne
komisije za: izobraZevanje odrasiih. in njenih nalogah. .Danadnji zapis. je..namerjen

tnformacigt o sami sestavi Podroéne kurikularne komisije za izobraZevanje ‘odraslih ‘(v . - -

- ‘tem gasu je bilo nekaj kadrovsklh sprememb) in smerén;l orgamzuanostl dela na tem..
: podroc}u :

Podrocno kunkularno komlsuo za lzobrazevanje odrashh Sesta\lhajo

. Alzbeta Gergo! Sredn;a kovinarska, stroma in metalurska Sola, Martbor
- Jasna Dominko Baloh, Doba, Maribor,

- mag. Katja Dovzak, Zveza ljudskih univerz Slovenue

» dr. Jurfj Jug, Fakulteta za organizacijske vede Kranj, -

- Sonja Klemengis, Andrago3ki center Slovenije,

mag. Tanja Vili¢ Klenoviek, - Andrago$ki center Slovenije,

- Tine Kopaé, Strokovno izobra?evaini center lvana Beﬂoncl;a _

“dr. Nena ‘MijoS, Filozofska fakulteta, -Ljubljana, -

mag: JoZe Miklave,. Ministrstvo za éolstvo |n éport

-~ Viado Moéivnik, Llsca Sevnica,

mag. Albert MrgoIe Andragoskl center SlOVBane

Metka Svetina, AhdragoSki center S!ovenue S

mag. Marija-Velikonja, prej Zavod RS za 3olstvo in spon
Raduska Zeplc Glmnazqa Poljane ' :

Delo- kom:sue vodi namestmca predsedmka dr Vlda A, Mohorélc épolar strokovni
“tajnik komisije pa je mag Janko Berlogar - oba iz Andragoskega cenira Slovenue

Podrocna kurikulara  komisija za’ lzobrazevanje odraslih se. e od!oélla da bo

Nacionalnemu kurikulamemu svetu predlagala oblikovanje devetih programskih komisi;
te bodo vodile in usklajevale delo na posameznih podrogjih, ki s0 v domeni mati&ne

. komisije. ‘Osem komisi] je Nacionalni kurikularni svet imenoval novermnbra 1996, deveto .
~-pa letodnjega januarja. Vse predvidene programske komisije so tako obllkovane N
njih pa dellij]O 'ﬂ!e Llani in clanlce : B R

' Programska komtsqa za osnovno |zobrazevanje odraslih L

,mag Marija Vellkonja Ljubljana predsedmca :
‘Alenka’Janko, Andragoski center Slovenije, strokovna ta;nlca R

~ Janka Likozar, CPlI Cene’ étupar Ljubljana, &lanica ¥

. Silva Kos, Zavod RS za Solstvo, Ljubljana, &lanica

Borut Kozuh Prehodni ‘miadinski dom, Jarde, &lan- L o
mag. Albert Mrgole, Andragoski: center Sloverifje, Ljubfjana cEan
‘Diana Ro$kar, Zveza ljudskih. univerz: Slovenije, Ljubljana, &lanica -




'-'Programska komlsua za mz;e pokl:cno lzobrazevanje odrasllh

Tine Kopaé, Strokovni center lvan Bertoncel;, predsednik’
Ana Pavde, SMER! d.o.0., Ravne na Koroskem, strokovna tajnica -
* Marjan Cenar, Ludska univerza Murska Sobota, &lan .
.- Stefan Gorse, Solski ‘center, Novo mesto, . &lan

- Milinko 'Risti€, Srednja’ kovinarska 3ola, Manbor cfan
Anton Znidarsic, Kovmoplastlka Loz Clan - :

Programska komlsua za' srednje pokllcno lzobrazevanje odraslah

Mariela. Lebmger Srednja ‘Sola Domzale. predsedmca - ' T
* Matevi Kogej, izobraZevalno. ‘svetovalni center in' graﬁcne de;avnostl Domzale ta;n:k o
Vasja Lenardi¢, Poslovni sistem . Mercator, clan. . T

" Tomaz Stoifa, Sredn;a strojna Sola,. étore &lan .
"+ Marina Veselit, Zivilska Sola Maribor;’ lanica

[ Ziatko Zepan, Solski center, Novo mesto, &lan
Majda Wozniak, il. g:mnazua Manbor élanlca o

Drago Vademéek Izobrazevalno sredléce Mlklosb L]ubI]ana, éfan

‘Programska komlsua za srednje tehnlékn in drugo strokovno o
lzobrazevan;e odrasllh . o R

Alzbeta Cergo! Srednja kownarska stroma in metalurska éoia Maribor; predsedmca
. Lili Ekmesi¢, Zvera ljudskih univerz Slovenije, Ljubljana s’trokovna ta;n:ca :
. Breda Podboj, Ljudska univerza Postojna, &lanica . i
. Vojko Stadler, Srednja $ola tehnigkih strok, Ljubljana clan '

| Programska kom:sqa za pokhcm teca;

' mag Tanja Vilié Klenovsek Andragoékl center Slovenl;e. .predsedmca
mag. Stavica Cemosa,. Andragogki center S!ovenue strokovna tajnica

: Milena Malovrh, Ljubljana, Slanica

- Ida Srebotnik, PTT. srednjeéolskl center Center za :zobrazevan;e odraslih,
" Ljubljana, - &lanica .

Jaka' Subic,- ‘Ljudska univerza’ ékofja Loka, Glan L

:AEo;z Zorman; Srednja kovmarska stroma in metalurska so!a, Marlbor cfan

Programska komrsqa za delovodsko poslovodsko m mo;strsko
: _lzobrazevanje odraslih: : | o

dr. Jurij- Jug, Fakulteta za orgamzacuske vede Kranj, predsedmk
Nada Kluéar, Srednja trgovska $ola, Ljubl]ana strokovna tajmca
Anton Grebiensek, Velenje, élan = =
dr. lvan Kejzar, Fakulteta za organlzacuske vede Kranj, clan
. .-Peter Peénik, ZRMK, Ljubliana, Glan - .

: ..Andre; Sotosek L1udska univerza Zalec clan S




Programska .komi'sij‘a za gimnazijsko izobrazevanje odraslih:

Metka Svet:na Andragoskl center Slovenue predsednica

" Raduska Zepid, Gimnazia Poljarie,. strokovna tajnica
- Andreja Isteni¢ Star¢i¢, DDU Univerzum, L]ubijana ¢lanica

Cita Marjeti¢, Srednja vzgojiteliska Sola in gimnazija, Ljubljana clamca -
~ Mojca Mazgon, Prva gimnazija Maribor, €lanica - 7 . i
Maﬂ;a Pohar Glmnazqa Paoljane, L;ubl;ana clamca ‘

_ Programska komlsua za vigje strokovno tzobrazevan;e odrasllh

dr. Nena. Mijo&, Filazofska fakuiteta Ljubijana predsednica

~ Tone -Gams, Solski center -Velenje, ‘strokovni tajnik :

- Marija Purgar L;udska uriverza Hadovljlca Clanica .

Milan - Stebernak, ELES, Ljubljana, ¢lap .-~

© - Jana- Spec Vidja strokovna Sola-za gostmstvc in tunzem Bied ciamca '

Nada Zagar Ljudska univerza. Crnomelj, clan:ca S : . -

'Programska komlsua za 1avne programe |zobrazevanja odraslrh iz 7.
¢lena’ Zakona o lzobrazevanju odraslih: - :

' Soma Klemencm Andragoski_center SIm:enue predsednica
. ‘Sabina - Jelenc, Filozofska fakuiteta Ljubljana, strokovna ta;mca
“Franja: Ceh Anlmacua d.o.0., Pwj, Glanica . R
Daniefa Breéko ,Gospodarski vestnik,’ Ljubljana clanlca e
. mag. Kat;a Dovzak, ZLUS, Ljubljana, &lanica
: Maja Hadmowc Hajdic Ly Jesemce clamca

Dr. Vida A Mohor&ié $pofar, ACS

=== Uvodn Slan skih
= vodni. semmar za &lane programs i
T komlsu pri- Podro¢ni kurikularni: komlsul :
St ‘za lzobrazevanje odraslth ' :

-V skladu s skiepom PKK [O-ja je Andrago$ki center Slovenije organiziral in' izvedel
uvodni seminar za &lane programskih komisi] pri PKK. IOQ-a; Seminar:je poteka[ v o
Andragoskem centru RS 13. in 14, februarja 1997. UdeleZilo se ga. ;e 40 ude!ezencev ‘
~od 55-h dlanov in CGlanic programsklh komlsu,_to ie 73 % : .

Zaradi Stevilnih pn;av 5o bili ‘udelezenci razdeljeni v dve skupm; (v eni- so blle .
programske komisije za splodno izobraZevanje, v- drugi pa za poklicno.in strokovno).




Program semlnarja je bil namenjen &lanom programsklh kurakulam:h komrsu za

:zobrazevan;e odraslih, ki bodo presojali; katere programe je treba prenavijati,- ter

sodelovali pri: prenav!;anju in pri oblikovanju novih programov za izobraZevanjs odrasllh

Namen seminatja je bil predvsem prenasati temeijne informacije o poteku prolekta-ij O '-

. Kurikularme prenove - izobraZevalnih programov ‘v Slovenij; seznaniti udeleZence z

izhodi$éi -celotne kurikularne’ prenove in e posebno v izobraZevanju odrashh Z vlogo-

s -pristojnostmi in nalogami programskth komlsu prl PKK 10-u,

PoEeg tega so bili ¢lani programsklh komisij. seznanjem s sodobmm po;movanjem B
‘ucenja, izobraZevanja, motivacijskih dejavnikov odraslih pri ugenju in njihovimi vplivi
na oblikovanje kurikuluma: Predstavljene so ‘firn bile temeline znadilnosti. zashove
vseZivljenjskega udenja v povezavi z oblikovanjem kurikuluma. Opozorjeni pa so. bili -

D ‘tudi-na razlitne metode, naéela ter raznovrstne naczne kurrkulamega nacrtovanja v__

|zobrazevanju odrasllh ) :
v sk!adu s sprejetim programom 50 blle posamezne teme |Zpeijane takole

‘izhodi$éa in orgamzacqa kunkulame " prenove izobraZevalnih programav EX
poudarkom na prenovi tzobrazevan]a odraslih je_predstavila -dr. Vida A." Mohoréié -~
: épolar (ACS), Sodobne razvojne trende in njihov vpliv na izobraZevanje odraslih

{e pojasnjevala mag. Angelca Ivangié (ACS),” Q koncepciji in strategiji vseZivijenjskega

 izobraZevanja je govoril doc. dr. Zoran Jelenc - (ACS), . Sestavine izobraZevainihi =
S programov in naéine njihovega obhkovanja je obravnavala Metka Svetina (ACS), -

“Intereseé, potrebe in znalilnosti odraslih pri udenju ter njifiov vpliv na prenovo
izobraZevainih programov je prestavila Sabina Jélenc (FF Ljubijana), o Kurikulumu -
in’ raznovrsinosti kunkularnega nacrtovanja je govorit dr. Rob: Kroflié (FF Ljubljana)

Po vsaki preds_tavljen; _teml. ]e-sledll__ pogovor, v katerem so nosnm tem $e dodatno '

pojasnjevali - nejasnosti in- odgovarjali na vpraganja, ‘s katerimi se ukvdrjajo &lani . -

" programskih komisij. Poleg tega so se odpirala tudi nova vpra$anja, ki jim bo.treba . -
pri.- samem oblikovanju in- prenavijanju programov nameniti  posebno pozornost.
Predvsem 80 udelefenci seminarfa znova poudarjali, da pri- kurikulami prenovi ne

. smemo pbzabljati_ na posebne lastnosti odraslega v izobrazevalnem procesu. Pri samem . -
‘- nacriovanju . programov _ je - treba . upostevati razlitne mogote nacéine. .in poti pri

|zobrazevanju odraslih -in ze pri samem nacrtovanju pustm odprto pot za leIhOVO- '
uresn:cevanje v prak5| ‘ .

' Posebno pozZornost so na semlnarju namenih razmerju 'med uradmm (admm:stratwnlm)
- in- dejanskim vzgojno-izobrazevalnim programom Govorili so 0 pomenu in namenu,

nacmnafnega kurikuluma, katerega vioga naj bi bila prav omogodati in “spodbujati

- vzporegjanje: uradnega kunkuluma in tlstega ki se uresniCuje V- praksi.

Tema pogovoroy %0 blle‘ tudi - sestavine, ki naj bi jih zajemali |zobrazevé'lni -progr.a'mi._'_ T

za odrasie in, ki glede na to; da so namenjene odraslemu in njegovim posebnim.
lastnostim, nlso identiéne s sestawnam: programov za rzobrazevan}e mladine

Razpravifanie 'se je. sprozﬂo tudl ob pomenu in “namenu ugotavl;an;a potreb po
|zobrazevanju odrastih in vfoge ki - jO ima - pri tem druzba 5. svonm; zahtevaml .

. Udelezenci ‘so poudarjalr da bo 'treba vehko pozornosti nameniti tudi |zvedben|m_'
nacrtom ter vlogl gol in ucﬂel;ev ki programe lzvajajo ' : S

[




" Bolj pozomo na; bi. med kunkuiarno prenovo spremkjah vpeljevanje . zasnove' :
: vsez;vl;enjskega utenja v prakso. Uspednost uresniCevanja vseZivijenjskega ucenja v
© . praksi je namret precej odvisna tudi od tega, kako so oblikovani izobraZevalni programl-. K

in koliko prostora s v saml zasnow namenja znotraj kunkutarne prenove... :
Udelezenm so ob koncu semlnarja doblh vprasalnike in v njih povedall svoje rnnen]e'-"

o izpéljavi seminarja in: konstnostl dobljemh lnformacrj Ocen;evah 50 tudl posamezne

predavatei;e

: Vpraéaln:ke ;e oddalo 26 udelezencev to ie 65 %. Pohvalil so’ orgamzacuo semmarja .
prijetno oza'aqe in skrb za udelezence ‘Beminar so-na splosno ocenili z oceno 454 S
: (najwé;a mogoca ;e 6) R - . : S .

Na splosno so bili tudi zadovoljnl z nosalcu tem saj ie bllo boEj slablh ocen ze[o malo,

- vedina ocen je bila 4, 5, 8 (hajved je. mogote), posebno pa so. pohvalili- dr. Robua’«_-_;
“Krofliga' in- dr. Vido A. ‘Mohor¢ié ‘Spotar, ki sta po- mnenju udefezencev |zvrstno.-'

predstawia svo;l temi (srednja chna 531" oz 5,04} - _
Prav tako so bili zadovol;nl z gradwom ki so ‘ga prejeif vsec so jirm bile tudl prosolnlce '

ki s0 bile predstavljene ob predavanjnh

Ude!ezemi so povedali, da’ SO dobili kons’me mformacue napotke in raavodlia ks ph‘-
bado -lahko uporabili pri svojem delu v programskih komisijah. Predvsem so dobili

" celosten vpog!ed V. prolekt kunkulame prenove in n;ene posebnostl v :zobrazevanju
‘odrashh _ . N

P predEoglh przhodnjih lzobrazevalmh programov S0 navajall da sta na;pomembnelsa"-
" sprotno - informiranje in- svetovanje, poudarek pa ‘mora biti ‘na ugotavl;an]u potreb, -

posebnih znagilnostih- posameznika, ki se zatenja lzobrazevatr evatvat:[] programov in-

. menjavi. |zkusen; .Omogocsna morata- biti usklajevanje in izmenjava vsebin in mnenj

med:. skupinami; tako bomo namreé dosegli, da delo prograrnsk;h komisij ne bo samo
le: formalno temvec bo resevalo |n obravnavalo posamezne primere.

.Pomembno je tud: da: ie blla za udelezerice seminarfd to prlEoznost da so se spoznall- .

se pogovon!l o ‘delu, ki ]Ih caka v programsklh kom:sn;ah in dolocﬂ: datume svouh.
prv;h srecan;

Tako. organ:zatorjl semlnarja kakor ciam programsklh kDmISI}, ki-s0 na’ njem sodelovah :

veuw

. ‘menimo;. da je bil leta zelo uspesen in potreben sgj je bilo. raz&isdeno veliko strokovnih
~ vpraganj, to pa bo omogocﬂo ucmkovctejse delo programsklh komisij. UdeleZenci so ' .
predlagali; da bi moralo biti takih. seminarjev $e vel tudi v pnhodnostl saj bi tako:

lahko sproti resevali vprasan;a kl e bodo polawla prl prenov; in obhkovan;u novnh -
programov . L .

. Tanja Moﬁxjna, ACS




. komtsui za :zobrazevanje odrashh

== ' Delo Podrocne kunkularne komisue za
tzobrazevanje odrashh \

|zobrazevanje odraslih. Ob porocllrh o delu med sejarni (medn;e spada tudl uvodm- -

_ seminar za &lane programskih komisij - 0 njem na drugem. mestu), o povezovanuh z

~drugimi ‘podroénimi kurikularnimi- komisijami in -ob informacijah o: prispelem gradivu je

-, bila ‘osrednja pozornost &landv _komisije ramenjena obravnavi osnutkov Porogila o delu

PKK 10 za leto 1996 in Programa njenega dela za leto$nje leto. Hazprava o obeh .

© wvrstah gradlva je bila- zares. temeljlta In na kaj so élam posebe; opozarjail'? L

' Oshutek Porodila o deiuv lef 1996 ie sestavljen iz treh ‘delov? uvoda z |zh0d|sc:| za '-
- delo, pregleda opravljenlh nafog .in- obrazloznve nekaterih temeljnih nalog, skupaj s
sklepnimi “ugotovitvami. * Prostor ham  rie” dopuséa, da bi zap;sait ‘yse predloge' R

razpravljavcev glede dopolnitve osnutka porodila. V zvezi z Uvodom in izhodi$&i zapisimo
sploéno ugotovitev, da v njem moragjo biti poudarjene posebnosti in z njimi povezane_

terave pri delu Podrodne kurikulame komisije za izobrazevanje odrasfih. Ta je namred  .'

oblikovana po nadelu CI|jne skupme ne pa kot druge kom:szje po posamezmh ravneh e
Jzobrazevanja ' _ S

Nadaljevanje Porocﬂa smo’ na pod[agn razprav sklepov in predlogov sk[enm v koncnl-__'
obhiki tudi’ konceptualno drugace oblikovati.  Poleg tega da bomo v Porogilo zapisali - .

nekatere v’ osnutek. neuvrigene naloge in izpeljane .naloge casovno doloéiti, bpmo- pri o

pregledu opravljenih . nalog |zhajall iz tega, .kaj smo nacrtova!: to primerjali 's-tistim,

"o kar smo v lefu 1996 uresniéili, in ob koncu navedii’ tezave in razloge, zaradi katerih . °
" nekatere naloge niso” bilé -opravijene. Vsekakor morajo biti sklepne ugotovitve po .
‘minenju razpravijaveev ne zgolj. samokrmcne temved - predvsem probtemsko zasnovane.
Posebno podrodje dela komisije, omenjeno na zacetku, namrec velikaokrat ni podprto-_ o

ne zakonsko “ali sistemsko .ne" v sodelovanju z ustrezmmz institucijami, Véasih se
upraviteno pojavija obéutek;’ da kurikularna prenova izobraZevanja edrashh po ‘sl -

 razmer poteka lo¢eno od celote kurlkularne prenove, _ .
Glede Programa dela PKK 10, ja za leto 1997 smo se v razpraw odtoéllt da na|oge '

lo¢imo- na -dva sklopa - na tiste, ki jih lahko, bolj ali manj natantnoe; pa vendarle

' &asovno opredelimo, in na stalne in sprotne naloge, vekokrat odvisne od dinamike
dela. NKS-ja, drugih podrocnlh in nadih programskif komlsq, od “drugih- mstltucaj '“._ R

dinamike poteka kurikulame prenove nasploh. Ob tem da je nekatere naloge’ mogdode

. zdruZiti, ker so na primer razéiénjene pa fazah, smo v nadaljevanju dodatno ugotovili, -

da so’ mnoge kljub asovni opredelitvi pravzaprav tudi stalne, sprotne in prav tako -

_-.‘odvrsne od dinamike ‘dela in pobud teles; s katerimi so povezane Predvsem pa smo -
v razpravi Easovno opredeliene naloge - Limestili tako, da jih bo mogote vsebinsko in' -
-orgamzacusko kakovostrio pnprawtl in na_ koncu tuidli |zpeijat| Ne gtede na povedano,

teh naldg’ zagotovo ne bo. malo - ne za podroéno komisijo, ne za njene programske
komisije, in navsezadnje’ tudi ne za ACS. ko’t "podporno" ustanovo Podrocm kurlkularnl B

Mag 'Jankq Berfogar, ACS/ .




= Prlprave za zacetek delovan]a sred:sca

o . Za ugotavfjanje :n potr;evanje znanja
T ( p7

Na Andragodkem centru potekajo. zadnjé priprave za zadetek delovanja sredidta za .
ugotavljanje in potrjevanje znanja (UPZ): v njem bodo svojo usposobljenost dokazovali
prihodnji mentorji - Studijskih - krozkov (8K) in uciteli v programift . usposabljanja za*

 Zivijenjsko uspednost (UZU). Med najpomembnejgimije gotovo dogovarjanie z Drzavnim
-izpitnim" centrom (DIC), ki naj bi sredi$te UPZ-ja verificiral, tako da bi delovalo kot .
poobladéen ‘organ Driavnega izpitnega centra. Povezali smo se z: direktorjeni DIC-a .

in ga. podrobno seznanili z delovanjem sredlsca in tudi z nadérti, med . katere SDdI‘_
npr. §irjenje mreZe ‘sredise: UPZ—}a po vsej dravi. Na Drzavnem izpitnem centru bodo

‘preudili publikacijo, ki je pred. kratkim izdla na. ACS—]U Vsébuje prirodnik, ki je kot .
informativno' gradivo namenjen vsem, ki jih dejavnost zanima, in kot pnpomoéek tistim, - ..
ki bodo zdorali Iedino na ‘tem- podrogju. Hkrati so- del publikaciie tudi uéni dosezkl._.'-'. :
za oba programa - kljuéni del za. delovanje sredida. Po pregledu fiterature se bomo . .

z DIC-om lotili konénih priprav za - zadetek dejavnostl sredi$éa. Upajmo, da nam bo

v zadovol;stva pnhodnnh keindidatov. uspelo &im prej verificirati_delovanje UPZ-ja ns

tem omogocm da bodo prldobuena spncevala veljala kot javne listine, na drzavm i

o ravm

= Nata-s‘fa. E Jeléﬁc_, 'AGS-_ :
“*:-E\__\t o Izpm za mo;stre poslovod;e m
e delovodje in UPZ

¥ stewinih pod]etjah Vs drzaw ugotavljajo da jim prlman]kl;}e sredn;ega vodstvenega

osebja. Vrzel je predvsem posledlca pomanjkanja ustreznega’ nadina usposabljanja teh -
ljiudi v nekdanjih-¢asih usmerjenega izobraZevanja. Nova zakonodaja omogota pridobitev.

srednjesolske izobrazbe z opravijanjem mojstrskih, delovodskin ali poslovodskih izpitov,
ki Je po standardih strokovnega znanj# pnmerljlvo z izobrazbo, prldobijeno na tehniski

_in- drugih srednjih” strokovnih Solah, Dodaino opravijanje diferencialnega izpita iz - '
_ splosno:Zobrazevalnlh vsebin pa’bo -kandidatom omogotila pridobitev pokliche mature,

V &asu usmerjenega izobrazevanja je zakon dologal programe za usposabl;anje za

- mojstre, delovodije in poslovodie, ki so trajali od enega leta'in pol do dveh fet in so

spadali v nadaljevafno |zobrazevanje po koncani V. stopnii. Pri nas e diie dasa ni .

bilo . mogode opravijati izpitov za - pridobltev naziva: mojstra. 'V poklicnih “oziroma . |

strokovnih golah je hilo namreg mogoce pridobiti -le naziv defovodje in poslovodie. -
Zato je novost ved kot dobrododla, $e posebno ker so potrebe po tovrstnem profilu
velike, zaradi delitve dela na. manje spemahzwane avtonomne enote pogoste tako v

' vehklh podjetjlh kakor v manjs:h npr zasebmh




ACS je prediagal Gospodarski zbornici Slovenije in Poklicnemu centru, naj bi kandidatom .

za opravljanje tovrstnih izpitov omogodili, da se vkljuijo v postopek UPZ-ja. To pomeni P

da bodo kandidati lahko z dokazili ali ‘sodobnirmi - nagini preverjanja  dokazali - svoje -

znanje, Zetudi ni bilo pridobljeno-formalno, npr.: izkuSenjsko znanje, znanje, pndobljeno-.
& samostojnim ucenjem ljubiteljskimi dejavnostmi in podobno. GZS je prediagala, naj -

-ACS sodeluje pri oblikovanju izhodi$é in prawln:ka v zvezi z mojstrskimi,. delovodskimi - -

in_posfovodskimi izpiti. Ze. Konec ‘lanskega leta smo zato oblikovali posebno’ delovro
skupmo ki jo je. sestavljalo vet &lanov iz ACS-a. Skupina se je vetkrat sestala; da
e lahko oblikovala prlpf)mbe k prawlnlku in predioge za vkljucitev postopka ‘UPZ-a. E

Postopek -dokognega oblikovanja. pravilnika $e poteka in predstavniki ACS-ja Se naprej

sodeiu;e}o v delovni skuplnl k| i Je uradno nalozeno koncno oblikovanje prawlmka

' Nataga E. Jelenc, A,cs_f e

=== Iz rezultatov eva!vacue pro;ekta Center
za mlaise odrasle | _ :

- Ob kancu Ieta 1996 se 1e koncala Se zadnja faza evalvac:;skega spremljanja prvega-'
~ eksperimentalnega- projekta Center za miaj§e odrasle {CMO). Projekt je v praksi potekal °
' v aktiviiem sodslovanju med Andragosklm centrom Slovenije kot idejnim, izobraZevalnim

in svetovalnim nosilcem projekta ter lzvajafsko organizacijo Mi Amigo, d.0.0., iz Mengsa. .

. Izpeliavo projekia’ so- denarno omogodili Ministrstvo za Solstvo in spcm Manlstrstvo za -
. delo, druzino in socialne zadeve Hepublréka Zavod za zapos!ovanje in !okalna skupnost'-
- Obcfna Menges . ‘

‘Na zacetku prO}ekta (oktobra 1995) je v programu sodeiavalo 12- udelezenk/cev 4
dekleta in 8 fantov, starih od 16. do 24. let, vendar vedinoma ad. 17 do 19 let. Do
konca poteka prve eksperimentaine izpeliave v juniju 1996 se je v program vkljugilo .
8e 8 udelezenkfcev, 2 dekletl in 6 fantov Iz programa sta pred koncerm lzstoplla dva |
udelezenca. - .

o 'Udelezenm so bili pred vkl]uc:tvuo v program brezposelnl povprecno 35 meseca |n _

- N oVenem pnmeru |Zjemoma 3 4 leta

7. (32, AM) 'navzocn od zacetka do konca trajanja programa (8 mesecev)
3 (1_i,"2M)_- I navzoti od zacetka programa zadnja dva meseca manj intenzivno
. ].6 mesecev) -

6 (27, 4M) havzoti redno od leta 1996 (5 mesecev) L
2 sodelovanje -redno- do odhoda v VD]SkD {6 mesecev) -

2 0 L _lzstop iz pr_grama ; S : :

Preglednica: NavzoénOSt .udeleiencev pri. izvajanju programa




Andragoéka center Slovemje je" :zpeljavo ekspenmentalnega dela pro;ekta spremi;ai' _

-+ svetovaino in raziskovalno. Kot izid ' sistematitnega spremljanja so nastala “&tifi .
: _evaivacuska porodila, eno raziskovaino poroéilo in nekaj- strokovnin Glankov, v njeml_ S
- smo predstavili ‘sociclogke in psihioloske znadilnosti udeleZenk/cev, ki so-sodeiovali v :

programu kot temelj za nadrtovanje programskih izvedbenih- vidikov, prostorske- in

: druge moZnostt za izpeljavo izobrazevainih programov, vidike: interakcije. med.. mentorji .-+

©*in_udeleznkami/ci v ‘novih oblikah izobrazevanja, udinkovitost posameznlh elementov.. -
~. andragoskega fzobraZevanja- {animacija, dolocan;e izobrazevalnih in akCl]Sklh ‘ciljev, _

evalvacija  poteka' izobraZevanja, projektno ucenije, sodelovan;e in promaocija ucmh '

"dosezkov v oko!ju) oh praktrcnl |zpehaw ekspenmentalnega programa., _
: _Evaivacua eksperlmentalne |zpeljave pro;ekta Center za mlajée odrasie (CMO) v Mengsu

je pokazala, da s programom’ ponujamo ‘mladim zanimivo in prepotrebno obliko . .
izobrazevanja, ki jim omogoda- premiostiti neugodno stanje brezposelnosti in pomaga B

' pri funkcsonatnem in realnejéemu nacrlovan;u pokhcmh ali zaposhtvemh strategq
Iz rezultatov evaivacue lahko povzamemo da koncept programa CMO zadod¥a temeljnrm

;. pncakovan;em in jih v marsidem celo. presega. Mladim je program pomenil predvsem
... mozZnost za ustvarjalno in’ pragmatiéno motivirano preZivijanje &asa brezposelnosti, kjer

i je bilo ~omogodeno, da ‘so zadostili- ‘socialnim, psuhoioskxm In -izobraZevainim -
" ‘potrebam, Gtade na to lahko: uprawéeno poudarlmo preventivne in socialne razseznosti

uinkov programa. CMO-+ja.” UdeleZenke in. udeleZenci so.v programu prostovolino in

brez vec;lh odstopanj sodelovah ‘od- vk!jumtve {prva skupina oktobra 1995, druga’
~ skupina ‘med januarjem in marcem '1986) do- ‘korica. poteka programa ter konstantno.

. poudarjali . pomen. programa kot moZnosti ‘#a zadovol;evanje okrnjenega socialnega

- Zivijenja -z vrstnicami/ki.” Ob- temeljnem thIVU po sociabfnosti pa- so v programu. - -

" pridobili’ nekaj temeljniki ‘sociglnift izkugenj, veginoma izdelali kratkoroéne in dolgorone

poklicne in zaposlitvene strategue identificirali pokliche in Zivljenjske interese ter pridobili "

'neka; teme!;nm spretnosti iz funkcionalne. pismenosti. Ce smo udelefenkefce ob prihodu

v program ‘lahko oznadili v terminih mot;vacuskega pesimizma, smo po konganem
- programu ugotavijali, da so optimistiéni, bolj: samozavestni in samostojnejsi pri praktiénih .
. vidikih druzbene komumkacue Med . pomembnejélma udinki ‘sodelovarija -v programu _

~ smo nadalje ugotovili vraganje k. opudtenim ciljem ‘in - dejavnostim, to pa se je
. napzrazﬂe;e pokazalo v zeln polowce udelezenk/cev da nadaijuje;o s preklnjemm
éolan;em . A

=== Petnajsto srediite za samostojno uéenje

' Jez:kovna Sola: Flossana iz Logatca je.24. januarja odprla v svo;zh prostorlh sredidde
za samostojno utenje. Pet uénih mest, od teh tri opremliena z radunainiki, oziroma

avdio in video napravami, j¢ v zaGetnem obdobju namenjeno predvsem uéenju tujih
;eznkov kasne;e pa nameravajo ponudbo dopoimti tudr z drugimt vseblnaml

" 'Mag. Albert M‘rg_ole_', ACS -




Poleg omenjenega je bilo doslej odprtlh Se 14 sredlsc in. sicer: v JeZtkovm goli- Nlansa_

v Domzalah,  na Dobi v Mariboru, na Ljudski univerzi v Radovijici,v Andragoskem

zavodu Maribor, na Ljudski univerzi v Murski Soboti, na Ljudski univerzi v Skofji. ckoki, .
‘na Ljudski univerzi v Ormiozu, v-zaloZbi Oxford v Ljubljani, na Ljudski Univerzi Zales,
v Zavodu za kuituro in lzobrazevanje v Trzidu, na jezikovni Soli Bertoncelj in_Cizelj,y |

* Ewrafoli,v Knjiznici Poljane’ ter na Srednjesolskem centru Za posto e!ektronlko in telefon : '
{zadnja st;n v - Ljubljani). e S _ :

- Dozdajsniji . podatki (evalvacua e poteka) kaéejo da jé v dveh srednscsh dejavnost zal

~ hitro zamrla, ‘druga pa po vetini uspesno delujsjo. Stevilo obiskdvalcev: sredisé j& zefo -
razlidno, ponekod jih imajo tolikd, da razmislajo celo o razsnrrtw de;avnostr zlastl v‘

man;sm krajlh pa teZe pndobuo udefezence . RS

S sredlscem na jezikovni soh Rossana’ so - ‘tako tud1 prebwaic; Notran]ske (poleg'-

E -‘__L;ubl;ancanov ter prebivalcev Stajerske in Gorenjske} pridobili moZnost za drugaéno .

-~ udenje: Upamo da se bodo taksne pnloznostl kmalu odprie tudi 28 prebwaice dFnglh o

o siovenskm reqii.

rena Behedi_k,-'Acs )

. Pnprave na odpr’qe cetrte borze znanja
S tokrat ' Slovenj Gradcu o

-Lam zgoda; poietl 80 se na: Andragoskem centru Stovenqe ogiasm gospod Janez. _
Komljanec, .Zupan obéine Slovenj - Gradee, Bernarda Rudolf Mori in  Alesa Jotdan,
direktorici podjetja KOR - CIS iz istega mesta, Povedali so, da bi radi tudi v njlhovem‘ :
mestu odprli borzo znanja, in sicer v okviru- podjeta’ KOR. - CIS. V javni mresi borz
znanja v Sloveniji je predvidena le $e: ena borza na Primorskem, zato: je zupan kot
‘ moznost omenlf tudi to da bi borzo financirali iz obc:nskega proracuna : v

E ‘Pred kratklm 80 . nam sporocch da je obcmskl svet obdine Slovenj Gradec podprl o
- financiranje  borze znanja Ze letos, in tako -priprave na adprije te borze e poteka;o .

‘ 'Predwdoma se bo to zgodilo® sredu maja 0 tem bomo de porocah

Dogodek zasluza posebno pozomost Se iz nekega drugega zornega kota Prav gotovo-
'poznate studije,” ki kaZejo, da je- denama obremenitev za _izobrazevanje odraslih v
- ve€ini- evropskih driav porazdeliena priblizno po tretjingh: tret;mo da drzava, tretjing .
Eoka!na skupnost, fretjino. pa - primakne posameznik. -Pri. nas so- razmere. _povsem -
'drugaéne Neka1 denarja za |zobrazevanje odraslih . zagotavija. e drzavni. proraéun,
. veding pa ga prispevajo posameznnkl in podijetja. Prispevek iokainih. skupnosti (obdin)
;e prej. izjema kakor Ppravilo. Velikokrat sliS$imo, da sicer interesi-in potrebe so, vendar
ni denar}a ker ga imajo obdine (pre)malo In: vendar nasm primeri nekaterih obéin,
: k;er je zaznafi velik poslutt za lzobrazevanje odraslih, kazejo da se da naredltl mamika;
- ge. jE tudr vo!;a o : - . . S

IS

'_17%

—T




Tak je tudi primer obgine Sldvenj. Gradec in njeriega Zupana. Prvié od ustanovitve © " ©-
Andragoskega centra: (1991) 'se je zgodilo, da se je pri nas zglasil kak upan. N
opisal potrebe svojega okolja ter imel doka] izdelano vizijo, k&j bi bilo v obdini-$e .-
. “treba storiti v izobraZevanju odraslih, ter nas prosil za strokovno pomot in. sodelovanje.
- Obdinski svet je v okviru proratuna za leto 1997 sprejel financiranje priprav na.odprtje” B
- in delovanje borze znanja.- Ob tem. je obravnaval Se gradivo z naslovom . Razvijanje " - -
- koncepta vsedivijenjskega -uenja’ v mestni obdini. Slovenj Gradec, ki umedéa borzo ...
znanja kot eno izmed dejavnosti in pogojev za $irjenje izobrazevalne kutture, opredeljuje-
pa tudi nadaljnji razvoj izobraZevanja odraslih. Ta je v ustanovitvi centra za samostojno. [
- uCenje, ustanovitvi enote za izobraevanje odraslih: pri Srednji Soli Sloven;’ Gradec, - .-
odpriju Centra za miajse odrasle, kiuba za- iskanje zaposlitve . itn. in s tem’ Siffenju =
‘ponudbe  izobrazevanja, ki jo -bodo razvijale te. ustanove. Gradivo spremlja bogat .
podatkovni pregled stanja v izobraevanju. Poleg finatnih ukrepov v obCini razmisajo -
.0 kadrovskih - in - prostorskih ‘ resitvah, “skratka, ‘ukrepajo - poglabljeno in celostno na’ . -
* podrogju; ki lahko prebivalstvi;: gospodarstvu in obgini v celoti bistveno pripomiore k
(8e) bolidim dosefkom ‘in’ #ivljenjskim razmeram: Ravnanje torej, ki kaze, da se da .
 storiti-marsikaj, ¢e so ljudje-za to zavzeti. Prebivalcem obéirie. Slovenj Gradec, &lanicam -
-in Clanom obginskega sveta ter Zupanu Zelimo veliko uspeha pri uresnitevanju smelih -
nadrtovl T N el Lo o : (R

Sonja Klemendi, ACS

===V 'Dobi" vpeliuiemo samoevalvacijo .

— -, udeleZzencev v. jezikovnih programih za
o odaste o

R UE_:e‘nje_, in ' poudevanje. tujik jezikov :-ié_" c'eldste'n'-'piroces.' Kakovostno.. izvajanje tega - "
procesa pa fe pogojeno z njegovo redno in temeljito’ evalvacijo. - - '

+ V. Dobi- ugotavijamo, da -je za kakovostne premike “izredno ‘pomembna evalvacia v
razliénih vidikih uéenja in poudevanja'tujin jezikov (evalvacija metod, gradiva, uspednosti - -
predavatelja, ‘udeleZencev itn). e Ul T R TP _

V preteklem letu smo v. Dobi -opravili poglobljgno - evalvacijo jezikovnih  teajev za
odrasle in. dobili vrsto " zanimivih in " uporabinih podatkov, na podiagi katetih sma - in
bomo dopolnili nadin dela v jezikovnem izobrazevanju za odraste. Ena izmed Lgotovitev "
-dobljenih z evalvacijo, je bila ta, da udeleZenci pogosto nisc éutili in se zavedali svoje -

. ‘odgovornosti, pravzaprav. soodgovornosti za doseganje ciljev - pri- izobraevanju v

jezikoviih programih. - - . G S

- Da_ bi. udeleZence. spodbudili k zavedanju o soodgovomosti za uspesnost dosezkov,
da bi zavestno spremijali svoj trud in o njem razmidljali, smo. se odlodili, da oblikujemo .
" vpradalnik’ odpriega tipa 23 samoevalvacijo udeleZencev in ga poskusio vpeljevali v -
- $tiri skupine razficnih zahtevnostnil stopenj i razliénih jezikovnih. programov. Vpradalnik .




.- vodi udeiezence k razmlsljanju o tem kaksna je nj:hova dejavnost za pndobwanje R
znan;a tujega jezika zunaj tecaja, kako. ocenjujejo napredovanje v znanju tu;ega jez:ka_ K

. in oblikujejo svoj ucni naért s cilfem, Vsak udeleZenec skupine izpolni vpragalnik enkrat
. na mesec ter ga odda -predavatelfju. Leta vpradainike pregleda in da vsakemu izmed.‘

udeiezencev ustrezno povratno mformacuo Z

) Nagin ‘'samoevalvacije udelezencev kakor smo' ga zasnovah v Dob: zahteva predvaem'- .
‘ystrézno. usposobliene predavatelje in.pa precej dodatnega. dela prav. zanje, zato je
treba’ predavatelje dodatno motivirati in fim- natancno predstawt: prednostl ki }Ih taka :

_ samoevatvac:;a udelezencev pnnaéa

Katere tezave bomo morda na. Dobi pn vpeljevanju samoevafvacqe udelezencev Se. h
imefi_in kakden bo u5peh vam bomo. sporoml: v eni. izmed prihodnjih Nowc:k ko :

bomo ;mei: v rokah tud1 ze prve desezke |n sporocﬂa predavatefjev

lrena Am[c Doba

: % o ood raa\;tl?ri;skem delu AY lzobrazevanju

'~T|st| kI ze dotgo delate \E lzobrazevanju odrashh se boste ob naslednjem zaplsu.-.&

_ver;etno samo grenko nasmehnili. Znova, tako kot 2e nekajkrat doslej (tudi v nekdanji- -

SFRJ); se je odprl problem priznavanja - andragoskega deld z -odrasfimi kot avtorskega_:-_

. dela. Bistvo problema je v tem, da za izpeljavo predavanj, deiavmc seminarjev in’
' 'tecajev ne bi smeli skiepats avtorskrh pogodb, temvet le pogodbe ¢ delu ali delovno

razmerje. Pri-tem pa je- zanimivo to, da v vseh teh’ ponavijajodih se zgodbah: teZava
it v resnidnem pnznavanju avtorstva ali n;egovem spodb:;an;u da neé gre za intelektuaino

stvaritev, temved |e. jabolko spora zmeraj posledica priznavarija aviorstva: - torej tak§ne - -

ali drugacne dajatve ki jih mora ustaneva ali posameznik po pogodbi: pladevati driavi.

Skratka, ‘ugovori se ‘nanaSajo na to; dd hote nekdo s sklepan;em avtorskih pogodb i

nekoga pnkra;satr za. neke prawce '

Tokfat je d\rlgnlla svoj glas Davéna uprava Repubhke Siovenue Ki delule v okwru o
' Mlnsstrstva -za finance (kot avtonomen urad). Defavei nekaterih njenih uradov (izpostav) - -
-~ 50 ' obiskali (ustanove, ki“se ukvarjajo z 4zobrazevanjem odraslh, in po pregiedu
poslmranja za vedidel vsa avtorska razmerja ugotovili, da so sklenjena protizakonito, -
. €e§ da ne gre’za avtorsko delo, .in ustanovam nalogili - "kazni", to je plagila dajatev

“kakor da bi &lo za pogodbe o delu. Ta pladila se v nekaterah pnmenh nana$ajo na
dve preteki: feti, in to znasa kar prece] milijonov tolarjev Ko .se je neka ustanova
proti. takémey sklepu pritoZila in med " drugim utemeljevala. aviorstvo tudi z delom, ki

ga ‘andragog ‘opravi pri. pntagodrtvu programa -Ciljni: skuplm Je davéni urad v odlodbi

- navedel, ‘'da "zgol} kréenje, slrjenje in premetavan;e Ze obsto;ecm ucbemkov in
gradw ne pomena ustvarjanja S e _ S ‘

' ;Ure;anje zadeve se ;e lctllo kar prece; ustanov tud: ACS za! s zmera; brez uspeha

: _Za vaso mformacajo in zgodov:nski spomm nava;am neka; dejstev in-znagiinih dogodkov




v szobrazevan;u odrasllh lzpeIJUJe]o ustanove vedino programov tako, da pndobsvajo
zunanje sodelavce. Redho zaposleno je vedidel -fe vodstveno, organlzacusko in

- administrativno osebje. Redno- zaposlovanje izvajalcev . programov bi - bilo. veginoma
" nesmotrno, . ker obremenitve posameznega izvajalca niso enakomerno porazdéliens .
. med vse leto, ker se programi zelo-hitra spreminjajo in s tem tudi osebje ‘ker s8°
‘tako lahko uveljavijia kakovostna tekmovalnost med predavate!p ipd. In navsezadnje;

v proradunu. ni dovolj denarja za javno mreZo organizacij za’ izobraFevanje odraslih,
ki bi bile podobne kot ustanove za otroke in mladino. Iz teh razlogov je e zelo “:
‘doigoietna praksa, da se 2 zunanjlmn sodelavm sklepajo v ustanovah za |zobrazevanje
odrashh avtorske pogodbe ' :

2. Ko se je pripravijal zdaj veljavm Zakon 0 avtorski pra\nc: in sorodmh prawcah smo/ '

‘pripravijatce zakona opozorili, da za razliko od prejnjega zakona {Zakon o aviorski - s

pravici, URL SFRJ; §t. 19/78, 24/86, 21/90y ne vkljucuje predavanj kot. avtorskega dela.
Na podlagi raziogov, ki smo il : naved!i, ‘in" na podiag: ugotovitev, ‘da je.-to delo. .
Nesporno, avtorsko delo’ tudl po mednarodnem pravu ;e predlagatei; zakona predavan;a '
'uvrstﬂ v zakon : : . . s S

3. Veljan'!i Zakon o avtorsk1 prawcn in: sorodnlh prav;cah tako v drugem razdeiku 5
tlena v todki 1 doloda, da' 7za aviorska dela veljajo zlasti: “govorjena deld, kot npr.
govori, pridige, predavanja.” Kolikor. nam je znario, v postopklh sprejemanja zakona -
v :Drzavnem zboru taka dikeija tudl mkoh ni bila sporna . .

4. Ze. kmalu po sprejemu zakona pa se je zace!o razpravljatl 0 tem ali so predavanja .

_avtorsko cfelo in. v kakénih- primerih.’ Zato je’ Zveza ljudskih univerz Slovenije v zadetku - .

decembra 1995 zapros:la Ministrstva. za kulturo. za mnenje o spornem dolodilu. To ]e :
Se isti-‘mesec izdalo mnenje, da -je primerno, da e z zunanjimi sodelavci (uéitelji’ in

.. predavatelj) sklepajo pogodbe o avtorskem delu. To mnerije’je Ministrstvo za kuituro.”

~.poslalo tudi Ministrstvu za, so!stvo in éport Mlnlstrstvu za ftnance m Mmlstrstvu za..
znanost m tehnofoguo , . L _ Sl :

5. Té mnenjé pa problema ni razresﬂo Ma;a 1996 je Repub!rska uprava za javne .
prihodke iZdala .mnenje - svoji |zpostavz v Kr8kem (oc:’mo na prodnjo za.raziago), v .
katerem ‘navaja: "Poucevanja tako ni: mogoce Steti za: aviorsko. delo, saj predavatelj
‘ povzema predpisano sNoV iz ucbemkov i Je vezan -na posredovanje 7e obstOJecega
' znan;a in’ tako poucevanje ne more stetn za avtorsko delo Bl -

6. Oitno ;e to mnenje spodbudllo 8o nekatere druge davéne urade da $0. zaprosm-_
: ;za mnenje. Tako je za mnenje o obdavéitvi avtorskit honorar]ev funifa, 1996 zaprosil -
" tudi Davéni urad Novo mesto. Na ta dopls Davéna uprava Republike. ‘Slovenije - Glavni

" urad ocfgovarja nekoliko podrobneje in s;cer se : opredeljuje do. posameznih vrst. -
izobraevanja (predavanja na vederni oli za izobraZevanje odrasiih, tedaji racunalnitva, =

placﬂo predmaturitetnih preskusov znanja, honorarji vodjem §tudl]3k!h skup:n) Za vse
primere Glavni urad meni, da niso avtorska dela. s .

7. Qéitno so bili na podlagi takénih razfag nekaterlm |zobrazevalmm organizacijam’
izdani sklepi- o poravnavn obveznostu ‘do drzave zaradi napacno sklen;enlh avtorskih -
pogadhb. - : _ :

' ‘Zveza t]udsklh univerz je 2e 1unqa 1996 plSI’IO zapros:[a Ministrstvo- za fmance za.

- _po;asmio_v zvezi-z nastajlg_n problemom. 16. 10. 1996 je Ministrstvo 1zda_1lc_) mnenje, v




katerem najprq navaja da ni pnstolno preso;atl aln gre v navedemh pnmenh sklepat: X

pogodbe o aviorskem delu: ali ‘pogodbe o delu {ne izreka pa se o tem, ali je.za to . = "

: prlsto;en Glavni davéni urad) Nadalje pojasnjuje pravila obdavéitve v razliénih pnrnenh_-. .
{ki niso spoml) in_navaja, da je freba vsako pravno obliko pogodbenega razmerja -

presojat: od primera do primera z vsebinskega vidika in da o tem odloda davéni -

organ; davtni zavezanec pa ima v postopku na voljo vsa zakonsko dolecena pravna -
sredstva, Mnenje- je Ministrstvo za _finance poslano tudi Davcm upraw Republrke_
_Simrem;e Glavnemu uradu, -~ - S p s

L 1. Zveza i;udsknh univérz Slovenue in Andragoékl center Siovenue sta za mnenje v
.'zacetku oktobra zaprosila tudi Ministrstvo za $olstvo in Sport . Ministrstvo ‘za Solstvo .
- in Sport j& na to vlogo 26. 10. 1996 izdalo mnenje, ki’ govori 0 tem, da je |zvajanje :
izobraZevalnin programov za' odrasle - avtorsko delo Jn da je zato pnmemo da se-
sklepajo za to delo avtorske pogodbe _ - .

2, Stsrundvajsetega oktobra 1996 smo bili predstavnlkt ACS na pogovoru pn pos}ancu."'- T

~Rudiju’ Mogetu, predsedniku. Odbora za izobraZevanje, znanost in kulturo Driavnega .
zbora Republike Slovenije v pre;snje sestavi. Opozorili smo-ga na problem. in obljubil

le; da bo sprozit postopek za izdajo obvezne raziage zakona v Drzavnem zbony.: _
. Zadeva ‘je dosle; mirovala zaradi volﬂev in postopkov konststmran;a Drzavnega zbora"'

W no\ﬁ sesta\n - . . .

3. Desetega decembra 1996 Smo se znova sestalr predstavmkl Zveze !}udsklh unlverz -
: -Sfovem;e Andragoskega centra. Slovenfje Ministrstva zd Sofstvo in Sport in Ministrstva -
- za Kulturo, ker.smo -ugotovili, da nismo- ni¢ bliZe resitvi’ problema. Sklenifi smo;: da

- bomo k resevanju problema: pntegnlh Se Urad za mte!ektuaino lastnino pri Ministrstvy - R

.za znanost in_tehnologijo .ter poskusah dosec: da e, ustanow medresorska skuplna
pri Vfad: Hepubhke Slovenije.: S - . Do .

4. Medresorska skipina do danes Se m bila ustanovljena Uraci za mte[ektualno Iastnmcr

 sklical sestanek (17. 1. '1997), na katerem so-sodelovali Se. predstavniki Ministrstva za - E
. finance, " Ministrstva za Solstvo in §port, Ministrstvaiza kulturo, Zveze ljudskih ‘univerz -

Sfovenije, Andrago3kega centra Slovenije in Avtorske agencije za Slovenijo. Soglasja’

nismo dosegli (Eeprav smo avtorstvo zagovarjali vsi, razen Ministrstva za finance); bilo: . '
... pa je dogovorjeno, da se znova sklice ponoven sestanek na katerem bo tudt dlrektor:ca%‘ SR
Davéne uprave R Slovens]e . ‘ SRR . : Sl

s Sestanka % ni bilo; Urad za intelektualno Iastnrno je e pisno obvestil (12 2 199?) B
Glavni ‘urad Davéne uprave R Slovenije, da predlaga, da "DURS takoj opusti dosedanjo . ©

prakso. ki je v temelinem nasprotju z Zakonom o avtorskz i sorodnih prawcah ter-
izda o tem ustrezno- navodalo" . S : .

' Do casa ko pléem to ”porocﬂo" ustrezno navodifo 8e ni biEo tzdano Postopku na

o podlag: ‘odloch " davénih - uradov - potekajo. Tisti, - ki zagovar;amo avtorsko delo v

_ lzobrazevanju odraslih, ¢akamo na- naslednjo potezo, ker so. ¥ skoraj vse mozne pOtI'
.. (razen "sodnih} |zcrpane Andragogl pa verjetno premetavate ucbemke

: 'Pnhodnjlc naprej

. ',Sonja Klemenéié, ACS -




==5===_ UTRINKI IZ SVETA

=== Tedni udenja odraslih po svetu (1)

. SKupaj .z decembrskimi Nowckaml ste' prefeli tudi porodilo in. anahzo Tedna
- vseZivijenjskega. ucenja Slovenua se je s to prireditvijo - uvrstila med sedem dezei na
svetl, ki tako Castijo uéne dosezke posamezn:kov skupin in organizacii ter pospesujejo -
nadaljnji razvoj izobraZevanja in ucenla (odraslih}.. Poleg Velike Britanije so to Avstralua
Coska; Flandrija, JuZna Afrika in Svica. V mesecih, ko se bomo skupaj 'z vami-
“pripraviiali na organiziranje letodnjega Tedna, vam bomo skusali predstaviti porocila in
"naérte podobnih priredifev v drugih drZavah. Tokrat je na vrsti predstawtev avstralskih,
© nadrtov v letu 1997, povzetih iz Glanka Adult Learners’ Week 1997, k| ie bil ob;avljen

v, blltenu Aduit Learnmg Austraila decembra 1 996 '

'Avstralskz Teden ucenja odrashh 1997 (Adult Learners Week - ALW97)'

* Avstralski Teden udenja odraslrh organlzwa Nacionalna - svetovalna komlsua za

naértovanje in izpeljavo ALW (Adult Learners’ Week), ki jo sestavijajo predstavniki

driavrie in teritorialnih - svetovainih _énct, . predseduje pa ji Avstralska zveza za
izobraZevanie odrashh in skupnostno- lzobrazevanje {AAACE}. Njihov Teden bo tudi -
" letos pntoznost za ‘praznovanje in’ predstavitev razliCnin izobraZevalnih moznosti in
-dosezkov posebno pozornost pa bodo namenili ugotavijanju in zadovoljevanju ucnlh
ﬁpotreb dveh posebnih skupin- preblvalstva prlsefjencev in_malih podjetnikav.

~ Podatki 0 udelédbi odrasiih Avstralcev v IZObI’aZEVB.njLI in usposabtjan;u so v zadnjih
letih- potrdili dejstvo, da so priseljenci med najmanj zastopanimi udeleZenci. Avstralska
‘vlada je spoznala, da zahteva priseljevanje javno podporo, ki mora segat: tudi ali pa.
e zlasti na podrodje izobraZevanja in usposablianja, zato je v zadnjem &asu sprejela

_ dva’ ‘programa, ki zadevata tudi izobraZevanje. odraslih: nacionalni antirasisti¢ni program '

szobrazevan;a in - pilotski _program prostovoljne drzavljanske vzgo;e

Clani Nacnonalne svetovalne komtsue za nacrtovanje in +zpeijavo ALW’ST 50 'se v zelu
da bi tudi ta. prireditev prlpomogia k uspesnejSemu procesu priseljevania, sestali z.-
Ministrstvom za priseljeni§tvo. in multikulturne zadeve ter z ‘Avstralskim nacicnalnim

indtitutom za jezike in . ‘pismenost ter se pogovarjali o moznostlh sodelovanja v ALW'97.

Poleg tega. Zeli' Komisija okrepiti ' stike med izvajalci’ lzobrazevan;a in priseljeniSkimi
‘skupnostmi, da bi ‘le-tem omogodili boijso poutenost o ugnih - moznostih, laZjo
dostopnost do :zobrazevalmh programov ter enakopraven poloZaj. K organizaciji Tedna
bado skusali pritegniti tudi Pnseljenskl resursn: center, Kom:sqo za etmcne zadeve ter
priselienske klube |n drustva c : .

Po drugi strani pa je Namonalna svetovalna komlsua navezala stike ‘s pristojnimi
upravnimi organi, da bi preutili uporabnost ALW-ja kot nagina predstavijanja ucnih’
mozZnosti za mala podijetja. Raziskave so namre§ pokazale, da-je tudi malo podjetnistvo
zelo zanimivo podro&je, kar zadeva izobraZevanje odraslih. Zaposleni v malih podjetjin
- 80 v letih 1994-95 predstavijali 46% vseh zaposlenih, t. j. 2,7 miljona Avstralcev, njihov




~promet biaga in storitev pa je zadostll kar 31% celotnega gospodarstva Mala podjetja

pomenijo precejsen potenmal tako v’ avstraiski gospodarsk: rasti kot tud; v rast;

zaposlenosta :

Firma Coopers & Lybrand 1e v svolem nedavnem porocﬂu o avstralskem maiem, o

- ‘podjetnistvu ugotovila, da potrebujejo’ lastniki in upravniki malih podjet znanje na vsaj.
© petih pomembnih. podrodjin:. finance, kadrovska - politika, - medosebfi odnosi " in

- komunikacije, poslovno nadrtovanje in zmoznost prilagajanja potrebam trga. Okoli 50%

lastrikav . malih podjetii ima le srednjo izobrazbo; tisti, ki je: imajo kaj vec, bDI]

velikodu$no viagajo v nadaljnje |zobrazevanje Institucionalno. zasnovard forma[m tecaji

po njihovem mnenju niso koristni, pac¢ pa iim je I]ubse ‘ugenje mtmogrede" - aob dely,
praktitno . in hitro. Zelo cenijo. tudi uéenje, ki poteka v d:alog:h in intérakcijah z.

- . dobavitelji, bankirji, raCunovedii, odvetnlkz Po njihovem naj bi ucenje potekalo v..ugnih .~

delavnicaly, zahtevalo naj bi zavzeto sodelovanje udele¥éncev in temeljilc na modelin

o za ucenje odrasliff, ki prepoznavajo njihove izkudnje. in zhanje, Ucenje nia daljavo se

& ni izkazalo. kot uporabno, saj ima le 30% malih podjetnikov modeme, le -10%" pa
dostop do intemneta. Mali podjetniki pri zaposlovan;u cenijo aktivnost, navduserue in- .
. zmoZnost prevzemanja obveznosn man; pa: poslovno “ali stontveno usposobijenos_t'
kand|datov ' . _ . - .

Ze prvs pogovorl r vladmml in nevladmm: organrzacuami kazejo da- pomem ALW 97

. veliko. priloznost za poglabljanje razumevanja potreb po izobraZevanju in interesov
. omenjenih dveh skupin avstralskega prebivalstva. Po svojem Informativnem bilteriu bo
. AAACE seznanjala ¢lane in -izvajalce rzobrazevan]a odraslih o praktiénih nadinih
vcienjevanfa ‘priseliencev in rmalih -podjetij v dejavnosti ALW'97. Komisija se bo ukvarjala

_ Z razvijanjem potrebnih stikov na drzavni ravni, koord:natwne komtsge ALW-ja pa bodo
T podobne akcue |zpeijaie na tentonalnlh ravneh : .

Mag.‘ Zvonka Pangerc Paherhik, ACS

==—— PRIPRAVLJAMO
§ _' Uspéh | bréi_ St;esa

Y petek 25, apr:la 1997 ob 9 uri Vas vablmo na tradicmnalno Petkovo srecanje
. Gospa Katja Gregl iz’ Drudtva umetnosti Ziviienja iz Ljubliane bo predstavila. program -
‘Uspeh brez stresa in- obenem spregovorlla 0 dejavnostt mednarodne fundacije Art of

- Living v svetu in’ pri nas S

Art ‘of Living Foundation je neprldobntna orgamzacua ki je reglstrirana v ved kot
$estdeseth drzavah kot mednarodna neviadna organizacija. (NGO} pri ECO SOC -
‘organizaciji OZN; je tudi svetovalka Mednarodne zdravstvene organizacije - WHQ. Cil}
orgamzacue e zboljsevanje kakovostl cloveékega 2|vl;en]a - flzn:no umsko in duhovno




Uspeh brez siresa ]e program i pnnaéa metode in tehmke kakrsne potrebule

posameznik za Zivijenje, saj postane z njimi. uémkov:tejs; in bolj dinamiéen in* to'ves - -
dan. Program’ uporablja najnovejde dosezke pri tehnologiji osebnostnega razvoja Hin o

odpira vrata’ neomejenim &lovekovim zmoZnostim. Ljudje, ki so. se udelezili programa,
- pravijo, «da so postali ucinkovite$i in bolj ustvarjalni; izboligali so si komunikacijo, se’

- naudifi primidlieno prevzemati odgovornost bolje se potutijo in so bol; zdravi;: pa tudr

z cfrug;ml ljudmi. se lepo razumejo

Petkova sreéanja na ‘AndragoSkem centru Slovenue so cdprta vsem ki jlh zamma
- . napovedana tema. ZaZeleno je da nas. pokhclte nekaj dni prej Stovilka naéega telefona
_061 446 1868. .

| Darko 'Ma_n, ACS
S o e

= Procesi movattvnega razvo;a S
.77 organiziranosti in motiviranja kadrov
v .Bled, od 15 do 16 maja 1997 SRR

Drustvo za vrednotenje' dela; organizacijski in- kadrovski razvoj prireja Ze dvanajsto
. posvetovan;e Vsebina “etoSnjega” posvetovan]a je osredotofena na wpeljavo novih -
- postopkov -in prijemov. ‘na podroc;u dgrganizacije in sistematizacije dela, razvoja in
usposab!;an;a kadrov- ter vrednoten]a in mota\nran]a zaposlenih. Ob posvetovanju bo
potekal serninaf o sistemu razvoja’ kadrov v javnem sektonu ki ga. bo vodl[ kanadski
.-Siovenec Peter Cekuta ekspert HRM ‘ _ ‘

Informacije dobite’ na’ Drugtvu za vrednoten;e dela, orgamzacqsk: fn kadrovskr razvoj, -
. Kranj, cesta Staneta Zagarja 3 telefon 064 221 408, faks: 064 221, 408

R Dr [van KE]ZaI' DVD"_

- _ Letm kongres Zveze evropskega

_' :‘“% - doplsnega izobrazevanja . (AECS)

Oslo od 21 do 23. maja 1997

 Norveska zveza za iiobréievahjé na daljavo - (NADE) prireja letni kongres Zveze
" evropskega' dopisnega-izobraZevanja (Association of the. European Correspondence

=



. % Nove tehnologlje

Schooly pod skupmm naslovom Now trg| in pnloznost: ;zobrazevanja na dat;avo'

Poglavitne teme kongresa so:. L . N

- = Podijetia in javne: ustanove kot povecanl trg za ustanove kl se ukvar;ajo z doplsnlmf- '
- izobraZevanjem, _

‘. 'Moznostl 2a razvo; doplsnega lzobrazevanja kot posiedlca nowh socuaimh
© " tehnolodkih smernic; : : ERUE

w Kako prenoviti uéne programe pnmerne za nove trge

T

:'Kongres je namenjen vsem kr se pokhcno ukvar;ajo z |zobrazevan;em na daljavo in
. fteksibilnim- ucenjem Potekal bo v angleSkem jeziku. Poleg predavanj bodo na. voljio

©tadi razligno uéno gradive in demonstracue multlmedusklh programov za |zobrazevanje o
B Dodatne. tnformacrje iahko (obite na naslovu .

& Norwegian Assoenatlon for Dlstance Educatlon (NADE) Gjerdrums vei 12, N- 0486_- L |

- Oslo, - :

“m telefon: 0047, 22 95 06 30,

|- faks: 0047 22 95 07: 19;

- ‘e-maif: nade@nade—nff no: - :
internet: http /.Iwww nade~nff no/nade-nff/

T'Kotlzacs;a znasa 4500 norvesklh kron za &lane AECS ja 5000 norveék;h kron za neclane o
‘m 1750 norvesk:h kron za spremljevalce ' : '

% Konferenca o razvoju giobainega voden]a
' Bruselj, od 21. do 23. maja 1997 R

‘ Mednarodna organlzacua za lzobrazevanle in organlzac:jo razvoja svetovanja organl-'
zacijam, ki se ukvarjajo z |zobrazevanjem LINKAGE, v sodelovanju z evropsko fundacijo
za razvoj menedimenta (EFMD) orgamznra konferenco o razvoju globafnega vodenja -

| o _Na te] konferenci se boste naugili;

'razvuat; ucmkovutost globalnega vodenja o
- dologiti . globalne - pristojnosti, ki. bodo zboljéevale ucmkovﬁost vodenja -
pntegnltl razviti in obdrati vodstveno osebje '

‘ ;zboi;sats zmoZnost sodelovanja,
|zmentz ué:nkovntost vlaganja v razvo; gfoba!nega voderz;a

- Dodatne mformacqe lahko dobnte na naslovu

u The Global Ledershlp Development Conference clo JUPITER Consortlum Lid.,
83 Hampton Road Hampton Hill,. Mlddfesex TW12 14Q, United. ngdom




w telefon: 0044 (0) 181 943 37 63,
faks: 0044 ( ) 181 977 90 33,

: Kotrzacua Znasa 995 agleéklh funtov ali 45 000 belgusmh frankov '

iste. organlzacue pnre;a]o tudi petdnevm program usposabljanja za Razvo; voden;a _
od 28. septembra do 3. okiobra 1997 v San D:egu Kaln‘orm;a ZDA. Doctatne
mformacue dobite na navedenem naslovu .

=== PONUJAMOIPONUJAJO VAM
§ R Ugotavljanje in pot_rjevanje znan;a

. Natasa Elwra Jelenc -

Nova Zoiska zakonodaja je Ze spréjela marsikatere dobre izkuSnje iz tujih sistemov,
ki priznavajo "drugace" pridobligho znanje, ne zgolj po formalni poti, v Solskem sistemu.
Zakon o izobraZevanju odraslin (1996) pravi. npr. v 8. €lenu: "Javno veljavna izobrazba.
se pridobi tudi z ugotavijanjem in potrjevanjem znanja, z izpiti ali na podlagi javnih
fistin /.../".V devetem élenu nadalje pi§e: "Odraslilahko z izpiti dokazujejo znanje, ne
glede na nadin njegovega pndobtvanja 2 A '

v Andragoskem centru Slovenue 50 8@ na take spremembe v |zobrazevan;u odrashh
nadérino pripravijali. 2 nekaterimi raziskavami so npr. Ze ponudili prediog modela
ugotavijanja in potrjevanja pokhcnlh kvalifikacij v_certifikatnem sistemu (mag. Angelca
Ivanc;c) s projektom Razvoj in oblikovanje mreze sredisé za ugotavijanje in potrjevanje -
.~ Znanja v Siovenul ( voditeljica projekta Natada Elvira JeEenc) pa nastajgjo teoretiCne
podlage, .zdaj- Ze tudi nekatere prakt:cne reSitve za -to, da bi vpe!jevall postopke
ugotavijanja in potrjevanja znanja fudi pri nas: Po studui in-preverjanju tujih izkudenj’
© 80-5e v ACS-ju odloéili razviti poskusno sredidte. za ugotavijanje in potrjevanje znanja
~{ v. nadalinjem’ besedilu UPZ) prav pri dveh diugih svojih pro;ektlh Po sistemu-UPZ-ja
bodo lahko preverjali- svoje znanje mentorji Studijskin kroZkov in pnhodn]i uditelji v
programih usposabljanja za Zivijenjsko- uspesnost Za t: dve Skupml odraslih so. Ze

oblikovani' potrebni "ucm dosezkl“ : L

_ Prirognik Ugotavl]anje in potrjevan;e znanja avtorlce Nataée Elwre Jefenc e |zsel kot '
del liéno obiikovane mape v zalozbi. Andragoskega centra Slovenije v decembru leta
1996, Temeljno besedilo je prirodnik, ki ga je.mogo&e dobiti samostojno in ga aviorica
namenja "kot informativno gradivo-vsem tistim, ki jih podrodje zanima,.in kot pripomogek
tistim, ki bodo zaorali ledino®. Sicer pa e priroénik le del gradiva, ki je vioZeno.v
posebno mapo in ga dopolnjujejo $e: uéni dosezki za mentorje Studijskih krozkov ter

L




uéni dosezki za prlhodnje u0|telje v programlh usposablganja za znvl;en;sko uspesnost

. Obl;ubl;ajo da bodo v pnhodnje dodali e drugo gradivo.

'Kaj iahko preberemo v pnrocmku Ugotavljanje in potrjevanje znan;a? Najpre;, kaj to"'-__”"
. pravzaprav je. Avtorica je nasla vet definicij. . Najpreprosteje bi fahko :rekli, da gre v

tem postopku za priznavanje znanja (spretnostl usposobljenostt) prldobljenega pe-

. neformalni poti. V sedemdesetih . letih. s¢ je UPZ -moctno  razmahnilo v ZDA," kasneje'-
naiprej- v Veliki Britaniji, Avstralifi itn. Postopek prinaga k nam tudi nov termin- ‘udni -
‘doseZki’, s kateriin se Zeli poudarltl dejavhi in. uporabni vidik pridablienega- Znanja’ ,

‘ usposobljenost ki jo nekdo z uSenjem doseze; in se_razlikuje od ’standardov: zndnja’.

V priroéniku aviorica navaja - vrsto-. deﬁmcu za udne doseZke, opiSe pa. tucfl kako._

-‘nastanejo in kako jik je treba nenehno preverjatl ini posodabijan

E Najboij temeljito se avtonc:a posvet: procesom svetovan;a ter ugotavijanja in potrjevan;a-
oo, Znanja. Sve’rovanje pri UPZ-ju' nekako nadome$ta izobrazevalni proces, svetovalec
- opravija pri tem. tudi ‘viogo mentorfa,  za obe vlogi ‘pa se mora. posebej usposobiti, ..

Tuje izkusnje kaze;o da se za usposabljanje in preverjanje Znanja- odtoca;o kandidati,
ki nimajo ustrezne izobrazbe, ‘jim primanjkuje samozavesti, niso samostojni in IZﬂa}dleI

' zato 80 naloge ‘svetovalca/mentoria zelo: zahtevne. Svetovanje se navadno Zatne z

uvodnim  pogovorom (svetovalec spozna kandidata in- njegove potrebe in moznosti),
se  nadaljuje ob nadatjnjin srecanph (kandidat ' zbira ustrezna dokazila, skupaj - s
svetovalcem izdelata individualni uéni program itn). Pri tem je za svetovalca izjiemno
pomembno, da se zna kakovosing sparazumevati, pozorno posiudati, pravilno vprasevaty,-
ustrezno motivirali. kandidata itn. Zadnja faza procesa UPZ-ja je ocenjevanje poprej -~

'pndobtjenega znanja. Kandidat zbere vel dokazil o svoji usposobljenosti (neposradmh '

in posrednih), ocenjevalec pa se ne zadovoip zgolj z -dosjefi. Pomembno ie znanje,

usposcbliencst: Navadno' ocen;u;e kandidata  ve& ocenjevalcev “da je. zagotovljena - -

ob;ektlvnost v tem delu’ spoznamo tudi na;prlmernejse metcrde ocen]evanja

Y rhapi: priloZeni ucm dosezkl namen;enr pnhodnum umte!jem v progfamnh usposab!}anja‘-

za Zzivijenjsko uspednost in mentorjem $tudijskih krozkov { le-te je pripravijala skupina

“strokavnjakov, ki sodelu1e10 v teh programih}, so naiprej. porazdeljeni v module, nato

pa razélenjeni v enote, in te Se. naprej v njihove sestavine. Za vsako sestavino (element) -

-850 opisane ‘fazlidne okol:scme v 'katerih se pojavija, merila (smotri, ki jih je treba
dosedi) in znmarije, ki bo- preverjeno Na podlag| teh informacij se je mogote ‘za.
_ ,preverjanje usposobm tudl 5 samostolmm utenjem ali e kako drugace . '

R Besedﬂo pnrocnfka je jasno in razurnljwo Vecum bralcev bonajbrz prva :nformacua o
L teh, za nas novih’ ' postopkih. Utitelje, ki’ poudujejo odrasle, bo opozorilo, ali dovolj in”
- ustrezno - izrabijo |zkusnje in znanje, ki jih imajo odrasli; ko znova sedejo v Solske
‘kiopi. Nadriovalci izobraZevalnin programoy bodo ob preblran;u prirognika in obeh - .

zgledih uCnih: dosezkov pomislili; . da je tudi pri njibr mogoce vpeljati te novosti -v

szobrazevanle adraslih. In prav to, da se UPZ vpelje $irSe v prakso 1zobrazevanja
odraslih, je tudi namen. izdane knjlzu:e in. ceiotnega projekta: .

- Mag. Marija Velikonja




% . VITRA Center za uravnotezen razvol,_ SRS
~ . . Cerknica ' _ SR

Program aktl\mostl za Ieto 1997 B

Z velikim veseljem vam sporocamo da je |zs[a prva stewika nadega prvenca - B|Iten' o '

za krajevno obveécan;e in -promoviranje DeZele suhe robe VITRinA, za katerega: se
. bomo trudili, da postane in ostane glasmk obmodja, za katero je bil tudi ustanovijen.’
Dezelo suhe robe imenujemo obmotje nasega krovnega razvojnega pro;ekta ki.obsega
: podezeiske hribovite in demografsko ogrozene predeie 11 obéln iz dela Notranjske
“in Dolen;ske : ; . . IR

i : Bﬂten smo uradno predstawh v vasn Maia Slewca v kater: je gostoval eden |zmed '
~ treh poletnih ‘taborov. Vet © Vitrl. in naSem delu  si- lahko preberete v VITRinl. V.

. ::"_.nadai]evan]u e -bomo, trudili izdajati tematske Stevilke. Prvo $tevilko smo . namenlll

projektu Tabori. 96, ki smo jlh priredili v lanskem poletju.

'Btlten bomo :zdajall v 1000 izvedih, brezplacno ga bomo d1strtbutrah vsem c[anom'. '
~ Vitre, - vsem sodelavcem pri. projektih, .sponzorjem, vkE]ucentm obéinam, knjlzmcam m
Bolam z obmoéja ter druglm okoljskim nevladmm pa tudi vladntm orgamzacn;am

Soéasno vam v nadaljevanju predstavljamo tudl Program de;a\mosts za leto 1997

- RaZVOJHI prolekt Dezele suhe robe

i e trajm do!gorocm in krovm prcuekt v katerega uvriéamo vse druge pro;ekte, naloge
" déjavnosti’ in akcije, potrebne za revitalizacijo obmoc;a ‘Mode! vkljutevanja je odprt,

S to pomen, da na podlagi. projekta pndoblmo denar in delns pro;ekt |zpeljemo v skIadu

z izhodisc:t trajnostnega razvo;a

' Razlskovalno—uporabne naloge o S
' Predvidoma bomo letos nadaljevali anketo Katalog razvo;mh potencza{ov dezele suhe

" robe v obdini Kocevie in Qsilnica, s podjetjem AREA PRO, d.0.0., pa tudi projekt
" . Slovensko podezelje, oskrba Z energuo ‘in mena ué:nkovata raba. - o

"V ankei Kataleg... bo -do konca |etosn]ega leta obcfeiano 226 vasi, v katenh Sivi
pribiizno 7600 preblvalcev ob&in Loka dolina, . Cerknica, Vrhnika, Brezovica, Velike

. LasCe, Ribnica in Lo&ki Potok. Na anketo je odgovar;alo 35% prebivalcev. Odgovore - '

smo zapisali v ‘raunalnisko bazo podatkov, ki jo podiaga za nadaljnje prolekte Tako_
smo za]els vetino najpomembne;s:h zmogljwosta podeZelja.

Predstavitev . izidov ‘ankeine raziskave Katalog razvojmh potenclaiov dezele suhe
~ robe in Slovensko podezel;e oskrba z energuo in njena ucmkovxta raba v
posamezmh obéinah -, ‘

oV pomiadmh mesecih’ bomo v obcmah Vrhmka Brezowca Velike Laéée Hlbmca ln‘._ o

Lo3ki Potok predstavili izide cbeh nalog. Ob sami predstavitvi bomo - pripravili omizje,
 k sodelovanju pa povabuln obcmska vodstva preblvalce pr:stolne drzavne institucije in
“javna obcna ' : :



Dan Zeml;e na Pokollékl planotl _ _
"Na VITRI bomo letodnji 22. april oznamovah drugace saj bomo s pomocjo sponzor;ev '

_obg&ine Vrhnika in fastnikov 21 stanovanjskih objektov ‘izpeljali akcijo udinkovite rabe B
"energile, ki bo neposredno koristila vkljuenim gospodinjstvomn in- okolju. Dober odziv

na anketo Katalog razvojnih potencnalov dezele suhe robe je raz[og, da _Smo dal:-
planot; prednost pred drugimi predeh m obémaml : e . :

~ Sam ukrep je primeren in nezahteven zagotavlja prshranek do- 30% energqe potrebne
za ogrevanje stanovanja. Okvimni stroSek na stanovanjski objekt zna$a 30.000 tolarjév.
Predvidoma 'ga bodo v celoti poravnali SpOﬂZijI tako bodo gospodmjstva sodelovala
pri pro;ektu les f|2|éno |zpe!jav0 L . _ :

-'Trlje mednarodm prostovoljm delovnl taborl

" Na vsakemu |zrned treh 13 dnavmh taborov bo sodelovalo 12-15 prostovoljcev ki th S
bo v. Slovenuo pnpeljal soorganszator MOST SCI SIDVBana ‘ ’

Cas taborov lﬂ kraji s0:

"m 14.7. do 25, 7'1997 ‘Nova Strfta Obéina Rlbmca SR
m 28.7. do 9 81997 Fiute (ledmsko lme) Obcma Velike. Lasce
w11, 8. do 23.° ‘8.1997, Pokopéka planota, Obcma Vrhnika

v sklopu projekta Tabori 97 bomo pnprawh tele obtaborske aktwnostl

1. Trs predavan;a o trajnostnem razv01u . : : '
2.V treh: okolisklh gostllnah bomo postawll stmna;stdnevno razstavo ucmkowte rabe .
energije. '

3, Za 30 mladih iz omeCJa prolekta v starosti od 15 do 20 Iet bomo praprawll tri -

. podmladek, prosimo pa jih tudi za objavo prispevkov delavnic.
"4, Na enem od taborov nas bodo za’ dva’ dni oblskail udelezenca razrskovalnega
tabora ki ga organizira BEST.. T
5, Na enem taboru bomo prlpravrll st’trldnevno delavnlco Hewtahzac:]a podezelja za 15
* predstavnikov Studentskih klubov iz obmodja proleida _ _
. 6. Na zadnjem taboru bomo na Pokouskl planoti - skupaj z vascanl in _MOST-om a
. 'pnprav:l; koncno prlredltev ' . N . ;

Siuduskt krozk: R TR _ _
L lzobrazevanje jB za vpeljevanje trajnostnega razvoja Y prakso prednostna dejavnost Vv _

tridnevne delavnice kreativnega - pisanja. -Javna obgila: nam . lahko, posliejo- svo; S

formalno in neformalno |zobrazevanje se vélenjujemo predvsem s predavanji, kroZki,.

* z .deldvnicami in s strokovnimi -ekskurzijami, Srednjedolce in Studente pa spodbujamo

naj v:seminarskih, raziskovahih in dlplomskrh nalogah obdelajo vsebine projekta. Cllj
' predwdenega :zobrazevanja je povetevanje zavesti o ‘potrebi trajnostnega razvoja
podeZelja in vnovitne socializacije podeZelja, predvsem vaskih skupnosti. Cilj Studijskih
~ kroZkov pa ni le prizadevanje za razvoj in izboljSanje Zivljenjskih razmer, temved tudi -
ohran;an]e in varovanje kulturne m naravne dedlscme_ za prihodnje rodove.

i




[ SSE v Cerkmcr smo ze zalsli gradltl Sodelu;e devet Ejudt in tl ‘si bodo samr '_
 postavili- svoj ‘sistem SSE. ..
. v Sodrazaca ustanavljajo krozek za samograd:tev SSE in turlstlcnr krozek

‘Ceiostnl razvo; podezelja in. obnova va5| (CRPOV) Travna Gora

" Projekt revutahzacu;e podezel;a ﬂnancurata m:n:strstvo za kmetqstvo in obgina Hfbmca' K

Zajema devet naselii: Lipovitica, Nova Stifta, Ravni dol, Travna -Gora, Kot pri Ribnici, -

“Jurjevica, Dane, Bukovica in' Zadolje. V vseh zainteresiranih gospodmjstv:h $Mo |zpeljal| =
" anketo inventarizacije gmotnif zmogljivosti ter pripravijenosti prebivalstva za sodelovan;e-

v razvojnin- programih.. Od 52 gospodinjstev smo. tako dobili - odgovore za 200 - -

v'praéalmkov to. pomeni, da bomo v nadaljevanju. delali predvsem s temi prebivalci.

. Menimo, da je de!o doslej dobro potekalo saj sta’ bila . odzw in obask preblvaicev R
I zadovofjwa ' . _ . _ ST .

Sy nada!;evan;u bomo prlpra\nh nov cnklus predavanj in lzpelgavo stud;;skm krozkov

Pripravili smo Stiri- glavne tematske smieri (kmetustvo obrt, energ:;a turizem), .in zanje:_ '

obdelali posamezne  programe.: Naloga delovne skupine je ‘organiziranje srecanj.

povezovanje interésov znotraj in” ‘zungj obdelovanega obmodja, svetovanje, pomog pri

~iskanju “informacij,” Pomod pri natecaflh fe usmerjena v obdelavo prOjekta (poslovm
. nacrt) prlpravo projekta 23 natecaj m kandldlranje na prsmemah nate¢ajin..

Mreza za trajnostnl razvo; |n prolekt Lokalne agende 21

CL VO Vit se povezu;emo in sode!ulerno tudl pri pro;ektlh ki jih vodijo druge orgamzacue o
© Tako Ze' od.-zatetka sodelujemo pn ‘nigkaterih prolektih "UMANOTERE, Slovenske .
fundacije za tra;nostm razvoj; Mrefa za trajnostni razvoj.zajema 30 rieviadnih organizacij.
Trenutno. ' delujejo  tele skupme “Energetika, . Industrija, - Kmetijstvo, Naselja, Promet,
Turizem, lzobraZevanje, - Biotska raznowstnost ‘in gozdovi. Vsebinsko delo podpirajo
- 'skupme Elekironska informacijska mreza,, Stiki z javnostjo, Pravna drzava in Ekonomski
Jinstrumenti, Mre#i pomagajo pri’ delu strokovni sodelavci za podroc;a Zrak, Voda
Zeml;a Tra}nostm razvoj in Sprememba podnebja .

Projekt Lokalne agende 21 je namenjen okoljskl pomoca na. novo nastahm obcmam- _
- Poudarek  je na. partnerskem sodelovanju: jaVl"IOS‘H i in vseh zamteres:ranlh skupln :
javnega zasebnega in- nepndobxtnega sektor]a . : : :

: Sode[cvan;e s projektom ENSVET

Ucmkowta raba energue iri obnavljanje \nrov energue sta 2a padezelje zeio pomembna :
izboli$anje bivalnih razmer.in manjse obremenjevanje okolia- pomeni naloZbo, ki se
obrestuje. Pri nekaterih ukrepih' se. naloZba povme Ze v pol leta; pritermoizolaciji
podstresja proti hiadni podstrehi v 3 - 5 letih. F’rolekt brezplacnega svetovanja v
_ energetsko svetovalmh pisarnah :zpel;u;e ZHMK S .

Bojan inidarésé; VITHA -




== " 'Ponudba;

- Objavfjamo vam ponudbo g. Frledhelma Wagenena cngar materm jezik je nerﬁscma_';.
in se zanima 7a poudevanje nemi€ine v ustreznih ustanovah v Sloveniji. Na unlverzl__ e

v Goettingenu je diplomiral iz slovanskih: in: romanskih jez:kov kongal“je’ teca;e iz -

ekonomije in dobro obviada posiovno. nem4gino. Seznanjen je tudi s sodobnimi uénimi -~

' ,metodam; ée vas zanima sodeiovanje z njlm oa porscate na nasiovu;

' 'Fnedhe!m Wagener Akademla Vzde[avanla Gorkeho 10, 81517 Bratis!ava
Faks: 00427 323340 R _

aii - : :
Schrnsttenhoefe 9, D34537 Bad Wlldungen Germany
Tel. &Faks +49-5621-92866 )

Urédnik:

% T -PREB_RALI_._ s_M_o_-,ZA VAS
% i ‘:'*"'Ucna pogodba v |zobrazeva.nju odrashh

- '(RazmiSljanje o knjigi-M. Knowlesa: Using Learnmg
. Contracts, Jossey Bass Publtshers San Francnsco
o 1986) .

" Med goro Irterature kS katero sem se seznamla v Basu, ko sem nastopﬂa svojo novo. "
- zaposlitev v izobrazevanju odraslih, mi e pri§la v roke tudi knyga Malcoima S. Knowlesa
‘Uporaba uénih pogodb (Usmg Iearmng contract) Knjiga je pritegnila mojo. pozornost.

*_ ‘mi zdi kijub temu, da rnarsukaj n| dodelano Zelo uporabﬂa in pﬂmerna za. odraslega, .
ki se izobraiuje. : . T

~ V. nadaljevanju- bi solela pnkazatl nekatere blstvene znadiinosti uporabe ucne pogodbe '
-in prednost; ki jlh !e-ta prmasa \( lzobrazevanje odrasllh : -

0

Blstvene znacllnostl ucne pogodbe

s .Ucna pogodba je dogovor med dvema sub;ektoma ah ved SUbjektl v
'_lzobrazevalnem procesu, v. katerem .se ‘opredelijo_in definiraio konkretni uéni
cul;: ucne’ vsebine, nadini udenja, merila’za ugotavi;anle uémh dosezkov in -
nadini evalvacue :zobrazevalnega programa S . : :

: 'Eden pogiav:tmh vzrokov, ki-je prlpeljal do razvola in vpei;evanja pogodbenega ucen;a'
TV prakso je bila predvsem ze!ja po mdlwduallzacur :zobrazevan;a na vseh podrocuh ‘

===

m—T

. . predvsem zaradi prikazane- afternatwne oblike' uenja v izobrazevanju odraslih, ki se



de- posebno pa na podroc;u wsokega éolstva. Ucna pogodba 56 Iahko uporablja na
. veliko razliéhih naginov in skoraj na vseh stopnjah izobraZevalnega procesa. Posameznik
. lahko 'skiepa udne pogodbe s posameznim uditeliem, z izobraZevainimi lnstltucuamx _
- knjszmcamn z muzejl 5 prostovol;mml drganizacijami;

Odgovomost za nacrtovanje izobraZevainega procesa se tako prenasa iz izobrazevainlh
ustanov, od utiteljev in administrativnih de!avcev na udeleZenca, ki vstopa v |zobrazevalm

proces

Sestavme uéne . pogodbe

Ceprav sejev zadnjlh let|h v prak5| razwlo %o veliko razhmc uéne pogodbe pa le-ta o
vedno vsebu;e te!e bistvene sestavme . A
: ;asna opredelltev ucmh ciliev, .

opredelitey metod in.oblik ucenja

doloditev - Gasg, ki’ je potreben 2a dosego do!ocenega znan;a
doloéitev nadinov, na katere se preverja prrdabljeno znanje,
opredehtev nacma evalvacqe

"Pn tem ;e bistveno, da 1e uéenec (udelezenec) tlst: kr segpb mentorjew
pomom in svetovanju,: sam odloéa o zgornph sestavinah. :

i Knowles navaja predvsem étm blstvene znaélinostl odrasllh udeiezencev v 1zobrazevanju
ki fih moramo’ upoétevats ko se odlocamo o pnmernosti uporabe uéne pogodbe v
izobrazevanju odrasnh : : o . .

a Predvsem gre za zavestno teznjo odraslega po tem da ustvar;a vedno bij neodvrsno
in samostojno razmerje med seboj:in drug|m| akterji v 1zobrazeva!nem procesu in
da svoje’ uéenje Cedalje bou usmerja sam.. .

m Druga posebna znadilnost posamezmka ki vstopa v lzobrazeva[m proces so n;egove
Zivlienjske in delovne izkusnje. Te. lahko uporablmo kot podlago na katen bomo

- nadaljevali- izobrazevanije. : o

= Posamezmkova pripravijenost in’ motlwranost za ucerqe se spremrnjata v skfadu S

* spreminjanjem druzbenih in Zivijenjskih viog, ki jih mora odigrati v druzbeno skupnost

o . - Za odraslega, ki vstopa v izobraZevalni proces, je"tudi ‘zhadilna’ Zefja . po ~uporabi

- pridoblienega znanja, Ni mu namred do tega, -da bi ‘pridoblieno ' znanje lahko:
. uporabljal v prihodnosti, temved si zali Svoje” na. novo pndobl;eno znanje: uporabiti
- takoj, v dologenih ZIVf]eanklh poloZajih in tako oboga’tm svo;e ZM}EH]E ter bolje
; odrgrati svoje osebne in druzbene v!oge ' ‘ o

F'otrebe po ;zobrazevanju uéni- CI|]I ln motwacua za izobrazevanje ;

 Vioga udenca se pri pogodbenem ucenju spreminja; od paswnega sprejemalca.
_ Informacij in znanja, ki mu ga podaja ucutelj postane aktivni udeiezenec in soustvarjalec
'|zobrazevalnega procesa... - ‘ C '




"Pri_tako zasnovanem izobrafevanju je- posameznik e na zadetku postavien pred T

nalogo, da mora temeljitc. razmislii o svajih uénih potrebah in na podiagi.
identifikacije_le-teh opredeli jasne uéne cilje. Bolf odprto in samostojno: lahko

razmislia tudi o naginih; po katerih bo te cilie lahko dosegel. Jasna zastavijenost uénih . e

cal;ev in samoiniciativnost posameznlka pn tem skra;sule pot do nphovega uresnlcevanja '
in_izboljSuje uéne dosezke : S .

Uéna pogodba omogoéa usklajevanje osebnlh ucn:h potreb s potrebamf druzbe-'
- defodajalcev in - razliénih izobraZevalnih ustanov, Omogoca pogajanja med razl;cnlml
: ‘akterjf ki pomagajo osvetliti- nekatere tezave ‘nejasnosti in razhcna pncakovanja '

* Uéenec 'zdaj dolema |zobrazevalm proces kot - svo;o uéno - 1zku§njo Tako se

B .posamezmkova motlvacua za ucen;e povecule udenec sodeiu;e bolj zavzeto.

-S tem ko ugencu omogocnmo “da sam 0b|JkL|jE SVO} studlgska program(na podlagl__ i}
" ustrezne podpore); mu izkazemo zaupan]e to pa.mu daje obéutek vedje samostojnosti
in privzgaja nekatere’ pogajalske spretnosti, Omogoca mu, da izrazi -svoje mnenje in
razmilianje. Pogajalske spremosti lahko kasheje koristno uporabi v vseh: Zivijenjskih
- poloZajih. éeda!;e bo!j lahko prepoznava, kaj je t:sto kar ga zares vod: v izobrazevan]e.
~in kako naj fem SVO]im potrebam zadostu ' - o :

) Spremenjena vloga uélte{]a

o P pogodbenem ucenju je treba redeflnlratl tudl vlogo ucﬂel;a in njegovega deia. -
~Ugitefj. ni ve& zgolj nekdo, ki predaja une vsebine, in je vir anformacu Njegova prva =
; na!oga postaja mentorstvo in. svetovanje ucencu skratka’ to. da pomaga uéencu in ga -
 seznanja. z - razlignimi moznostml in .nadin uéen;a ter da ga spodbu;a k dejavnostl
samostomost; in ustvarjalnostl - S . .

"Kda; uporaba ucne pogodbe ni prlmerna‘?

" Avtor opozar;a na niekatere nejasnostn pri uporabl uéne pogodbe in na to da jO je -
. teZko uresniCevati pri zelo nesamostojnib: udencih, skratka tedaj, ko leti ne: zmorejo
~ prepoznati svojih potreb po izobraZevanju. Tezave se pojavijo_tudi, kadar utenec ne
pozna podrodja izobraZzevanja in se torej zelo tetko sam odloda za metode in oblike,
Nejasnosti se pojavijajo pri uéencih, ki né poznajo ucne pogodbe postopka njene
sestave; to lahko na zacetku delije odbua]oce in’ povzrodi negotovost in nezaupanje.’

Zato je v tak3nem pnmeru se tohko pomembnejsa vloga mentor;a k| ucencu svetule o

in ga usmerfa

'Uveljav!]an;e pogodbenega uéen]a v prakso

.V ‘zadnjih desetletph se je - pogodbeno ucenje uveljavrlo predvsem v pokhcnem in
- Vidjem poklicnem lzobrazevamu Ceprav je v sami zasnovi & prece] nejasnosti, ki jih
bodo morali strokovnjaki za izobrajevanje raziskati in dopoiniti, pa lahko obravnavamo
take ucenje kot eno od mogodih- oblrk :zobrazevanja v prlhodnost; na vseh podrogjih,”
$e posebno v lzobrazevanju odraslih, .

: Vsekakor gre za rzobrazevaino obhko k| omogoéa demokrattzacuo odnosov med -
ugencem, - izobrafevalnimi - mstrtucuaml in delodajalm ‘Ustvarier je- okvir partnerskih
-'odnosov v katerem se je mogoce pogajatl R T
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" Tezave pri vpeljevanju pogodbenega udenja v prakso pa se pojavijajo predvsem v
tradicionainem- izobrazevalnem sistemu. Tu so namred izobraZevalci v viogi tistega, ki

sestavija, vodi in nadzira celoten izobrazevalni proces. Precej &asa lahko traja, da se - |

- privadijo " na novo. obliko izobrafevanja in .na quo spremenjeno viogo ter. uéencu -
prepustijo velik del odgaovornosti za naértovanje njegovega |zobrazevanja Vpelievanie .
pogodbenega ucenja v prakso torej med drugam pomem tudi izziv za. tradlcnonalnl '
lzobrazevaim sistem. - _ s

'_Za konec _

Na knjlgo M. Knowlesa in na pogodbeno uéenje se mi je chelo pnmerno opozontu
med drugim tudi zaradi poloZaja v katerem je nase Solstvo. Smo namred v &asu,- ko
s -intenzivno prenavljajo programi. na- vseh ' podrodgjih iZobraZevanja. Vpeljevanje‘

pogodbenega uéenja v prakso na podrogju 1zobrazevan1a odrasith bi mogode lahko. - g

reSilo nekatera vpfaéanja k| jlm prenovutem za zdaj se niso nasli odgovora. ;
Uporaba ucne pogodbe bi_namired odraslemu udelezencu V. ;zobrazevan;u omogoé:ia' '

vedjo- mozZnost pogajanja in usklajevanja njegovih potreb. po rzobrazevanju s

potrebam; druzbe: ter ponudbo vsebm raznih |zobrazevalmh institucij.

Pomenfla bi lahko tudi vnps novih svezm zamlsil v pnmenh ko podobno udenje Se -
‘ne - poteka) v ponudbo izobrazevalnih ustanov in k povedevanju angaZiranosti in
motivacije odraslih za izobraZevanje. Z uénimi pogodbami bi morebiti lahko zagotovili

- tisto najmanj§o. varost udelezencem |zobrazevanja ki bi Jim zagotovila, da se jim

.~ bo denar vioZzen v izobraZevanje, povril s pridobljenim znanjem. Tu gre predvsem -
" za del; ki ga more v |zobrazevalnem procesu zagotoviti :zobrazeva!ec in ki se jasno :
doiodi v pogodbl S . . '

" Knjiga je nap:sana tako, da jo bodo lahko brall in razumeh tudi tisti, ki niso neposredno;
~ povezani z |zobrazevanjem Je lahko koristen pripomodek za vse Zivienjske polozaje,

. v katerih [e treba jasno doloditi Zelene' cilie in se odlogati za poti, po katerih bomo
Te-te dosegali. Ugna pogodba 'ki jo sklenemo sami s seboj in zadeva razliéna podrodja
naSega delovanja, namre¢ pripomore. tudi k na3| osebnostm rasti in k uresméevanju-
-zasnove vsezwl;enjskega uéenja v praksr . .

' Tanja MoZina, ACS

e © o In me_morlam;_-'j:” '

'To so!sko leto ni pruazno do prolekta Studusk| KroZki, Lansko jesen je tragucno v
nesredi 1zgubrl Zivlienje vodja Studijskih kroZkov, Alojz Fiilpanc:c iz pod;etja Invel Velenje.
Pod njegovim vodstvom so “delovali krozki v Velenju, 'in Zelel si je, da bi jih razvil
.tudi na Kozjanskem, od koder fe bil doma. O tem mi ]e veékrat pripovedoval, nazadnje
- le kak teden dni pred tistim, ko se je zgodila nesreéa. Prav posebno navdusenje je
- 'b:lo Sutiti iz n;egovuh hesed, ko je.razmisljal, kako tradicijo- povezati z izobraZevanjem
. preblvalstva in nekaj dobrega stontl za ijud: ki zwuo v teh kra;;h N;egow naém S0




' ostali neuresn:cenl e bomo nash |]Udl ki bi bili pnpravi;enl razwjatl studljske krozke"
na Kozjanskem, pm bome predstawll njegove zelje |n naérte. - - : S

Ko smo leta 1992 zadeli usposab[;atl prve vodje in mentorje Studiiskih krozkov Je b:la' BT

~ med: njimi tudi gospa Mimica PiSek 1z’ Ormoza; takrat. se je bliZala sedemdesétinm. Bila.

je: poina modi in %e na seminatju je pofela nemalo ob&udovanja s svojimi bogatimi - -
izkudhjami, vedrim- pogledom na zuvhenje ‘predvsem pa z neizmerno. energifo.  Taka <. .= -
- je bila kasneje tudi kot mentorica ‘Studijskih kroZkov; prav gotovo jim je dala svoj =

pecat s svojo fjubeznijo do zemlje in narave. V. Ommozu so Studijski krozki defovah-
'vsa ta leta in-veckrat smo s ponosom- pripovedovali, da jih vodi-Mimica, ki-je nasa

najstarejsa mentorica $tudijskih kroZkov v projektu riasploh. Nekajkrat so do nas. pnsh'-
" glasovi, in tudi sama je to. potrdila, da se zdravstveno ne poéuti najbolje.”Pa __nlsmo :

; - .hoteli veijeti, 'da je kaj resnega, saj je bila $e zmeraj tako pnzadevna - Zadnjic se je
. na Andragosker centru Slovenije oglasila. v Tednu vseZivijenjskega ugenja, ob podelitvi

Greenwood Press, 1995 245 str

' o d ensmgnement)

-~ -potrdit novim' vodjem' in: mentotjem studusklh krozkov.” Zda;, v zatetku apnla ko sej."-" -
- narava: prebUJa v novo. zwﬂenje Mfmlce ni- vec med namx . :

Sonja_Klemendis, A(_js |

=——— NOvOsTI Z _KNJIZN}CE ACS

‘Development of education’ 1994-1996 : " national report Porocﬂa prlpravljena .

‘Unescove 45. mednarodno’ konferénco o |zobrazevanju Zeneva 1996: Argentina, .
Avstralija, Avstrija, Bahrein, Belgija, Belize, Bolgarija, Brazilija, Burundi, Ciper, . Cad R
Ceska, Danska, Egipt, Egipt, Estonija, Filipini, Gvineja, HrvaSka, Indija, Endonezua Irak, "
- Iram, lzraef, Japonska Jordanija, Jugoslavija, Kamerun, Kanada, Katar, Kenija, Kitajska, .

R Koreja,” DR Kore;a Kubg, Kuvajt, Lesoto, Libanon, .Libija,” Madagaskar, ‘MadZarska; ;_'
- Makedonija, Maldivi, Mali, Malta, Mavretanija, Mehika, Mehika, Mozambik, Nemgija, =~

"Niger, Nigetija, Norveska;, Oman, Paragvaj, Peru, Poljska, Portug aiska Romunija; Rusija,

‘Savdska Arabija, Siera Leone, Sirija, Slovagka, . Sudan, Svazi, Spaniia, évedska cha_i c

_'Tadznktstan Ta;ska Tanzanlja Togo, Tunlzqa Turcua Urugva;, Vanatu Zatr

adult educatlon ra gmde to research programs and: poifmes Westpo

Measmmg the quahty of schools .'-.—— Mesurer !a qua
sco!ar;es ‘Paris : OECD Publlcatlons 1095 240 str (indic
lndlca’ceurs des systemes densmgnement)

Measurmg what students’ learny” = Mesurer Ies. és
-Publications, 1995, 231_str (lndlcators of educatm 8y

" Menedzment v vzgaji in |zobrazevanju../""
Repubiike _Sf_o_venue za Solstvo, 1995 539



-'_"'.Mentorling ; new strateglés ‘and challéngeé / Michael W. Galbraith, Norman: H'_
. Cohen. San Francisco : Jossey-Bass, 1995. 98 .sir. (New darectlons for adult and\
- continuing education). ; No 66, Summer 1995} ' . :

kMethods of comparatxve andragogy mtematlonal expert sem;nar Unlversrty of
© . Bamberg, Germany, September 24-27, 1995, International Socaety for Comparatwe Adult
-Educatzon (ISCAE) 1995. Devet’ poroc;l/referatov

. Mqoc Nena: Izkustveno ucenje odrasllh in soclokultuml sEo; qutors_ka c_iisertacija; § S

‘ ‘Ljubijana 1995 -

" Mumford; Alan: Eﬂectwe learnlng London InStituté 'of P.ersdnhel ‘éhd-bévefc:ip'fnentf e

o . (IPD),. 1995. 41 str. (’Framlng extras)

o K"‘f-'Natlonal ;dent:ty and adult educatlon challenge and rrsk / Franz Poggeier ed
" Frankfurt 'am- Main (etc.) : P; Lang,_1995 305 Str. (Stuctles in: pedagogy. andragogy

and gerontagogy Vol 25)

. .0 Connor Joseph Seymour Jehn Introducmg neuro-lmgulstlc programmmg
.- psychological . skills understandlng and mfluencmg people Flevrsed ed London
Thorsons, 1 995, 245 str _ :

" OECD -education statlstlcs 1985.1992 - Statlsthues de Ienselgnement de."_
POECD. Pans : OECD Pubhcatlons 1995, 247 str, . Ll

' 'Paémk 'i'one Kal storim, ko ostanem brez sluzbe? L;ubhana Ara 1995 204 str E n

: Papers from Innovatlon in contmumg educatlon prowsmn teachmg and Ieammg

: research’ perspectwes a conference held on 27 April 1995 at Lancaster University -~

] ed. by Mary Hamilton. and Alexandra Withnall: Lancaster : Lkancaster Unavers:ty,._'g"-"-'
e 'Department of Contlnurng Educaﬂon 1995 144 str e

Peter Monetti, ACS-

<. Bralcomn Novitk sporotam; da je knjiznica ACS. odprta za.
. obiskovalce v sredo in petek dopoldne od 10. do 12. ure

ter v ponedeljek in cetrtek popoldne od 14. do 16." ure.
. Vabl;em ' :

' Avtor;e prosim, da posnljajo svoje prmpevke za Nowcke na racunatmékl cﬂskeh (to
‘bom vrnil) ali po elektronskl posti ker nam s tern pnhranr;o deio 8 praplsovanjem

-'Ured_riik_ .

sve?ovm]e ruzishwan;e zc:zvol, inforch%]sko sredlﬁée Izobruiemn]e S
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