AT R : Androgoskt cen’rer Repubhke Slovenlje _
'Siovene Adul’r Educo’non Cen’rre

' \.(;,

:': FE3RUA§T998/2.

A DOMACE NOVICKE @ Angelca i riova dokiorioa sociologkln | manost . Pronove -

| . izobraZevanja -odraslih @ Delévno sréSanje v sklopu mednarodne raziskave pismenosti o
- - odrosiiiina Andragoskem centru Slovenije @ lzobrazevanje brezposeinih. v letu 1997 @
¢ - Evalvaciio progroma UZU v letu 1997 @ Katalog pohudbe izobraZevanja odraslih predmet -
- ugibanja- A KOTICEK JE VAS @ Druga obletnica Borze znanja ria Dobi v Mariboru ® S’rudljsk: .

krozek Priloznost zar nov zadetek @ Usposabljanje izobrazevalcev A KAJ MENITE? @ Etika in . °
' izobrcxzevanje prvi odzivi A POSVETI, KONFERENCE A PRIPRAVL.IAMO . Vc:blio na pe’rkovo Sl
. lzobmzevqlno srecon;e A NOVOSTI 4 KNJIZNICE ACS ' o

-'|ZdC1]G1’e|j Androgoskl cenier Slovenije Urednlccx Zvonko Pcngerc Pchermk-_.. :

R



T PROGRAMSKA ZASNOVA
== CNOVIGK |

Novicke- s0 skupm informativni bllten za |zobrazevan]e odraslih v Siovenlp Z Nowckaml i
Zelimo zholidatt obvestenost vseh, ki delamo na tem podrotju-ali pa smo kakor koh '
ievan]em in ucen;em odrashh v Sloveniji.

arodniki Novick so lahko' posamezmkl in orgamzacue tlstn ki se N

_ vee\.ranjem i ‘udenjem odraslih poklicno, in tudi tisti, ki ‘delajo "
drustwh strokovmh versklh poiltsémh in drugm prostovo!jmh

raZevanju in uéenju odraslih doma in v svetu

dogodkav: in. dejavnostl v izobrazevanju odrasllh _
skovalne in druge programe in projekte; - L
) rgamzacuah njihoviki potrebah, nadrtih in dejavnostlh

o |zobrazevaln|h programih (in razvoju programov;,

30 politiki_in. strategiji izobraZevanja odraslih

v upravljaniu in- zakonodan '

cne podatke

a, ‘stalif¢a ‘in predlcge : ' :

datke in informacije o moznostzh in V!I’Ih za ucen;e S

datke o napovedarnih prlredrtvah posvetlh pubhkacuah :n drugih
trokavnih dogodkih;.

prikaze novih knjig; é[ankov ter dldakhcnega in d{ugega gradwa ter
novosti- s knjiznega trga;. : . .

novosti iz nadih knjiznic, predvsem iz knilzmce ACS

V- Novidkah bomo Ob]a\lljall kratke ;edrnate ob;ektwne m nepr:stranske
informacije: = S

‘Novicke izhajajo - praviloma vsak mesec gradwo za posamezno stevﬂko zbiramo .
do 10, v mesecu Za stlke S tu}mo izdamo Novséke trikrat na leto v angleskem

: ]e2|ku

| Uporabiniki prejemajo Novncke brezplaéno Tako bo tudl v pnhodn]e ge bomo

- lahko stroske za njlhovo |zdajanje poravnall iz ;avnsh sredstev za 1zobrazevanje
~odrastih. - :

Novitke ureja in lzdaJa Jnformam]sko sredlsce ACS mag Zvonka Pangerc o
" Pahernik - urednlca in vodja Informacuskega ‘srediéa, Mers Beganowc - DTP m "
design, - BRI :
Jezikovni preg!ed Mar]ana Kunej

Novitke tiska Tiskarna Strok. - ' :

" 'Naslov -uredniétva je: Andrago§k| center- S!ovenue émartlnska 1343 1000 .

: Ljubijana tetefon 061 446 482 faks 061 445 881 E-matt o]gavar[@acs 5aec. s:

Po mnemu Urada Viade za mion'nrrame §t 23/207-93 z dne 28.7. 1993 sodx bilien Newéke med prolzvode za katere se pladuie . :
5% davek od prometa proizvodcw ’ . .




=== DomaCe NOVICKE

ge— Angelca Ivancnc ~ nova doktor:ca

T socuoloskth znanostl

V petek,. 16. januarja 1998, j_é_' Sloveﬁija pridobila novo doktorico znanosti s podrodja -

- sociologije. Ta visoki naziv si je pridobila’ sodelavka, ki je z nami na Andragoskem = - :

“..centry Siovemje ‘od ‘same ustanovitve, mag. Angelca ' Ivanéi¢. Svoj doktorat, ki se v

uradnem sprlcevalu glasi doktorica znanosti s podrodja sociologife, si je pridobila na -

.. Fakulteti za'druzbene vedse Univerze- v Ljubljani, pred komisijo, ki so jo sestavijali. . .
doc. dr: Mitja Hafrer-Fink (predsednik), izr. prof. dr. Evan Bernik prof. dr. lvan Svetlik -
‘ (mentor) prof. dr. Goesta Esping Anderson ' .

Nova doktor:ca ie obramla svajo doktorsko temo Mobﬂnost na irgu dela in poti

izobrazevanja.- Potek poklicnih karier ter izobrazevanja in usposabijanja po vstopu na _
trg dela. Obravnavanje te tematike je zahtevalo &ircko in pogloblieno znanje z mnogih

podrodij in obsezno empiriéno.  podatkovno podlago, saj se disertacija ukvarja s -

preucevanjem vpliva vlaganja v jzobrazbene in kvalifikacijske vire' na’ prehode med o

. poloZaji na slovenskem trgu dela v spremenjenih gospodarskih in druzbenih razmerah:;
Razélenjuje . utinke |zobrazbemh doseskov in viaganja’ zapostenlh v. formalno. in
" neformalno izobraZevanje na verjetiost prehodov med delovrimi mesti, v samozaposlltev
hrezposelnost -upokojitev. in- druge poloZaje na trgu de{a : :

Angelci vandi¢ lskreno Eestitamo za, uspesno obramtev teze in prldobltev doktorskega .
-naziva. To ni pndobitev le .zanjo, “temveC za vso Slovenijo in za izobraZevanje odrashh
ter za n;eno znanstveno dlsmplmo - socmioguo

pr. Vida A. Mohoréi& Spolar, ACS

==== Prenova izobraZevanja odraslih -

- Nekako ob strani {kakor je Zal za izobraZevanje odraslhh, prevedkrat znadilno) silnih
strokovnih in drugih polemik ter medijskega “zanimanja vstopa v tretie leto tudi. .
* prenova izobraZevanja odraslih. In kakor se uveljavija podrodje' samo, tudi njegova- '
L prenava kljub ysemu z vedjimi. ali manjSimi teZavami poteka v zacrtan: smeri in dobiva -

svoje mesto v prenovi cefotnega |zobrazevan;a - - :

To 1e eno od sporocn s prve._s:cer pa 24, seje Podrocne kunkuiame komlsue za_' '



izobrazevanje odraslih, ki je bila 20. januarja. Po ustaljeni praksi dela kdmiéije'i.c_e_:'b:il'. _
tudi” tokrat prvi del seje’ namenjen -porodanju predsednikov- programskih - komisij 0.

~ prenovijene ali kako drugade prilagojene izobraZevaine programe; to pa je navsezadnie - .
cilj -celotne »akcije«, ki jo imenujemo kurikularna prenova. ! : '

_ Pred todkami dnevnega reda, povezanimi s tem, nam je bila predstavijena analiza
- ankete med-uditelji v izobraZevainih programih wijih jezikov, Ki smo jo: _nap'ovedaﬁ'_ie
v ‘prejénjih. Novigkah. Verjamem, da ste’ mnogi od ‘vas medtem to predstavitev Ze

- ki ji je naloZena prenova teh programov, Z izvedenci Z¢ s pridom uporablja opisana
spoznanja. I L Lo

odraslih v tem lety, je izobra¥evanje — ¢lanov raziiénih komisij in samih izobraZevalcev,
od katerih je odvisno, _kako uspedno bodo prenovijeni programi izpefjani v praksi.’
Zato je pomembno, da smo na tokratni seji, potem ko smo prej e doloéili vsebino,
' sprejeli tudi Operativni- nacrt izvedbe izobraZevainih programov za potrebe Kurikularne
_ prenove. Pri tem bomo, kofikor se bo le' dalo, upodtevali predioge glede gasa in kraja
izpeljave, aktualne vsebine ter motode in oblike dela, ki bodo &im bolj aktivirale
* udelefence, pa smo e tako predvideli pri sestavijanju posameznih izobraZevalnih
modulov. C N R T " EETE I
Porogilo o delu za leto 1997, pravzaprav .predlog porotila; predioZen: v potrditev
_ komisiji, zrcali v resnici opravijeno delo in tudi opis problfemov..in pomanjkljivosti. s
-prediogi za njthovo odpravo. Je pravo wzrcalo« dela — od dilem in razlicnih pogledov
/na izhodid®a prenove, prek- njihovega sprejetja, pa vse do dejavnosti podroéne
komisije in posameznih programskih komisij ~ analiz, primerjav, stikov in povezovanja .
© 2 drugimi' komisijami ipd. Jasno je, da Porodila, ki obsega deset strani, ne moremo
podrobneje. predstaviti v temle &lanku. Podrogna kurikulama komisija ga je sprejela
brez pripomb. - L e T e
" Ved ‘razprave je bilo ob osnutku. Programa dela za leto '1998. Ob $e nekaterih
- prediaganih dejavnostih in spremembi rokov za izpeljavo drugih je bistvo dopolnitev
_to, da se; in tako Zeli tudi NKS, natanéno opredeli, kdaj in katere dejavnosti bodo. -
posamezne kornisije opravile,: katere ‘dokumente sprejele “in. komu jih predale: v -
obravnavo in sprejem. Natanéno opisane in asovno dologene naloge bodo navsezadnje -
. omogoéile, da se ob preverjanju opravijenega pravotasno opozori na probléme in se
- té'skupaj refi. Ker smo pripravili podoben dokument tudi za NKS {(»dinamiko dela«),
. je podrogna komisija_sklenila, naj se predlagani osnutek dela dopolni s tem predlogom -
- in z ¥o omenjenimi pobudami, o novem, dopolnjenem in celotnem predlogu Programa .0

: dela pa bo razpravijala na naslednji seji. _ “
Ne glede na inventurno-nadrtovalno naravo’ prve Jl'etoénje. sefe- je komisija na njej
obravnavala $e kar. nekaj -poroil, predlogov in problemov. - Govorili smo, da.je treba

njihovern delu: Sicer pa je bilo, kakor se za prvo sejo v letu_spodobi, najve¢ razprave o _:
namenjeno opravijenemu delu in tistemu, ki ga letos moramo opraviti, da bomo dobili -

* prebrali_tudi v zadnji &tevitki Andragogkih spoznanj. V tem asu programska . kamisija,

Tisto, kar bo zelo znadilno za delo Podrone. kurikularne kemisije za izobrazevanje .




-podatke v- izobraZevanju odrashh zbirati bolj naértno, stat:sticno s} pﬁhodnjl lzpeljaw _
programov ki se ne bodo prenavljall pedagosko-andragoskem usposabl;an;u svetovalnermn
" delu ipd. Zagotove bo o tem Se govor na prihodnjm sejah Podrocne kunkularne-'_

_komtsue za |zobrazevanje odrashh : SR

L Mag. :Jénko'_ 'Bef'lqgar,:_'_ACS f: ’

=== Delovno srecanje v sklopu mednarodne

——= . . raziskave plsmenostl ‘odraslih na -

Andragoskem centru Slovenlje

Andragoskt center je 29, in 30 januaﬂa 1998 gostll enc redmh od delovnih srecanj-.'

drzav, ki sodelujejo pri mednarodni raziskavi pismenosti odraslih. ACS jé nosilec in-.

koordinator raziskave v . Sloveniji, ki smo jo poimenovali Pismenost odraslih - in
udelezba v |zobrazevanju- Tema delovnega sredanja je bila -analiza izsledkov in poteka
" pilotne: raziskave' ter priprava glavne raziskave. Sestanka se je udeleZilo 45 raziskovalcev.
" in vodij raz:skave 32 iz wijine in 13 iz. Slovenije. Udelefenci so zastopali Cile, éesko

Norvesko, MadZarsko, Itafijo, éwco Slovagko, Finsko in Dansko. Na ‘sestankd so:

manjkali zastopriki. Malezue in Japonske ki-se tudi pripravijata na izpeljavo’ drzavne - -
raziskave pismenosti, Sestanka so- se udeleZili vodja mednarodne ramskave Scott .

"Murray iz Kanadskega urada za statistiko in njegovi sodelavci, frwin Kirsch in Kentaro:

Yamamoto z Indtituta za testrranje ¥V 1zobrazevanju iz ZDA ter Albert. Tu:jnman |n."_' =

- Eduard Boduard iz OECD-ja iz Pariza.

. Udele¥ence so ob zatetku sestanka na;prej pozdrav:h slavnostni govormkl iz: Slovenue .

- in sicer dr. Pavle Zgaga, drzavm sekretar za visoko Solstvo, z Ministrstva za Solstvo
in Sport, gospod Tomaz’ Banovec direktor. Statistiénega urada Slovenije, in dr. Vida
" ‘Mohotgi¢ Spolar, direktorica ACS-]a V pozdravnih- govorih so poudarili pomen raziskave " 3
-pasmenosh in udelezbe v izohraZevanju za nacnovan;e rezvojne. polrttke na gospodarskem E

izobra¥evalnem in’ socialnem ‘podrogju. Poudarili so, da primerjaina baza podatkov, ki - '

" jo bomo pr[doblll za izobraZevanje- odraslih, omogota vkljuéitev Slovenije v primerjalne:
" baze podatkov 0 izobraZevalnih sistemih v dréavah &lanicah OECD-ja, Obanalizi .
stanja in ukrépov'v drugih drzavah’ bomo lahko kritiéno ocenili ‘stanje v Sfovenu} inna -

_tej -podlagi pripravili potrebne ukrepe v: |zobrazevanju mladlna in odrasfih, ‘socialni

pohtikx aktivni pOiltlkI zaposlovanja itn.

‘Med slavnostmml govornlkl 1e bil tudi Albert Tuunman predstavnlk OECD -ja. Med -
drugim je povedal, da OECD podpira mednarodno raziskavo pismenosti in’ da so
lizsledki te raziskave Ze vplivali - na odlocnve tlstlh ki'se v teh drZavah ukvarjajo z '
* razvojem qlo\aesklh_ virov. -Opozoril je na Irsko: tam_so. fakoj po. objavi izsledkov.



raziskave v drzavnem proradunu za letodnje leto Ze povedali postavko za izobraZevanje
in usposablianje najmanj izobraZenih ‘odraslih. Poudaril je, da prinasa raziskava tOdi
primetjaine podatke o .vkljuSenosti odraslih v izobraZevanje in ti podatki so izjemno
- pomembni za tiste, ki se tkvarjajo z razvojem sisterna in finandiranjem izobraZevanja
odraslih, s programiranjem itn. lzsledki mednarodne raziskave' pismenosti 6. ob;avljenl
v primerjalni $tudiji z naslovom Pismeniost v drugbi, ki temelji na znanju {Literacy Skills- -
" for the Knowledge Society, OECD 1997), v kateri so prikazani podatki za 12 drav. .
Pred nedavnim pa je iz8la knjiga z naslovom Novi nadini v udenju’ odrasfih —
primerjaina $tudija $estih driav {P. Belanger, A. Tuijinman, ur.; New Patterns of Adult
Learning: A Six Country Comparative Study, 1997), v kateri so. prikazani podatki o

vkijudenosti ‘odrasiih v izobraZevanje v . izbranih drzavah, ovirah pri vkljutevanju v ;
izobraZevanje, prlmerjava ravni pismenosti in vkljucenostl ' izobrazevan;e itrr. Anahze.'_ c ’

.v- knijigi - predstavijajo . nekaj zgledov kako - lahko podatke o udeie¥bi odrasllh v
izobrazevanju, ki jih' bomo dobili z mednarodno raziskave: razélenimo in na podlagr:l
_ izsledkov naériujemao posege v pohttko in snstem lzobr‘azevan;a odraslih. ‘

v nadaljevan;u sestanka smo se pogovarjall o poteku in izsledkin pilotnlh raziskav v
" posameznih drZavah ter pripravi glawne raziskave. Predstavriki Kanadskega statisticnega.
drada, ki so odgovorni -za. kakovostho izpeliavo raziskav v posameznih driavah, so
pojasnili, katere najpogostejse napake s0 se. pojavijale med zbiranjem podatkov na’’
~ terenu, Sifriranju; vnosu podatkov - in .izdelavi mednarodne datoteke. Predstavniki
" Indtituta za testiranje v izobraZevanju iz ZDA pa $o0 se osredotodili na analizo -
' kakovosti prevodov in’prilagoditev: 114 testnih nalog v raziskavi. Posebna statistiéna -
analiza in prifmerjava jim omogoda, da odkrijejo ‘mesta morebitnih napak (neustrezne -
prevode, . zavajajoda vprasan}a prelahke ali pretezke naloge v primerjavi z .drugimi -
. drzavami),  popraviti pa jih" morajo -vse dr¥ave, -preden- izpeligje glavno raziskavo.
" Raziskava je mednarodna, zato namenja na vseh stopnjah veliko pozornostl zagotavnanju; .
veljavnosti zanesljivosti . in prlmerljlvostf podatkov '

~ Predstavniki sodeIUJoélh driav so morall tudi povedatt kda; bodo izpeljali glavno
" raziskavo v svojih drfavah. Vse dr¥ave bado terenski del raziskave izpeljale letos.
spomiadi afi poleti, v Sloveniji pa nadrtujemo anketiranje septembra. Ce hodo glavne
raziskave izpeljane v vegini drzav po- tem nacrtu Iahko izsledke’ mednarodne razuskave -
.pfsmenostl pr:caku;emo poletl 1999 .

Mag. Ester Mozina, ACS




= _' :_‘I'z.'pb_r'a_iévanjef bréipdselni_h,_v letu 1__9_9?‘;':"

———

Pozoren bralec Noviek je . 1ahko ugotovn da smo v letu 1996 nekoliko zanemarili. -
-ob}avllaﬁ;e podatkov © IZOb!’aZBV&!"I]U brezposelnih. Lani smo &akali ‘izid” ‘porpdila
Republiskega zavoda za zaposlovanje za leto'1996. Ker je .iz3el nekoliko pozneje kit

ponavadi, smo kratko malo pozabili objaviti analizirane podatke o brezposelnih, ki so

. 'se v izobraZevali v letu 1996. Zato smo se letos. odlodili, da’ bomo podatke o
. izobraZevanju brezposelnih v letu 1997 objavili takoj, ko bodb iz8le decembrske
mesedne informacije za leto 1997, kier so podatki o vktjucemh brezposelnih v

uzobrazevan]e od. 1.1.1997 do konca decembra 1997 pnkazam v skupni pregledmcu (m.- L

pa se komentarja Hepubhékega zavoda za zaposlovan]e}

Dovoliti si bomo na kratko komentlratl te prve podatke > vkljuéenostl v |zobrazevanje )
brezposelnih. v letu” 1997, Preden bomo v nadaljevanju v preglednici predstavili -
podatke o izobraZevanju brezposelmh po vrsti programov bomo prikazali, kako Ie-te'
. na Republifkem zavodu za zaposlovanje razvr$éajo od' 1.1.1997, po sprejetju ‘in -

' uveljavitvi novega prawlnlka o mvajanju programov aktlvne politike zaposlovanja. '

T Pravsin;ku o izvajanju programov aktwne politike zaposlovan;a $o opredel;enr tlle

programl aktwne politike zaposlovamja2

" 1. Programi pomocu pri na&rtovanju poklicne potl in- tskanju zaposhtve
‘2. Programi pgomoéi delodajalcem. N

" 3. Programi preprecevanja brezposeinosti, ’ :

4. Programi aktwlranja in zapaslovanga brezposelnih aseb

Med programl aktmranja in zaposlnvanja brezposeln:h oseb so tile program| 3 .'

1. F’rograml usposabl;an]a in izobtaZevanja.

2. Programi pospesevanja zaposiovanja. =

.3, Programi pospesevanja samozaposlovanja
-4, ‘Programi javnih del. ‘

Programl usposabljan}a m |zobrazevanja obsegajo -

. 1. Programe psrhosocualne rehabmtacue v pravilniku pige, da’ programi: - )
. psihosociaine rehabilitaciie 'zajemajo - delavhice razliénih oblik in dalide prograrne
usposabljanja, ki brezposelne osebe spodbujajo k- aktivnemu vkljuéevan]u na trg
- delovne sile in jim omogocajo vrnitev delovnih sposobnostl
- 2. Programe -izobraZevanja: i .programi obsegajo progfame za pndobltev strokovne
jzobrazbe, programe za funkcionalno 1zpopoln;evan;e i programe usposabljanja
za I in i, stopnjo zahtevnostl dela . .

s

/Praviinik o tvajanju programov aktivne pclmks zapos!wan]a F!epubliékl zavod za zapas;ovanje Ljuhuana 1998
2{Prav tam, si. 14, 5.8len, . L
3/Prav tam, st 16, 28.8en. "~ -
" “4/Prav tam, 8fr, 18, 30.8%en, .



<5 F’rograme usposabljanja brez delovnega razmerja v prawin:ku pide, da program

" usposabljanja brez delovnega razmerja poteka pri delodajalcu ali pri : y
izobraZevalni ustanovi, Program se izvaja v konkretnih. defovnih procesuh namen

. tega je zaposlitev na kankretnem delovnem podroc;u in traja pravﬁoma do tr| .

- mesece. S ‘ , Ll

“ Programi pospesevanja zaposlovan;a obsega]o o

1. F’rograme usposabljanja 2 delovhim razmerjem. - . ‘

- 2. Programe’ pospeSevanja - zaposlovanja invalidov in teze zaposijlwh oseb.

3. Program povracila prispevkov' delodajalcen. .

N izp[ac:io denarnega nadomest;la v. enkratnem znesku za zagotowtev zaposlltve

vz predstavijene &lenitve programov akttvne politike zaposiovan;a Ki omogeca;o
_izobraievanje in usposabljanje  brezposelnih, je razvidno, da se je uvsljavila nekoliko B i
. drugadna Zlenitev, kakor je bila - do feta 1997 Iz nasfednje preglednice je razvidno, . =
- kateri programi ‘med programi aktwuranja in- zaposlovanja brezposelnih oseb se oze_._'
nanasajo na izobraZevanje in usposabljanje brezpose!mh v ety 1997,

: Pregfedn:ca E Vkljucenl v programe |zobrazevanja in usposabijanja v OdebjU od
o 1.1. 1997 do konca’ decembra 1997 v Repubhkl S|0V6!'Iijl 8 :

Vista programov | Stovila | Delé? viljugenih Deiez vidjugeni brezpos
_lzobrafevanja . in ‘vkljutenin - | brezposelnih v glede na vse brezpos. v
usposabljan]a REE brezposelnih { % S ety 1997 N=128. 189}

1.. “pfogrami pomodi pl‘_l : o _ - :

: natrtovanju poklicne poti in | . 4692 ootz 37 .
-iskanju ‘zaposlitve | R - o

i2, programi psihosocialng

266 | 84 | 10

~_rehabifitacije o
3. programi funkcionalnega - R R
. izpopolnjevanja - : '2"-484_ o 165 - S 12 B
4. 'programi za- pridobitev. . R R R
. strokovne izobrazbe - ' 1955 _ 130 L _1 S _
5. .programi-USO .- . . |0 444 - | 30 0 . 30
8. programi_ usposabl;anja 1 I E
{ . brez delovnega razmerja | 1.‘;'9- : 08 . . 008
7. programi usposablianja 2 - | . PR )
) defovnim razmerjem - 4057 - @70, L C 3’1 :
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kz podatkov v pregledmcn je razvidno, da je bilo g!ede na povpretno Stevilo brezposelnrh -

v letu 1997 (128,189 brezposefmh), v izobraZevanje vkljugerih 11,7% brezposefnlh Ge

ta deleZ primerjamo z delezem vkljuditev v letu 1996, ki Je bil 15,1%, lahko ugotovimo,

da se jo v letu 1997 deleZ vkijutenih brezposelnih v izobrazevanje zmanjsal (v letu . .

; 1996 e bilo v izobrafevanje vkljucenzh 18.110 brezposelnlh povprecno stewto brezposelnth
pa je bllO 119. 799) .

Ce primerjamo razmerje ‘med posameznlml vrstaml programov, Iahko ugotovimo, da
se je nekoliko zmanjsal deleZ prvih: treh vrst programov (v letu 1997 je skupni dele? .
" teh programov 56,1%, v letu 1996 pa so hili t programi razveddeni v eno kategorijo .
‘_programov funkcionalnega izpopolnjevanja, z delezem 63,8%), povedal pa se je delez -
programov usposabljanja z delovnim razmerjem (19,2% v-letu 1996 in 27,0% v lstu
1997) Delez vidjuGitev v programe zZa prldobltev izobrazbe ostaja pribliZnio. enak.

Vzroke za zmanjsanje stewfa in deleza vkljucenlh brezposelnih v |zobrazevanje in -
usposablianje v letu 1997 (v. primerjavi s prejSnfim letom} bodo na RepubiiSkem .
Zavodu. za zaposiovanje $e predstavili (najverjetneje v letnem poroéilu). Le sklepamo
lahko, da tega prav gotova niso povzrocile zmanjSane potrebe. po izobraZevanju in
: usposabﬂanju brezposelnih, temved verjetno- predvsem zmanj§ana vsota denarja
namenjena za izobraZevanje in. usposabljanje brezposeinih v letu 1997 (tezave s

spre;et;em proraduna v Ietu 1997 in razdelitve ‘sredstev za posamezne de]avnostl)

© Upamo, da bo lahko v {etu 1998 vec vidjudenih brezpose[n[h s lzobrazevanje |n_
‘usposabljanje, in da se-bomo vendarle pribliZali tistim 20%: vkljugenih brezposelnih v
izobraZevanje, ki je-spodnja mejd vidjuéevanja v drugih evropskih drZavah (delez se.
‘giblje od 20 do 30%), seveda v skladu s potrebami po vrsti programov. Predvsem bi -
bilo potrebno vkljugiti ve& brezposelnih v programe za pridobitev izobrazbe. Nekaj bo
k temu prav gotovo pripomogel tudi letni program izobraZevanja za brezposelne
osebe, ki ga pripravita Ministrstvo za delo, druZino in socialne zadeve in” Ministrstvo -
za Solstvo in Sport {sprejme pa Vlada R Slovenije), in je predviden v novem prediogu -
Zakona o zaposlovanju in zavarovanju za primer brezposelnoStt Priprave letnega
-programa za naslednje Solsko leto so se Ze zadele. Upamo, da bo program uresnic¢en

-.,in bo' omogodil tudi- brezposelnim, brez prvega poklica, ki so na trgu dela se"l_

posebno v- ‘slabem poloZaju, da 31 pndobuo prvi poklic in s tem tudi ved moZnosti
za ponovno zaposlrtev L N Lo . o o

" Mag. Tanja Viig Klenoviek, ACS
=== E\falvacija. 'pr_ograma UZU v letu 1997

ngram UZU poteka na terenu fe detrto leto. V Novitkah bomo ob;av:h povzetke
nacionalnega evalvacijskega porocﬂa za lansko leto. Tokrat bomo predstawh predvsem
povzetke o _|zvaJaI01h, programov, poteku in Stevifu izpeljav in udeleZencih, ki se

oy e
et




. :zobrazu;ejo v tem programu v nasfednp Stevilki pa podatke o] ucateijlh metodah in L

oblukah ué:llh ir druglh zadevah povezanlh z lzpe!]avo programa UZU

!zvajalc; programa ;

Lani smo program skupaj z |zvagaic: smh v nova okolja (v Kriko, v émarje prr Jelsah_ _

~ier v lendavo) .in ‘ga szpel}ah 'za’ razliéne ciline skupine (za zapos[ene ki so se

" ‘preusposabijali ter za brezposelne mlade odrasle Rome ter za odrasle s posebmms_ | e

potrebami).

‘Program uzu ;e lzpeljevalo 14 organlzacu, med temi je b;lo 6 I;udsksh unwerz in 8 R
- zasebnih organlzacu lzvajalske organizacije so program UZU izvajale enkrat, - izjemi - -

. sta bifi EvroSola, d.0.0., Ljubljana, ki_je izpeljala program za dve skuplni in izvajaiska . |
.. organizacija Alfabet iz. Stor; za 3 skupane udelezencev. !zvajalcn so namenili 18 izpeljav

- razliénim skupinam. V petih skupingh so bili ‘brezposeini absolventi osnovnih- 8ol s .
. pr:lago;enlm ‘programom (V' Dobi;. LU Murska Sobota in Alfabet). Poleg’ absolventov - i
- .programa 05 - PP so bile v program UZU zajete $e 3 skupine zaposlenih, ki sta jih = -

v program pcslan podietii Fotona' d.0.0."v sodelovanjiz z EvroSolo (2 skupini) i
Rudnik Senovo v zapiranju, d.0.0., v sodelovanju s Posavskim centrom za permanentno -

|zobrazevanle Krsko (1 skupina). V programu. UZU so se usposabljale tudi 3 skupine

. Romov, 1 skupina v AZ Maribor, v kateri so. bile vedidel priseljene Romklnje iz -
: _nekdanje Jugoslavue |n 2 skuplm v organlzacul Dart Lendava '

~: Vovseh fzvajaisklh organlzacuah je potekal program v prostorm prtmerno opremljenih‘ ts
za zzobrazevan;e razpostavitev miz in stolov pa fe omogodala skupinsko delo ali delo h

v delavnicah. lzvajalci so’ upostevah priporodila in standarde iri normative za izpeljavo

' programa uzu glede tedenskega Stevila ur in trajanja |zobrazevan;a Tako je potekalo . -

17 izpeljav od 6 do 12 ur .na teden. Le v eni skupini so leta 1997 izpeljevali
program 15 ur na teden, to je ved kakor priporodajo standardi in normativi.

Zadovolini smo lahko tudi z navzocnost;o |zobrazevancev v programu U2u. Ta e
znaala leta 1997 od 70 do 79% v 1 skupini, od 80% do 84% v 2 skupinah, od 85%
do 89% v 1 skuplnl od 90% do 94% v 6 skupmah od 95% do 100 % pa v'5 - :
skupinah, za "3 skupme pa nimamo podatkov. Program je iz razliénih razlogov -
zapusttlo 23 udeleZencev; tega po- metodologljl ne 3tejemo za os:p, sdj so program_
zapustili zaradi. zaposlitve {7 udeleZencev), ‘$olanja (1), premajhne zahtevnosti programa .

" (2), - materinstva (1), in. drugih raziogov (12}, med katerimi so bili ‘navedeni npr.,

prometne .nesrece, zdravstveno stanje neurEJeno varstvo otrok neresnost udelezenca _

poroka, pnzadetost |tn

' Uvodni lnter\qu;; m napotltev v program

Zbirali smo podatke o uvodnih’ pogovonh Ki so pomembn: Zato, ker udelezenca &
seznanijo z vsebino programa. UZU in pomagajo- uéitelju zbrati informacije o
udelezencevem poprején;em znanju mteresm motmh prostocasn:h de;avnostth vzorn|k|h e

F%




L Vir: 'Kbnéna'-pcrrd'éilé _z'ei-'e'vatrré.cijo programov UZU- 1996-1997, ‘arhiv ACS-ja

in kon;rckrh Na podlagr mformacu prllagodlmo vsebmo trajan;e rn zahtevnostno ravenf- -
programa UZU." _ . _ . :

" Najved uvodmh pogovorov 50 rmelr uérteljr in sicer kar 129 in organ:zator;r 20 Drugl o

{npr. svetovalci zavodov za zaposlovan;e infali socialni delavci na centru. za. socralno

delo oziroma zaposleni v kadrovski sluzbi), ki so napotili kandidate v program uzu,

pa pri- uvodmh pogovorih niso sodelovali, razen v eni skupini v izvajalski organizaciji
Dart. V omenjenem primeru je uvodne pogovore s skupino Romov opravila direktorica
Centra za socialno delo. Sodelovanje je sicer zaze!eno sgj nekaterr svetovalcr poznajo

posameznlke bolje, kakor uc:|telj|

'V letu 1997 ‘se je v program- UZU vprsalo 1% ah 46 udelezencev brez uvodnega- T
: pogovora: 1 v Strk Mezn:a 3v Dobo in 12 v LU Celje S e

Za feto 1997 n:mamo zbranih podatkov za velrko vetino udeieiencev ki so ]Ih napotrh )

v program UZU. Podatke smo zbrali za 181 udeléZencev. Za nekatere. izvajaice '
. _omenjenih podatkov mmamo ker j!h nisc- sporocnr Sestava sporoéen:h podatkov je
-taka: . . : . : .

* B8 % (143) udelezencev e napottl v program zavod za zaposiovan;e '

_ * 14% (30) udelezencev je v program. napotil - Center za socialng delo,
" * 13% (27) udele¥encev sta v program napotili- pod;et;i Fotond d.0.0. v ©

- sodelovanju z Evrosolo (19) i Rudnlk Senovo v zap[ran;u d.o.o., v sodeiovanju
s PCPI Kréko (8). © .-

T 3% (7) udelezencev je népotlla v program rzva;alska orgamzac;ja LU Kran;,
s, 2% (4) udelezencev se je vkl;ucrlo v program samoiniciativno, o
. enega {1ty udelezenca e napotll v program ucrte!l iz Stika Mezice, doo :

Napotltev udelezencev v program UZU za leto
SRR 1997 )
-y 2% 0%

14%

- [@RZZ WCSD HIPODIETJA HIZV.ORG. MSAM B UCITELJ




‘Starost in |zobrazba udelezencev

Leta 1997 je bilo v 18 skuplnah vplsamh 175 udelezencev, konc":aio pa ga je 158:___
udelezencev. lzvajalske organizacije navajajo, da 1e 53 (33 %) udeleZencev dobilo.

javno veljavno potrdile. o kondanem: programu uzu, 77 (48 %) pa je projelo ‘potrdilo
izvajalca. Za 28 (18 %) udeleZencev nimamo podatka, ker izvajalske organizacije

opisanih podatkov niso -navedie (LU Celje Stik -1zofa in LU Kranj) Po informiacijgh - -

uditelice na LU Kranj niso izdajali udeleZencem za program Uzu posebnlh potrdll_
zato, ker so UZU |zvajaI| kot splosru del programa USO : -

~Leta 1997 se je starostna podoba precej spremeni!a Ceprav %o zmera; prevladUJejo'
migj8i odrasli; takih je bilo, 101 (83 %). Znatno se je ‘povecal delez starejsih oseb od.
.25 let — teh je bilo 37 %. Zvecanje pnplsuwmo tudi temu, da se fe v program vpisala.

nova.cilina skupina - industrijski delavci brez kvalifikacije ali zaposleni, ki se.usposabljajo R

za prekvalifikacijo. Zaradi. tega. se je povedalo zlasti Stevilo udeleZencev, starejéih nad
40 let, teh je bilo 9 %. Zavbdl za zaposlovanje pa so pogosto vkljudevali v.
usposabljanje fiste, ki so bili stari od 25 do 39 let. Ti predstavijajo v starostni sestavi -
kar 28 % udelezencev -programa UzZu. :

Podatke o 1zobrazbr imamo za 153 udelezencev Opozar;amo da so zbram podatki -
tudi za udeleZence, ki so bili 1& vpisani v program, v reshici pa ga niso konéali,
‘Nekatere izvajalske ‘organizacijé tega podatka niso sporodile. 60 % udeleZzencev ima
nedokong&ano ali kongano osnovno $olo, 20 % konéano osnovno Sclo s prilagojenim
- pragramom; 14 -% kondan 1. ali 2. letnik dvoletne srednje Sole; 5 % 1. in 2. letnik
: triletnega progfama' sre‘dnjé Sole, 1 '% pa ima kak$no drugo izobrazbo. . :

L Dejavnost udelezencev po koncanem programu

. Eno poglavrtnah poslanstev programa uzu j& prav motiviranje udelezencev 73 spremembo
v njegovem |zobrazevan3u Fivljenju” in -delu. Zato zb:ramo podatke o nadaljevanju
izobraZevanja v razllcmh programih - usposabljanja v osnovriih in srednjih Solah, o
iskanju zaposlitev za nedolocen in dologen fas ter delo po pogodbi, o prostogasnih

Cin drugih dejavnostih, zanima' pa nas -tudi, ali’ udeleZenci svojega delovanja po’

kon&anem - programu UZU. ne spremenuo Posamezne |zva;afske arganizacije niso .
. zbirale teh podatkov navedle 's0 lg posamezno dejavnost v pregledmcu niso prikazani

- podatki za LU Celjein Stik- -Koper; ker izvajalski orgamzacm nista sporodili podatkov.
- Nekatere izvajaiske “organizacije tudi niso navedle - natanénega Stevila udeleZencev,
ampak so nastele le dejavnosti ali pa so navedeno spremenljlvko le oznacne

V. razliéne - programe |zobrazevanja in usposabljanja (USO skiadfscmk, natakar, kuhar,
pleskar, aviomehanik, v poklicne Sole; v javnih delih) se bo vkljudilo 65 udeleZencev;
zaposlitev pa jih bo iskalo 21. Nekateri bodo iskali zaposlitev, teprav se bodo
izobrazevali. Za prostocase dejavnosti se je odlodilo 16 udeleZencev, zanimajo jih
obisk kulturnih dogodkov v miadinskem centru, obiskovanje knjiZznice in branje knjig
(8), slikanje, 3portne dejavnosti, branje, tudijski kroZek. Nekatere izvajalske organizacije




L Nadal;evanje v pi’lhOdnd stewlkl Nowck

niso sporodile podatkov o é{evilu udele¥encev, poslale' pa so informac'ijo o] dej'a\'mosti
Le 4 udelezenci svojega zwljenga ne bodo bistveno spremenllt po koncanem programu
Uzu. . . -

Leta 1997 je b;lo 22 udelezencev 28 katare so0 pod »drugo« navedh tete moznostl

* se je porodila in presehla na mbZevo kmetijo (1); : ST
- * usposabljanje za vodenje poslovnih knjig - moz bo odpr cfelavmco {1y, .
. » dokonganje poklicne gostmske sole in zakljuénl tzpit (1); '

* prediagala sem preverjanje za dodelitev statusa za nezaposljive osebe {2)

e preselitev v drugo drzavo - brez stewla

. zaposhtev (B6); :
= pogodbena prezaposlltev presezmh delavcev (B)
. udelezenc& so nasli zaposlrtev za do!oéen éas {4).

Mag. Alenka Janko _Spre'izer, ACS

“"—-——% | Katalog ponudbe lzobrazevanja odrasllh

__——'_“——
& predmet uglbanja

Februarja ste’ nas predStavniki hekaterih,'organ'iZacij - izvajalk izobraZevanjd odrastih-
zatudent. vpradevali, kaj pomeni ponudba zasebnega podjetia Ml AMIGO iz Mengsa -
o vpisu v Katalog ponudbe izobrafevanja odraslih v Sloveniji. Podobnost imena in

" metodologije sta vas napeljala k ugibanju, ali je to tisti katalog, kakrénega vsako leto

izda AndragoSki_ center in ali smo pod]etje Mi AMIGO pooblastlil da ga tokrat izda

namesto nas. :

Eskreno povedano tud| nas v Andragoskem centru Slovenlje e posEovna poteza
podietia Ml AMIGO zelo presenetila, nanjo smo se tudi ustrezno odzvali. Zagotavlijamo

vam, da bo tudi letos. Andragoékl center katalog. izdal, podrobneje informacife o tem s

in vprasalnlke pa boste prejeli’ tako kakor vsako leto doslej. Radi pa bi vam sporoéili,

da naértu;emo spremembe pri’ kiasmkacul izobraZevainih vsebin ter spopolnitev oblik
i nadinov :zpeljave. da bi katalog postal dostopnejdi in priviatnejsi za strokovhjake
in javnost.' S tem se Zelimo $e bolj priblifati izvajaicem izobraZevanja odraslih ter
-posrednikom in’ kondnim:. uporabnikom mformacu. objavljenrh v katalogu Vesellmo se -
nadal;n;ega sodelovan;a z vamr IR _ S

.'M"ag. Zvonka Pangerc Pahernik, ACS

= .




= KOTléEK JE VAS

N
| § | Druga obletnlca Borze znanja na’ DOBI v
B Marlboru ' '

Eno od razliénih moinGSti nza-pbs'pé:‘ée\'fanje neformalnega déen;’a s_mb_ na D'OB'I;'kot
" organizirane obliko povezovanja ti. neformalnih virov udenja, vpeljali 24." januarja pred

dvema letoma, kot informacijsko sredid¢e, v katerem se- zbirajo podatki o- ljudeh = - ..

- (iskaleih in ponudnlklh znanja) z zvenedim. imenom: Borza znanja in ;e kot poskusnl .
model nastajala na Andragoskem centru R Slovenije. :

- Prav tu pa se porajajo razliéne moznosti za neformalne nadine ucen}a Iahko bi rekli
tudi izobraZevanja, ki naj bi zagotav!jale c:lm bo!] zwljenjsko uéenje in izobrazevanje'

Izkudnje prvih let delovan]a 0 pokaza!e da ie tudi ta oblika ena takih, k: jlh Slovenci L

’potrebujemo od vseh nalog, ki jih- opravija - posredovanje znanja, vedji pretok
_ mformacu spoznavanje novih l;udl ipd. - ima narnre¢ tudi motivacijsko viogo, ki je pri
*'nas ne kaZe Zanemariti, saj;imamo po podatk:h povpreéno skoraj polowco preblva|stva.-
brez pokhca poleg tega pa se wsoko stopnjo brezposeinost: :

Kaj nam je prmeslo drugo Ieto delovan]a Borze znama na DOBI '
Manboru‘?I ' :

.V nasi bazi podatkov je doslej zabelezenlh 7o 1000 ijuda z ved kot 1300 ponudbam: '_ o

in povpradevanji.

‘Borza znanja na DOBI n samo vez med neformalmm: viri ugenja v nadem mestu '
“temved na celotnem obmotju severovzhodne Slovenije; saj v njej sodelujeta dve
. tretjini fjudi iz° Maribora in " bliznje" okolicé, ostali pa so iz bolj ali manj oddaljenih
krajev (Ptuj, Lenart, Slovenska Bistrica, Zgornja Kungota, Gornja Radgona, Seinica ob
Dravi |dr) pa tudl nekaj tu]!h drzavljanov 1mamo kl bwalo v Sfovenul le zadasno.

Moznost; Ki jih' ponu;a Borza znanja -izrabljajo Ijud}e vseh starosti, statusov, pokhcev .

in interesov. Petina je brezposelnih, kar je odraz sploSnega ekonomskega in socialnega - N

stanja v tem delu Slovenije. Obenem pa nam ta podatek pokaZe pozitivno usmeritev
fjudi, ki so se znadli v tem po!ozaju sa; na aktwen nadin, s pridobivanjem znanja
zapoinjujejo svoj Cas brezposefnostu : '

Po izobrazbeni sestaw ima. tri detrtine zak|juceno sredn;o §o[o in ved, kar potr;ule _
znano  dejstvo, da s stopnjo |zobrazbe narascajo tud: pncakovanja po nadaijn]em
uéenju in pridobivanju znanja. : : :

V- Borza znanja v Mariboru ‘s ljudje najve§ znanja - izmenjujejo na podrogju jeiiko_v, .



glasbe in likovne umetnostl (nsan;e klparjenje restavrsran]e |z'delci$fanje iz glir'ie..___"

slikanje na svilo ipd.) Veliko je tudi izmenjav znanja in spretnosti prr razilcmh roénlh
delih,- drugega praktlcnega znan;a i kondCkOV . e

In & |zmen]ave znanja ponazorlmo kokretno

. Oktobra ko 1e tibez I"Iajb0|] zrel nas je pckllcala gospa k1 je rskala recept za
ribézovo vino; mrzlidno smo objavijali Zelja, da bi bil ribez e uporaben; sreda

.. se- je nasmehnila nam |n gospe z nbezom recept je dobita in pndela!a odii¢no -
vino!

©o= Gospa ;e tskala druzbo za stmrocno lgran]e na klawr posredoval: smo ji -

.. podatke druge gospe in zdaj Ze dobro leto preskusata svoje ro¢no-glasbene '
. spretnosti in stkalo se je ne samo glasbeno prijatelistvo, temve¢ tudi osebno,.

e Gospod iz ‘okolice Manbora pa: je iskal nekoga, ki zna izdelovati roaje za

. razli®na kimedka . oradja; tudi tu-se je z ohranjanjem znanja kmecklh oprawl
“rodilo pnjateljstvo med: ponudnikom in povprasevalcem. =

* Gospa, ki pa se je prijavila v Borzo znanja v Mariboru z zhanjem restavnranja o
oblikovanja drobnega- nakita iz-razlicnih materialov in je iskala znanje sllkanja st
je potej poli nasla veliko ijudl za izmenjavo. Z gospodom iz Maribora  Ze
dolgo sodelujta. pri restavriranju starih-ur, z nekim drugim gospodom sta slikala,
neko - deklico pa je- udila ‘izdelovanja- drobnega nakita. Gospa ;e v poko;u in‘za. .
_sebe: pravi, da je umstniko Zilico podedovala.’ Vprasali smo o, kaj meni o :
Borzr znan}a |n dDbﬂl tale odgovor “Borza znan;a je resmcno dobra :deja ‘

'To je b|E le utrunek mnogih spommov na lzmenjavo znan;a mecf i;udml z I"I]lml pa
' -'posta;amo bogateJSI vsi, kl smo kakor koh sodelovah z Borzo znan]a

Kako smo v Marlboru praznovall’?

Za odmevnost dogodka smo poskrbeh tudl F4 nagradmm vpradanjem po I’ad!]Sklh_
valovil Radia Maribor. ‘S praktitno nagrado (longek z logotipom Borza znanja) smo
nagradili tri sode[u;oée ki s0-se z odgovorom priblizali natanénemu Stevilu élanov '
Borza znanja- v -Mariboru.- Ugotowh smo, da ljudje vedo za Borza znanja in 50 z

s _n;enlm deEovan;em kar dobro seznanjem saj je ‘telefon zvonil nepretrgoma

N . Veliko: objav o saml dejavnostz Mo bill ob drugl obletmcr Borze znanja v Marlboru -

- delezni v Iokalnlh sredstwh javnega- ‘obvescanja, tako' v dnevnem Casopisju, po

radijskin valovih in televxzusklh programlh n- tudl zato ;e zagel pri nas zvoniti telefon
pogosteje kakor smo blll vajenl dos!ej : : S

" Ob drug; obtetnlm pa s o_ E:N DOB! odlocm da bomo clane podrobneje povpraéal: '
kako so zadovoljm - takifri: ‘nadinom. povezovanja tor odkrivanja fjudi s podobnimi )
interesi po_znanju-in. veden|u. F’rlprawh smo Kratko analizo, . felimo namreé izvedeti,
_katera sredstva javne sestanja ’l]udje bolj spremijajo, éesa bi si pri Borzi znanja
- e zeleli, kako so bili zado '8 posredovanjem - tore] z delavei na Borzi znanja in’

] ponudnlkt znanja ' 'ratne lnformaclje nam bodo pomagala pri. nadaljnjemw
Sirjenju delavnp 4 :




"V ta namen smo pripravili vpragalnik .in ga poslali vzorcu iz populacije &lanov (300}
Borze znanja v Mariboru. - Vpradainik je bil pripravijen na. podlagi tistega, ki ga je
Andrago$ki center R Slovenije v eksperimentalni fazi delovanja Borze znanja poslal
njenim &anom. O rezultatih vrnjemh vpraéaln:kov v Manboru vas bomo obvestlh v enl-'
-od naslednjih Stevilk Nowck . oo

Veseli smo, da se'je de;avnost na Dobi v Maribaru ze uvel;avsla in da so o Ijudje
sprejeli, saj je iz dneva v dan ved ljudi, ki sodelujsjo pri lzmen]aw znanja po -
: 'neformalm poti, tore] v zwI]en]u in s tem omogodajo Sir;en;e kutture ucenja v Slovenljl .

- Kako' z Borzo znanja naprej AY Slovenul‘? '

Delovan;e Borze znanja-v Manboru fmancwa Ministrstvo za Solstvo in sport R
Slovenije. Ze dve leti prosimo tudi za podporo mestne obéine, tako kot je praksa pri
financiranju ostalih borz, saj sredstva Ministrstva za $olstvo in Sport ved ne zadoddajo
za pokritje vseh osnovnih matérialnih strodkov, &eprav je za dejavnost, ki je tako
reko ena od najcenejiih .oblik spodbu;anja ucenja m |zobrazevanga ter vzdrzevanja in
dviga splosne kulture v Sloveniji. -

Vse Borze znania si utiramo tnformaclgsko pot tudi na |nternetu ki bo prav gotovo
" dodatna pot za obve$tanje ljudi o dejavnosti in Zeljah ter ponudbah po znanju vseh,

ki so znanja Zeljni in si Zelijo izmenjave z drugimi ljudmi v Sfoveniji Za nas bo zelo -

- dobrododel tudi novi radunalnidki program Borze znanja ki bo prllagqen nowm_
tehnoloéklm zahtevam in je v zadnu fazi pnprav

Namesto- zakljuc':ka :

Praksa Borze znanja v severovzohdni Slovenifi kaZe, da so ljudje dejavnost sprejeli.-
Vsem, ki sprejernamo njihove klice in poslu$amo pohvale izraZajo navdudenje nad.
idejo, je v velika moralno padporo, da defamo pray in v dobro razvoja premanetnega
uenja in izobrasevanja v Slovenljt To potrJUJeta tudi dve leti Borze znanja na nasem
.- kébneu_ s tisof élanl :

- Ema Eerme', DOBA Mar'ibor;

= Studuskl krozek Prilo3nost za nov
- zacetek

. Na Andrago$kem zavodu Maribor deluje $tudijski kroZek PriloZnost za nov. zacetek.

- Ob tednu vseZivijenjskega udenja smo s sporodili in &lanki v &asniku vabili na kratek
pogovor o vsebini Studijskega kroZka. Zgolj sporogarije ni bilo' dovolj. Z moZnostjo
- sodelovanja v krozku smo se seznanili sodelavee, prijatelie, predavatelie, znancs. in



ciane univerze za- tretje zwljenjsko obdob;e Studusk: krozek je zace! delovati 13
: oktobra in vanj je vélanjenih. 10 Slanov. Naért dela v Studijskemn ‘kroZku- |zhaja iz
poprej§njega znanja in izkugénj ¢lanov. Teme se spreminjajo od sredanja. do sredanja.

. izbrane teme pripravi eden izmed &lanov. Razvijsjo se pristni medsebojni “odnosi.
“Clani Studijskega krozka Sutimo: pripadnost: skupini, iskreno govorimo o svojih ohéutkih
“in znamo- poslusati drug drugega Za vsako novo spoznanje smo hvaleZni. Na. podiagi

. obravhavanih tem- se razvueta zanimanje- za - nove stvari za nadatjnje ucenje n. -
1pogiobfjeno razmlsljanje Hazmlsljall SMo Ze 0 tehie temah

e Srea . | S '
. _L;ubezen m zal;ubljenost

~ * Kdo sem jaz? _
e Denar in smisel Fivljenja..

*. .Vpra8anja, povezana s. smrtjo ;
.* Nih€e ne bi bil rad postal,: toda vsak b| bli rad . .star
“* Ljudsko . zdravilstvo' in afternativio zdravijenje . -
. Vzgo;a za lepe medsebolne odnose

. ‘Cascen;e ‘dreves - zahvala naraw '

-® Poti k zdravemu nacmu Zivljenja -

. -Sproécan;e ustvarjalnostl ln odkrwanje notranjega sveta

‘ -spcstovaﬂ drugaénost. To je delo za vse Zivijenje.

Mentorica studuskega krozka Pepca Likar je prevzela naloge in skrb za zblranje plsnh. :
- virov. Vsak &lan $tudijskega krozka ima. mapo z geslom: Vrata k modrosti in Znanju -

so vedno odprta, vanjo zbiramo pﬂspevke iz razli¢nih revu, pisne povzetke pregovore
in reke. To je nad potovalni kovcek :ra zwljen;e ' .

"C‘ian; studuskega krozka smo si postawh ml} z dejavnostgo -5 svopm nacmom--
Ziviienja in z zgledom - sm’u svoje znanje. V' ta namen smo pripravijeni ustanoviti
drugtvo -~ gibanje za" medgeneracijsko povezovanje " Zavedamo se,-da za spremembe
v neki diugbi ne zadoBtajo zgol] predrugadeni zakoni in resolucqe temved spremembe _
20 v glavah in- srcih |jud| k| 80 pogo; za poInejse medosebne in medgeneracuske-
" - odnose: S : ‘ :

: v zw!jenju nam je bilo naklonjeno da se srecamo Pndruzu;emo s@ razm:sl;anju Kate .
.Khse B :

'»L;ud;e se zaénejo Zbll‘atl |n pogovar;atl S pravo skuplno E;udi m fdealno sestavo
pogovora, “Eaja ali osveZiine pijae se boste morda - zrash sredi razmislianja. Udenja.
‘Resniénega poslusanja Smelan;a Srecanje novih obrazov Ustvarjanje skupnostl
'_'Plememtenje in da;an;e moél drug drugemu z IC‘IE]amI« . :

" - O izbranih temah se -dlani studuskega krozka dogovarjamo. sproti. Kratek povzetek; =

‘Tako spoznavamo drugacne poglede Ugimo se pnsiuhmtr razhcnim rnnenjem m



", In organizacije |zobrazevan;a

To élam studuskega krozka Pnioznost za nov zacetek dobesedno dozwljamo

Zahvai;u;emo se vodstvu Andrago§kega zavoda Mar:bor ki nas 1e spodbu;alo in nas
podpsra!o ob delovanju étuduskega krozka ‘

;-

) Pé’pc\é\_‘ 'Likar.
== Us_po'sabijfa'nje .,izobraievaicw_

Uspesnost in uclnkowtost |zobrazevalne pnredntve je vehko odwsna od :zobrazevaica _
Za ucmkovato vodenie in organlzacuo lzobrazeva!nega procesa z odraslimi potrebulemo‘
predvsem metodiéno-didaktiéno znanje in usposobljenost. Le tako bomo zmogli
pripraviti uspeino izobrazevanje, v katerem bo &as smotmo azrabljen hkrati pa bomo_
povecali in pospedevali zbranast ude!ezencev med izobraZevanjem.

“Takemu uspedriemu in ucmkowtemu 1zobrazevan]u je namenjeno v Slovenm kar
veliko seminarjev in u¢nih-delavnic, ki se ukvarjajo s posebnimi vidiki produktwnega_-
: deia s skupinami izobraZevania odraslih; ni pa nekega celotnega programa, ki bi bli"
usmer;en v delo predavatel;ev trenerjev in orgamzator;ev lzobrazevanja

' Ugotow!t smo, da je za 1o pnmeren program Avstrijskega ;nstrtuta za pospesevanje”

gospodarstva (WIFI). Program se imenuje Véiti- se in uditi v pokilcnem in v izobrazevanju 3_ -

“gdrastih, na CTU - pa aa ;zpeljujemo kot. Usposabljanje :zobrazevalcev (Train., the
tramer) . _

L Pogiawtne vsebme celostnega programa za usposabi]anje nzobrazevalcev so:

s Nabrtovanje in orgamzacqa uénega procesa

. *. Odprtje izobrazevalne’ prireditve in navezava stika z. udelezenc:

. Zaparedje ugnih’ vsebin in dotocutev poteka ucnega procesa

_* Utne metode, urjen;e spretnostl in :granje vlog, _

« Ugno gradwo in ucni. pnpomoékr ye:| mu!tlmedusko uéenje

* Kreativne metode na seminarju, spodbulanje zbranosti in motlvacue _

-+ Spoznavanje razltcmh socualmh oblik . dela (posamezno partnersko in skuplnsko
delo); - -

¢ Tehnika obhkovanja vprasanj in metode preverjan;a razumevan;a uéne vsebme

* Pravilna uporaba avd;owzualmh sredstev,’ bonton in profes;ona[m lik
izobrazevalca; ;

* Druga tematlka i jo IZbEI'E]O udelezencu ob zacetku programa usposabljanja

' Semmar (ucna délavnica) za usposabljanje izobragevalcev je usmerjen izrazito praktiéno,

ker nam v izobrazevanju ‘odrastih ne gre le za to, da vemo, kako je treba nastopiti,

o




: stuplca@hq gzs.si-

E temvec tudi za to; da se. preskusmo ter zZnamo uspesno in. ucmkov:to |zpeE;at| svo;- '

nastop rzbrah pravi. prijem;: opravm anahzo in koncatl izobfazevalno prlredltev

Na usposabljanju |zobrazevalcev udelezence najveckrat zanima tzpefjava rzobrazevalne

rpnredltve Vsaka izobraZevalna prireditev mora imeti zadetek, jedro in sklepni del. .-

Najbolige sredanje bo ob dobrem, prikuprem izobra¥evaicu in ob $tevilnih zgledih iz

- prakse. Poleg tega.so pomembm preglednost, sistematiénost in normalen potek
pouka - skratka, obdr?ati je treba rdedo nit. Najpomembnej$i -del celotnega sreCanja .

“je prvih 10 minut - zaradi prvega viisa. Ker v izobraZevanju udelezenci pri¢akujejo’

. korist, to najbolje dosezemo e zadostimo §tirim njihovim potrebam: dobitku zaradi

izobraZevanja, kakovosti Jzobrazevan;a ug!edu izobraZevanja in udobju pri |zobrazevanju

o v Avstnjl traja ta program 80 ur, pri-nas pa zgosteno 40. Petdnevna uéna de[avmca' '
- je namenjena praktiénemu strokovnemu usposabljanju oseb, ki se staino ali ob&asno
- poklicno- ukvarjajo z orgamzwan]em voden;em in izpeljavo |zobrazevan;a in strokovnega i

usposabljanja odraslih.

.'Andragoge vabnm da ponscete mformacqe O programu in navezete stik 2 men01 na

naslovi: CTU, DimiSeva ulica 9, Ljubljana tel 061/342 675, faks: 961/342 663, E-mail:’

Ziga Stupica, CTU Ljubljana.

Etika in izobraZevanje: prvi odzivi

Seprav so Novidke »zgolj« informativni bilten, Z njimi, kar zadeva oddajanje besedil in

‘priprav za tisk, ni veliko _druga‘ée kakor z drugimi_' periodiénimi publikacijami. Stari
‘prispevek izide, ko se pripravija Ze nova $tevilka, in véasih niti ni mogoce podakati na
_pravi odziv, ko je 6 njem Ze treba plsatl Tako je tudi s povabilom k razpravi o ‘etiki -
- in izobraZevanju, ob]avljenem v prejsnji Stevilki. Medtem ko nekateri to povabilo Sele .

prebirate, Ze piSem tfokratni clanek Tako va$ odziv na vabilo ob dejstvu, da etika ni .

. ravno zadeva o katen bi se mnbzmno razpisali, niti ni mogel biti neobvladijivo vellk

Sem ‘pa vseenc prejel nekaj mnenj in predlogov in. prepncan sem, da bo razprava

' »stekla« ¢e bo potrebnd, tudi s spodbudo, ki jo. pomenijo kaksne. izzivaine trditve. Ze
‘mnenja, ki sto jih prejeli doslej, segajo od ene do druge skrajnosti. Eni ste predvsem

abrnjeni vase in. prepnéam v izobraZevalevo etiko kot |mperatrv ki ne dovoljme

kompromisov in  odmikov. Drugi sicer. ne zagovarjate neetiénosti, a imate pri tem

veliko- ve¢ zahtev do’ okolja ki vam nekaj predp:su;e samo pa fe. vse prej kakor zg!ed o
etiénost: i druzbene odgovornosu ' . L '



: _Nekaten namesto odgovorov postavljate (sebi in mem) vprasan;a o tem, all sta etlka :
in morala eno, ali- so moralne vrednote enoten pojem, ali morda ne obstaja neka .
hierarhija vrednot ali - ugitelj sploh Iahko izbira in. pripomore k uvel}avljan;u eticmh i
vrednot. Tako. kot vam jih ne daje literatura. in va$ razmislek, na;brz odgovorov nlste'_- :
pritakovali niti od mene, temved ste- hotell predvsem SpOdbUdltE razpravo Prepnéan o
-sem, da nam bo to pocasi uspeio L

K temu prepncanju me. vodi tudl spoznanje, da se razmqsi;an;u o etlkl i 1zobrazevanju .
vendarle. ne »vdaja« tako malo ljudi. Vesel sem odziva Drudtva za visoko$olsko
didaktiko in obljube, da bomo lahko kdaj vsaj na kratko. predstavili etiéni: kodeks‘ '
visokoSolskih uditeljev.’ Etiéni kodeksi so sploh posebno zanimiva tema za razpravo. .
. Mlmogrede za tiste, ki niste vedeli, da Slovensko drustvo za, visoko3olsko d|daktlko'-”
-~sploh obstaja, naj povem, da imajo tudi svojo eiektronsko posto (e- mali) in: spletno
“stran’ (hitp: //www fe.uni-ij. su/csdvd) : :

Kar nekaj vas je, ki svoja razmuéljanja tako ali drugace navezu;ete na besedﬂa in |
spoznanja. prof. Petra- Jarvisa z univerze Surrey, predvsem na knjigo Ethics and |

education for adufts in a laté modern society. O tej knjigi kaj ved drugig, tokrat pa.

le nekaj besed o njegovem glanku Power and personhood in teachfng (Stud:es in the
. Education of Adults Vol.. 29, No1 April 1997, 82-91. Clanka ne omenjam Zaradi -
Jamsovega prepr:canja da je-uitel] poudevalec pokiic, ki izginja, ker prlhajata
uéenec in udenje, temved -zaradi velikokrat spregledanega dejstva da ima. umtelf ne'_ :

samo strokovno, temvec Se kaksno drugo obhko modi, ki jO iahko (zlo)rab:

Poucevan;e meni Jawls imia vehko pomenOV - tudi . t:stega Te bom ze naucn’ RV
' pomenu kaznovanja. Vedinoma pa s tem. izrazom vendarle zdruzulemo podajanje'-- ;
informacij, zagotavijanje moZnosti za udenje in tudi pomod pri tem procesu. Ti trije
pomeni se med sebO} ne nzkhucu;e]o saj je poutevanje veéplasten proces, ki naj bi
* omogodil “ugenje. - Vendar, spet po Jarvisu, namesto udenja in ufenca v praksi
velikokrat postavijamo v ospredje prav poucevanje in ugitefia. Sele dandanalnji stik =
) lzobrazevan;a z zahtevami in potrebam| trga te poudarke nekohko spreminja. i

Vseeno pa umtelp pogosto lahko in. tudi- v ‘resnici lzkazu;e;o moé nad’. ucency_-*_'
. moralnost tega pa je. prej ah slej dvomljwa Zato spet trdi Jarvis, pri obravnavn
-odnosa uditel] — udenec ne smemo pozabltl tudi na moralno razseznost, Niso namred |
redki, in preprican sem, ‘da vam je to znano, ki trdijo, da je vsakrina pedagoska”'
- dejavnost vsaj heke vrste Simbohcno &e %e ne resniéno nasilje. Jarvis sicer meri, da;_- :
. -to sicer ni_nujno, vendar je v praksn veltkokrat tako, : o

Si iahko zamlsljate sebe kot nemora{nega nasrlneza‘? Pri tem seveda ne gre Za moé:
- prisile, ‘za fiziéno ‘mog. In vendar, kolikokrat recimo sami govorite o »moCi medijev«.
" Kaj pa de je tudi poucevanje tak medij? Ni neZnaha misel, da-je izobraZevanje

najmo&nejsi ideolodki aparat drzave v zrelem kapitalizmu. Ali morda v vas vendarle ni
" neka prikrita ' mod usmerjanja druzbenih procesov. Ali, &eprav niste ravno policist in
sadnik, Ze s svojim polozajem ne »ogrozate« uravriotefenega odnosa med sehoj in
udeiezenc; [zobrazevanja Ze sam slog poucevan;a 3g- boI] pa metode preveckrat.




_ didaktiéne in premalo sokrat:cne s0 Iahko (etlcno) dvomi;:ve Ste vodje partner;t ah:. ;

“menedzZerji v izobrazevalinem procesu'? o

" Mog in avtonteta uditeljev seveda nlsta napacm zmera; in sami. po sebt Ko uatei]l
svoj pofoza; izrabijo odgovorno™in za uresniitev ugengevih interesov; 8. tem .da mu
omogodijo. -oblikovati okolje, v katerem se bo podutil svobodén in ga bo spodbUJan- '
k lastnemu razvoju - takrat z mocjo- uditeljev ni. nié narobe. E)rugace povedano = sam -
sebe moram biti pripravifen dati na voljo drugim - Jarvis citira Mac Quarnela Ste to
. pripravijeni narediti, ali pa menlte da bl 5 tem izgubili se t:sto maio mom kar - je' '
imate? . » : . :

.'Odgovortte sebi, Jarwsu in seveda ‘tudi meni. Povablio e zmera} velja < ACS,. .
' émamnska 134 a all Janko berlogar@guest arnes.si all }anko berlogar@acs—saec st

Mag. Janko Bérlogar,"ACS :

.

| POSVETI, KONFERENCE

'_-._41.salzburskl pogovorl za vodllne v

" izobrazevaniju odraslih =

- Kulturno |zobrazevanje - lzobrazevalna
~ kultura,

R Salzburg, od 12 do 18 julua 1998

_Zveza aVStr!]SkIh I;udsknh VfSOkIh sol tudi !etos orgamzwa trad:c:onaine Salzburske
pogavore. Letosnp bodo osredotodeni na temo Kulturno izobrazevan}e osVetllt: pa‘ga
§ namerava;o iz treh zornih kotov ' - IR :

. “Kulturna usposobljenost” kot del' 'strbkovhega izobrazevanja: Kako oprédeliti
o ---_“kuEturno usposobljenost”? Kolikien je njen del v strokovni usposobljenosti?-

o Katere: n;ene elemente, metode, tipe in oblike poznamo infali zahtevamo? .
_usposobl;enost kot prvi podoj za kritiéno analizo: Ali lahko kufturna
'-jus' goblje r}ost pospeél razvoj. kntlénega presojanja? Katero kuitumo vedenje bc

dr




“radicionalno” vsestransko Izobra¥evanje za kulturno usposobljenost? ‘Al je Ie-to‘
- zastarelo ali- postaja pomembnejse° Kdo zagovarja kontmu;ran neskokowt
razvoj?. ' . . o _

'Prostor in ¢as: od 12. do 18, julua v Gasthof Gastagwwt**** (hotei 5 ét:rm'u zvezdlcami)
A-5301 Eugendorf Alte Wiener- Strasse 37. - . .

“ Delovni program; predavanja, plename razprave, ekskurz;;e in delovne skup:ne Orgamzator T

- prosi “udeleZence, da napiejo naslove svojih predavanj na prijavnico. V. ‘konéni. .
program bodo uvréena le tista predavanja, katerih naslovi in' povzetki bodo . pnspeh

-+ ¥ konferenéno pisarno najpozneje do konca maja in se bodo nanaSali na program

Dobfodoéia ‘50 tudi porogiia o posamiénih drzavah in predavanja ki so le delno
povezana s temo pogovorov. Prispevala bodo k. dogodku in zavzéla pomembrnio-
mesto' v mednarodm lzmenjaw Vendar pa j!h iahko uvrstqo na spored le 4 vecernem' '
gadsu. et

Jezik: neméki ali angleski

_ Udeiezenc; Vabljeni so vodlln: spemailstl v |zobrazevanju odrasllh iz vseh drzav kl jlh. .
zanima tema Salzburskih pogovorov ter bi Zeleli sodelovati v- razpravah in predavanijih
ali- pa bi samo radi azmen]all mnen;a na mednarodm ravni. Stevﬂo udelezencev je -
ome;eno ha 50 : :

‘Cena za udelezence 800 avstrusklh §i|ll’\gOV na. dan S _
‘Naslov organlzatorja ‘je: Verband Osterrelchlscher Vo!kshochschufen A-1020 Wien :

L Weirtraubengasse 13; telefon: Q043 1 216.42 26, faks 0043 1 214 38 91; E-mail:

o voev@magnet.at.” Podatke o pnredltw lahko najdete na mtemetu na nasfovu http: /!'
wwwvhs or.at. : . : . ’

=== Raziskovalni seminarji ESREA

V' prejénjih &tevitkah ‘Noviék smo napovedali 'nékaj raziskovainih seminarjev, konferenc
_in-posvetov Evropskega zdruZenja raziskovalcev, izobraZevanja odraslih - ESREA. Ko

smo te podatke primerjali-s podatki na !"IjihOVI domadi strani na internetu,” smo

ugotovili, precej sprememb. Zate vsem zainferesiranim priporotamo, da upostevajo
podatke na intemetu. Najdete jih na naslovu hitp/fwww.helsink ﬁijaqlesrealoonferen htmil
skupaj s tovrstnlml pnredltvaml druglh organtzacu _ ‘- S




= - _' meRAVLJAMO

= Vabil_.o'- na pe__tk_o_vo i_zObra_"z_evaIno ,i_sr.e'&_":a_nje'

'Predstawtev predloga prajekta Izobrazevanje za tunzem na podezeyu kr bo v
petek, 13. marca, ob 9. uri, na Andrago8kem centru RS, émartlnska 134 4. Sredanje .
‘bodo V0d||l predstavnlkl agencue »To!mmska« Perovit, kd trs;ala bo predv:doma do o
'11 ure, . . : : : :

- Agencua »To[m:nska« Perowc kd ]e har podlagi |zkusenj dela N8 po
| odraglih v de;avnosﬂ gostinstvo turizem in razvojnih usmerite'
. pripravila . projekt SirSega 'izobraZevanja odraslih za gostmsko
' Pro;ekt lzobrazevanja bo za]el obmocle Talmin, Kobarid, Bovec (Idrsj&

Zasnova projekt’ Izobrazevanje za turizem na podezel;u temelji na’raz
-gostinsko-turistiéne dejavnosti, moZnostih za organizacijo in lzpeijavo_
. takegd izobraZevanja v tujini. Zajel bo ciline skupine neposredno in posredno
v gostinstvu |n turlzmu ter |]Ubltefjsk0 ~ interesno -udelefene v gostmstvu in

_ ‘Zasnova pro;ekta vsebule oblike lzobrazevanja pn!agolene mcznostlm vk&u
-odraslih v azobrazevanje te pa so _ Studijski krozkl tecajl semmarjl in
usposabljarije. S _ ' .

Vsebinski sklopi. bodo vezani na najustreznejso obhko podajan]a znan;a Pri t
upostevana taka orgamzaci]ska oblika, s katero bo mogoce zajeti &im vec udeiezence
in's tem uspesno dokoncat: |zobrazevaln| program.. :

: ‘Na srecan]u bodo predstavljenl posamezm sklopi izobrazevalnih vsebln m s:cer

. * Turizem kot naém zwljenja

® Kuitura gostmsko-tunsticne ponudbe - odnos do gosta in turasta _

'» Ohranjanje |dent|tete E : P

Lo Vodmstvo : Lo : S o N
Prosimo’ vas, da svcuo udelezbo po’trdlte po tei 061 1842-571; Zdenki Birman
_ _‘Forjanlc LR . e

Zdenka Birman Forjani¢, ACS
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Bralcem Nowék sporoéam da je knjiznica ACS odprta za |
obiskovalce v. sredo in petek dopoldne od 10. do 12. ure -
Coter v ponedeljek in éetrtek popoldne od 14 do 16. ure,

Vabtjem S

'Avtorje proswn da posljejo svoje pnspevke za Novecke na.radunainiski dlsketl (to
bomo vrnili), alf po ‘elekironski. posti (tajnlstvo saec@mtosoi mss. edus s;) ker nam
s tem  prihranijo delo s preplsovanjem : : :

Uredmca

: dcy
: : ) svewvanle rozislawon]e revo), Inl‘omtocilsko sradiice, Izobruzevonje e an
consu?tlng esearch, development Info-confre; oducaﬁnn : B




