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1 PROGRAMSKA ZASNOVA
NOVICK

E\Eowcke s0 skupn: mformatlvm bilten za lzobrazevanje odraslth v Slovenul Z Nov;ckaml :
- ¥elimo zboljSati obvedtenost vseh, ki delamo na tem podrogju ali pa smo kakor koli
“povezani z 1zobrazevanjem in ucenjem odraslih v Sloveniji. S

_l Uporabniki .in -narogniki - Nowck 80 Iahko posamezmki in organizaciie; tlstl Kii se-
"+ ukvarjdjo z izobrazevan;em in uéenjem odraslih poklicno, in tudi tisti, ki delajo
to_prostovolino (v drustwh strokovnlh verskih, poimcmh in drugsh prostovoijmh
'+ organizacijah). "
. 'm. Z vsebinsko zasnovo predwdevamo “da bomo v Novsckah objaviiali tele vrste
. informacij o tzobrazevanju in. ucemu odrashh ‘doma in v svetur.’

. - opis in prikaz dogodkov in dejavnostl v izobraZevanju odrashh

- razvojne, raziskovalne in druge programe . in projekte; .

= sparodita 0 organizacijah, njihovih potrebah naértin in dejavnostlh
' - podatke o izobraZevalnih- programih. in razvoju programov;

"= sporotila o politiki in strategiji - |zobrazevanja odraslth

- novosti v upravljanju in. zakonodajl S .

- - statistitne podatke : ‘ ‘
= mnenja, stali§éa in predloge e

. - podatke in’ mformacue o. mo#nostih: in \nnh za ucenge

- podatke © napovedanih pnredrtvah posvetlh pubhkacqah in druglh
- strokovnih dogodkih;- ‘

-« prikaze novih. knjig, clankov ter cildaktlcnega in drugega gradiva ter

novosti s knpznega trga; -

- hovosti iz nadih knjiZnic, predvsem iz knjlznice ACS :
‘'m V Novickah bomo objavljali kratke, 1edrnate ob]ektwne in nepnstranske
informacije.
= KNovicke . izhajajo. pravnloma vsak mesec, gradwo za posamezno stevﬂko zblramo
do 10 v megect. Za stlke s tupno czdamo Nowcke trikrat na leto v angleikem
jeziku. '
o Uporabmkl prejema]o Nowéke brezplacno Tako bo tudi v prihodnje ée. bomo
- lahko stroSke za njihovo- |zdajanje poravnah iz 1avmh srecistev za izobrazevanje
: odraslin.:
m Novigke ureja in |zdaJa Informacnjsko sredisde ACS: mag. Zvonka Panger
Pahernik - uredmca in vodja Informacijskega sred:ﬁca Mers Beganovié - DTF in
~ design. g
m Novidke tiska Tiskarna Strok. ' .
® Naslov urednidtva je: Andragoski center Slovem;e Smartinska 134a, 1000'
'Ljubljana telefon: 061 446 482, faks: 061 445 881, E~mai1:zvonka.pang‘erc@acs—
saec.si . ‘

Pe mnehju Urada Viade za informiranje & 23/20793 z dne 267 1993 sodi biten Movidke med. proizvode, 7a katere se plaguje
5% davek .od pmmeta pvmzvoduv : : R :




=—=——— DOMACE NOVICKE -

=4 | ~ Uvodni govor 'ha'.'pred'sta\iit'vi reziiltatov -
=== mednarodnega projekta za spremljanje
plsmenostl : -

, ‘7 o de!avnem srecanju v sklopu mednarodne raziskave p:smenostr adrasﬁh na Andragaskem : -
- centry -Slovenije. fod 29, do 30. Jjanuarja  1998). smo porocali- Ze 'v. februarskih -
- Novickah, tokrat pa objavyamo hekolika prirgjen izviedek iz pozdravnega govora, ki ga

je :mei Tomaz Banovec, direktor Urada za sratrsnko Repubiike Slavenye

Urad za statisttko Hepubllke Slovenije je ena od vladnlh ustanov. Je strokovno |

neodvisna in vkljuduje vse znanstvene. in strokovne - dosezke SirSega in . oZjega
strokovnega in ‘institucionalnega -okolja. Nacionalni program statistiénih raziskovanj, ki .- -

"-temeljl ‘na Zakonu o driavni statistiki, vkljutuje mnoge' naloge, vkljugno tiste, ki uh

izvajajo druge lnstltucue v sodelovanju s Statistiénim uradom. Imajo pa skupen

. - namen: s pomocjo statisticnih. podatkov razumetl in upravijati sedanjost in odloéatl o .
_-.pr:hodnyh korakih. - : _ - :

"‘Slovem;a seveda ni: kot osamtjen otok Smo majhen narad v morju’ vecph dezel Nase .
prebivalstvo predstavija 0,037 odstotka svetovnega in proizvaja okrog 0,074 svetovnega

brutoproizvoda. Slovenci-se pona3amo s posebnostmi nase pokraj;ne in zgodovinskimi
znaédilnostmi, poleg tega pa tudi s udovitim jezikom, ki se-ga je tezko nauditi Poleg

_ednine in mnoine ima namred- tudi dvojino, sklanjan;e samostalnikov in prldevnlkov. o

pa tudi spreganje . vseh glagolov. Lahko. bi rekli: “Cudovito!” Toda tudi nasa vzgojna
strukiura je nekako posebna. Imeli: smo- obdobje polne zaposienosti, ko je vsakdo

lahko dobil delo. Tovarne so zapostovale vse domade preblva!stvo in celo priselignee -

od. drugod. Pomembneje je- bilo ljudi zaposlovati kot pa to, kaksne fjudi zaposlovati.
. Zaradi popolne zad€ite delovnih mest in tudi drugih socialnih ugodnostr jev drugacnlh'
'pohtfcmh a'azmerah vehko I]Udl prenehalo tudirati in se raje zaposillo ' .

" éeprav S0 anallt:kl opozarjall ‘da v pnhodnostl ne. kaze dobro, se - 1e tovrstno"

zaposlovanje obdrzalo, vse: dokler se Slovenija v letu 1991 ni osamosvojila. Napaka

je kmalu postala ofitna in zanjo smo morali pladati tako delodajalci kot zaposleni. Ob -
upostevanju teZavnosti jezika in komunikacile se .soodamo tudi s funkcionaino in
delno nepismenost;o zaposlemh in miladih ljudi. Dodatno izobraZevanje, ki: je bilo

- politika razvitega sveta in Se posebno Evrope, pri has ni bilo kaj posebej iskano; -
. Poleg tsga so razliéna - potrdila -pogosto nadomestila dtpiome Jezik kot - sredstvo '

komunzczranja in pusmenost v Sirdem pomenu sta bila manj pomembna

R Zdaj to predstavlja nenehno teZavo. Mednarodna razaskava v katen sodelu;ete ie zélo :
: "pome_rnbna za . ‘sedanje delo. To- delo izpostavija -tudi pojav informacijske, druzbe. . -



: Informacuska doba poleg splosne plsmenosu ljudi in komuntkacusk:h veddin zahteva S
tudi ved wrst pismenosti. vV 80 letih .smo. v Sloveniji iznadli izraz racunalmska L
' pismenost poznamo tudi tehnolosko neplsmenost in §e nekatere druge o

- Obstaja pa tudi evropska pobuda: Slovenija ¢aka na &lanstvo v Evropski. zvezi. V 80 .

fetih so angledCina in drugi tuji jeziki v Sloveniji nadomestili srbski oziroma hrvaki
jezik kot drugi- komunikacifski jezik.. Zahteva -se .nova dodatna . pismenost.. Kako bi -
lahko razumeli tuje skupnosti, ndhO\fe jezike in kulture in "Komunicirali z njimi brez -

nage temeljne pismenosti! Odprte meje. in _globalizacija gospodarstva  kaZejo, da se_ _

: bomo morall uditi- vse zwl;en]e in da bo komun;kacua drugaéna in zahtevnej$a.

i _'To je .Cas Vel;klh zasukov Clljl S0 ¥ nenehnem gibanju, strelci pa tudi’ Ptsmenost se _
mora razvijati znotraj druzbe, ki je del svoje komunlkacue prenesla ha radunalnisko

mreZo. Ker je Sedalje manj nadpovprecno izobraZenih posredovaicev, postajamo vsi- -

subjekti komunikacije, ki mora. biti Vs8] ustrezna &e Ze ni popoina. Ni dOVOlj‘-
; posredovaicev kl bl povezall sintakso s semantlko in pragmaticnos’qo ‘ :

 In tako. se soodamo z dejstvom da moramo Se predert se odlogimo o tem kaj
~ gtoriti, ugotowtl kakdna. je sﬂuacaja Patrick Gedds je dejal, da mora biti raziskava

B pred na&rtom, Tudi Statistidni urad podpira raziskovalno nacrtovan]e na AndragoSkem

. centru Slovemje Ta podpora ‘pa ni omejena le na pripravo vzoréenja. Siovenua ima*
.. zaradi - svoje “tradicionalne usmerjenostl k registriranju dobro “evidenco in statistiéno -
~ podiago za e vec analiz in- statistiénin pregledov Tudi sociaino ozadje ‘vsake osebe, -
‘zajete v ‘raziskavi, je prav tako na voljo, saj se lahko za statistitne namene povezejo’’
in uporabijo mnogi osebni podatki iz ve& upravnih registrov. Zato je mozno nekatere .
. podatke o socialno-ekonomskem statusu ljudi, zajetih v raz:ska\n vkl;uc;gr v'vas
prOJekt to pa ste tudl Ze upostevah pn izbiri vzorca razxskave K -

Tomaz Banovec Uraci za statlstxko RS

%-——« Razpls nagrad Republlke Slovemje na
podroclu solstva za !eto 1998

Obvescamo vas, da je 23 “marca 1998 v Solsk.rh razgledfh in 20 marea 1998 v
- Uradnem [.rstu RS iz8el razp.rs nagrad Repubi:ke Slovenye na podroc;u solstva za Iero
' 1998 4 , .

‘Gasa za oddajo predlagav je. vel.rko Med nami. 50 sodeiavc: k.r sf zasluzfjo nagmdo :
za uspesno in prizadevno delo, zato ne odlasajte do zadnjega. Naj se tudi v Stevilu
prediogov vidi, da razvof :zabrazevalne dejavnostt teme;jr: na Ijudeh ki 5i fe nagrade
o zasluZijo. . ‘ : . : :

" Masa s'ta‘vahjé, Aos-




'Odbor za podel;evanje nagrad Republlke ‘Slovenije ma podroc;u solstva na podfagl 7
dlena zakona o nagradah Republike' Slovenije na podrogju Solstva (Ur. 1. RS, &t 56/ ;'
94} ter 2. &lena pravinika o delu odbora za podeljevanje nagrad Republike Slovenue )
na podroclu solstva ob]avlja - . . . s

| razpls " |
nagrad Republlke Slovenue na podroqu Zolstva za leto 1998

_ Nagrade Repubilke Sloventje na podroc;u solstva se podei;ulejo za na}V[S]e dosezke o
kb pomembno prispevajo h- kvalitetnemu delu v vzgoji in- !zobrazevanju -k razvoju
. pedagoske taorije |n prakse ter k povezovanju obeh z oz;;m m S|r3|m okoljem '

Kandidate{ ke) za nagrade iahko predlaga;o f:zlcne in pravne osebe

Podroc;a

Nagrado lahko pre;me- posameznlk( |ca), skuplna zavod ali druga organazacua na, |

podrotju predsolske vzgoje, osnovnega Solstva; osnovnega. glasbenega. Solstva, -

" izobrazevanja in usposabljanja otrok in mladostnikov z motnjami v razvoju, srednjega‘
- Solstva, |zobrazevan1a odraslih, vidjega in visokega Zolstva, d;jasklh in Studentskih

domov, Solstva pripadnikov madzarske in ‘italijanske narodnostne skupnosti in-Romov, - -

" olstva pnpadmkov slovenske manjsine v [tahjl Avstriji in na Madzarskem ter dopolnllnega'_-: a
B pouka stovenskega Jezuka ln kulture za Slovence fele] svetu - Con

Odbor bo podehl na}vec ena;st nagrad od tega na posamezhem podroéju najvec tri.

' Nagrado fahko prejrne posameznlk(~1ca) skupma zavod alz druga orgamzacua e
deluje na posameznem podroéju hajmanj 10 fet. '

Posamezmk( ica} lahko" prejme nagrado za. zwljenjsko delo ce je na posameznem

. podroclu deloval( -a) najmanj 30 Iet

Nagrade in knterul za dodelltev

. Nagrada za posebno uspeéno vzgomo-szobrazeva!no lhovac;]ékb in brgarilzacqsko_-

delo v vzgojl in |zobrazevanju se Iahko podell te kandldat( ka) 1zpolnju1e naslednje.

: pogo}e _ : ,

- ge ima naziv svetmk(-lca) ah je :zvoljen(-a) v nazw wsokosolskega uC|te|1a

- &e najmanj 10 let ustvarjalno deIUje n& podroqu vzgoje in izobrazevanja,

- e je dosegel( -fay nadpovprecne inv ]avnosti potrjene rezu[tate na podroc;u
_vzgojein |zobrazevanja : .

Nagrada se lahko podeli tud| v pnmeru de je kandidat( ka) najmanj 20 Iet dejaven.

(-a) na podroc;u vzgqe in lzobrazevan]a all e je upoko;en(-a) '



Nagrada za avtorsko delo na podroclu uébemkov in ucmh pnpomockov se .3
lahko podeli, e kandldat(—ka) izpolnjuje nastednje pogole

- e ima najman| naziv svetovalec( ka) alr je |zvoEjen( a) V' naziv vusokosolskega
uditalia ali sodelavea(-ke), '

- '&e najmanj 10 let ustvarjaino delu;e na podro&ju vzgo;e in 1zobrazevanja, :

- &e je v zadnjih petih letih napisal{-a) vsaj en ucbenik, ki ga je strokovna kritika
- ugodno ocenila, oziroma je pnprawl(—a) ved utnih -pripomockov, ki so bili
ugodno ocenjeni in so se $irfe uveljavili na podrotju vzgoje in izobraZevanja;.

-"'Nagrada se lahko podeli tudi’v. primeru, &e je-kandidat(-ka) najmanj 20 let "
de;aveﬂ(—a) na podroclu vZgoje -in |zobrazevanja ali ce e upokolen(-a)

Nagrada za ‘najvisie ‘dose¥ke V. znanstveno pedagoékem delu. v vzgo;n in ®

|zobrazevan]u se lahko podeli, Ge kandidat{-ka) |zpoin;u;e naslednje pogole

- e ima naziv- znanstvenik(- ca) svetnik(- ica)’ ali je |zvoljen( a) v nazw : '
visckoSolskega uditelja alf znanstvenega sodelavca( ke},

- de najmanj 10 let ustvarjalno delu;e na znanstveno peciagoskem podroc;u VZQOJe'

" in izobraZevanja, :

-~ je v zadnjih petlh letifh napisal( -d) vsaj ‘eno znanstveno dele na podroqu vzgo;e

. - in izobraZevanja, ki je pomembno prispevalo k razvoju tega podrodia, b kvahtetn B
. pedagodkega dela in vkljucevanju studentov v raziskovaino- studuske procese E

¢+ visokem. 3olstvu, .

.- Nagrada se lahko podelf tudt ce je kandldat( ka) upoko;ena( -a). -

! Nagrada za: ZlVI]anSkO delo V. vzgon |n |zobrazevanju se ?ahko podell ce
kandidat{-ka) izpolnjuje naslednje pogo;e _
- &e je najmanj 30 let dejaven( na) na podroclu vzgoje in lzobrazevanja

~- . .&e njegovi (njeniy uéenci, dijaki, $tudentje oziroma odrasii dosegajo -

nadpovpreéne uspehe pn solan;u oziroma 3tudiju ali na najvi§iih ddmadih ter
. tu;;h tekmovanijih,
- ¢&e dosega- nadpovprecne rezultate pri vzgcJ]no-lzobrazevainem svetova!no-
mentorskem, strokovnem ali znanstvenoraziskovalnem delu,
- &e se je vidno uveljavil{-a) na podrodju dodiplomskega, podiplomskega
" izobraZevanja oziroma sta!nega strokovnega spopolnjevanja uditeljev oziroma
. vzgojiteljev. _ N
: Nagrada se lahko podell tudn ge. je kandldat( ka) upoko;en(—a) y

'Obvezne sestavme predloga za nagrado

E Predlog za dodelitev nagrade mora vsebovati:

- ime in primek kandidata{-ke}, ‘naslov stalnega bivaliiéa, |zobrazbo ter zaposhtev

- ime in priilmek kandidatov(-k), naslov stalnega bivali§éa, m:brazbo ter zaposlitev, -
de gre za skupino posameznikov,

~- ime zavoda ali druge orgamzacue naslov, natancen opls dejavnostl zavoda ali

' druge organizacije, .

-~ pisno utemeljitev z dokazili,

*. - osnovne podatke o pred!agatelju .




Pravne |n fizidne osebe poéjjejo predtoge z utemeijltvuo in dokazm v zaprtr OVOjI"IICl na'._' . )
naslov: Mlnistrstvo za Solstvo in Sport, Zupancmeva 6, Ljubfjana, s pripisom: “*Ne

‘odpiraj - razpis za nagrade na podrodju soistva" ali jih prmesejo osebno do petka S
- 28 avgusta 1998 do 12. ure. . .

f .

== P-re_nov_a. izobrazevanja odraslih

'Tistim-.- ki so %8 na predstavitvi Izhadigé za pnibravo izobraZevainih prograrﬁév’ mz“jé;ga__ e

© in srednjega poklicnega izobraZevanja ter programov srednjega strokovnega izobraz'eVanja_'

. odrasiitt v Tednu vseZivijenjskeqga’ ucenja poudarjali, kako pomembna in potrebna so, -

najprej ‘povejmo, da sta Podroéna kurikularna komisija. za poklicno in strokovno

izobraZevanje ter Podro&na kurikularmna’ komls;;a zZa |zobrazevan;e odraslih sredi februarja 2

na skupni seji ta-dokument 2 sprejeli. Njegova obravnava v Nacionalnem kurikularnem _
svetu in sprejemanje. v pristojnem strokovnem svetu sicer $e sledita in upravieno
- _upamo da bodo Izhodfsca kmalu obravnavana in sprejeta tudi v teh telesih.

- Zaradi- omenjene obravnave februarska seja Podrogne kurikulame: kom:saje ni mogla ‘
' 'ka;ucevati veliko dodatnih vpraan]. Vseeno kaZe poudariti, da je bil, upostevajot
pripombe in-predloge’ ob ‘oshutkuy, sprejet predlog Programa dela PKK 10 za lefo
1998, Tega ne poudarjam le zato ker gre za formalno sprejetje,. ampak predvsem

zato, ker smo pri oblikovaniju programa. (in ‘borno tudi prl njegovem uresnlcevanju)__ 3

opozarjah na pomembnest take dinamike dela podroéne. in vseh programskih komisij, -
ki bo ob’ sicerSnji obravnavi specmcnlh in aktuainih problemov izobraZevanja odrasl:h_j '
‘ob koncu leta oziroma prenove zagotovila tudi sprejetje in uvajanje nevih izobraZevainih
programov za odrasle povsod, kjer bo to mogoce. Trenutno smo s tem naijdlje pri:
osnovnoSolskem in gimnazijskem izobraZevanju ‘odraslih ter pri programih jezikovnega
izobraZevanja, ki se pripravijajo posebej.za odrasle. V zadetku ommenjeno sodelovanie
med komisifama in /fzhodisCa kot rezultat tega ‘pa nam dajeta priloinost in obenem
narekujeta potrebo po pospedenem delu tudl na vseh ravneh pokiicnega in strokovnega
' |zobrazevan_|a odraslih. - : .

Trenutrio v ACS' poteka pl‘VI od vet nacrtovanih sem:narjev v ok\nru spopoinjevanja .2 S
- potrebe kurikularne prenove Modul Z naslovom Razvijanje izobraZevalnih programov

. za- odrasfe je, sode&” po ‘odzivu in zwahm razpravi, pravi odgovor na potrebe. ?-

izobrazevalcev in ¢lanov ‘programskih komlsu Sicer pa bo PKK 10 v marcu imel dve - '

: seji in predvsem o drugl bomo v naslednji Stevitki Novick obsirmneje pisali, saj je k.. -
- aktualni razpravi o niZem poklncnem izobrazevanju, programih USO in certifikatnem

sistemu (kar bo osrednja todka seje) poleg cianov podrotne kom;sqe povabljena vrsta -
" predstavnikov pristojnih ustanov. Pri¢akujemo tore| lahko, da bomo v razpravi in. s -
sprejetimi sklepi- pomagali regiti probleme in nejasnosti okrog tovrstnega lzobrazevanja
obenem pa zacrta!t smen njegovega bodocega razvo;a

mag Janko Beriogar ACS___ _

7 V==



== Evalvacqa programa UZU v Eetu 1997
o (nadaﬂevanje iz pre,'snje stewlke)’ N

Y pre;érul stewlkl smo predstawh predvsem podatke 0. orgamzacqah k| |zvaja]o
" pragram UZU, ter o udelezencih. programa.. V drugem delu pa se bomo posvetili
predstavitvi uc:tel;ev njlhovega dela, uporabl metod .in oblik poucevan;a ‘uénih "
prtpomockov in gradlv : : Lo

: Ucﬁeijl _ _ . _
. Trenutno je v Slovenui 44 usposobljenlh umte!;ev k1 50 si v posebnem programu‘

"+ usposabljanja na ACS pridobiii licenco ‘za izvajanje programa UZU. Med njimi je dve
tretjini aktivnin — tako je lani program izvajalo 25 uditeljev. Pri vseh izvedbah programa ..

UZu sta sodeiovala dva ucrtella v dveh izvedbah pa Je ob&asno priskodil ha pomod
se tretjl uditelj.. Program UZu predwdeva da ga izvajata dva usposobljena uditelja, . -
vecina izvajalskih organizacij pa ima usposoblienega enega uditelja, le v 5 organizacijah -

sta uspoéobnena dva in v eni po tri. Zato si izvajalci $e vedno pomagajo tudi z
gostujolimi ucitelji, ki-jih je na usposablianje poslala kakéna druga orgamzam;a Pri -

‘vseh teh objektivnih. . ovirah je teZko’ upostevats priporoéilo programa UZU, naj bodo
uditelji iz istega okolja kot udeleZenci — tej zahtevi je- ustrezalo 11 uclteljev V letu
11997 je vedina uélteljev izvajala program UZU honorarno (76 %) ostali pa so redno
a zaposlenl v |zvajalsk| organlzacijl ' o

- Vsebme programa

: Vseblne programa UZU k| usposabl}a udelezence za funkcionalne rabe branja |n_
‘pisanjd v. vsakdanjem- zwljenju odrasl#, . temeljijo na prepletanju temeljnin  vsebin -
(raunanja v vsakdanji rabi, tvorjenja ust_mh in pisnih sporodil, branja pisnih besedil z
razumevanjem, sporazumevanja"v'raz|iénih' socialnih okoligdinah) - ter na prepletanju
_integrativnih  vsebin (motivacije, spremljanja napredovanja udelefencev in splogne -
poucenosti) Zato tugli. Zelimo, da bi uc1telj| pr: izvedbah programa resnlcno poskrbeli
za’ povezovan]e vsebinskih: podrocu To pa je “te¥ko uresniSliivo, &e ne uporabliajo

- pesirih meted in oblik. poucevanja, uénlh prlpomockov in gradiv iz vsakdanjega .
. Zivljenja udéleZencev. Najved. uditeljev (43 %), povezuje sporazumevanje s temami iz
* . sploSne poudenosti in sporoganja, manj uditeljev (36 %) pa - povezuje vse vsebinske

“sklope programa UZU; precej uditeljev (18 %) izvaja-le racunanje, brez povezovanja

z drugimi vsebinami, 3 % pa izvajajo. le' organizacijsko . delo: Opaz:b smo, da uéitelji- -

' ‘manj 8asa namenjajo integrativnim vsebinam, ve¢ pa temeljnim vsebinam. V nekaterih .
skupinah pa skorajda ne obravnavajo vsebin (afi pa jih obravnavajo neustrezno), ki so
. po naSem mnenju kljuéne za trenutni poloZaj udeleZencev v programih, in sicer:

* Basadilo | e nasta!o na podlagt nac:onalnega poroélla 0 evalvaciji programa UZ4 v letih 1996- 97 kl
. s0ga pripravsle Olga Drofenik, mag Alenka Janko Spreizer in mag Ester MoZina. ‘




izobrafevanje, socialna varnost, zaposlitev in iskanje dela. Vkljugitev v izobraZevanje,
zmoznost iskali delo, zagotovijena socialna varnost ipd. so pravzaprav cilfi programa

UZU za udefeZence in _povsem nedopustno je, da ta- podrodja niso. sestavni del
programa ali pa da se obraynavajo Zle teoretitno’ (primeri, ko v Casu izvedbe

' ‘programa skupine niti enkrat ne obisde predstavnlk Zavoda za zaposiovanje, Centra - :

za socialno delo ali izobraZevalne organizacije). Znadilno je, da v takih' skupmah e
uditelji tudi ne izdelajo :ndIVIduaInega nacrta za posamezne udelezence, iz katerega bi
bilo razvidno, kaj bodo udeleZenci poceh po kondanem programu.-V teh pnmerlh tudi
ni prlcakovamh udinkov programa UZU za udelezence: po konCanem programu se’
-~ vmejo v stanje pred- programom. Pogosto pastanejo Se bolj zagrenjeni in nedejavni,
kajti propadel je $e en poskus, da bi se v njihovem Zivifenju kaj spremenilo. Vseblne

- programa pa tudi zelo hitro pozabuo ce jlh nlma]o pnloznostl obnavijatl

Druge spfosnmzobrazevalne vseblne ki so jih lani’ najpogosteje obravnavah s6 blle'_"""
kuitura, komunikacija, zdravie, bolez_m_ zdrava prehr_ana aktuaini "politini dogodki;. . - -
manj pogoste pa so bile teme o éportu',' osebnostni rasti, zgodovini kraja in geografiji. "

Metode ucen;a in poucevanja

R uporabi pnmernlh metod’ pri. razhcnlh vsebiriah programa UZU se zelo kaze
' usposobl;enost pa tudi ustvarjalnost uéﬂel;a ki izvaja program UZU. Uporabo metod

vrednotlmo tudi pri opazovanju ‘uénih enot. Previadujejo metode predavanje, razlaga,

pogovor pa_ tudi aktlvne]se metode, kot so d[skusua skupinsko delp, izobraZevanje s B
pisnimi viri, igra. viog;- svetovanje, konzultacua. nastop[ udeiezencev zap[sovanje po-_

nareku ;zobrazevanje s pomoé;o mnoz:cmh medue»r

Pogosto  si ogledajo tudi ku}turne in. druge ustanove v lokalni skupnostl s'ci'mer'

~ Zelimo prispevati k' boliemti poznavanju institucij, spodbuditi- udeleZence za obiske:

« kulturnih ustanov {npr. knjlznrce gledalis¢a, muzeja, galerije, kina), ter za kakovostno -
oredivijanje prostega Sasa, nekateri obiski 50 namenjent UGkaVIteJSI komunikaciji § - _
svetom (poSta, aviobusna in Zeleznidkd postaja) ter orientaciji v skupnosti ali pa .
' usposabijanju za obviadovanje vsakdanijih pisnih in bralnih ter radunskih spretnosti pri

" nekaterih  ivijenjskin opravilih (posta,” banka). Nekateri - obiski so namenjeni tudi

predstavitvi moZnosti za nadaljnje usposabljan]e in zaposlitev ude]ezencev po. kanéanem
programu (npr. ‘ogled proizvodnje. oziroma: delavnice). Obiski so seveda odvisni od -

- potreb in Zelja’ skup:ne, pa tudi od' objektivnih. moznost, ki jih ponuja domadi kraj

Tako skupine prece] pogosto oblskme;o knjiznice, gledalidéa, galerije, muzeje; posamezne

- skipine pa so obiskale druge ustanove, kot so akvarij, trznica, vinska kiet, letalisée,

' miadinski center zdravstveni dom,’ Center Za socialno delo, Rdem kriz, tlskarna ipd.

'K spiosnolzobrazevaln:m vseblnam prlspeva[o tudi obiski s’trokovnjakov 2 razlignih

- podrogij; zelo pomembno pa je, da ugitelji organizirajo pogovor ‘s svetovalci za
' zaposhtveno in izobraZevalno kanero “Tega dejstva’ se. zavedajo- tudi ucitelji, saj s0

. redki tisti, ki pogovora ne’ organizirajo. Svetovan;u za izobraZevanje in zaposiovanje '

rzobrazevalne organlzacrje namenjajo zelo razlicno stew! ur, od 1 do 24.



Utno gradivo , _ _ . T
Od leta 1992, ko smo zadeli uvajati program UZU, je bilo razvitih nekaj posebnih
. gradiv za udelefence in uSitelie. ZLUS je leta 1993 izdafa -gradivi za radunanje v
vsakdanji rabi ter razumevanje in tvorjenje ustnih in pisnih  sporodil,  Priroénik za
sp.orazumevanje' se je po prvem letu izkazal za pomanjkijfivega in enostranskega, zato
ACS ni priporoGal uporabe. Pred -dvema letoma smo oblikovali skupino uciteljev, ki je
zatela pripravijati priroénik po posebni metodologiji, gradivo je Se vedno v pripravi pri
ZLUS. . - e o
[zkugnje so nas prepridale, da ni mogoge razviti takSnega -prirotnika, ki bi bil
" primeren ‘ za ‘vse skupine, zato je usposobljenost uciteljev 8e toliko pomembnegjéa.
'Program UZU zahteva, da so uéna gradiva. in’ pripomotki prirejeni specifiénosti -
skupine in lokalnega okolja, zato so uditelji usposoblieni za razvijanje. uénih gradiv in e
uporabe  razligénih virov ugenja. e o
Pri evalvaciji spremljamo gradiva, ki jin uditelji- uporabljajo za izdelavo ucnih listov ter. .
gradiva in pripomocke, ki jih dobijo udelezenci v programu UZU. Se vedno vet kot

‘polovica izvajalcev: uporablja gradiva - ZLUS, knjige za motivacijo "in popestritev so ..

uporabljali ie v posameznih skupinah, priro€nike in slovarje pa so v konénem porogilu
" navedli v Dartu ter Alfabetu. Na hospitacijah smo videli zelo zanimive ugne liste, ki so
. jih izdelali ugitelii za posamezne: skipine, razliéna gradiva in pripomodke, vendar pa’

jih' zal’ niso vpisali v. konéno perogilo. © . o - '
Za uditelje v programih UZU trenutno ni priroénika, veridar pa na ACS iz leta v leto
‘dopolnjujemo gradiva za usposabljanje uditeljev. Tudi ta gradiva uporablja vetina
uditeljev pri. pripravi uénih. listov za udeleZence, v nekaterih primerih pa jih preprosto -
‘kopirajo, vendar to ni najbol] zaZeleno.” Navajamo podrobnejio analizo uporabljenih
gradiv. - - IR o

Za sport_:c‘:anie' 50 izvajalci navajali naslednje vire. _

1. Gradivo ZLUS ;a-ude!eienCe delno uporablia 9 izvajalcev od 16, za katere
imamo podatke (Doba, Invel, Stik MeZica, Inter-es, Dart, LU Celje, Andragoski

" zavod ‘Maribor, PCP! Krdko, LU OrmoZ). _ T

2, Gradivo iz usposablianja za ugitelie UZU uporabljgjo vsi izvajalci, kot smo =
ugotovili na hospitacijah, v konénih' poroéilih pa je to navedio 7 izvajalcev (Stik
Mezica, Dart, LU Celje, LU Koper, Andragoski zavod Maribor, LU Zalec, .PCPI

 Kréko). o : R

3. Priroénike za pravopis (Pravopis, Abeceda pravopisa, Cik-cak po pravopisu,

Slovenska pravopisna pravila) in SSKJ ‘uporablja vecina izvajalcev, posebej paje -

to ‘navedio 7 izvajalcev (Doba, Invel, Stik MeZica, Diada, LU Kranj, Andragodki -
- zavod Maribor, PCP! Kr8ko, LU OrmoZ). : e S
4, Druge priroénike za slovenski jezik (Pouk slovensine malo drugace, Sporoéanje
za Solo in vsakdanjo rabo, Pisno sporotanje za vsakdanjo rabo, Piem, torej
sem} pa navaja 5 izvajalcev (Stik MeZica, Diada, LU Kranj, PCPl Kriko, LU,
Ormoz).: S . B :




Pri matematiki so poleg gradwa ZLUS in grad[va za usposabl;an]e umte[jev uporabljall R

tudi. priroénike in revije za popestritev matematike (Moja zabavna matematika, B!lznpca._-
do matematike, Presek). Ta grad:va uporabljajo 4 |zvajalm (Doba Aifabet frvel,
Andragoski zavod Manbor) ‘L 3

izva;alm 80 uporabl;ah tudi gradivo $ podroqa pSIhOJOgije komumkacue (Doba Dlada-'
in Andragogki zavod Maribor), s podroc;a predpisov, delovhe zakonodaje. in podjetnistva
(invel, inter-es in Darl),  pa tudi dnevm tisk, tedensko - in meseéno penodlko

- (uporabljgjo jo v A!fabetu)

Gradivo, ki ga uporabuajo ucneljl je precej bolj raznovrs’mo kot pa gradwo za

~ udeleZence, kar kaZe na to, da-ugitelji ¢rpajo zamisli in vaje iz razliénih virov .in jih
prilagajajo . potrebam in interesom v posamezni skupini. Precejénje tevilo izvajalcev e
vedno uporablja gradivo za udelezence ki ga je pred 4 leti izdala ZLUS, &eprav smo

ga odsvetovali. To pomeni, da je nujno potrebno pripraviti novo gradivo za udelezence,

izdelati. poseben prirodnik za uditelje ob tem pa uditelje Se naprej usposabljatl za
lskan;e razllcnlh virov ucenja in za |zdelovanje ustreznih- uénih gradiv. .

Uéni pnpomockl

Ugitelj naj bi uporabnal razlicne uéne prlpomoéke s katerimi b: ponazarjal udno snov.
ter motiviral udeleZence za udenje. Evalvirali smo, katere uéne pripomogke uporabljajo
' ué:tel;t za posredovanje razliénih vsebln lzvajalske organizacije so pri tem vpradanju
precej pomanjkliivo navajale vsebine. Vsi izvajalci uporabljajo skice, sheme, grafikone
-ali ponazorila, dobra polovica izvajalceyv uporablia vizoalna tehniéna sredstva, kot so
~ diapozitivi,  grafoskop, film ipd. Avdiotehnidna sredstva npr. kasete, plodte in radio

.uporablia vedina izvajalcev, najpogosteje pri sprodéanju in med odmori; 5 izvajalcev

uporablia avdiovizualna sredstva, npr. video in televizijo, polovica izvajalcev uporablja

“raunalnik; posamezni izvajalci pa. tudi druge pripomocdke, ki jih .sami. |zdelajo ali
kupijo, npr. plakate, zemljevide,’ ravnlla fotoaparat ipd:

Nada:j!evanje v naslednﬂ Stevilki

mag Alenka Janko Sprenze; in mag. Ester Mozma ACS_. -




====— UTRINKI IZ SVETA

_"“‘_—*__'M.
== Informacijsko-dokumentacijska dejavnost.
== se spleta v omrezja L

Avgusta lani smo. v Noviékah porocali o Peli- Unescovi mednarodni kanferenci 0

izobrafevanju odrasfih (na kratko CONFINTEA V), katere dogajanje je temeljilo na
geslu: Udenje odraslih '~ pravica in veselje, naloga in sredsivo, Ce se nekoliko
zamisiimo nad uresniclfivostio nadtetih vidikov udenja, kaj kmalu naletimo na problem

'_do'sropa do ustrezr_yh'informacij.' CONFINTEA V fe tej tematiki namenila posebno.

pozornost, -saf je delovna skupina Raziskovanje, dokumentaciia in siatistika o ufenju

' odraslih obravnavala temo: Oblikovanje svetovne skupnosti izobraZevanja odraslih s

pomodjo informacij in dokumentacije - razvoj omreZij. V dogovoru s koordinatorico -
skupine Ursulo Giere z Unescovega indtituta za izobraZevanje (UIE), Hamburg, v - .
nadaljevanju objavljiamo njen lanek z istim naslovom, ki fe bilo izhodisée za julijsko -

. razpravo. o ;

Prédw'deva;rno,' da bomo ¥ prihddnje se pi.éa!f- o tef temi, saf bo predstavnik_'ACS;/a_
defoval v izvrénem odboru prej omenjene ternatske skupine, ki bo pod vodstvom..

Unesca dalje razvijala informacifsko-dokumentacijske storitve za izobraZevanje odrashih )

‘v svetu. - Dosedanja : 'n’éade.vanja;_-_ACS.-ja,_ ki zadevajo to podrodje, se prav lako.
- ujemajo - s postavijerio ' najogo, 58/ pri 'nas Ze od lefa 1995 deluje Regionalno. ™.
" informacijsko-dokumeritacijsko Srediéde za drave srednje in vzhodne Evrope. Unesco. '

v tem - prepoznava 'odlicne ~moZnosti za vzpostavitev kljuénega informacijsko-

" dokumentacijskega vozliséa za ia. del sveta, marsikaj pa je odvisno od pristojnifl -

- slovenskih ministrstev in njihove pripravijenosti, da tudi oni wvidijo stratesko pormembnost - ]
- projekta in ga ustrezno gmotno . podprejo. : S BRI

v

'mag._ Zvdnka Pangerc Pahernik, ACS [

Oblikovanje svetovne skupnosti izobrazevanja odraslih s pomogjo informacij - |
in dokumentacije — razvoj omreZij za informacijsko-dokumentacijske . :
storitve v izobraZzevanju odraslih - — A

Predstavijajte si, da ste raziskovalec v Sierri Leoneju, ki zavzeto is¢e informacije o ..

metodah vrednotenja pismenosti odraslih... Ali politik v vzhodni Evropi, ki razmiéija;o
. 'vpeljevanju nove zakonodaje o izobraZevanju odrasfih...Ali zdravstveni delavec v Sri

Lanki, ki i8&e informacije o nagrtovanju in uvajanju’ novih programov za razvoj
skupnosti... : ‘ o : '




Dejstvo je, da se slehemi Glan skupriosti izobrazevanja odraslih — Kjer koli #e #ivi.in =~
v kateri koli viogi deluje — pri $vojemi delu kdaj pa kdaj soota. s pomanjkanjem-
informacij in drugih virov, Nenehnemu povedevanju znanja in nezadrznemu uveljavijanju

“novih- medijev navkljub. je za vedino ljudi dostop -do  ustreznih :nformacusko-' )

- dokumentacijskih storitev Se vedno lluzua Raziskovalci, ‘politiki, gospodarstvemkl
udele¥enci izobraZevanja odraslih, izobraZevalci in vsi drugi, ki jih zadeva probleratika
vseZivijenjskosti ucenja, imajo zeio neenak dostop do vseh vrst informaci] in dokumentacj. .
. Tudi podatkovne zbirke s podroc;a |zobrazevanja odraslih so v svetu izrazito nieenakomerno
. Tazporejene. Najveéjl dokumentacijski ‘centri s podrocla izobrazevanja odraslih, delujejo
v Zahodni Evropi in Severni Ameriki. /Tam zbirajo, obdelujejo in smjo predvsem :
znanje, ki.je vsem ha oteh, nimajo pa dostopa do manj znanih, izvimih knjig:in
drugih medijev iz obrobnejsih - delov. sveta. V marsikateri driavi- mmajo nikakréne:
dokumentacqe o izobrazevanju odraslih, ‘kjer pa so dokumentacuske storitve na voljo,

se mnogi sooéajo z nenehnim finanénim omejevanjem, ¢e ne celo z groznjo o njihovi .
ukinitvi. Po drugi strani pa vse veéle potrebe po novih spretnostih - in  ustreznih

moznostih' za udenje povzroéajo naraséajoée .povpradevanje po informacijah in

- ,dokumentacut o izobrazevanju odraslih. Eno samo informacijsko-dokumentacijsko sredisée

seveda ne more. abvladati naraiéajodega povpradevanja ter mnogovrstnosti in kulturne -
raznoterosti informacij. Mnoga srediséa’ so se zato zadela povezovati v omreZja — po.
kriteriju, da gre za |zobrazevan]e odraslah ali po geografski pripadnosti. Dejstvo fe, da '
sta |zmenjava wrov m mednarodno sodelovanje ﬁosta!a nu;a in, izziv hkrati.

Tega izziva $mo se dotaknili ‘tud na konfefenici CONFINTEA V kjer ie b:la prvnc v' 3

zgodovini-petii mednarodrih ‘Unescovih konferenc organizirana delavnica o informagcijsko--
dokumentacijski de;avnostl na podrodju lzobrazevan]a odraslih. - Koordinirala -jo: je
“Lirsula Giere, raziskovalka in vodja- dokumentacijskega ‘centra in kn;iznlce Unescovega
intituta za izobraZevanje. Sodelovali so vodstveni delavci, raziskovalci in dokumentalisti,
ki-so si izmenjali ‘izkusnje in zamlsh ter zadrtali navodila za nadaljnje -delo. Korikretni’

- ciff te delavnice’ je. bila vzpostawtev temeljev in napotkov za razvoj t. i. 20mrefja

_ omrez:; informacijsko- dokumentacusklh sredis¢ po svetu. Namen tega omrezja pa bi
“hil pr:kazat: in razrediti trenutno neenaka zbiranje in dxsemlnacuo literature/medijev in
'_mformacsjs-o jzobraZevanju .odraslih v razliénih svetovnih regijah. Na delavnici je bllj
rsni odbor . predstavniki |nst|tucu iz vsega sveta: Unesco, Mednarodnl
razeva je-,'_ Mednarodni svet za izobraZevanje odrasiif (ICAE) Svetovna
okumentacuo 0. izobraZevanju odraslih in o poloZaju zensk, -
3ézn|ca in arhiv, Andragoski center Slovenije, ERIC Clearinghouse
aslih: m'-' poklncnem izobrazevanju, ALICE. (informac:]ska banka
nem izobraZevanju odraslih v Evropi), Roessing fundacija
EDUC iz Latlnske Amer:ke Umverza v Damasku in

' nepalsko \

"no v drugl poio\nm ieta 1998 7 Ramenom, da
uvajanju Omrefja omre¥ij, kar zadeva njegovo
§.t|_ financiranje, _ustanavijan;_e sredis¢, uporabo .

" Sredanje
. &lani ‘preudijo
_ organizacijo




howh tehnologii’ in s tem tazp dostop do mformacu, preseganje kulturnih razhcnostl
ter komunikacijskih- ovir. Pregled informacijsko-dokumentacijskih storitev, ki ga trehutno -~

pripravija Dokumentacqskl .center pri UIE, bo. dajal ustrezno mformacusko podporo za- '

diskusije na sestanku izvrinega odbora : _ o

Ved informacy o nadatjn]em razvo;u Omrezja omrezij bo mogode pndob:tl iz treh'
~ aktivhosti, ki pomenuo nadaljevanje delavnice CONFINTEA V. Trenutno jih koordinira
Dokumentacijski ‘center pri UIE, .ki ‘v zadnjih- desetletjih zavzema vodiino viogo na
’podroc;u mednarodne mformacusko -dokumentacijske dejavnosti :zobrazevan]a odrasllh

1. priprava mednarodnega direktorija mformacusko -dokumentacijskih stuzb po svetu :
s poudarkom: na naraS&ajoéi. uporabi novih tehnologij; ‘ '

:'2. priprava analititne bibliografije o. |nformacusko—dokumentacl;sklh sluzbah in

" .omrezjih na podroclu {zabraZevanja -odraslih; - '

3. Priprava analitiCnega pregleda dokumentacue k| ;e nasta!a v omen}enl de!avmcl

"~ " GONFINTEA V. ,

Do priprave tega élanka se ]e OmreZJu omrezu pnkljuéllo 62 mformacusko-ciokumentacusk|h .

:sredisc

Razvaj Omrezja omrezu e usklajen z naslednjiml tookam1 Akcuskega nacrta za
pnhodnost udenja odraslih,. sprejetega na CONFINTEA V: .

tocka 20c: Zboasanfe razmer za; strokovnr razvo; :zobrazevalcev in svetovalcev za
odrasle /./. z razvijanjem informacijskih in dokumentacysk:h storitev, tako da bodo vsi

- imeli - dostop - do- nﬂh in. da boda odrazale kultuma :dentftero okal;a v katerem g

delwejo . . :
. focka 22c Pospesevanje razrskovanja in étud fija ucenja odrasiih, ki naj za;ame tud.r

politiko in - naj bo akei ifsko usmerjenc /./ . razvijanjem in- pavecevan;em zmogliivosti .. '

za raziskovanje in razsifanje znanja, s spodbujanjem izmenjave rnformacy, novih
modelov in na;bobsrh zgledov v drzaw in med naradf

toéka 23a: Priznavarjs nove vloge drzave in socraimh partneqev / A4 dogovorr o
- nfikovi medsebojni odgovornostr in spra;eqem ustreznif pravil za njihovo sodelovanje '

/./ Za zagotavijanfe strokovneg padpore za adloéanje palmémh struktur raz.rskova!cev
" udeleZencev fzobrazevanja prek omrez.y : :

toéka 55: Srrategye in mehamzm.r rzpeﬁave do!oc;l CONFINTEA v na_f /,/ zarad.r i
: ekonom.rcnostf in vedie . ucmkowtostr / A remewo na absto;er:fh mstrtucrjah strukturah
in omrez;rfh : . _ _ :

' todka 57: Na mednarodm ravri naj ima vodilno viogo Unesco LA skupaj z drugimi
. [.[omreZi. Unescov inSiitut za izobraZevanje (UIE) naj se okrep: in postane mednarodno
) réferenéno sredrsce za fzobrazeVanje odrasfih. : :

: U'rSuié _Giére, UlE Hamburg :




=== KOTICEK JE VAS

% o Demonstracuska skupma - nov Dobln

prolekt

Ze nekaj &asa je vsem, kl delamo v |zobrazevanju odraslih jasno, da ucltelja zgolj

" formalna izobrazba, ko je ta na-Zadetku svoje poklicne poti, ne oboro# -za, takojsnje

- uinkovito in samostojno dela z odraslimi. Se posebej je to mod opaziti pri poucevan;u'
tujih. jezikov; kjer se nagini-in metode dela tako hitro izpopolnjujejoin spreminjajo; da . _

e praktlcno nemogode tem spremembam takol sled:tl tudi v uénih nagrtih in standardxh

- znanj ustreznih fakuitet.. : - S o

~ Veak uditelj zadetnik potrebu;e mentorja kl mu zaupa, ga usmerja, mu svetule in daje
~korekine povratne informacije o njegovem delu. Prav zato smo se v Dobi odlogili, da

se v letoSnjem letu projekino lotimo ‘uvajanja mentorstva za uditelje, ki 8o sicer

- zakijudili - visokoSolski Studij jezika, a so brez praktiénih izku$enj pri delu z. odraslimi.-
Vpeljali smo posebne L i demonstracuske skupine za programe tUjIh ]emkov kjer.

[majo ti uditelji;
- moZnrost spremijatl delo |zkusen|h kolegw

- se sami preizkusiti v poudevanju odraslih pod vodstvurn mentorja -

,Opazovane in. izvedene ure mentor in uditelj zadetnik na rednih sreéanjlh temeljlto o
- analizirata in evalvirata, ‘pripravita cilje opazovanj naslednjega sredanja in predioge za:

izvajanie. nada!jnglh demonstracijskih ur. Celoten projekt vodita vodji jezikovnih' prograrmov,

ki uskiam;eta‘ in nadzorujeta delo mentorjev, orgamzwata interna izobraZzevanja z-

domagimi in tujimi strokovnjaki in pripravijata’ evalvacuc projekta. Po prvih ~ delnifi

~analizah se je projekt -izkazal kot -utemeljen .in "uspesen.” Z Zbiranjermn povratnih
informacij uditeliev, ki so vkijucenl v pro;ekt pa se ze kaze potrelya - po razdiritvi

prvotno postavl;enlh CIIJev :

- ]iréhé Amié, Ma_ie;’a Geder, Doba Maribor '

=——-— 0Cl KRITIKE
== 'Ali'--bo izb'brai':e\'fanje 2 davkom na

dodano vrednost postalo Se bOlj
nedosegljlvo‘? -

' Sestavn; del |zboljsevanja konkurenénos’u neke drzave na svetovnem trgu 1e obhkovanje :

strategue gospodarskega razvola J




)

| KI]ucm cilji strategi]e gospodarskega razvola Slovenue S0 (Senjur 1994)

hitreja gospodarska rast z razvojnim dohltevan]em razwtth evropsk;h drzav
. vedja konkurenénost slovenskega gospodarstva _ ‘

.'vkijuéevanle v. eviopsko povezovanje; ' ; - :
. trajna obstojnost gospodarskega razvola z okoljskega socaatnega in nac:onalno- :
ku!turnega vidika,

Siovenua se Iahko trZnim razmeram in tokovom v svetovnem predvsem pa v
evropskem gospodarskem prostoru le pnlagaja nanje pa ne more vphvat:

-bmm;«*'

Naceloma velja, da je obseg domaéega brutoprouzvoda odvisen od pro:zvodnlh-'

dejavnikov, ki vplivajo nanj v razliénih medsebomlh kombinacijah. Le<ti se lahko med - . :

| sabo nadomestijo. To :pomeni, da lahko " doloen obseg pronzvodnje doseZzemo z-
_razliéno komblnacuo proizvodnih dejavnikov. Na izobraZevanje moramo gtedatl kot na

o enega od dejavnikov gospodarskega razvoja ali vsaj kot na njegov prvi pogoj. S tem

pa tudi izdatki za izobrai‘evanje niso ved “poraba”, ampak postanejo razvojni kazalec.

Usmer}anje |zobrazevan;a v svetu zaznamulejo

© - koncept permanentnega rzbrazevanja ki bo rezultiral v dveh, medsebolno :
. povezanih znaéllnostih bodoce druzbe dozwljenjskemu |zobrazevanju in ucecx '
. >se druzbi™; : o
- prehod od kvantutatlvmh h kvalnauvmm spremembam :zobrazevanja
- - situacija;- ko' je- znanje. pomembnej$e kot pot’ do njega zato bo pridlo do
i uvel;awtve neformalnih obl:k lzobrazevan]a

Zaradl omejenostl naravnlh viray Je-v manjsah drza\rah e posebe; pomembno in
‘aujno, da je znanje gimbolj: |zrabl]eno in prebwalstvo éim bolj izobrazeno, tega pa za
Slovenijo ne meoremo. trditi. Zaostajanje opazimo Ze pri formalni izobrazbl prebivalstva
Slovenije, ki ima le 5.8 odstotka fakultetno izobraZenega prebivalstva, 6 odstotkov z
dveletno visoko $olo in 47,3 odstotka s srednjo $olo.- Osnovna Solo ali manj ima kar -
40,9 adstotka prebivalcev RS, ki bodo kaj kmalu predstavijali jedro brezposelnosti.

- Prihodnost |20brézei.ran]a v Slovenljl predvsem "za to zadnjc skupino, bo po vsej -
vetjetnosti krojil tudi sprejem zakona o davku na dodano vrednost, ki bi naj s 1.
januarjem 1999 nadomestil sedanje promeine davke, Z njim naj bi bil tudi izpoinjen .

-eden’ kljudnih pogojev. za vktjuéltev Slovenije v. Evropsko unijo, kier je taka oblika - e

obdavgenja obvezna. Davéni zavezanci za davek na dodanc vrednost bodo vsi, ki

- opraviiajo kakrinokoli pridobitno dejavnost na ozemiju Slovenije, oziroma vsi, ki so v

- zadnjem letu opravijali obdavéljiv promet in je ta presegel 2 milijona tolarjev bruto.
Davek na dodano vrednost je pravzaprav enostaven davek ki se obradunava od
- vsakega prometa blaga ali- storitev. ' : o

'V primerjavi § trenutno veljavmm srstemom prometnega davka pravzaprav ni oziroma .

ne. bo bistvenih razlik. Navadni drzavijani smo kot kupci blaga ali storitev vedno
konéni porabniki in pladamo ves davek. Prodajalec blaga ali storitev pa bo odvedel.
le tisti del, ki mu bo ostal, potem ko. bo odstel vstopni davek. Vendar mora imeti za .
- 1o ustrezno evidenco, dokumentacnjo racune Tako bo tudi z vzpostavntvuo enotne-

16 ==




'podatkovna zbirke vseh davénih zavezancev moZen vedji nadzor. Z uveljawtvqo davka -
" na dodano vrednost naj bi se zaradi povedanja $teviia davénih zavezancev prilivi v
drzavno blagajno povedéali in tudi moZnost utaj bo manja. Predvidena je enotna 20- . °

odstotna splogna dav&na stopnja, s katero bi predvsem poenostavili obracunavanje.

davka. To pa v praksi pomeni precejsnje podraZitve vsega, kar je zda; obdavéeno z'.

niZjimi prometnimi davki: (kulturne storitve, hrana,. Solske potrebsc;ne J.

V 35, élenu predloga zakona o davku na dodano- vrednost 50 na\.redene davcne
oprostitve. Med njimi so tudi storitve predSolske vzgoje in izobrazevanja- ofrok in

" miadine, solskega in unlverzﬂetnega izobraZevanja, ki jih ponujajo osebs javnega :
prava, vikjuéno z izdelki in’ storitvami, tesno povezanimi s temi dejavnostmi. Kaj pa bo -~ .

z ostalimi izobrazevalnimi storitvami, ki so frenutno: obdavcene s 5 odstotki? Podrazile

- 8€ bodo in postale $¢ bolj nedostopne tistim, ki jih, tudi zaradi slabdega somalnega "
poloZaja; najbolf potrebujejo. - Pripravijenost posamezn:kov in druzin, da financirajo :

lastno ;zobrazevanje lahka ilustriramo s podatkom o spremembi v financiranju udelefbe

v Si'ednjESOISklh programlh za odrasle: deleZ posameznika v strukturi cene izvedbe se
. i povetal od 41 odstotkov v fetu 1989 na 70 odstotkov v letu 1994, delez podjetja
© se je v istem obdobju zmanj$al od 52 odstotkov. na 24; deleZ. drzave pa od 7 na 6

odsiotkov (VJr o. Drofemk ACS 1996)

Menim, da bi morala vlada oprostm placrlo davka na vse izobrazeva!ne obllke in tako o
povedati dostopnost izobraZevanja,_ mladxm brezposeimm ali premalo |zobrazemm_ '

_:ozzroma vsem zainterésiranim. Sprejetl bi morala ukreps, & katerimi  bi povelala
motivacijo - posamezmkov in podjetu za. posodabljange znanja m s tem- vphvala na

gospodarskl razvo;

"'Al_eljka_ Go'rza éret_nik, -Zv'ez&fjucis’kih univerz Sloi.renijé__

KAJ MENITE?

P Eft'i_éni' v'i'diki_ 'izdb_raieyanja

"Kadar clan( rca) oceni, da se ad njega (nje) zahteva ali pr:caku,re delovanje k.r je v
- nasprotju z njegovimi (njenimi} eficnimi naceli ali osebnim znanstvenim in intelekiualnim

prepricanjem ali élovesko vestio, e dolZan- -naj sproZiti razpravo o tem vprasanju. Ce
razprava pokaze da 5o njegovi “(rjer) pomisteki uprawcem de se konda brez jasnega
izida ali de do razprave brez kr.rvde c/ana sploh ne pr.rde drustvo podprra élanovo
pravico, da ravna po SVO_/I vestf -

(Clen 4 Kodeks umverzrfetmh profesoqev S!ovenye)f :




Glede na'to, da me kar precej $pradujete glede ‘_‘raz}iénih etik” oziroma potehcialh-éga
konflikta med Gsebnimi vrednotami in vrednotami okoija, kjer delate, mi jg, priznam,
citirani €len iz obijubljenega in tudi poslanega kodeksa priel prav. Sam vam pravega

odgovora ne morem dati. Dvomim tudi, da vam ragitev, ki bo vedno in _.po'v.'s_oc_i_ c

“delovala”, sploh kdo lahko da. Nageloma pa vas seveda lahko izzivam = na: primer:
* ‘zamenjajte organizacijo ali .- SRR v

¢ gpremenité ‘organizacijo; - ‘
_-* sicer bo tako ali tako organizacija -

* zamenjala al S S

* spremenila vas. ' _ _ C - o
Vem seveda, da v praksi stvari ponavadi ne postavijamo tako ostro in je Zivijenje, tudi
kar zadeva etiko pri delu, velik kompromis. Da je ta praviloma povezan s taksno ali
drugagno mo&jo “nasprotnika”, pa’je tudi res. Toda - afi vendarle ne obstajajo neke
meje, prek katerih tudi etiéni kompromis ne more iti? Kje so te meje, kdo jih postavija-
"~ mi sami, drugi namesto nas? Katerim zahtevam okolja, ki niso v skiadu z vagimi
vrednotami, ste pripravijeni popustiti, kaj ste pripravijeni priznati drugim — ugencem,
nadrejeriim, sodelavcem?: : : S S E '

'O vasih razmidljanjin na to temo (e boda prispela) drugic. Tokrat v nadatjevanju.
izpoinjujem obljubo in namenjam nekaj besed knjigi Petra Jarvisa Ethics and education
for adults in a late modern sociely. Samo tri stvari pravzaprav lahko na tem mestu -
~izheremo za kratko predstavitev besedila in vse so na neki nadin povezane z vaimi
~vpraSanji in razmiljanji. -~ - : : : ' s ' '
‘Prvo je spoznanje, da ni jasnih, splognih in veénih pravil za etiéno vedenje, pa naj
etiko %e tako posku$amo kodificirati. Vendar, pravi Jarvis, nezmoinost kodifikacije
eti¥nedga vedenja ne pomeni, da se ni mod izogniti eti¢nemu nihilizmu. Ce kaj, potem
tak&no spoznanje pomeni ravrio nekaj nasprotnega - odgovarmnost posameznika za
pravino etiéno izbiro. Tej _odgo_vornoéti se nihée ne sme in ne more izogniti.

Drugi dve Jarvisovi trditvi, ki ju predstavijamo, se neposredno navezujeta na izohraZevanje
in vsaj -prva nam je tudi zelo domada; saj je v zvezi z vedno vetjo povezanostjo
. izobraZevanja s “koristnostjo” in. komercializacijo.” Ker jé izobrazevanje postalo blago;
ki se prodaja-na trgu, se. tudi glede etiénih vsebin in etiénega vidika nasploh |
izobrazevanje podreja tistemu, ki zanj in za udenje plaga. Slednji pa se zadovoljuje -
" s "Konvencionalno” ravnjo in obsegom eti&nih vsebin - to pa so pravila in zakoni, ki .
se jim je treba podrejati. Tako s strani izobraZevalcev kot tudi s strani udeleZencev .
izobraevanja bi sicer priéakovali vedje apetite po etiki — po taksni, ki bi bila temelj.
za oblikovanje posameznika, dovzetnega za dobro drugih- in skupnosti kot celote.
_ Vendar takina, “superiorna” etika ogitno nima trzne vrednosti in ni.v interesu tistih, ki
* izobraZevanje placujejo in s tem tudi nadzirajo. ‘ _ : .
Da ne bo pomote — govorimo o adsotnosti etike kot integrativhega dela ali samostojne -

vsebine v izobraZevanju. Zahteve po eti¢ni primernosti izobraZevalcev slef- ko prej
ostajajo - tudi* kot prastrah pred poudevanjem kot simboli¢nim nasiljem. To Je




| nas!edn;i problem, kr ga Jarvis obdela v svop knjlgi in zadn;t ki ga omenjamo v.",

Elanku. Ucitelj naj bi imel mog, ki jo lahko, predvsem v odnosu do udencev, zlorablja -
Ne zanikamo, da je to maZno, vendar je .pri tem vseeno treba loditi mod (pnsn[e) in
avtoriteto. Da bi bil_ uspeSen, utitelj -avtoriteto potrebuje, eprav se s tém UJame v

svojevrsten paradoks. Avtoriteta zahteva .ubogliivost, prav nekonformnost”™ pa je- po - o
drugi strani tisto, kar ‘omogoda dvigniti moralno odgovornost na raven, ki presega . -
~ konvencionalno in pomeni skrb za skupno dobro Udenec ne more postatl osebnost, . - -

¢e se stalno podreja, in LIGltelj e more voditi utenca, &e sam nima avioritete... Tohko _
Jarvisa za pokuélno Knjlga ki se jo splaca prebrati. .

mag. Janko’ Bei‘lbg'ar, 'ACSI-

= 'kP'R_l__PRAVLJAM'()/PRIPRAVLJAJO‘-'
% : Kurlkulama prenova in spopo!njevanje
| % :” . andragosklh delavcev

Kur;ku!arraa prenova usWarja v slovenskem éolskem prostoru swok dlalog. v katerem
se- srefujejo predvsem strokovmakl in UC{’[e!jl Dosedanji doseZki prenove so pofeg

drugih rezultatov odprli- razpravo do te’ mere, da je spodbudila razvoj znanja in

- spretosti, ki so si v Sloveniji le stezka utirali pot. Sinteze, ki se oblikujejo v razliénih

ekspertnih in delovnih skupinah, so namenjene strokovnejSemu in temeljitejemu delu’
“vseh posredno ali- neposredno vkljudenih v prenovo. Ob: tem se.-razvijajo  tudi
. podrodia, ki zajemajo znanje, kljub svoiji obrobnosti glede na cilje in potek kurikularne °
prenove temeijno za kakovostnd rast v‘seh subjektov v sistemu vzgoje in izobraZevanja. -

. Uspesna prenaova |zobrazevalmh programov ni odvisna le od dobro nacrtovanega in
- -stalno prenavl;alocega se kurikuluma. Kurikulum v izobraZevalne- ustanove sicer prina$a

‘okvire, v katerih naj poteka izobrazZevalni proces, sam po sebi pa $e ne zagotavija,
da bodo cilji kurikuiuma in namera naériovalcev tudi dejansko’ doseZeni. Zaradi tega -
dejstva se tudi ob sedanji Solski prenow zavedamo znanih dejstev, ki so spremljala
vse dosedanje prenove in nas opozarjajo, da brez kakovostnejie skrbi za vzporedno
' -usposabijan;e umteljev in brez’ staine Skl‘bl ks zagotavlja kakovostno uéno okolje in’
klimo, ostanemo le na pol potl . . : '

v Andragoskem centru smo z de!om v Podrocnl kunkuiarm komxsm za lzobrazevanje'-
odrastih in z aktuvnostm: znotraj posameznih programskih komtsg intenzivno vkljucem _
v doga;anje prenove Cilji prenove na podro¢ju izobraZevanja odraslih so zares _
sodobm sa; v najélrsem smlslu demokratléno odplrajo moznostl vsem za vsezwljenjsko g




'ucenje Z zeljami po tesnejsem povezovan;u z uciteljl ki bodo: de;anskl"no'su'c'l

prenove in bodo ta spoznanja uveljavijali v neposrednlh uénih procesm z udelezencl -
smo pripravili poseben izobraZevalni projekt. - : :

. _."Prlpraw!l smo’ izbor modulov. za trl skupine andragoéklh strokovn;akov glede na
potrebno poslanstvo in status, kf ga imajo znotraj podrodja izobraZevanja odrasllh Pri
izboru modulov smo izhajali iz potreb po |nformacuah ‘znanjih in spretnostlh ki fih-

dolodena skupina potrebuje za u&inkovito in kakovostno delo. Tako je nastal splet

“modulov; iz katerih smo ob upo$tevanju znacn[nostl posamezne ciline skupine in ciljev,
ki jih narekuje kurikularna prenova :zobrazevanja odraslin, sestavili ti razlicne izobraZevalne
programe. S . .

Izobrazevalni program Kunkufum v .rzobrazevanju odrasfih je namenjen clanom Podrocne
kurikularne komisije za izobraZevanje odraslih in &lanom Programskih komisij ' na

L podrodju izobraZevanja odrasfih. lzobrafevalni program se priporeda tudi clanom

razliénih kurikulamih komisij na drugih podrogjih, ki sodelujsjo pri pripravi izobraZevainiti .
programov, v katere se vklwcule;o tudi odrash izobrazevalni program Organiziranje
' fzobrazevan]a odrashh. in kurikulum je- namenjen vodjem in organizatorjem izobraZevalnih
programov za odrasle, izobraZevalni program Urf:re:jrf odras!fh in kurikulum pa umtel;em
v tzobrazwalmh programlh za odrasle.

Prediog programov obsega ponudbo 27 modulov in omogodéa vkijuéevanje v posamezne' :
Jprograme posameznikom in razligénim cilinim skupinam, ki specifiéna znanja potrebujejo
za' delo v komlsuah in vsem, k; bodo kasneje vnasah in. uvei;avtjall cilie, nadela in

. dologila prenove V. prakso.

Pri- obilkovan]u predtoga izobrazevalnlh programov smo se odlocﬂl za modularni
pristop.’ Tako je: nastal splet modulov, iz katerih smo ob upo$tevanju znadilnosti
posamezne ciljine skupine in Cilje\l. ki jih narekuje kurikularna prenova izobraZevanja
odraslih, sestavili tri razliéne lzobrazevalne programe. Modulami pristop pomeni prilagajanje
" individualnim potrebam z upostevanjem nade! izbirnosti, postopnosti, majhnih korakov,
“interesnega-in aktivnega vklju¢evanja udeleZencev ter takojnje povratne informacije o -
usvojenem znanju. Vsak modul je neodvisna in vsebinsko zackroZena enota s
poudarkom na jasno opredelienth cifjin. Vsak . modul se tudl zakljuci z dologenim
preverjan;em znanja in. evalvira kot zakljuéena ce!ota BT o

Tak ‘pristop prinasa novosti in prednosti u&iteljem, ude!ezeﬂcem in pri doseganju cnl]ev '
kurikularne prenove, saj. odpravija rutino pri poudevanju, omogoda osebni odnos -
predavatelj- -udelefenec, omogoéa sprotno ocenjevanje udeiezencevega napredovanja
in prilagajanje ponujenih vsebin. Poleg tega modularni pristop omogoéa, da udeleZenci
vsebine posamezne modulov usvojijo s samostojnim uéenjem.

- Zelimo, da bi izobraZevanje in usposablianje, ki smo si ga zag&rtali, &m prej zaZivelo.
Danes vam tako predstavijamo prvi sklop modulov, ki smo jih pripravili za uditelje in
" izvajalce programov za odrasle. Kljub temu, da prenova programov 3e ni konéana,
vablmo vse, ki se pru svolem delu sredujete z odraslimi, da si vzamete nekaj éasa in




si v prijetni druzbi- prldoblte tlsta znanja, ki jih kot uc;tel]: potrebulete za uspesno m .
: uc:nkovrto defo. V aprilu in maju bomo |zved|| tri module, in sicer: RIS
. Modek osebnostnih struktur, ' :

~ * Metode poucevanja odraslih,

o * Uéna komumkacua v skupmah odrashh

V delavnicah boste najprej pog[obllt in pridobili -sodobno psxhotosko znanje ki ga

.. boste lahko uspe$no uporabili pri’ svajem delu ‘s skupinami odraslih udelefencev.
Spoznanja boste nenehno primerjali s svojo prakso, si jo na ta nadin bogahln in oo
|zb0I;sevaf: Ob zakijutku modulov- boste imeli ved¢ znanja in izkuSenj o raziiénh

metodah ‘in tehnikah. Z |zkusnjam| ki si jih boste pridobifi v modulih, si. boste.

_ '-povecah moZnost. izbire i uporabe tudi zahtevnej$ih metod in- tehnik. Posebe] s€°
. boste vadili v naginih- spodbujarija ‘motivacije, v odzivanju na razliéne spodbude in

- spremembe v uénem procesu, tehnikah, ki upodtevajo razfiéne uéne sloge, s &imer si
' boste povedali fleksibilnost v uporab| razhcmh metod in tehinik poudevanja, Ves &as’

in 8e posebej v delavnici ."Utna komunikacija v skupinah odrasiih” boste posebno B

pozomiost posvedali oblikovanju spodbujajoega uénega okoija in povecevanju moznosh
‘za uspesno komumkac:jo na vseh ravneh ' .

" ‘Module bomo izvedii v naslednph termln:h

. 15 in 186. apnla 1998 MODELI OSEBNOSTNIH STRUKTUR (dr Vlasta
o Zabukovec in Bngtta Hrugevar Bobek) S

.* 7., 8. 28. in.29.- ma; 1993 METODE POUCEVANJA ODRASLIH (Nada -
. Mule}) '

* 3 in4. |un|j 1998 UCNA KOMUNIKACIJA v SKUPINAH ODRASL!H (Nada

_ Mulej) ‘
- Moduli bodo oblskovam delavnasko Kratka predavanja se bodo ves {as prepletala z
delorm po skupinah in samost()jmml nastopi. Programi-so Vvidjudent v Katalog stalnega_
strokovnega spopolnjevan;a in pnnaéa;o od 1do 2 tockl :

Vabimo vas, ‘da. izrabite to iziemno pnloznost in se tako pod vodstvom izkusenih
. strokovn;akov in praktikov izpopolnite v ved&inah vodenja uénega. procesa. Delavnice
- hodo vse dni potekale od 9. do 16. ure. Kotlzacue nli Po!eg kakovostnega grad:va
bosie dobrh tudi sokove in kavo .

Novackam prliagamo tudi pruavnlco kl jo rzpoln;eno poélglte na naslov Andragoskl o
. center Sloven:;e Smartinska 134a, 1000 Ljubljana ali po faksu 061 445 881 najpozneje
L do 9 aprrfa 1998 Dodatne lnformacue !ahko doblte na telefonu 061 1842 573.

) Darko Mah, ACS -

=




—— Nenehno usposabljanje v dobro narave
= |n lgudl "

- Izobrazevan;e na Zavodu za gozdove Slovenije ima svoj temeu v poslanstvu Zavoda

. ki ga oznatuje geslo “Delo z gozdoni v dobro narave in ljudi® oziroma “Kakovost
- gozda, gozdne pokrajine in &lovekovega Zivljenja”. Skrb za uravnote¥eno in nemoteno .

sobivanje &loveka in narave, na nadelih trajnosti, sonaravnosti, mnogonamenskosti in
biolo3ke pestrosti je- poglawtna naloga Zavoda, Gozdarji to plemenito nalogo uresnicujejo

* s pomodjo strokovnega svetovanja in izobraZevanja lastnikov gozdov: in vseh zaposlenih, -

5 pomoc;o finanénih spodbud in s pomoc;o instrumentov normativnega znacaja

Na Zavodu 80 razvili izobrazevalni projekt, ki zagotavija dvig spfosne ozavescenostl -
strokovne in $irSe ]aVI"IOStI o .pomenu gozda in sobivanju. Eloveka in narave. Vsi
zaposleni se staino strokovno usposabligjo in "spopolnjujejo.’ Hkrati se zavedajo
pormena sodobnih andragoSkih . znanj, - 54 cilje Iahko dosegajo le s kvalutetmm‘ '
-andragosklm delovan]em . ;

| _ '\'I"p'et:ek, 24. aprila 1998, ob 9. uri
 vas vabimo ha izobraZevalno sredanje v prostorih ACS
' NENEHNO USPOSABLJANJE V,Dosno NARAVE IN LJUDH

Primo¥ llesic. nam- bo pre’dstavil koncept in potek izobraevanja, ki gé org'anizira n
vodi Zavod. Hkrati bo ob videoposnetkih spregovoril a .spoznanjih in izkudnjah, ki so
si jih delavci Zavoda pndoblh na studuskem ‘obisku v Ameriki in na Japonskem.

Na strokovnih sreéanjlh v Amenkl in na Japonskem so si pndobal: informacije o
izobraZevanju lastnikov gozdov ki uposteva na svolsko naravno, kultumo in zgodovinsko '
okolje. Tako nam kot delavéem Zavoda te izkusnje -lahko pomagajo, ko razmidljamo
o ozaves&anju javnosti in se drug od.drugega udimo odkrivati naravne zakonitosti in
Se posebel, kako z odnosom do- narave bogatiti -in- dvigati kuliuro uéenja vseh.

' Vabljeni na predstawtev in klepeﬂ Veseli bomo, &e nas boste pred tem poklicali po' '.
teiefonu 061 1842 573. ‘ _ .

Darko Mali, Acs




E ‘;____ '. _“' -. . "-.
— T_emeljl .em'oc'lonalne Jntellgence

"Vsakdo se lahko razjezi To ni tezko A bltj jezen na pravo stvar, V. praw meri, 6
pravem &asu in s pravim ciljem, pa ée na pravi naéin - to pa ni lahko!” (Anstote!)

'.Ka; ie emomonalna mtengenca'? Kako vpinva na naéo uspesnost pri- uéenju delu -in

nasploh v Zivijenju? Emocionalna inteligenca je prepoznavanje, obvladovanje in |zrazanje"_ -

custev na primeren nacin, Hazvuamo jo vse Zivljehje, ko se udimo pnsluhnltr upostevati :
_ in rzrazat; svoia custva ter sodelovatr z drugimi; :

: " .Pojem emoc.rona.fna mtelfgenca je prw uporabll Damel Goieman ki v svop knjlg: z'_

* enakim naslovom pide, da emocionalna - inteligenca doloda, kako uspesno ‘bomo
o uporabijail svojo umsko mtehgenco Custvovan]e je sestavni det Zivijenja. Custva nas ..

opozarajo na za nas ‘pozitivna: ali negatlvna dogajanja v okolju. Custveni odzivi so-

posledica’ stalidé, preprigan] i vzdreev iz preteklogti. Bolie kot pozname vzvode svojih f i

~-Gustvenih’ reakeij, laze bomo usmerjali, ‘obvladovali in - izraZali svo;a ¢ustva, bolje se- :
bomo znali sporazumevati in bolj bomo razumeli sebe in druge. Custva niso nujno. .
-edini in praw odraz. objektivhega dogajanja in nasa. odloditev je, ali in kako se bomo
" nanje odzvali.- Vsekakor pa jim je treba znati pnsluhmti saj usmer;ajo nase delovanje

,Za Sloveka, obdarjenega 2 visokim EQ je znagiino hitro- zaznavanje razpolozenja :
soljudi,” njihovo razumevanje in primemo . odzivanje. Tisti, ki zna ravnati s Gustvi drugih,
ima’ lastnost voditelia; bllskowto spreg!eda druZbene odnose, intrige in- lazne pr:;ateije .
To p& je socialna spretnost ki Je temelj dobrega sodelovanja ‘uinkovitih timov in-
"orgamzacu - . . . =

. Indtitut za razvuanje osebne kakovostl v zaéetku maja prirgja semtnar 2 naslovom
Temelji° emocionaine inteligerice, predavala bo mag Sand1 Hedenbach |z ZDA, lnformacue
po tel. 061 168 43 78. . :

: Greta Bratovs Instltut za razw]an;e osebne kakovostl Ljubljana -

% | Vabzlo na srecanje mednarodnega

== zdruzenja ISCAE

Mednarodno zdruZenje. p‘fimerjalnega iqurair_é\}anja odraslih (Ihternatio’nal 'Sociéty’ of
. Comparative Adult Education - ISCAE)' organizira 2. sre¢anje raziskovalcev s podrodja. -



: pramer}alnega [zobrazevanla odraslnh Srecan]e bo od 10. do 12 sep’cembra 1998 Vo :' :

Radovljici. Namenjeno bo posredovanju znanja in izkusenj, ki so . jih udelezencn‘
pridobii . pri . sedan]em in .preteklem delu pri komparativnih' raziskavah, prenasanju .
~ .novih. idej in nasploh navezovanju stikov med strokovnjaki na tem podroc;u Delo v~
. majhnih skupinah pa bo omogodile aktivng sodelovanje vseh udelezenoev ter navezovanje :
stikov z dejavnimi v komparatwnem |zobrazevanju : :

Zdruzen;e za komparativno. raziskovanje v lzobrazevanju odrastlh je bilo ustanovljeno
~pred nekaj vet kot 30 leti. Pomemben dogodek v njegovem zadetnem razvoju- je bila
konferenca v Exeterju. Na tem zgodownskem srecanju 50 udelefenci’ opredelili-
temeljne znaculnostl komparatwnega preucevanja v lzobrazevan;u odrasiih in sicer:

. .predmet raz;skovanja se mora nanasatl na 1zobrazevan;e odrasllh in obravnavah :
probleme na tem podroclu :
* . postavljeni- problemi in- vprasanja temelmo na prlmerjaw vsaj dveh satuacu (v '
' drzavah, regijah, okolidCinah); . :

« raziskovalni projekti mora;o presec: zgolj oplsovanje po;avov v |zobrazevanju
. odrastih in prodreti ter ugotoviti njihove glmblje vzroke in znac:[nostt _

Zadn;e sreCanje raziskovalcev pr!merjalnega rzobrazevanja odraslih j& bilo leta 1 995 v
Bambergus, sodelovalo pa je 30 strakovnjakov z vsega: svefa. V zadnjih treh letih se
‘ ]e cEanstvo precej povecalo in danes zdruzenje steje pr:bltzno 30 dlanov. :

o Prqave in’ cena -

- Za udelezbo na- mednarodnem srecanju ‘se Iahko pruavrte pri Jasmini Mirce\n Andragosk| :
center Republike Slovenije, Smartinska 134a, 1000 Ljubljana. Telefon: 061 1842-590 ali
061 443-417, faks: 061 445-881, el naslov: jasmina.mirceva@acs-saec.si, najkasneje
do 1. junija. Rok za oddajo povzetkov |e do 1. junija. Srecanje bo potekalo v
‘anglefkem. jeziku, : s

' Kotizacija ;’e 250 DEM v tolarski protivrednosti. Vkljutuje: udelezbo, delovno gradivo,
ki ga boste prejeli na konferenci, in druge materialne strodke, strodke izleta in

udelezbo na kulturnih prireditvah. Stroski bivarja na udelezenca pa so 240 DEM v
tolafskl protwrednostl Vkl]UCLIjejO trl polne penzmne o _

© Jasmina Mirc“:eva. A_CS’




=———— OBVESTiLA

%“‘“ 3 Razpls programov Phare LiEN
% ~in programov Phare partnershlp 1997

‘ Evropska zveza v okwru programov Phare in: Tacis podpira: proces ekonomsklh in - '

- socialhth reform v osrednjih in- vzhodnih evropsklh drzavah ter v ‘novih neadvisnih
drzavah in Mongoliji. Za pomod neviadmm neprofrtnrm organizacijam, ki igrajo pomembno -

5 viogo''v razvoju demokracije ter crvrlne druzbe, je evropska komisija pripravila razpis . - .

- za programe Phare in Tacis LIEN 1997 in programe Phare partnership 1997

Program Phare LIEN’ pomaga margrnalmm (deprrvriegrramm) skupinam in flnancno

" podpira: neviadne organizacije, ki delajo v socialnem sektorju v osrednjih in vzhodno- .. '

"evropskih deelah, novih' neodvisnih- drzavah in v Mongoliji. Podpira projekte, . s

- Katerimi_ se pomaga 1) najboq marginalnim skupinam Yensk za izboliganje njihovih S
pogojev in statusa: ter (2) socialne izkliudenim. skupinam za ‘pomoé& pri socialni - -

reintegracifi, s spodbujamem zdravstverie in socialne podpore (manjsine, “hendikepirani,

starej8i, brezdomci, otroci na . cesti; zlorabljeni otroci, nep:smenl brezposelni; Zrtve -

~ AlIDS-a,  Zrive. krutosti itn.). Prorektr morajo imeti najman; dva nev[adna partnerja iz,
"dezel Phare, ali EU afi iz dezel Tacrs in EU. o Lo

Za program Phare LIEN v okvrru katerega lahko neprofltne nevladne orgamzacue iz
. Blovenije' zaprosijo za- sredstva, je'na volio 10 milijonov ECU. ‘Sredstva EU pokrivajo
najve¢ 80 odstotkov celotne vrednosti projekfa. Sredstva EU so med 10.000- in
1 200.000 ECU. V. zelo obsefni dokumentaciji in navodilih. za prifavo na fazpis so..
opisani $e finanéni pogoiji, trajanje. projekta, kriteriji za izbiranje ‘projekiov, katere
- kriterije bodo uporabljall pri evalvaciji prijave, kaj se zgodi, Ce je projekt izbran rpd
Lahko pa sa prijavijo tudr man]sr pro;ekts ki |ma;o preprostejse kriterije. -

Rok za prijavo na razpls je 29 ma; 1998 do 13. ure © |Z|c£u razpisa obvescajo pof _
»petah mesecrh : .

Morebitni rnteresen’u lahko doblte ved rnfcormacu na rnternetskem naslovu kr e
objavijen v doplsu in publikaciji: http://europa.eu:int./comim/dg1a/index.html. Splosne R

;nformacr;e - programrh Phare ‘in Tacis' LIEN ‘lahko dobite na naslovu:

'LEEN PARTNERSHIP Financial and Admrmstratwe Office, EBF Enternatlonal Consultant
' Rue Montoyer 63 B-1000 Brussels; Belglum '

(+32~2) 237 09 52 faks (+32-2) 237 09 55, ef naSEov info@ldp ibf.be

mag. Alenka Janko Sprelzer_." '



==== NOVOSTI IZ KNJIZNICE ACS

' "Reporting system on access, quality and- volume of continuing “vocational

. training in Europe / Marc Ant (et al), eds. Neuwied ; Kriftel; Berlin: Luchterhand,
1996 344 str. - o ' S
Ri/conoscersi: per una huova geografia delle identita: 3 cohvegno internazionale’
delle citta’ educative, Bologna, 11-12 novembre 1894. /a cura di Miriam Traversi-e
Piero Caccheto. Bologna: Comune. di Bologna, Settore Instruzione e Sport, 1996. 479

©ostr : . . . .

Roblﬁsqn David L.: Brain, mind and behavior. A new perspective on human
nature Westport Connecticut; London: Praeger 1996, 171 str,
‘The ‘program evaluation standards: how to assess evaiuations of educa‘uonai'

programs fthe Joint Coomittee on ' Standards for educational ‘gvaluation; James R.-
Sanders, chair. 2" ed. Thousand Oaks; London; New Delhi: Sage 1994, 222 sir.

. Regmnaientwmklung m lokaler. Blldunsarbert Dokumentation der Hlng Fachtagung,
-_13 -14. November 1995 Wien Ring Qsterreichischer Blldungswerke 1997. 40 str. -

Rompkes Leon: Repart on the vocational education and training system |n '
'_Slovenla Torino: European Training Foundatlon 1995. 53 str. .

Seifert, Josef W.: Vlzuallzacua, prezentacua moderaclja Maribor: Doba, 1996. 160
str.
o

Shaefer, Sheldon Partnershlps and partlclpatlon in basic educatlon a series of
training modules and case study abstracts for educational planners and ‘managers. :

- Paris: International Instltute for Educational Planning (ItEP} 1996. (IIEP teachmg. o
materials). :

~ “Volume 1 'Tré.ining modules.
Volume EI Case ‘study abstracts

* Skarié, Ivo: V iskanju lzgubljenega govora Ljubl;ana Pravijléno gledalidée, 1996,
187 str. (Zbirka Sola retorike; letnik 1, knjiga 4}

Social portrait of Europe Luxembourg Office for Of‘flCIaf Publications of the
European Communities, 1996. 262 str. :

Srednjedoisko izobraZevanje v Republiki Slovemjl 1990—1996 { Suredil Anton
SlancC. Ljubljana: Ministrstvo za Solstvo in Sport, 1996 248 str,

Strategies for housmg and social mtegratlon in cmes Paris: OECD Publlcatlons-
-1996 331 st :




étudljskl krozki v dezelr suhe robe/uredrl Bojan Zmdarsrc. Cerk'nica:' Vitra. Cen__t'er' za 8
uravnotezen razvoj, 1996. 34 str R AR S S

. Svetina, Metka: Standardi in normatwl v lzobrazevanju i)rezposelmh sklepno_-.-_'

porodilo / voditeljica projekta Metka Svetma raziskovalna sodelavka Sonja Kiemencrc B

. 4L;ubljana Andrago$ki caiter Slovenue 1996 91 str,

Tome, Marua Kranje, Renata Stander, Veronika: Poklicno in 's‘t"rr:':kovno
;zobrazevanje informacija. L;ubljana Gospodarska zbomlca Slovenie, 1996, 121 str

Training for enterprrse conference of ministers from- nember states of the’ European-
Union and the countries of ‘Central and Eastern’ Europe and Central Asia, Turln 28:
' May 1996. Torino European Trarnrng Foundatron (ETF) 1996 95 str.- '

-Ucenje skriti zaklad porocrlo Mednarodne komlsn;e o rzobrazevanju za enarndvajseto_' o
stoletje, prrpravljeno za Unesco / élani komisije Jacques Delors éet al C Ljubljana S
Ministrstvo za scistvo |n sport RS, 1996 261 str, > -

' 'UgotavI;anje in potrje\rame znanja Ljubljana Andragoskr center Republike Slovemje 3
- 1996 ' : . ,

Vsebma o . L
' Prrroémk / Nataéa E. Jelenc

: Ucnl doseiki. Ucrteljr v programrh usposabljanja za zrvl;en;skc uspesnost (UZU) y:
" aviorice: Natasa E. Jelenc Alenka Janko, Ester MoZina - S

USni doseXki: Mentorjr studrjsklh krozkoy' (SK) / avtorjr Natasa E Jelenc, Slawca

Gernosa Sabina Jelenc, Sonja Klemencrc “Nena Muoc Miran Morano Nada Mulej, )

Natafija Zalec.

The unemployment insurance scheme Copenhagen The Danish Mrnrstry of Labour T
1996, 15, str. (Denmark - Iabour market pohcy} .

.Vocatlonal education and tralmng in Spam IS Manuel Lopez Quero (et al) "
' Luxembourg Offrce for Ofﬁcrat Publications of the European Communities, 1996.

. What realiy matters in adult educatron program plannmg lessons in negotratlng '

‘power and interests { eds. R.'M. Cervero, A, L. Wilson. San Francisco: Jossey-Bass,
1998, 106 str.: (New drrectrons for adult and contrnurng education; No 69).

* Wissen fir’ alle: Beitrage- zum. Ste!lenwert von Bildung - in der Demokratie !
Gerhard Btsovsky Chnstran Stlfter Hrsg W|en Verband Wiener Volksblldung, 1996.
'275 st .

_ Workpiace Iearmng debatmg five critical questrons of theory and practrce / ed.”
Robert W. Rowden. San Francisco: Jossey-Bass, 1996. 117 str {New drrectrons fcr
- aduit and. contrnurng educatron No. 72, Wanter .1996). . :

World employment 1996[97 natronal polrcres ina global context Gene\ra lnternatlonal



Labour Office (lE_O) 1996, 212 str.

Vegel, Norbert Grundtvugs Bedeutung fur dle deutsche erwachsenenblidung emi_”
-Beatrag zur Blldungsgeschnchte Bad Henlbrunn Klinkhardt, 1994 336 str. - :

'Frelre Paulo: The pOltthS of educatlon culture power, and ltberataon New York'-
(etc) Bergm and Garvey, 1985.. 209 str (Critical studigs in educatlon serles) '

B -'Formen und Status des prlvaten und mcht—staatltchen Blldungswesens in den'

. mitgliedstaaten der Europaischen ‘Gemeinschait, Luxembourg fotce for Offlmaf .
‘ Publacat;ons of the European Communltles 1992, 95 str. RN

Hagher educat:on and employment the changlng relatlonshlp recent developments- '

- in continising professional education: report of the Comm;sslon of the European

Communities. Paris: OECD, 1992, 34 str. (OECD/GD(92)73).

" The main system of fmanclal asmstance for students in hngher educatlon in the'_'
" European Community. Luxemhourg Office for Official Pubiscatlons of the European R

- Communities, 1993. 35 str. =,

equlrements for entry to hlgher educatlon in the European Commumty Luxembourg o

Office for Offsmal Publlcatlons ‘of the European Commumtles 1993. 60 str.

The teachmg of modern foreign lanuuages in pr;mary and secondary educatlon 3
in the ‘European COmmumty Lukembourg thce for Official Pubilcat:ons of the_
' .European Communmes 1993 72 str. : AR

'Bralcem Nowck sporoéam da je knpznaca ACS odprta za
" obiskovalce v sredo in- petek dopoidne od 10. do 12. ure
ter v. ponedellek in éetrtek popoldne od 14, do 16, ure.

n Vabljenl

Aviorje. prosim, da podliejo svoje prispevke 7a Novidke na radunalniski disketi (to .
bomo vmili}, ali po elekironski posti {zvorka. pangerc@acs~saec si}. Pnloge kl bi. [~
“jih Zelelt posiatl skupaj z Now(':kaml morajo biti jemkovno pregledane S

- Uredntca :

. : f : svetovqnle J’OZISkDVUn]G ruzvo; inforrnacl;sko ssedltée I.zobroievm}e
B consuﬂlng reseamh development Info-cerme educaﬂon




