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v blllm%za' T e O v Sloveniji. Z Novickami zelimo
zboljsati obveﬂ:enost vseh ki delamo na tem podrox‘:ju all pa smo kakor koli povezani z
izobraZevanjem in u¢enjem odraslih v Sloveniji.

Prejemniki Novick so posamezniki in organizacije; tisti, ki se ukvarjajo z izobrazevanjem in u¢enjem
odraslih poklicno, in tudi tisti, ki delajo to prostovoljno (v drustvih, strokovnih, verskih, politi¢nih in
drugih prostovoljskih organizacijah).
V Novickah objavljamo tele vrste informacij o izobrazevanju in u¢enju odraslih doma in v svetu:

- opis in prikaz dogodkov in dejavnosti v izobrazevanju odraslih;

- razvojne, raziskovalne in druge programe in projekte;

- sporogila o organizacijah, njihovih potrebah, naértih in dejavnostih;

- podatke o izobraZevalnih programih in razvoju programov;

- sporocila o politiki in strategiji izobraZzevanja odraslih;

- novosti v upravljanju in zakonodaji;

- statisti¢ne podatke;

- mnenja, stalis¢a in predloge;

- podatke in informacije o moZnostih in virih za ucenje;

- podatke o napovedanih prireditvah, posvetih, publikacijah in drugih strokovnih dogodkih;

- prikaze novih knjig, ¢lankov ter didakti¢nega in drugega gradiva ter novosti s knjiZnega trga;

- novosti iz nasih knjiznic, predvsem iz knjiznice ACS.
V Novi¢kah objavljamo kratke, jedrnate, objektivne in nepristranske informacije.
Novi¢ke izhajajo praviloma vsak mesec, gradivo za posamezno 3Stevilko zbiramo do 10. v mesecu. Za
stike s tujino izdamo Novicke trikrat na leto v angleskem jeziku.
Prejemnikom Novicke posiljamo brezpla¢no. Tako bo tudi v prihodnje, ¢e bomo lahko stroske za
njihovo izdajanje poravnali iz javnih sredstev za izobraZevanje odraslih.

Novi¢ke ureja in izdaja Informacijsko sredisée ACS.

Odgovorni osebi: mag. Zvonka Pangerc Pahernik, vodja Informacijskega sredi$ca, in mag. Maja Korosak,
urednica.

Oblikovanje: Lina design

Prelom: Solos d.o.o.

Tisk: Tiskarna Strok

Naslov urednistva je: Andragoski center Slovenije, Smartinska 134a, 1000 Ljubljana, lelefor: 01 5842
560, faks: 01 5245 881, internet: www.acs.si, el. naslov: maja.korosak@acs.si .

Novic¢ke lahko preberete tudi na internetu: wwuw.acs.si/novicke/slo.htrl
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Posvet Andragoskega centra Slovenije
Ponudimo odraslim kakovostno srednjo Solo

V Portorozu je Sestega in sedmega marca potekal strokovni posvet z naslovom Ponudimo
odraslim kakovostno srednjo Solo, ki ga je organiziral Andragoski center Slovenije. Posvet
je bil namenjen ravnateljem in vodjem izobrazevanja odraslih na srednjih $olah. Udelezila
se ga je tudi dr. Lucija Cok, ministrica za 3olstvo, znanost in port, in to so udelezenci
sprejeli zelo pozitivno. Med predlogi, ki so nam jih sporodili ob koncu posveta, je bilo
namre¢ kar nekaj pobud, da bi taksna sre¢anja in neposredni pogovori med predstavniki
srednjih 3ol in ministrico postali stalna praksa.

V prvem delu posveta so bili prikazani rezultati evalvacije Programa izobrazevanja 5000
brezposelnih oseb, ki najznacilneje prikazujejo kakovost izobraZzevanja odraslih v zdajsnji
praksi. Slo je za prvo javno predstavitev rezultatov srednjim $olam, ki sodelujejo v
Programu 5000. To je bila tudi priloZnost, da v razpravah o ugotovitvah raziskave
spodbudimo skupni razmislek o tistih dejavnikih oziroma resitvah, ki so se v prvih izpeljavah
izkazale kot dobre in bi jih kazalo izpeljevati tudi v prihodnje. Kriti¢no smo spregovorili o
reSitvah, ki so se pokazale kot pomanjkljive ali nedoreene, in opozorili na nekatere odprte
strokovne dileme, ki bi jih kazalo v prihodnjih izpeljavah izboljsati oziroma nadgraditi.
Poglavitne rezultate evalvacije bomo predstavili $e ob nekaterih drugih priloznostih, tudi
ljudskim univerzam in zasebnikom, ki sodelujejo v Programu 5000. Hkrati pa bomo
rezultate objavili v nekaterih strokovnih revijah.

Drugi del posveta je bil namenjen predstavitvi in presoji modela za ugotavljanje in razvoj
kakovosti izobrazevanja odraslih na srednji Soli. Gre za model, ki ga v okviru projekta
Kakovost v izobraZevanju odraslih razvijamo v Andragoskem centru Slovenije.
Poglavitna znacilnost modela je, da je pripravljen tako, da uposteva znacilnosti in potrebe
izobraZzevanja odraslih na srednji Soli. Model temelji na metodi samoevalvacije in naj biga
po nacelu prostovoljnosti uporabile tiste srednje Sole, ki izobraiujejo mdi odrasle. V
prihodnosti nameravamo podobna modela pripraviti tudi za uudﬂm niverze In m

izobrazevalne organizacije. i




Ravnatelji in vodje izobraZevanja odraslih so model presojali v Sestih skupinah, v katerih so
obravnavali Sest temeljnih vsebinskih podrodij, in sicer: uéinke izobraZevanja, dejavnike
kakovosti izobraZevalnega procesa, kakovost dela z udelezenci, kaj odlikuje dobrega uéitelja,
kakovost sodelovanja $ole z okoljem in kakovost vodenja in upravljanja izobrazevanja odraslih.

Na splosno so udeleZenci posveta model ocenili pozitivho, saj po njihovem mnenju
predstavlja koristen pripomocek, kilahko pripomore k dvigu kakovosti izobrazevanja odraslih
na srednjih $olah. Menili so, da gradivo s temeljnimi podrocji, podpodro¢ji in kazalniki
kakovosti vsebuje veliko elementov, pomembnih za kakovost v izobraZevanju odraslih, zato
je uporaben tudi kot priro¢nik, u¢benik ali pripomocek pri naértovanju izboljsevanja. Zato
so udelezenci predlagali, naj se informiranje o modelu kakovosti ¢imbolj razsiri in naj zajame
&im vegje Stevilo ravnateljev, vodij izobraZevanja odraslih in predvsem uciteljev.

Izpostavili so kar nekaj kriti¢n:ih in strokovno utemeljenih pripomb in predlogov za izboljSavo
celotnega modela, posameznih vsebinskih sklopov in kazalnikov kakovosti. lzmed teh kaze
izpostaviti predvsem dva: prvi¢, da je treba model nekoliko poenostaviti, ga oblikovati bolj
transparentno ter ga na tak na¢in 3e bolj priblizati uporabnikom, v tem primeru osebju, ki se
na srednijih $olah ukvarja z izobrazevanjem odraslih. Drugo, kar so udelezenci izpostavili, pa
je problematika izdelovanja instrumentarija za merjenje kakovosti oz. potreba po zagotovitvi
strokovhe pomogi, sredstev in usposabljanja osebja za izdelavo in uporabo tovrstnega
instrumentarija. S tem v zvezi je bila izpostavljena tudi potreba po poenotenju nacinov zbiranja
podatkov (poenotenju obrazcev, ratunalnisko podprtem zbiranju, nacinih obdelave ipd.).

Prav na tem mestu so se udeleZenci vseh skupin dotaknili sistemske in statusne
(ne)urejenosti podrocja izobrazevanja odraslih na srednjih 3olah. Ob presoji modela in
razmisljanjih o moZnostih njegove uporabe se namre¢ ni bilo mo¢ izogniti nekaterim
tezavam in stiskam, s katerimi se sre€ujejo na srednjih Solah in ki kaZejo na potrebo po
vedji sistemski (statusni) urejenosti izobraZevanja odraslih ter okrepitvi poloZaja, strokovne
funkcije in kompetenc vodij izobraZevanja odraslih na srednjih $olah.

Tako so opozorili, da je treba Ze pri razvijanju modela upostevati ustrezno umescenost
izobraZevanja odraslih in angaZiranost osebja, ki dela z odraslimi na sredniji Soli. Poudarili
so namre¢, da se mozZnost zagotavljanja kakovosti povezuje z ustrezno oziroma boljso
urejenostjo tega podrocja. Se posebej tam, kjer izobraZevanje odraslih na $oli ni opredeljeno
kot posebna enota, je treba zagotoviti namenska sredstva in casza uvqjameénmgoﬁa\d}anje
kakovosti. Osebje se namre¢ zaradi drugih obveznosti tovrstnirg '
Udelezenci posveta so tako v razpravah $e enkrat opozorili
urejenosti podro&ja izobraZevanja odraslih na srednji $oli. Od




to uspelo zadovoljivo urediti, je v precejsnji meri odvisen tudi razvoj kakovosti
srednjeSolskega izobraZevanja odraslih. Zanimanje, ki so ga predstavniki srednjih $ol
pokazali za predstavljeni model ter njegov preizkus na svojih Solah, pa kaze na to, da je na
nekaterih 3olah Ze sedaj pravo vzdusje, dovolj strokovnosti in razvojne naravnanosti, ki
lahko vodijo v izboljsanje stanja na podroéju tudi “od spodaj navzgor”, to je ne nazadnje
tudi eden izmed temeljnih ciljev samoevalvacijskih aktivnosti srednje 3ole.

Udelezenci so tudi ugotovili, da je na Solah moéno prisotna potreba po izobrazevanju
vodij izobraZevanja odraslih na podro¢ju vodenja in upravljanja. S tem so opozorili na
dejstvo, da vodja izobraZevanja odraslih na srednji $oli ni zgolj organizator, ampak mora
biti njegova funkcija strokovno-razvojna. Da bi taksna lahko bila, pa potrebuje osebje, ki
to odgovorno funkcijo opravlja, Sirse znanje (tudi menedzersko), hkrati pa tudi ustrezne
razmere dela in kompetence, da lahko svoje znanje udejanja. Gre torej za pobudo, ki jo
kaze &imprej preliti v pripravo programov izobrazevanja in usposabljanja, ki bi bili e posebej
namenjeni vodjem izobraZevanja odraslih na srednjih 3olah.

Vsem, ki ste bili na posvetu pripravljeni aktivno sodelovati in ste prispevali svoja mnenja,
popravke in predloge za izboljsave modela kakovosti in vse druge pobude, se sodelavci
Andragoskega centra Slovenije iskreno zahvaljujemo. Hkrati je to za nas obveza, da vase
predloge in pobude posredujemo naprej oziroma jih poskusimo uresni¢iti. V oZji delovni skupini
bomo $e posebej natan¢no preudili vase predloge za izboljSavo modela kakovosti in jih vanj
vnesli do takrat, ko bo ta pripravljen za poskusno vpeljavo na vase 3ole. Ce boste v tem &asu
ob branju gradiva naleteli Se na dodatne dileme oziroma potrebe po popravkih in izboljsavah,
pa nam lahko te tudi 3e sporocite na elektronski naslov: tanja.mozina@acs.si. Kot je bilo ze
povedano na posvetu, bomo v naslednjih mesecih (s posebnim razpisom) vse srednje 3ole
povabili, da preizkusite tako oblikovan model kakovosti na svojih Solah in postanete njegovi
dokonéni sooblikovalci. Ze zdaj vabljeni k sodelovanju!

Tanja Mozina, ACS
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Delavnica za mentorje PUM
PUM - predmet medijskega vplivanja in prostor vzgoje za medije

MnozZi¢ni mediji igrajo pomembno vlogo v nasem Zivljenju.
prostoru in ¢asu prejmemo iz medijev. Z njimi zadostimo
razvedrilu. Zato so nekatere drzave Ze pred desetletji zacele vag




Solske predmetnike, s prenovo osnovne Sole in oblikovanjem devetletke pa je tudi v Sloveniji
vzgoja za medije formalno postala integralni del olskega kurikula.

Vzgoja za medije, katere cilj je vzgojiti ozavescenega in aktivnega drzavljana, ki se zaveda
pomena mnozi¢nih medijev v druzbi, zna medosebno komunicirati ter se prek mnozi¢nih
medijev odzivati na svoje probleme in na probleme v lokalni skupnosti, pa je celovit in
vseZivljenjski proces, ki ne sme biti omejen le na obvezno izobrazevanje. Potekati bi morala
od vrtca do visoko$olskega izobrazevanja in razli¢nih oblik izobrazevanja odraslih, saj bi
moral vsak drzavljan imeti moznost postati medijsko pismen.

V Andragoskem centru Ze nekaj ¢asa razmisijamo, kako medijsko vzgojo priblizati tudi
razli¢nim ciljnim skupinam odraslih. Delavnica za mentorje PUM, ki smo jo izpeljali februarja
in ki spada v sklop njihovega rednega usposabljanja, je bila nas prvi poskus.

Delavnica je potekala v dveh delih. Tema in progam prvega dela sta nastala kot neposreden
odgovor na izraZzene potrebe mentorjev - sodelovanje PUM z mnozi¢nimi mediji in iskanje
nacinov, kako sodelovanje z mediji Se izboljati. Delo z mediji smo umestili v sistem odnosov
z javnostmi, naredili pregled slovenskih medijev in profilov novinarjev ter podrobneje pregledali
medije, aktualne za PUM. Spoznali smo poglavitna orodja za delo z mediji: sporogila za javnost,
obvestila urednikom in novinarsko konferenco. Pod drobnogled smo postavili pasti, s katerimi
se sre€ujemo pri pisanju sporo¢il, dopisov, ¢lankov in se pogovorili o tem, kaj pomeni uspesno
sodelovanje z novinarji in medijskimi hisami. Posebno pozornost smo namenili organizaciji
uspedne novinarske konference. Novinarsko konferenco z vsemi njenimi fazami (izbor
dogodka/teme, izbor medijev, vabilo, priprava gradiva ...) smo tudi prakti¢no izpeljali.

Namen drugega dela delavnice je bil razmisliti o tem, kako mediji vplivajo na otroke,
mlade, odrasle, predvsem pa na udeleZzence v PUM, kako lahko mentorji razis¢ejo potrebe
udelezencev na tem podrodju ter kako lahko mladim pomagajo, da se vpliva zavedo in
postanejo kritiéni uporabniki medijev in medijskih sporo¢il. Vzgojo za medije smo
spoznavali v lu¢i znanstvene discipline in izku3enj, ki jih imajo mentorji z udelezenci v
PUM. Zaceli smo pri Unescovem modelu za medijske vzgojo iz leta 1976, naredili pregled
stanja najuspesnejsih drzav, kjer je vzgoja za medije del nacionalnega (regionalnega)
Solskega kurikula. Avstralija, Kanada, Velika Britanija, Finska, Norveska ... so vzgojo za
medije Ze davno vkljucile v razli¢cne predmete, najdemo pa jo tudi v obliki posameznih
izbirnih ali obveznih predmetov. Zanimalo nas je, kaj je z medijsko vzgojo v Sloveniji in
kaksna je bila pot slovenskih strokovnjakov, da je medijska vzgoppostada sestavm del

razlicnih osnovno$olskih in srednjesolskih predmetov. k. |




V nadaljevanju je mentorica PUM iz Kopra predstavila rezultate ankete o medijskih navadah,
ki jo je pripravila in izvedla med udelezenci svoje skupine. Anketa, sploh pa njeni rezultati,
ki so nakazali odnos udelezencev PUM do medijev, je bila zelo dobrodosla. Bila je enkratno
izhodis&e za delo v skupinah, ko so mentorji zdruZili moéi in izkusnje in vprasalnik nadgradili
tako, da ga bodo lahko v praksi uporabili za ugotavljanje medijskih navad v svojih skupinah
in s tem zaznavali potrebe po konkretnih akcijah vzgoje za medije.

Zadniji del delavnice je bila refleksija in izmenjava izku$enj o vzgoji za medije na podrogju,
kjer so udelezenci PUM najbolj dejavni, to je film. Analizirali smo medijski tekst iz odlomka
filma Spika Leeja (Jungle Fever), ki obravnava odnose med moskim in Zensko, druzinske
odnose, odnose med razli¢nimi rasami in druzbenimi sloji, in razmisljali, kako z udelezenci
v PUM voditi pogovor in razmisljanje ob filmu, ki bi vzgajal za kriti¢nega gledalca.

Delavnico smo po predlogi mentorjev PUM pripravile sodelavke in sodelavec Andragoskega
centra Slovenije: Natalija Zalec, mag. Maja Korosak, Darijan Novak in Melanija Kon¢&ina.

Melanija Konc¢ina, ACS
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Studijski krozki Beremo z Manco Kosir
V Nami nismo bili sami

V januarskih Novickah smo Ze napovedali prireditev V Nami niste sami - knjige so z
vami. Osnovna namena prireditve sta bila predstaviti delo studijskih krozkov Beremo z
Manco Kosir ter usmeriti pozornost $ir§e javnosti na pomen branja in ucenja v razli¢nih
zivljenjskih, socialnih in kulturnih okoljih. Zeleli smo opozoriti $e na pomen vsezivljenjskosti
uéenja, ki ga lahko uresni¢ujemo na razli¢ne naéine, tudi v obliki neformalnega ucenja,
kot je u¢enje odraslih v Studijskih krozkih.

Osnovni namen 3tudijskih krozkov Beremo z Manco Kosir je irjenje bralne kulture, tudi
med tiste ljudi, ki se z ‘bralnim virusom’ $e niso okuzili. Ob tem se nam pojavlja vprasanje,
kako se pribliZati tistim ljudem, ki jim ljubezen do branja 3e ni domaéa, ali pa se jim ob
spominu na obvezno $olsko branje se vedno prebudi nelagodje. Ena izmed poti za
prebuditev Zelje po branju je nedvomno vzbuditi interes, omogoegiti primerno vzdusie, ki
bi spodbujalo Zeljo po branju in nelagodje ob branju s¢asom
veseljem do branja literature. Odlo¢ili smo se, da branje literatu




v Zivljenjski situaciji, kot je nakupovanje v blagovnici. Z akcijo v Nami smo Zeleli obiskovalcem
Name in $irsi javnosti sporociti, da branje ni le domena mladine in $ole niti “izbrane” elite,
ampak je del vsakdanjega Zivljenja, ki posameznika razveseljuje, bogati in mu pomaga
razumeti sebe in druge ljudi.

Program prireditve je bil rezultat sodelovanja studijskih krozkov Beremo z Manco Kosir
in Stevilnih literarnih in glasbenih ustvarjalcev. Prireditev je potekala v vseh nadstropjih
Name ter je obsegala naslednje dejavnosti. V pritli¢ju so pesniki, pesnice, pisatelji in
pisateljice podpisovali svoje knjige ter se z bralci pogovarjali o svojem literarnem
ustvarjanju. Med podpisovalci knjig je bilo 9 razli¢nih avtorjev in avtoric, in sicer: Boris A.
Novak, Neza Maurer, Jani Virk, Maja Vidmar, Alojz lhan, Nejka Omahen, Tone Pavéek,
Nina Kokelj in Klemen Pisk. Na otroskem oddelku je potekal otroski program: avtorici
Darja in Tamara sta predstavili pravijico Straasen teden s ¢arovnicami, studijski krozek
iz Novega mesta je z lvanko Mestnik prikazal otrosko pripoved Gorjanski Skrati v
kraljestvu Brbuca, klovnesa Eva Skofi¢ Maurer je skupaj z Nino Kokelj in Nezo Maurer
predstavila Otrosko ¢rkolado, otroci so z Vido Voglar brali pravljico Medvedek Pu. Ves
¢as prireditve je na otroskem oddelku potekala otroska delavnica in predstavitev projekta
Druzinska pismenost, ki ga razvija Andragoski center Slovenije. V petem nadstropju je
Studentski Studijski krozZek iz Ljubljane organiziral branje studentske literature. V drugem
nadstropju je studijski krozek iz Skofje Loke skupaj s pesnikom Kozmo Ahaéi¢em in pevko
Ursulo Ramoves predstavil Tavéarjeva dela. V prvem nadstropju so ¢lanice studijskega
krozka iz Maribora brale ljubezensko poezijo. Clani studijskega krozka iz Ljubljane so skupaj
z improvizacijsko skupino Impro liga v tretjem nadstropju brali in improvizirali pravljice za
odrasle. V Cetrtem nadstropju je Studijski kroZek iz Polzele organiziral predstavitev
mladinske literature. Program se je zakljucil s prireditvijo v kleti Name, kjer je Studijski
kroZek iz Gornje Radgone predstavil poezijo Marka Gobarja. Program sta popestrila Se
Tone Pavcek in glasbenik Janez Ferenc. Ves ¢as prireditve je potekalo tudi anketiranje
obiskovalcev Name. Vsak, ki je bil pripravljen izpolniti anketo o branju, je prejel knjigo.
Knjige je podarilo 18 zalozb.

Na osnovi Stevila obiskovalcev na posameznih prireditvah, zadovoljstva tako mentorjev
in udeleZencev Studijskih krozkov Beremo z Manco Kosir, kot tudi povabljenih literarnih
in drugih ustvarjalcev, ki so prostovoljno sodelovali, lahko sklepame, da je bila ideja, da
‘bralni virus’ sproZzimo v osréju mesta Ljubljana, pravilna. Take sodelavei pri projektu k0t
tudi mentorji in udelezenci Studijskih krozkov Beremo z Manca Ko§ir upamo, da
namen - opozoriti §irSo javnost na pomen branja v razli¢nih obdob|




Vabilo k sodelovanju
Kako v izobraZzevanju odraslih zaznamovati leto jezikov

V prejsnji stevilki Novick smo vam Ze predstavili odlocitev Sveta Evrope in Evropske zveze,
da leto 2001 proglasita za Evropsko leto jezikov, pa tudi nekaj informacij o uvodni
konferenci, ki jo je pripravil slovenski nacionalni odbor za pripravo projekta leta, s katero
je Slovenija uradno zaznamovala zacetek prireditev, ki bodo v tem letu potekale pri nas.

V tokratni stevilki pa bomo nekaj ve¢ spregovorili o naértih, kako bomo to leto zaznamovali
tisti, ki se ukvarjamo z izobrazevanjem odraslih. U€enje jezikov je namre¢ eno izmed
podrogij, ki so v praksi izobraZevanja odraslih moéno zastopana. Tako kot velja za druga
podroéja, velja tudi tu, da znanje, ki smo si ga pridobili v $oli, ne zadostuje - treba ga je
obnavljati in dopolnjevati. Pogosto se odrasli zaradi dela, ki ga opravljajo, srecujejo z
zahtevami po znanju novih jezikov, pogost motiv pa so tudi potovanja v tuje kraje,
navezovanje razli¢nih stikov ipd. Zato ni €udno, da se letno v razli¢ne programe jezikovnega
izobrazevanja vkljuéi okrog 34.000" odraslih, kar za slovenske razmere ni zanemarljiva
stevilka. Zanimiv pa ni samo obseg izobraZevanja, podro¢je jezikovnega izobrazevanja
odraslih je namre¢ tisto, na katerem se uvajajo najrazli¢nejse sodobne metode poucevanja,
izvajajo razli¢ni eksperimenti, preskusajo novi organizacijski prijemi.

V Andragoskem centru zato menimo, da je prav, da mednarodno leto jezikov izrabimo za

predstavitev dosezkov pri jezikovnem izobrazevanju odraslih, pa tudi za razmislek, v ¢em

smo e 3ibki in kaj bi kazalo izboljsati. Tako smo pripravili nekaj predlogov, s katerimi

bomo sami prispevali k zaznamovaniju leta jezikov ali pa bomo k temu spodbudili druge:

* V pripravah na praznovanje letosnjega Tedna vseZivljenjskega u¢enja bomo posebej
spodbudili organizatorje, da pripravijo prireditve, na katerih bodo izvajalci jezikovnega
izobrazevanja predstavljali svoje dosezke, nove metode jezikovnega uéenja, spodbujali
odrasle za uéenje jezikov ipd.

» Svet Evrope in Evropska skupnost sta v leto3njem letu pos‘ghg};m_ﬁ AZNAN

* Po zadnjih podatkih Urada RS za statistiko, ki so na razpolago, je bilo v sol
jezikovne programe vkljugenih 12.647 udelezencev, v druge (nejavne) pa 22.18
Vir: Statisti¢ne informacije, t. 169/2000. Ljubljana, Statisti¢ni urad RS Slo



Evropskega tedna odraslih udeleZencev jezikovnega izobraZevanja. Ta bo potekal od
5. do 11. maja 2001. Ker na3 Teden vseZivljenjskega u¢enja poteka jeseni, organizacija
posebnih prireditev dvakrat letno pa bi bila za izobrazevalne ustanove prevelika
obremenitev, Andrago3ki center predlaga Ministrstvu za $olstvo, znanost in Sport, da v
omenjenem tednu organizira novinarsko konferenco, na kateri naj poleg predstavnikov
ministrstva sodelujejo Se predstavniki ACS, Drzavnega izpitnega centra in Centra za
slovens¢ino kot drugi tuji jezik in naj predstavijo:

* prenovo programa slovenscine za tujce,

* prenovo programov tujih jezikov za odrasle,

* rezultate uporabe novega programa za sloven3&ino,

* rezultate prvega zunanjega preverjanja znanja za tuje jezike,

* prve odmeve na uporabo jezikovnega portfolia v jezikovnem izobrazevanju odraslih,
* spremenjen nacin statisticnega spremljanja u¢enja jezikov.

* Prav v zadnjih dveh letih je bilo namreé v Sloveniji pri jezikovhem ucenju odraslih
vpeljanih kar nekaj sprememb in novosti, ki jih kaZe predstaviti 3irsi javnosti. V vsaki
Stevilki Novick v tem letu bomo predstavili krajsi strokovni prispevek o doloéenem
strokovnem vprasanju, ki zadeva jezikovno izobrazevanje odraslih. V ta namen bomo
k sodelovanju povabili razli¢ne strokovnjake. Prvi tak prispevek je objavljen Ze v tej
stevilki Novi¢k; namenoma smo izbrali predstavitev u¢enja jezikov, ki se jih ne uéimo
tako pogosto, saj naj bi v leto$njem letu razmisljali o vseh jezikih, ki jih govorimo v
Evropi, in ne samo o najpogosteje uporabljanih.

* V vsaki leto3nji stevilki Novick v angleséini, ki izhajajo trikrat letno in so namenjene
tuji strokovni javnosti, bomo objavili nekaj strokovnih terminov s podroéja andragogike
oziroma izobraZevanja v slovenscini (npr. izobraZevanje, u¢enje, odrasel ...) in povabili
bralce, da se jih naudijo.

* Predlagamo uredniskemu odboru revije Andragoska spoznanja, da povabi k
sodelovanju razli¢ne jezikoslovce in druge strokovnjake, da kaj napisejo o jezikovhem
izobrazevanju odraslih.

* Na spletni strani ACS (www.acs.si) smo vzpostavili povezave z medmrezZnimi naslovi, kjer
je mogoce dobiti ve¢ informacij v zvezi s to evropsko prireditvijo.

To so predlogi Andragoskega centra Slovenije. Tako kot smo Ze povedali, pa so k
zaznamovanju Evropskega leta jezikov povabljeni vsi, zato vabimo k temu tudi vas. Ce
Zelite sodelovati, organizirajte kak3no prireditev v svojem
ve¢plasten pomen ucenja jezikov. Veseli bomo, &e nas bos}
obvestili in napisali o tem kaks$en prispevek za Novicke.
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Praznovanje jezikovne raznolikosti
Cas za ucenje Se enega tujega jezika?

Ljudske univerze in jezikovne 3ole v Sloveniji ponujajo tecaje za vrsto jezikov. Oglasi in reklame
nas v¢asih spominjajo na ¢as po gradniji Babilonskega stolpa. Ko pa pogledamo statisti¢ne
podatke o tem, koliko ljudi se uci katerega od tujih jezikov, ugotovimo, da prevladuje angles¢ina.
V sodobnem svetu je angle3¢ina postala “lingua franca”. Tako kot v&asih latini¢ina je angles¢ina
jezik znanosti, jezik izobrazenih ljudi, ljudi, ki potujejo, ljudi, ki i5&ejo podatke, ljudi, ki berejo,
ljudi, ki Studirajo, in 3e bi lahko nastevali. Iz podatkov, ki sta jih objavila Svet Evrope in Evropska
zveza, razberemo, da kar 31 % prebivalcev Evropske zveze govori angle$&ino kot drugi ali tuji
jezik, 10 % franco3¢ino in 8 % nems¢ino. Vse druge jezike pa do 4 %.

V Sloveniji bi bili podatki najbrz zelo podobni. Angles¢ina je postala sporazumevalni jezik
sodobnega sveta. Pri tem seveda ni ni¢ narobe, dokler nas to ne ovira pri spoznavanju in
spostovanju kutltur razliénih narodov. Laze bomo nasli stik z ljudmi v razli¢nih drzavah in
pokrajinah sveta, ¢e se bomo naucili nekaj osnov njihovega jezika, kot pa &e bomo ‘blesteli’
s popolnim znanjem anglescine. Zato je zelo pomembno, da tudi odrasle, pri katerih
najveckrat prevladajo ekonomski razlogi za u€enje tujih jezikov, spodbujamo pri uéenju
drugih, manj razsirjenih in manj pouéevanih jezikov. Cilj Evropskega leta jezikov 2001 je
praznovanje evropske jezikovne raznolikosti in spodbujanje u&enja jezikov. Mo¢ in
prihodnost Evrope sta prav v njeni jezikovni in kulturni raznolikosti. Vsak jezik je bistveni
del evropske kulturne dedisgine in njene prihodnosti in eno izmed naéel Evropskega leta
jezikov je tudi spodbujanje u€enja in pouéevanja manj poucevanih evropskih jezikov. Ljudi
in njihovo kulturo lahko bolj cenimo, &e razumemo njihov jezik. Ué&enje jezika je tudi
privajanje na razumevanje druga¢nega razmisljanja in nacina Zivljenja. Tako postajajo
posebej pomembni jeziki, ki jih govori malo ljudi (tudi slovens¢ina). Posebej pomembno
je, da se ucimo tudi jezikov, ki jih govorijo nasi sosedje. Nems¢ina in italijans¢ina sta v
veliki meri edina jezika sosedov, za u€enje katerih se Slovenci odlo¢amo. Zelo malo
Slovencev govori madzarsko in malo se jih u¢i hrvas¢ine, &eprav sta to jezika, ki ju govorijo
nasi sosedje, s katerimi bomo v prihodnosti imeli najve¢ stikov. Prav tako se zelo malo
Slovencev odloca za ucenje drugih manj pogostih evropskih jezikov, kot so 3panséina,
portugal3¢ina, polj$¢ina, ruié¢ina, nizozemséina, svedscina ...

Ce pogledamo stevilo udelezencev na jezikovnih te¢ajih v nasem Centru za permqnentno
izobrazevanje, stevilke samo potrjujejo prejénje ugotovitve. Véﬂke r&gﬂg 4
stirih javnoveljavnih programih angles¢ine, nems3éine, ita f
odrasle. Na prvem mestu po stevilo udeleZencev je angleséis
dale¢ za tem $e italijan3&ina in francos¢ina. Tudi Stevilo ud




zakljucijo z izpitom na osnovni ali visji ravni (prej aktivno znanje), pri angles¢ini in nemscini
veckrat presega Stevilo udelezencev, ki isto dosezejo pri italijan&cini in francos&ini.

Véasih pa vendar iz kaksne od nasih ugilnic slid&imo zvoke jezikov, ki niso obi¢ajni v
jezikovnih Solah. Okoli nas zaplesejo $panske melodije, 3um poljskega vetra in nepregledne
ruske ravnine. Postanemo radovedni. Zakaj vendar se ti liudje ne ucijo angles&ine?

Odlogili smo se, da ob mednarodnem letu jezikov v nasem centru odrasle udelezence
treh jezikovnih tecajev (3panscine, ruséine in poljs¢ine) prosimo, da odgovorijo na nekaj
vprasanj. Zanimalo nas je predvsem, zakaj so se odlocili, da se zacnejo uciti tega jezika,
in kaksne cilje imajo. Pri prvem vprasanju smo ve¢inoma dobili odgovore, ki bi jih lahko
razvrstili v dve skupini:

* vecina udeleZencev je odgovorila, da se jezika u¢i samo zaradi tega, ker ga potrebujejo
pri svojem delu in da se drugace zagotovo ne bi odloéili za te¢aj (mnoge so na
izobraZzevanje poslala podjetja),

* nekajudelezencev pa je vendarle odgovorilo, da se jezika ucijo zato, ker si Zelijo spoznati
kulturo in literaturo drzave, v kateri ta jezik govorijo, nekateri bi radi brali strokovno
literaturo, naértujejo potovanje v te driave, nekateri bi radi spremljali televizijske
programe na satelitskih programih, brskali po internetu ...

Pri drugem vprasanju smo odgovore razvrstili v tri skupine:

* zelo malo udelezencev si je za cilj postavilo, da bi radi jezik odli¢no obvladali,

* vecina udeleZencev bi rada znala dovolj za vsakdanje sporazumevanje v tem jeziku,
* nekaj se jih Zeli nauciti osnov, da bi laze potovali po driavah, v katerih ta jezik govorijo.

Vsi udelezenci pa so na koncu povedali, da je na tecaju prijetno in da ni tako tezko, kot so
pricakovali. Vsi so tudi prepri¢ani, da jim bo vse, kar so se nauili, zelo koristilo.

Evropsko leto jezikov 2001 je priloZznost, da ob podpori javnih medijev Sirimo idejo o
vegjezicnosti. Je tudi priloZnost za ucenje Se enega tujega jezika.

Angles¢ina naj bo samo eden izmed tujih jezikov, ki jih odrasli govorimo.

Branka Petek, Center za permanentna izobras:
I

e Cene Stuﬁ“"
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Andragoski center Slovenije
Spopolnjevanje izobraZevalcev brezposelnih

Dve leti sta minili, odkar je Andragoski center Slovenije pripravil prvo spopolnjevanje
organizatorjev, uciteljev in svetovalcev, ki so sodelovali v Programu izobrazevanja
brezposelnih oseb. Tudi v Solskem letu 2000/2001 je Andragoski center pripravil izvajanje
teh programov. Vabilo velja za izobrazevanja v aprilu, maju in juniju 2001. Program je
namenjen tistim, ki ste Ze vklju€eni v omenjeni program, tistim, ki v njem (3e) ne sodelujete,
pa izvajate veliko drugih programov izobrazevanja za brezposelne v dogovoru z zavodom
za zaposlovanje ali tistim, ki se Zelite vkljugiti v Program.

Programi, ki smo jih pripravili, prinasajo novo znanje, ki ga izvajaici potrebujejo pri
izobrazevanju brezposelnih. Ob upostevanju izkugenj, vizije razvoja usposabljanja
andragoskih delavcev in ciljev, ki jih postavlja Program izobrazevanja brezposelnih oseb,
smo pripravili izobraZzevalne programe za:

¢ organizatorje izobraZevanja,
* ucitelje,
e svetovalce.

Program obsega 48 pedagoskih ur, sestavljajo pa ga naslednji moduli:

1. Organizatorji izobrazevanja
* Psihosocialne in izobrazevalne znadilnosti brezposelnih oseb (16 ur),
* Organizator in na¢rtovanje izvedbenega kurikuluma (16 ur),
* Organizator izobrazevanja, komunikacija in svetovanje (16 ur);

2. Ucitelji
* Psihosocialne in izobrazevalne znaéilnosti brezposelnih oseb (15 ur),
* Ucitelj in na¢rtovanje izvedbenega kurikuluma (16 ur), i . o, .
* Metode in tehnike poucevanja (16 ur); o




3. Svetovalci
¢ Psihosocialne in izobraZevalne znaé&ilnosti brezposelnih oseb (16 ur),
* Svetovanje in komunikacija (32 ur).

Opis programov si lahko ogledate tudi na spletni strani www.acs.si/izobrazevanje, kjer
kliknete na Temeljno andragosko usposabljanje - Programi. Informacije o terminih
spopolnjevanja boste prejeli tudi na Sole in druge izobrazevalne ustanove.

Za vse dodatne informacije in prijave lahko poklicete na tel.: 01 5842 573, Mateja Pecar,

ali el. naslov: mateja.pecar@acs.si.
Mateja Pecar, ACS

\

Andragosko drustvo Slovenije
Strokovna ekskurzija v Francijo
10. do 13. maj 2001

Andragosko drustvo Slovenije za svoje ¢lane organizira strokovno ekskurzijo v Francijo
(Azurna obala). Stanovali bomo v eno- ali dvoposteljnih sobah s TWC, telefonom, TV, v
Hotelu Europe Village, obdanim z zelenjemn, v kraju Roquebrune-Cap Martin pri Mentonu
ob Azurni obali (spletna stran www.europe-village.com). Seznanili se bomo s francoskim
sistemom izobrazevanja odraslih in obiskali kulturne in zgodovinske znamenitosti, teh je
tam v izobilju. Ogledali si bomo Monako in nekatera mesta vzdolz francoske riviere ter
slikovita naselja na podezelju. Zanimiv bo obisk parfumerije v Grasseu, kjer bomo lahko
kupili parfume po ugodni ceni. V Provansi bomo obiskali starinsko mestece Saint Paul,
znano zbiralisce slikarjev.

Cena ekskurzije:

Za ¢lane ADS

a) dvoposteljna soba 33.400,00 SIT
b) enoposteljna soba 43.200,00 SIT

Cena velja za vse ¢lane ADS, ki redno placujejo ¢lanarino in bo
do 31. marca 2001.
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Za neclane (¢e bodo prosta mesta):
a) dvoposteljna soba 43.100,00 SIT
c) enoposteljna soba 55.900,00 SIT

Opomba: Cena aranZmaja je izra¢unana na osnovi vrednosti 1 DEM = 110,00 SIT. V primeru
spremembe tecaja za ve¢ kot 3 % bo cena prilagojena spremenjeni vrednosti DEM.

Cena vklju€uje: bivanje, prevoz z visoko turisti¢nim avtobusom, tri polpenzione,
organizacijo, vodenje in nezgodno zavarovanje. V ceno niso vitete vstopnine v muzejih in
vstopnice za ogled zgodovinskih znamenitosti (priblizno 50 DEM). Datum odhoda: 10.
maj 2001 ob 4. uri iz Maribora, s postanki v Celju, Ljubljani in Postojni. Vrnitev: 13. maja
2001 v dopoldanskih urah. Natan¢en program bomo poslali prijavljenim po prejemu
celotnega placila aranzmaja (nekaj dni pred odhodom).

Prijavo za ekskurzijo (najdete jo na spletni strani ADS www.andragosko-drustvo.si) skupaj
z dokazilom o plaéilu akontacije v znesku 10.000 SIT, ki jo nakaZete na ZR ADS 50103-
678-72733 s pripisom “za ekskurzijo ADS", posljite najkasneje do 31. marca 2001 na
naslov: Ana-Marija Pusnik, Trg Dusana Kvedra 15, 2000 Maribor. Dodatne informacije,
lahko tudi prijavo, dobite po elektronski posti: ana-marija.pusnik@siol.net ali po telefonu:
02 3317 896 ali GSM 040 504 881.

Organizatorici strokovne ekskurzije: Melita Cimerman, predsednica ADS, in Ana-Marija
Pusnik, tajnica ADS.




Petkova izobrazevalna srecanja
Univerza v procesih oblikovanja ucece se druzbe
13. april 2001

Andragoski center Slovenije vabi na petkovo srecanje, na katerem bo dr. Sabina Jelenc
Krasovec predstavila svojo doktorsko disertacijo Univerza v procesih oblikovanja ucece se
druzbe. Sre¢anje bo v petek, 13. aprila, ob 9. uri v seminarski sobi Andragoskega centra
Slovenije, Smartinska 134a.

Univerza je institucija, ki Ze stoletja ohranja svojo pornembno vlogo v druzbi. To so ji omogocali
predvsem njena tradicionalna avtonomija, akademski pristop k znanju in védenju ter interesi
drzave. Razvoj postmoderne druzbe z njenimi znacilnostmi odlo¢ilno spreminja tradicionalizem
v druzbi nasploh in s tem tudi univerzo kot izrazito tradicionalno organizirano in delujo<o institucijo.

Osrednje vpra3anje, ki se postavlja, je predvsem o razmerju med univerzo in ué¢eéo se druzbo.
Gre za priblizevanje univerze zamislim uéece se druzbe, konceptu, ki vnasa drugaéne in nove
razseZnosti v pojmovanje u€enja in izobrazevanja. Uveljavljanje strategije vseZivljenjskosti u¢enja
in izobraZevanja v resnici spreminja vlogo izobraZzevanja, e posebno pa viogo izobraZevalnih
sistemov v druzbi. Tako se pojavlja tudi vprasanje, kak3no vlogo in kaksno mesto naj bi v
uceci se druzbi, upostevajo¢ njeno sestavo in delovanje, imela univerza.

Temeljna hipoteza je, da se univerza odziva novim razmeram v uceci se druzbi in se z uvajanjem
alternativnih oblik studija, pristopov k u¢enju in poucevanju, novih vsebin, vec¢jih moznosti
studija za odrasle, in drugih inovacij, priblizuje zahtevam ucece se druzbe. Posledice tega
prilagajanja bodo spremenjena vloga univerze v druzbi in spremembe v njenem notranjem
delovanju - pravilih, strukturah, odnosih, nac¢inu dela. Na podlagi dosegljivih opisov dejavnosti
lahko za mnoge zdaj delujoce univerze (med drugim tudi ljubljansko univerzo) v splosnem
re¢emo, da so notranje nekoherentne, neintegrirane, razmeroma zastarele birokratske
organizacije, ki se tezko spreminjajo. Akademska kultura kot skupni imermvaiec pnsameznlh
znanstvenih disciplin je na ljubljanski univerzi slabo razvita. Zar{d :
notranje kompetitivnosti in neustrezne povezanosti znanstven
nas s tezavo uveljavlja kreditni sistem in sistern za ugotavljanje K
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Za uveljavljanje vseh prej nastetih sprememb bo torej potreben dolgotrajnejsi proces
izgrajevanja druga¢ne kulture u€enja in sodelovanja na univerzi, kajti uresnicevati jih bo mogoce
le v notranje trdni in povezani akademski skupnosti avtonomne univerze. Univerza, ki bi se
lahko imenovala “u¢eca se univerza”, bi morala izpolnjevati kar nekaj pogojev, ki bi jo priblizali
predvidenim znaéilnostim, ta hipoteti¢ni model pa nam bo dr. Sabina Jelenc Krasovec
podrobneje predstavila.

Srecanje bo trajalo do 11. ure. Prosimo vas, da svojo udelezbo na sre¢anju potrdite najkasneje
do 11. aprila na tel. 01 5842 571, Zdenka Birman Forjani¢, lahko tudi po faksu 01 5245 881.

=
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Andragosko drustvo Slovenije
Posvet ADS na Bledu
31. maj do 1. junij 2001

Primerjava modelov zdruzenj izobrazevalcev odraslih v evropskih drzavah v raziskavi
Organiziranost in delovanje zdruZenj za izobraZevanje odraslih (nosilec dr. Zoran
Jelenc) je pokazala, da v evropskih drzavah delujejo pretezno zdruZenja organizacij in/ali
asociacij in le izjemoma asociacije posameznikov. Ob spoznavanju evropskih modelov
bomo na posvetu ugotavljali, ali sedanja organiziranost ADS $e ustreza zdaj3njim razmeram
in potrebam in kaksno infrastrukturo potrebujemo za nadaljnji razvoj in pospesevanje
izobraZevanja odraslih v Sloveniji.

Druga tema posveta Pomoc¢ pri trZzenju izobrazevalnih storitev po internetu je prakti¢ne
narave. Spoznali bomo, kaksne moZnosti ponuja internet, glede na dejavnost in ciljne
skupine, kako lahko spremljamo izobrazevalne programe, seznanili se bomo z moznostmi
interaktivnhega dela prek interneta.

Posvet je namenjen: direktorjem in izobrazevalcem na ljudskih univerzah, v zasebnih
izobrazevalnih organizacijah, v oddelkih za 1O v srednjih Solah, v izobraZevalnih centrih
podjetij in zbornicah, izvajalcem iz visokoSolskih ustanov, raziskovalcem na univerzah,
€lanom razli¢nih asociacij za 10, drustev, nevladnih in prostovoljsklh nrganizac!j,
oblikovalcem politike v upravnih in drugih ustanovah in vsem
odrasle, vsem, ki jih ta tematika zanima, in Studentom andra




OBVESTILA

Razpis Andragoskega centra Slovenije
Usposabljanje mentorjev studijskih krozkov Beremo z Manco Kosir

Andragoski center Slovenije vabi k sodelovanju vse, ki bi zeleli delati kot mentorji Studijskih
krozkov Beremo z Manco Kosir. V mesecu aprilu in maju organiziramo usposabljanje
novih kandidatov za mentorje studijskih krozkov Beremo z Manco Kosir.

Pogoja za sodelovanje: zanimanje za knjigo in veselje do skupnega ucenja.

Rok prijave na posebnem obrazcu je 10. april 2001.

Vse dodatne informacije dobite na telefonu: (01) 5842 581 (Vilma Maleckar).
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POSVETI, KONFERENCE

44. Salzburski pogovori za direktorje v izobrazevanju odraslih
Izobrazevalne ustanove kot “ucece se organizacije”?
Salzburg, 8. do 13. julij 2001

Javno financiranje izobrazevanja odraslih ne zado3¢a in veliko izobraZevalnih ustanov se
sooca z denarnimi tezavami, obé&utijo pa tudi druge pritiske z najrazli¢nejsih strani. Le
tisti, ki bodo pokazali dovolj proznosti, naj bi bili sposobni prilagoditi se na nove razmere,
in le tisti, ki so se razvili v “uéeéo se organizacijo”, naj bi na koncu preziveli. Kaj izraz
“uceta se organizacija” pravzaprav pomeni? Ali presega termina usposabljanje kadra in
organizacijski razvoj? Kaksni razlogi in spodbude stojijo za tem pojmom, ¢e obstajajo
cilji, v resnici pa se ni¢ ne spreminja? Kateri dejavniki spodbujajo ali zavirajo korporativno
kulturo u¢enja in sprememb? Ali izobraZevalne ustanove utirajo pot drugim ali zaostajajo?
Kaksne so izkusnje in kak3ni modeli obstajajo?

Vet informacij o konferenci, ki jo organizira Evropska zveza za izobraZevanje odraslih
(EAEA), dobite na internetnem naslovu: www.eaea.org/news/salzburg.html.

\

EDEN-ova konferenca ob 10. obletnici
Ucenje brez meja
Stockholm, 10. do 13. junij 2001

Udelezenci bodo na konferenci podprli profesionalizacijo u¢enja na daljavo, omogoc¢ili
kriticen in konstruktiven pregled u&enja na daljavo v zadnjih 10 letih, prikazali in preucili
operativno zdruzevanije razli¢nih izobrazevalnih sektorjev in sistemov, penudili bodo prostor
za izmenjavo izkusenj med udelezenci in predstavili raziskovalnoin razvejno delo, klxadeva

nove iniciative in u¢enje na daljavo. 1 o




Poglavitne teme na konferenci bodo: neformalne arene ucenja; zlitje izobrazevalnih
sistemov in podiranje ovir med izobrazevalnim sektorjem in ustanovami; odpiranje sisternov
(v izobraZevanje vstopajo nove skupine studentov in novi izvajalci, postavljajo nove zahteve
in izzive); trendi in prakti¢ni primeri, ki nakazujejo neomejene moznosti profesionalizacije;
evropska razseinost (vzpostavljanje mreZe in sodelovanje znotraj Evrope in vpliv
globalizacije na evropsko izobrazevalno prizorisce).

Vec¢ informacij o konferenci na: www.eden.bme.hu.
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NOVOSTI 1Z KNJIZNICE

e Bralcem Novi€k sporofamo, da je

q knjiznica ACS odprta za obiskovalce
- v sredo in petek dopoldne od 10. do
—t 12. ure ter v ponedeljek in &etrtek od

["-{E 14. do 16. ure. Bl

VIPP : visualisation in participatory programmes : a manual for facilitators and trainers
involved in participatory group events. Unicef Bangladesh, 1993. 158 str.

Vocational training and lifelong learning of women. New York : United Nations, Division for
the Advancement of Women ; Turin : International Training Centre of the ILO, 1997. 108 str.

Wege zur Zukunftsfadhigkeit : ein Methodenhandbuch / Hrsg. Heino Apel ... (et al.). Bonn :
Stiftung Mitarbeit, 1998. 164 str. (Arbeitshilfen fiir Selbsthilfe- und Biirgerinitiativen ; Nr. 9)

Weinstein, Claire Ellen; Hume, Laura M.: Study strategies for lifelong learning. Washing-
ton : American Psychological Association, 1998. 111 str. (Psychology in the classroom)

Youngman, Frank: The political economy of adult education and development. Leicester
: NIACE, 1999. 270 str. (Global perspectives on adult education and training)

Adult education for international understanding, human rights and peace : report of the
workshop held at UIE, Hamburg, 18-19 April 1991. Hamburg : Unesco Institute for Educa-
tion (UIE), 1992. 78 str. (UIE reports ; 11)

Barton, David; Hamilton, Mary, E.: Researching literacy in industrialised countries : trends
and prospects. Hamburg : Unesco Institute for Education (UIE), 1990. 62 str. (UIE reports ; 2)

Belanger, Paul; Federighi, Paolo: Unlocking people’s creative
Institute for Education, 2000. 274 str.




Brookfield, Stephen D.; Preskill, Stephen: Discussion as a way of teaching : tools and
techniques for democratic classroom. San Francisco : Jossey-Bass, 1999. 248 str. (The
Jossey-Bass higher and adult education series)

Buzan, Tony: Master your memory. London : BBC Books, 1999 (©1998). 188 str.

Buzan, Tony: The mind map book. London : BBC Books, 1999 (©1995). 320 str. Ovojni
naslov: The mind map book : radiant thinking : the major evolution in human thought.

Buzan, Tony: The mind map book : how to use radiant thinking to maximize your brain’s
untapped potential. New York : Plume,1996 (©1993). 320 str.

Buzan, Tony: Use both sides of your brain. New York : Plume, 1991 (©1974). 154 str.
Buzan, Tony: Use your head. London : BBC Books, 1999 (©1995). 154 str.

Buzan, Tony: Use your memory. London : BBC Books, 1999 (©1989). 192 str.
Buzan, Tony: Use your perfect memory. New York : Plume,1991 (©1984). 190 str.

Débert, Marion; Hubertus, Peter: Ihr Kreuz ist die Schrift : Analphabetismus und
Alphabetisierung in Deutschland. Minster : Bundersverband Alphabetisierung, 2000. 144 str.

Draves, William A.: Developing online courses. Manhattan (ZDA) : Learning Resources
Network (LERN), 1998. 186 str. (Publication No. 02-743)

Draves, William A.: Successful needs assessments. Manhattan (ZDA) : Learning Re-
sources Network (LERN), 1998. 96 str.

Draves, William A.: Teaching online. River Falls (ZDA) : LERN Books, 2000. 125 str.

Education for all : purpose and context / prepared by Sheila M. Haggis. Paris : Unesco,
1991. 96 str. (World Conference on Education for All ; Monograph 1)

Education for all : an expanded vision / prepared by Douglas M. Windham. Paris : Unesco,
1992. 93 str. (World Conference on Education for All ; Monograph 3)

Education for all : the requirements / prepared by Paul Fordham, Paris ; Unesco. 1992, 89
str. (World Conference on Education for All ; Monograph 2)
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Programoteka

javnoveljavn zobrazevainih programov za odrasle

www.acs.si/programoteka
Objavljamo javnoveljavne izobraZevalne programe, ki so
* oblikovani izkljuc¢no za odrasle
* na novo oblikovani v skladu z veljavno Solsko zakonodajo ali jim je bila v skladu
z novo zakonodajo podalj§ana veljavnost

L

 Pripravijamo
TEDEN VSEZIVLIENISKEGA UCENJA 250
15. - 21.10. 2001

Na vpraSanja odgovaqarno v TVU-Klepetalnici na spletni strani
www.acs.si/tvu/klepet
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e programi temeljinega andrago3kega usposabljanja ® programi za razvojne in druge projekte
ACS e specializirani izobraZevalni programi e strokovna, informativna in izobrazevalna sre¢anja

ot Vi)
‘.‘goikBQa centrg Sioy,
a0e wnliznice: knjiga 4

na spletni strani WWW.acs.SI
* za tiste, ki se Zelite izobrazevati
* in za tiste, ki sami izobrazujete

svetovalni koticek ACS




